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	Der Landschaftsverband Rheinland sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen/eine
LANDESRAT/-RÄTIN
als Leiter/-in des Dezernates „Personal, Organisation“.
(Besoldungsgruppe B 4 BBO zuzüglich höchstzulässiger Aufwandsentschädigung)

Wir sind der kommunale Dienstleister der 13 Kreise und 14 kreisfreien Städte im Rheinland. Zu unseren Aufgaben gehören die Jugend-, Sozial- und Behindertenhilfe, die Kriegsopferfürsorge, die Hilfe für schwerbehinderte Menschen im Arbeitsleben, die Psychiatrie, die Kulturpflege und die Trägerschaft der Rheinischen Schulen nach dem Schulverwaltungsgesetz NRW.

Der Aufgabenbereich
· Personalplanung, Personalwirtschaft, Personalentwicklung
· Personalcontrolling

· Beamten-, Arbeits- und Tarifrecht

· Aus- und Fortbildung

· Rechts- und Versicherungsangelegenheiten

· Stellenplan, Stellenbedarf, Stellenbewertung

· Angelegenheiten der Personalvertretungen

· Organisationsuntersuchungen

· Planung, organisatorische Durchführung technischer Dienstleistungen

· Zentrale Verwaltungsdienstleistungen, Geheimschutz

· Zentrale Einkaufskoordination

Wir erwarten
· Abgeschlossenes Hochschulstudium und/oder mehrjährige Berufserfahrung in leitenden Positionen der öffentlichen Verwaltung

· Umfassende fachliche Kenntnisse und Erfahrungen bezogen auf den künftigen Aufgabenbereich

· Gesucht wird eine Persönlichkeit, die von ihrer Ausbildung sowie ihrem Persönlichkeitsprofil in der Lage ist, im Team zu führen, die Beschäftigten ständig neu zu motivieren und das Dezernat mit Umsicht und Geschick zu leiten.

· Der Landschaftsverband Rheinland befindet sich in einem ständigen Modernisierungsprozess. Bewerber/-innen sollten daher die Fähigkeit und Bereitschaft besitzen, diese erfolgreiche und erforderliche Weiterentwicklung mit Engagement und Kontinuität zu unterstützen.

Die Landesräte/-innen werden durch die Landschaftsversammlung Rheinland gewählt. Die Wiederwahl ist zulässig. Eine Änderung des Aufgabenbereiches der Dezernatsleitungen bleibt vorbehalten. Die Anstellung erfolgt als Beamtin/Beamter auf Zeit für die Dauer von acht Jahren (Wahlbeamtin/Wahlbeamter).

Die Bewerbungen von Frauen sind erwünscht; Frauen werden gemäß Landesgleichstellungsgesetz NRW bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Bewerbungen schwerbehinderter Frauen und Männer wird bei sonst gleicher Eignung der Vorzug gegeben. 
Allgemeine Informationen über den Landschaftsverband Rheinland finden Sie im Internet unter www.lvr.de.

Bewerbungen senden Sie bitte bis zum …….. – unter Angabe der Kennziffer – an den

Landschaftsverband Rheinland

Herrn Udo Molsberger – persönlich –

Ottoplatz 2

50679 Köln

Kennziffer: 12/3
Tel. Auskunft unter: 0221/809-3760

Eine persönliche Vorstellung ist nur auf besondere Einladung möglich.
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Qualität für Menschen


	

	
	
	


