
Peer Support bei der Hamburger Arbeitsassistenz: 

 

„Ein Experte für Dich“  

gefördert durch die Körber-Stiftung und die Hamburger Hochbahn 2009 – 2010 

 

„Experten zu Mentoren-  

Wissen weitergeben, gemeinsam wachsen“  

unterstützt durch die Körber-Stiftung 2011 - 2013 

 

„Peer Support“ Experten mit Behinderung unterstützen Schulabgänger/innen 

und in WfbM beschäftigten Menschen mit Behinderung 

bewilligt durch die Behörde Arbeit, Soziales und Integration 2012 - 2014 

 



Ziele des Projekts  

• ExpertInnen:  

  Erfahrungsaustausch im Berufsalltag  

  Reflektion des eigenen beruflichen Werdegangs und 
Entwicklung von Expertenwissen  

  Weiterbildung als ExpertIn und MentorIn 

 

• NutzerInnen:  

  Einblick in den Arbeitsalltag von unterstützten 
ArbeitnehmerInnen 

  Informationen zur beruflichen Qualifizierung durch unterstützte 
ArbeitnehmerInnen 

    Peers als Vorbilder   

  

 



Peer Support bei 

Betriebserkundungen 

• „Weil dann bist du nicht mehr so schüchtern, dann traust 

du dich mehr und fragst auch mal nach. ... ,“  

 

• „Es war schon klasse zu sehen wie er sich auskennt und 

seinen Job macht. “ 

 

• „Wenn sie hier arbeitet ... habe ich vielleicht auch eine 

Chance.“  



 
• Fachwissen in verschiedenen Arbeitsbereichen  

 

• persönliche Einschätzung der eigenen Tätigkeiten und 
damit verbundenen Anforderungen   

 

• Bereitschaft über persönliche Herausforderungen 
nachzudenken und mit anderen über diese Erfahrungen 
zu sprechen  

 

• Wunsch sich persönlich weiterzuentwickeln 

 

 

 

Die ExpertInnen  



GesprächspartnerInnen 



Weiterbildung der Experten 

  


