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2009

EUR
40.864.316,59
27.545,77
2.699.504,16
91.839,95
2,890.231,47
1.178.172,88

Jahresabschluss 2010 Anlage 2
Gewinn- und Verlustrechnung

2010

EUR
1. Erdse aus Krankenhausleislungen 50.659.357,03
2. Erlése aus Wahlleistungen 34.125,36
3. Erlése aus ambulanten Leistungen des Krankenhauses 2.806.422,10
4. Nulzungsenlgelle der Arzle 115.548,84
7. Zuweisungen und Zuschiisse der 6ffenllichen Hand 337.948,39
8. sonslige belriebliche Erlrdge 1.281.681,25

- davon aus Ausgleichsbelréigen fiir frithere Geschéiflsjahre
EUR 122.849,00 (Vorjahr EUR 67.871,00)

- 55.235,082,07

10.

Personalaufwand
a) Léhne und Gehélter
b) soziale Abgaben und Aufivendungen fiir Altersversorgung
und flir Untersliilzung
- davon fiir Altersversorgung EUR 2.734.494,28 (Vorjahr EUR 2.173.621,19)
Materialaufwand
a) Aufivendungen fiir Roh-, Hills- und Betriebsstoffe
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

Zwischenergebnis

11.
13.

15.

17.

20.

21.

Erlrage aus Zuwendungen zur Finanzierung von Inveslilionen

- davon Férdermiltel nach dem KHG EUR 1.068.531,05 (Vorjahr EUR 650.914,10)
Eriréige aus der Aullésung von Sonderposten/Verbindlichkeiten nach dem KHG und
und auf Grund sonsliger Zuwendungen zur Finanzierung des Anlagevermdgens
Aufwendungen aus der Zufiihrung zu Sonderposten/Verbindlichkeiten nach dem
KHG und auf Grund sonsliger Zuwendungen zur Finanzierung des Anlage-

vermogens
Aufwendungen flir die nach dem KHG geférderle Nulzung von Anlagegegenslédnden

Abschreibungen
a) auf immalerielle Vermdgensgegenslinde des Anlagevermdgens und
Sachanlagen
Sonstige belriebliche Aufiwendungen
- davon aus Ausgleichshelréigen fiir friihere Geschiiltsjahre
EUR 0,00 (Vorjahr EUR 0,00}

Zwischenergebnis

24.
26.

27.

31.

32.

33.
34.
35.
37.

sonslige Zinsen und dhnliche Erlrdge
Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Ergebnis der gewohnlichen Geschéflstéligkeit

Steuern
Jahresiiberschuss

Gewinnvorlrag
Entnahme aus zweckgebundener Riicklage
Einstellung in zweckgebundene Riicklage

Bilanzgewinn

31.108.863,43

47.751.610,82

27.231.667,70

8.487.635,91 7.276.186,31
3.270.498,32 3.054.858,25
4.796.671,91 3.768.253,53
700300087 A1:300.965,79

...................................

7.571.413,40

6.420.645,03

2.740.036,91 1.658.476,24
1.645.022,46 1.552.600,50
2.417.215,67 1.420.273,62
243.700,60 65.306,67
i f24.143,90 | 1.725.496,45
1.763.734,37 1.659.050,09
6.832.252,83 6.498.046,76
....... SpRnger20  |..B.10000005
699.569,30 10.955,37
362,39 727,22
50.857,54 50.336,68
k) -49.909,46

649.074,15 -60.564,83
18.871,756 18.652,01
630.202,40 -79.216,84
354.004,44 352.972,32
80.338,96 80.338,96
1.064.635,80 0,00
0,00 354.004,44
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LVR-Klinik K&In v
Jahresabschluss 2010 Anlage 4 Qualitit fiir Menschen

Anhang zum
Jahresabschluss vom 01. Januar bis 31. Dezember 2010

l. Vorbemerkungen

Der Jahresabschluss wurde nach den Vorschriften der Krankenhausbuchfiihrungsver-
ordnung (KHBV) in Verbindung mit den einschldgigen Bestimmungen des HGB als
Jahresabschluss nach KHG aufgestellt. Die Bewertung der Ruickstellung fir Pensions- und
Beihilfeverpflichtungen erfolgte aufgrund des abweichenden Gemeindewirtschaftsrechts
NRW nach § 18 Abs. 2 GemKHBVO NRW.

Die Vorschriften des Bilanzrechtsmodernisierungsgesetzes wurden erstmalig in 2010
angewendet. Auf einer Anpassung der Vorjahresbetrdge wurde in Ubereinstimmung mit

Art. 67 Abs. 8 EGHGB verzichtet.

Die Gliederung des Jahresabschlusses erfolgte nach den Vorschriften der KHBV und wurde
gem. § 265 Abs. 5 HGB in Verbindung mit der KHBV erweitert.

II. Bilanzdnderung zum 31.12.2010

In Folge der Anderung der gemeinderechtlichen Vorschriften NRW vom 05.08.2009 sind die
beamtenrechtlichen Versorgungsverpflichtungen gem. § 18 Abs. 2 GemKHBVO vollum-
fanglich als Ruckstellung bilanziell zu beriicksichtigen. Der geméaR § 36 GemHVO NRW
ermiltelte Wert wird bereits zum 31.12.2010 passiviert. Da die Passivierung zu einer
verzerrten Darstellung der Vermdgenslage fihren wirde, erfolgt gleichzeitig im Zuge der
Bilanzanderung eine Neubewertung des Grundvermégens. Die teilweise Aufdeckung der
darin enthaltenen stillen Reserven fiihrt zu einer wesentlichen Verbesserung des Einblicks in

die Vermdgenslage.

Der sich aus der teilweisen Neubewerlung der Grundstiicke ergebende Zuschreibungsbetrag
wird in die Kapitalriicklage eingestellt. Der fur die Erhéhung der Pensionsriickstellung not-
wendige Betrag wird gleichzeitig Uiber die Kapitalriicklage abgebildet.

lll. Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsitze
Immaterielle Vermégensgegenstdnde sind zu Anschaffungskosten, vermindert um plan-

méBige lineare Abschreibungen, verrechnet (iber die betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer,
hewertet.

Das Grundvermégen wurde in Folge der Passivierung der beamtenrechtlichen
Versorgungsverpflichtungen gem. § 18 Abs. 2 GemKHBVO neu bewertet. Der bisher flr
Altgrundstiicke angesetzte Schétzwert von EUR 11,60 je gm wurde durch einen in
Anlehnung an die Bewerlungsgrundsétze des Neuen Kommunalen Finanzmanagements
NRW (NIKF) ermiltelten akluellen Wert ersetzt. Die Bewertung erfolgt auf Basis eines
Gutachtens des LVR-Fachbereichs 24 Gebidude- und Liegenschaftsmanagement. Der
ermiltelte Betrag je gm betrdgt demnach EUR 56,00. Der Zuschreibungsbhetrag fiir 87.703
gm in Hohe von EUR 3.902.500,00 wurde der Kapitalriicklage zugefthrt.

1
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Das Ubrige Sachanlagevermégen ist mit Anschaffungs- und Herstellungskosten bewertet.
Der Abnutzung wird durch planmaBige lineare Abschreibungen tiber die betriehsgewdhnliche
Nutzungsdauer Rechnung getragen. Fur Geringwertige Wirtschaftsgiter wird ein Sammel-
posten gebildet und zeitanteilig tiber die Nutzungsdauer von 5 Jahren linear abgeschrieben.

Die Bewertung der Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe erfolgt zu Anschaﬁungskosten bzw. zu
niedrigeren Marktpreisen.

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde sind zum Nennwert, unter Abzug
gebotener Wertberichtigungen, angesetzt.

Die Forderungen an den Krankenhaustréger resultieren aus sonstigen Forderungen.

Unter dem Rechnungsabgrenzungsposten sind Zahlungén vor dem Bilanzstichtag, die Auf-
wand fir eine bestimmte Zeit nach dem Bilanzstichtag darstellen, ausgewiesen.

Fordermittel nach dem KHG, Zuweisungen und Zuschiisse der offentlichen Hand sowie
Zuwendungen Dritter werden als Sonderposten aus Zuwendungen zur Finanzierung des
Anlagevermdgens, vermindert um den Betrag der bis zum 31.12.2010 auf die entsprechend
* finanzierten Vermogensgegenstinde angefallenen Abschreibungen, ausgewiesen.

Aufgrund der Abweichung des Gemeindewirtschaftsrechts NRW von den handelsrechtlichen
Vorschriften erfolgt die Bewertung der Rickstellung fiir Pensions- und Beihilfever-
pflichtungen fiir den Bilanzansatz gem. den Vorschriften der Gemeindehaushaltsverordnung
und ergénzend als Anhangangabe gem. den handelsrechtlichen Vorschriften zur Erflllung
der Vorgaben der Krankenhausbuchftihrungsverordnung:

o Die Bewertung der Rickstellung ftir Pensionsverpflichtungen nach den beamten-

rechtlichen Vorschriften fir die Dauer der Beschéftigung von Beamtinnen und
Beamten im Krankenhaus erfolgt im Berichtsjahr erstmalig gem.
§ 18 Abs. 2 GemKHBVO i. V. m. § 36 Abs. 1 GemHVO NRW mit dem Teilwert. Fr
die Bewertung liegt eine durch die Heubeck AG testierte Berechnung der
Rheinischen Versorgungskasse (RVK) unter Zugrundelegung eines Rechnungs-
zinssatzes von 5% vom 18.03.2011 vor. Die Bewertung der entsprechenden
Rickstellungen fiir _ Beihilfeverpflichtungen erfolgte gem. §36 Abs. 1S.4
GemHVO NRW prozentual mit einem Prozentsatz in Hohe von 16,41 % der

Pensionsverpflichtung.

Der hierdurch entstandene Erhdhungsbetrag betragt EUR 3.442,112,22. Die Nicht-
Bilanzierung fiir vor dem 01.01.1987 erteilte Pensionszusagen nach Artikel
28 Abs. 2 EGHGB ist gem. § 18 Abs. 2 GemKHBVO nicht mehr zuléssig.

o Die nach handelsrechtlichen Vorschriften bewerteten Riickstellungen fiir Pensio-
nen und idhnliche Verpflichtungen einschl. Beihilfen betragen EUR 4.1566.875,00.
Davon enlfallen auf vor dem 01.01.1987 erteilte Pensionszusagen oder
Anwartschaften zum 31.12.2010 insgesamt EUR 3.342.467,00, fir die nach
Artikel 28 Abs. 2 EGHGB ein Bilanzierungswahlrecht besteht, das in Anspruch
genommen worden wére. Die Betrige sind nachgewiesen durch ein
versicherungsmathematisches Gutachten der Heubeck AG, unter Zugrundelegung
eines Rechnungszinses von 5,15 % und einer angenommenen Tarifentwicklung
von 2,0 % jahrlich auf Basis der Richttafeln 2005 G von Klaus Heubeck, vom

23.03.2011.
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Bei den LVR-Kliniken bestehen iiber die Rheinische Zusatzversorgungskasse (RZVK), Kéln,
mittelbare Pensionsverpflichtungen gegentiber den Angestellten. Die Ausgestallung der
einzelnen Versorgungszusagen richtet sich nach der Salzung der RZVK. Das System ist
umlagefinanziert. Der Gesamthetrag der umlagepflichtigen Gehélter betrug im Berichtsjahr
EUR 29.510.335,43. Der Umlagesalz und seine voraussichtliche Entwicklung stellen sich wie

folgt dar:

e 2010 4,25% Umlage + 3,5 % Sanierungsgeld
e 2011 4,25% Umlage + 3,5 % Sanierungsgeld

Die Sonstigen Riickstellungen sind mit dem Erflllungsbetrag bewertet und beriicksichtigen
alle erkennbaren Risiken auf der Grundlage vorsichtiger kaufiménnischer Beurteilung. Flr
Ruckstellungen mit einer Laufzeit groRer als ein Jahr wurden kiinftige Preis- und Kosten-
steigerungen beriicksichtigt und der Betrag gem. der Riickstellungsabzinsungsverordnung
mit dem durch die Deutsche Bundesbank veréffentlichen Laufzeit entsprechenden Zinssalz
abgezinst. Die Sonstigen Ruckstellungen entfallen im Wesentlichen auf die Riickstellungen
fur Urlaub, Altersteilzeit, sonstige Personalkosten, Jahresabschlusskosten, Prozesskosten,
ausstehende Rechnungen, Beihilfen sowie ungewisse Verbindlichkeiten.

Vom Ansalzwahlrecht fir Rickstellungen fiir unterlassene Instandhaltung wurde in den
Vorjahren Gebrauch gemacht. Im Zuge der Umstellung auf das BilMoG wurden diese
Ruckstellungen beibehalten und werden bei Anfall der Instandhaltungsmahahmen

verbraucht.

Die Altersteilzeit-Ruckstellung wurde mit dem nolwendigen Erflillungsbetrag angeselzt.
Kuinftige Tariferhdhungen wéhrend der Freistellungsphase wurden mit einem Zuschlag von
2 % beriicksichtigt. Die Diskontierung erfolgte einheitlich mit einem Zinssatz von 4 %. Dies
entspricht dem von der Deutschen Bundesbank verdffentlichten Abzinsungssatz geman
§ 253 Abs. 2 HGB fiir eine Restlaufzeit von zwei bis drei Jahren, welche als durchschnittliche
Restlaufzeit fur alle bestehenden Altersteilzeitverhéltnisse ermittelt wurde.

Die Verbindlichkeiten sind mit ihrem Erfullungsbetragq angeselzt. In dem ,Davon-Vermerk"
des Vorjahres zur Restlaufzeit der Verbindlichkeiten nach dem Krankenhaus-
finanzierungsrecht sind die Verbindlichkeiten nach § 18 KHGG NRW einbezogen worden.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber dem Krankenhaustrdger resultieren aus sonstigen
Verbindlichkeiten. '

................... Restlaufzeiten =
Verbindlichkeiten <{'Jahr I T1-5Jahre T > 5 Jahr |
EUR : EUR : EUR
2. Erhaltene Anzahlungen 3.939,73: 0,00! 0,00
3. aus Lieferungen und Leistungen 1.460.087,71 0,00 0,00
5. gegeniiber dem Krankhaustréager 1.170.812,85: 0,00; 337.903,67
6. nach dem Krankenhausfinanzierungs-
geselz : 1.214.648,63: 0,00: 0,00
7. aus sonstigen Zuwendungen zur "
Finanzierung des Anlagevermdgens 232.990,1 1 0,00: 0,00
10. sonstige 512.119,72 0,00t 0,00
Gesamt 4.594.598,75! 0,00: 337.903,67
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Im abgeschlossenen Geschéftsjahr  sind Wirtschaftspriferhonorare in  Hohe von
EUR 34.516,66 gezahlt worden. Diese selzten sich wie folgt zusammen:

Wirtschaftspriiferhonorare (Netto, ohne USt) EUR
Jahresabschlusspriifung ; 34.516,66
i 34.516,66

AuRerordentliche Ertrage bzw. periodenfremde Ertrige in Héhe von EUR 262.304,78
resultieren im Wesentlichen aus dem Eingang abgeschriebener Forderungen sowie
Schacdenserstaltungen aus friiheren Geschélftsjahren.

Auterordentliche Aufwendungen bzw. periodenfremde Aufwendungen in Hohe von
EUR 533.344,57 resultieren im Wesentlichen aus der Anpassung der Altersteilzeitriick-
stellungen. Hier wurde zuzlglich zu der Verzinsung auch die Kapitalisierung der
Aufstockungsbetrige fir die gesamte Laufzeit der laufenden Vertrdge aus Vorjahren in 2010

zugefthrt.

“Geschéfte mit nahe stehenden Unternehmern bzw. Personen zu marktuniiblichen Preisen
wurden nicht getatigt.

IV. Anlagennachweis

Die Aufgliederung und Entwicklung des Anlagevermdgens sind dem beigeftigten
Anlagennachweis zu entnehmen.

V. Sonstige Angaben

Der Klinikvorstand ist die Krankenhausbetriebsleitung. Diesem gehdren an:

Kaufménnischer Direktor: Gerhard Hauser (Vorsilzender des Vorstandes)
Arzlliche Direktorin: Prof. Dr. Euphrosyne Gouzoulis-Mayfrank
Pflegedirektor: Frank Allisat

Die fur die Tatigkeit im Geschéftsjahr 2010 gewahrten Gesamtheziige des Klinikvorstandes
betrugen EUR 429.525,44. Diese setzten sich wie folgt zusammen:

[ . Gohalt:, e 2oneide
Vergiitungen der Mitglieder des Klinikvorstandes Vergiitungen
EUR ! EUR
Gerhard Hauser (Vorsilzender des Vorstandes) 165.471 ,61§ 6.438,39
Prof. Dr. Euphrosyne Gouzoulis-Mayfrank 159.868,45! 10.406,41
Frank Allisat 80.836,125 6.504,46
406.176,18]  23.349,26

Die -Gesamthezlige fr frihere Mitglieder der Betriebsleitung oder ihre Hinterbliebenen
betrugen EUR 105.269,40 (Vj. EUR 104.262,88).
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Dem Krankenhausausschuss Nr. 2 gehoren in der 13. Wahlperiode die nachfolgenden
Mitglieder sowie deren Stellvertreter an. Der Krankenhausausschuss Nr. 2 erhielt flr seine
Tétigkeit von den drei LVR-Kliniken Diisseldorf, Langenfeld und Kéln eine Gesamtverglitung
in Héhe von EUR 15.990,00. Der Anteil fir die LVR-Klinik Kéln betrégt in 2010
EUR 5.330,00. Auf einen Ausweis der je Ausschussmitglied gezahlten Vergiitungen gem.
Transparenzgesetz wurde wegen der Geringfiigigkeit der Betrédge je Mitglied und Einrichtung

(< EUR 750,00) verzichtet.

Mitglieder

.CDU

Decker, Ruth

(Kauffrau)

Dr. Elster, Ralph (ab 08.10.2010)
(Unternehmensberater)
Ensmann, Bernhard
(Rentner)

Kupper, Heinz *

(Erster Beigeordneter a. D.)
Loepp, Helga
(Industriekauffrau)

Pantel, Sylvia

(Kauffrau)

Rohde, Klaus
(Sonderschuldirektor)

Dr. Schoser, Martin (bis 12.07.2010)
(Dipl.-Kfm, MdL)

Stricker, Glinter
(Immobilienwirt)

Tondorf, Bernd
(Sonderschuldirektor i. R.) -

SPD

Bacher, Golz

(Rentner)

Benninghaus, Walburga
(Dipl.-Sozialpadagogin)
Boll, Thomas *
(Geschéflsfithrer)
Bosbach, Wolfgang (bis 09.12.2010)
(Bildungsreferent)

Ciesla-Baier, Dietmar
(Verkehrsfachwirt)

Kaske, Axel

(Kaufmann)

Keil, Karl-Josef *

(Rentner)

Schmidt-Zadel, Regina *
(Sozialarbeiterin)

Schnilzler, Stephan
(Dipl.-Sozialwissenschaftler)

stellvertretende Mitglieder

cbu

Biindgens, Willi
(Immobilienmakler)

Feilen, Hans-Peter
(Beamter a. D.))

Fenninger, Georg
(Fraktionsgeschéftsfiihrer)
Hendele, Thomas
(Landrat)

Henk-Hollstein, Anna
(Hausfrau)

Hupperth, Klaus (ab 08.10.2010)
(Rektori. R.)

Julich, Urban-Josef
(Landwirt)

Kuckelkorn, Gunter (bis 07.10.2010
(Sparkassenangestellter)
Schavier, Karl '
(Dipl.-Wirt.-Ing.)

Solf; Michael-Ezzo
(Studiendirektor a. D., MdL)
Sonntag, Ullrich
(Geschéftsfiihrer)

SPD

Boshach, Wolfgang (ab 10.12.2010)
(Bildungsreferent)

Broker, M.A., Jens
(Geschéftsfuhrer)

Daun, Dorothee

(Richterin)

Joehges, Heinz
(Polizeibeamter)

Dr. Klose, Hans

(Rektori. R.)

Ott, Jochen (bis 23.11.2010)
(Lehrer, MdL)

Recki, Gerda

(Hausfrau)

Prof. Dr. Rolle, Jiirgen
(Institutsleiter)
Wucherpfennig, Brigitte
(Chemielaborantin)

5




Ci
LVR-Klinik KéIn . |

Jahresabschluss 2010 Anlage 4 Qualitét fiir Menschen

Biindnis 90/DIE GRUNEN Biindnis 90/DIE GRUNEN

Zsack-Mdéllimann, Martina (Vorsitzende) Emmler, Stephan

(Geschéftsfiihrerin) (Dipl.-Rechtspfleger)

Barion, Karin Klemm, Ralf *

(Werhefachfrau) (Fraktionsgeschaéftsfiihrer)

Peil, Stefan : Velte, Jutta *

(Pensionér) (Fraktionsgeschéftsfiihrerin)
Winnen, Manfred * (ab 18.06.2010)
(Rentner)

FDP FDP

PaBmann, Bernd Becker-Blonigen, Werner *

(Vertreter) (Blrgermeister)

Dr. Strack-Zimmermann, Marie-Agnes Pohl, Mark Stephen

(freiberufliche Verlagsreprasentantin) (Ltd. Angestellter)

Wirtz, Robert * Dr. Schreiber, Susanna

(Oberkreisdirektor) (Arztin)

Wallutat, Philipp
(Fraktionsgeschéftsflihrer)

Die Linke Die Linke

Giese, Michael * Detjen, Ulrike

(Lehrer fur Pflegeberufe) (Geschéftsfiihrerin)
Reifenschneider, Desirée
(Krankenschwester)

Freie Wihler/Deine Freunde Freie Wihler/Deine Freunde

Bender, Heinz (stellv. Vorsitzender) Dr. Grumbach, Hans Joachim *

(Heim-/Verwaltungsleiter i. R.) (Dipl.-Chemiker)
Kanschat, Ulrich * (ab 22.02.2010)
(Kaufmann)

* = Sachkundige Blrger

Das Krankenhaus beschéfligte in 2010 durchschnittlich 1 Beamten und 845 Beschiftigte. Die
Zahl der Auszubildenden lag bei 61, die der Zivildienstleistenden bei 3.
Kéln, 3.1.03.2011

Der Klinikvorstand

-

' Coiff hvn :";’// =
i //A///V
Gerhard Hatlser Prof. Dr. Euphrosyne Gouzoulis-Mayfrank Frank Allisat

Kaufménnischer Direktor Arztliche Direktorin Pflegedirektor
(Vorsitzender des Vorstandes)
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