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Personalamt

Begleitende SteuerungsmaBnahmen des
Personalamtes zur Personalkostenbudgetierung

-Teil 1 - Personalbeschaffung tuber Ausbildung

- bedarfsgerechte Anpassung der Ausbildungsquote im
Verwaltungsbereich

- kein Aufstieg in den gehobenen Dienst (gilt fur 2006)

> keine Angestelltenlehrgange | und Il (gilt fir 2006)
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Personalamt

Begleitende SteuerungsmaBnahmen des
Personalamtes zur Personalkostenbudgetierung

- Teil 2 - Personalbeschaffung uber Vermittlung

- frei werdende Stellen sollen vorrangig mit Personal aus der
Vermittlung oder Nachwuchskraften (z.B. Beamte z.A.)
besetzt werden

- flexibler Personaleinsatz des zu vermittelnden Personals,
auch bei vorubergehend erhohtem Personalbedarf oder z.B.
als Elternzeit-/ Beurlaubungsvertretung
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Personalamt

Begleitende SteuerungsmaBnahmen des
Personalamtes zur Personalkostenbudgetierung

- Teil 3 — Personalbeschaffung uber Zeitvertrage

- Zeitvertrage und deren Verlangerung mussen schon jetzt
kalkulatorisch fur den gesamten Zeitraum gegenfinanziert
sein

> moglichst keine Verlangerung von Zeitvertragen

(Ausnahmen bei: ,,Dienst am Menschen®, z.B. im Rhein.
Wohngruppenverbund / in den Rhein. Forderschulen etc.;
Zeitvertragen, die zu 100 % refinanziert sind)
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Personalamt

Begleitende SteuerungsmaBnahmen des
Personalamtes zur Personalkostenbudgetierung

- Teil 4 — Erganzende Regelungen

- die Wiederbesetzungssperre wird eingehalten

> der individuell zu berucksichtigende Beforderungsaufschub
wurde im November 2005 von 9 auf 11 Monate verlangert
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Personalamt

Die obersten Ziele bei der Aufstellung des Haushalts 2006 gelten auch fiur das

Personalmanagement ...

Wir halten das Personalkostenbudget ein
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