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LVR InfoKomLVR-InfoKom
» ist das IT-Systemhaus und der 

IT Di l i d LVRIT-Dienstleister des LVR

» ist 100%ige Tochter des LVR» ist 100%ige Tochter des LVR

» ist seit 01.05.2005 „ein wie „
Eigenbetrieb“

h t i Sit i Köl D t» hat seinen Sitz in Köln-Deutz

» wurde 1962 gegründet
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» wurde 1962 gegründet
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Unsere LeistungenUnsere Leistungen (1/4)

» wir versorgen

» über 9000 Anwenderinnen und Anwender 
im LVR

» mit über 400 benötigten IT-Produkten 
und IT– Leistungenund IT Leistungen
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Unsere LeistungenUnsere Leistungen (2/4)

» wir bieten an:

»Beratung
»Konzeption
»Projekt und Veränderungsmanagement»Projekt- und Veränderungsmanagement
»Beschaffung, Vertragsmanagement
»Entwicklung»Entwicklung
»Wartung/Betrieb 
»Schulung
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Unsere Leistungen

i b t ib

Unsere Leistungen (3/4)

» wir betreiben

»zwei Rechenzentren mit»zwei Rechenzentren mit 
höchstem 
Sicherheitsstandard 

»für über 400 Standorte 
d LVRdes LVR 
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Unsere Leistungen

» auch für unsere externen Kunden/Kooperationspartner 

Unsere Leistungen (4/4)

VITAKO

Stadt Rösrath
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* = Auszug 
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Unsere Produkte

U S h kt i d

Unsere Produkte

» Unsere Schwerpunkte sind:

» Alles“ rund um SAP» „Alles  rund um SAP
» Kliniklösungen 
» Lernplattform für Schulen» Lernplattform für Schulen
» IT-Angebote für kulturelle 

EinrichtungenEinrichtungen
» Dienstleistungen in der 

Beschaffung
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Beschaffung 
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Unsere ZahlenUnsere Zahlen
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Unsere Struktur
Geschäftsführung

Herr Hoffmann

Organisationsentwicklung

Frau Fürst

Strategie/Projektmanagement

Herr Frankeser (stellv. GF)

MitarbeiterInnen: 303 (290 VK)Zentraler Service

Herr Robens

MitarbeiterInnen: 303 (290 VK) 

Altersdurchschnitt:      ca. 42 Jahre

Anteil an Frauen: 31 1 %Produktmanagement

Herr Ködding

K d t/M k ti

Anteil an Frauen: 31,1 %

Schwerbehinderten-
quote: 6,6 %

Kundenmanagement/Marketing

Herr Coenen

InfrastrukturInfrastruktur

Herr Dr. Hermann
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Unser TeamUnser Team
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