14. Landschaftsversammlung 2014-2020 mg

Qualitat fir Menschen

Niederschrift
Uber die 26. Sitzung des Ausschusses fiir Personal und allgemeine
Verwaltung
am 01.07.2019 in Kdln, Landeshaus

- Offentlicher Teil -

Anwesend vom Gremium:

CbhuU

Boss, Frank (MdL)
Decker, Ruth

Fenninger, Georg
Giebels, Harald
Kuckelkorn, Glnter
Kihlwetter, Joachim
Petrauschke, Hans-Jlrgen
Dr. Schlieben, Nils Helge
Zimball, Wolfgang

SPD

Arndt, Denis

Boll, Thomas flir Brodrick, Helmut
Krupp, Ute

Schmitz, Hans

Schulz, Ursula Vorsitzende

Walter, Karl-Heinz

Wucherpfennig, Brigitte

Biindnis 90/DIE GRUNEN

Bortlisz-Dickhoff, Johannes

Klemm, Ralf flr Peters, Anna
Rickes, Roland

FDP

Effertz, Lars Oliver
Runkler, Hans-Otto

Die Linke.
Zierus, Jurgen

FREIE WAHLER

Bayer, Udo



Verwaltung:

Limbach, Reiner

Dr. Weniger, Wolfgang
Dannat, Knut
Frankeser, Karl-Heinz
Pagenkopf, Ralf
Schwamborn, Axel
Urhahne, Thomas
Beuel, Stefan (Protokoll)

Fahl, Jonas
Franke, Antje
Mosbach, Susanne
Stocker, Daniel
Unkelbach, Ingo
Wieseler, Giulia

Erster Landesrat

GF LVR-InfoKom
Leiter LVR-FB 14
LVR-InfoKom

Leiter LVR-FB 12
Leiter LVR-Institut TBE
LVR-FB 11

OE 10.10

OE 71.11

GPR

GPR

Personlicher Referent ELR
OE 12.52

OE 13.00



Tagesordnung

A: Ausschuss fiir Personal und allgemeine Verwaltung

Offentliche Sitzung Beratungsgrundlage
1. Anerkennung der Tagesordnung
2. Niederschrift Gber die 25. Sitzung vom 13.05.2019
3. Anfragen und Antrage
4, Personalbericht fiir 2018; LVR-Dezernate und LVR- 14/3392 K
InfoKom
5. Befristete Beschaftigungsverhaltnisse 2018 14/3393 K
6. Verschiedenes

B: Betriebsausschuss LVR-InfoKom
7. Verschiedenes
C: Ausschuss fiir Personal und allgemeine Verwaltung

Nichtoffentliche Sitzung

8. Niederschrift Gber die 25. Sitzung vom 13.05.2019

9. Anfragen und Antrage

10. PersonalmaBnahmen

10.1. Besetzung der Stelle der Landesratin / des Landesrates 14/3429 K

des LVR-Dezernates Digitalisierung, IT-Steuerung,
Mobilitat und technische Innovation

10.2. Besetzung der Leitung des LVR-Fachbereiches 71 - 14/3428 E
Ressourcen - (bis 30.06.2019: "Querschnittsaufgaben und
Dienstleistungen")

10.3. PersonalmaBnahmen 14/3423 B
hier: Zustandigkeit des Ausschusses flir Personal und
allgemeine Verwaltung

10.4. PersonalmaBnahmen 14/3424 E
hier: Zustandigkeit des Landschaftsausschusses

11. Verschiedenes

D: Betriebsausschuss LVR-InfoKom

12. Erster Quartalsbericht 2019 von LVR-InfoKom 14/3390 K
13. Vergabeangelegenheiten
13.1. Ubersicht der Vergaben von LVR-InfoKom ab einer 14/3420 K

Summe von 10.000 € fur den Zeitraum vom 02.04.2019
bis 31.05.2019.



13.2. Geplante Vergaben Uber Liefer- und Dienstleistungen 14/3421 B
sowie Auftrage fir freiberufliche Leistungen bei einem
Vergabewert von mehr als 300.000 €

14. Verschiedenes

Beginn der Sitzung: 09:30 Uhr
Ende 6ffentlicher Teil: 09:40 Uhr
Ende nichtoffentlicher Teil: 10:05 Uhr
Ende der Sitzung: 10:05 Uhr

Offentliche Sitzung

Punkt 1
Anerkennung der Tagesordnung

Gegen die Tagesordnung bestehen keine Bedenken.
Punkt 2

Niederschrift iiber die 25. Sitzung vom 13.05.2019
Gegen die Niederschrift bestehen keine Bedenken.
Punkt 3

Anfragen und Antrdge

Es liegen keine Anfragen und Antrage vor.

Punkt 4

Personalbericht fiir 2018; LVR-Dezernate und LVR-InfoKom
Vorlage Nr. 14/3392

Die Vorlage wird von Herrn Klemm ausdriicklich gelobt. Sie stelle eine gute Grundlage

fir die anstehenden Stellenplanberatungen dar.

Herr Zierus schlieBt sich dem an und lobt die hohe Beschéaftigungsquote
schwerbehinderter Menschen insgesamt sowie im LVR-Dezernat 1 im Speziellen.

"Der Personalbericht flir 2018 fiir die LVR-Dezernate und LVR-InfoKom wird gemaf
Vorlage Nr. 14/3392 zur Kenntnis genommen."



Punkt 5
Befristete Beschiftigungsverhadltnisse 2018
Vorlage Nr. 14/3393

Herr Klemm und Herr Zierus bedanken sich fiir die gute Vorlage. Letzterer weist darauf
hin, dass die Quote der befristeten Beschaftigungsverhaltnisse, insbesondere im LVR-
Verbund Heilpadagogischer Hilfen, noch Verbesserungspotential berge.

"Der Bericht zur Entwicklung und zum aktuellen Stand der befristeten
Beschaftigungsverhaltnisse wird gemaBl Vorlage Nr. 14/3393 zur Kenntnis genommen."

Punkt 6
Verschiedenes

Herr Limbach informiert den Ausschuss Gber den aktuellen Stand bzw. die
Auswirkungen des Urteils des Europdischen Gerichtshofes zur systematischen
Arbeitszeiterfassung. Diese sei danach verpflichtend arbeitgeberseitig durchzufiihren.
Derzeit werde nationales Recht auf seine Vereinbarkeit mit dem EuGH-Urteil hin
Uberpriift. Er gehe davon aus, dass diese Uberpriifung mit AugenmaB erfolge. Die
endgultige Ausgestaltung bleibe abzuwarten.

Zur Frage von Herrn Klemm, wann die Vorlage 14/3298 zur Weiterentwicklung des
Personalsteuerungsmodells Pflege an den LVR-Fdrderschulen, die im Schulausschuss am
24.06.2019 beraten und auch in den Ausschuss fiir Personal und allgemeine Verwaltung
verwiesen worden sei, dem Ausschuss vorgelegt werde, erklart Herr Limbach, dass die
Vorlage in die Sitzung am 07.10.2019 eingebracht werde, weil sie im Zusammenhang mit
dem Stellenplanentwurf stehe und die Vorlage hierzu fiir die gleiche Sitzung vorgesehen
sei.

Punkt 7
Verschiedenes

Herr Dr. Weniger weist auf die im Anschluss an die Ausschusssitzung stattfindende
Rechenzentrumsfiihrung hin. Wegen der Terminkollision flr Teile des Ausschusses mit der
am selben Tag stattfindenden Sitzung der Kommission Ottoplatz, wird vereinbart, einen
zusatzlichen Termin in Abstimmung mit den Fraktionsgeschaftsstellen anzubieten.

Wuppertal, den 22.07.2019 Kdln, den 09.07.2019 Kdln, den 12.07.2019
Die Direktorin des Betriebsleitung

Die Vorsitzende Landschaftsverbandes LVR-InfoKom
Rheinland

In Vertretung

Schulz Limbach Dr.Weniger



