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Offentliche Sitzung

Punkt 1
Anerkennung der Tagesordnung

Der Vorsitzende des Ausschusses flir Digitale Entwicklung und Mobilitét, Herr Boss,
eroffnet die Sitzung und begriiBt die Ausschussmitglieder sowie die Vertreter*innen der
Verwaltung.

Punkt 2
Niederschrift iiber die 2. Sitzung vom 11.06.2021

Die Niederschrift Gber die 2. Sitzung vom 11.06.2021 wird ohne Aussprache anerkannt.

Punkt 3

Haushaltsentwurf 2022/2023

hier: Zustidndigkeit des Ausschusses fiir Digitale Entwicklung und Mobilitat
Vorlage Nr. 15/515

Der Vorsitzende stellt im Einvernehmen mit dem Ausschuss fest, die Vorlage bzw. den
Haushaltsentwurf 2022/2023 als eingebracht zu betrachten und die Beratung und
Beschlussfassung auf die nachste Sitzung zu vertagen.

Punkt 4

Integrierte Beratung: Bericht zum Stand der beiden Projekte zur
sozialraumlichen Erprobung und zum Webportal "LVR-Beratungskompass"
Vorlage Nr. 15/360

Herr Janich verweist auf den Beschluss der letzten Landschaftsversammlung zur
EinfiUhrung eines Webportals zur integrierten Beratung mit dem Schwerpunkt, den
niedrigschwelligen Zugang zu den Beratungsangeboten des LVR und seiner
Kooperationspartner zu gewahrleisten. Mit dem LVR-Beratungskompass sei beabsichtigt,
nicht nur technische, sondern auch soziale Barrieren zu Gberwinden. Es gehe darum, ein
neues Selbstverstandnis, bspw. bei der Frage der Terminvereinbarung, im Verband
einzufihren.

Herr Eichmiiller weist darauf hin, dass die Projekte zur sozialrdumlichen Erprobung sich
in den LVR Dezernaten 4, 5, 7 und 8 in der Umsetzung befanden. Ziel des LVR-
Beratungskompass als Webportal sei es, die rat- und hilfesuchenden Blrger*innen mit
moglichst wenig Klicks auf die Beratungsangebote zu lenken, die mutmaBlich den
vermittelten Bedarf am besten decken kénnen. Im Anschluss prasentiert er die
zahlreichen Facetten des LVR-Beratungskompass.

Herr Boss zeigt sich beeindruckt vom LVR-Beratungskompass und der vielfaltigen
Nutzungsmaoglichkeiten. Er fragt nach dem Umsetzungszeitraum sowie der zukiinftigen
Pflege der Daten. Herr Eichmiiller erwidert, dass die Koordination des
Beratungskompasses eine stetige Aufgabe im LVR-Dezernat 6 sei und hier, aber auch in
den Ubrigen LVR-Dezernaten eine Herausforderung darstelle. Weiterhin werde jedoch
auch an technischen Lésungen zur weiteren Unterstiitzung gearbeitet. Die Herstellung
dieses Angebots habe insgesamt 1,5 Jahre gedauert.



Herr Prof. Dr. Rolle fragt nach weiterfihrenden Informationen zu den ausgespielten
Beratungsstellen, wahrend Herr Boll sich die weitere Einbindung von betroffenen
User*innen in die Weiterentwicklung des LVR-Beratungskompass wiinscht. Frau Wienke
weist auf die Vorstellung des LVR-Beratungskompass im Inklusionsausschuss und den
dortigen Wunsch nach Gebardensprachenvideos hin. Frau Kappel interessiert sich fir
den Zeitpunkt der Einbindung von User*innen.

Herr Janich betont die Lebendigkeit des Produktes und die stetige Weiterentwicklung.
Der LVR-Beratungskompass bedeute auch ein Paradigmenwechsel im LVR und bendétige
eine Begleitung dieser Veranderung. Er werde zum Beispiel ebenfalls das Eingangsportal
fur die Digitalisierung von Antragsprozessen nach dem OZG sein. Man werde wie bisher
schon praktiziert auch weiterhin User*innen in die Entwicklung einbeziehen. Die
Einbeziehung von User*innen von Beginn des Projektes Uber die verschiedenen
Projektphasen habe sich mehr als bewahrt.

Herr Eichmiiller erganzt, es sei mdglich weiterfiihrende Informationen zu den
Beratungsstellen einzupflegen, an denen mit den Beratungsstellen gearbeitet werde. Ein
Feedback sei bspw. Uber eine Funktion im LVR-Beratungskompass mdglich. Man werde
weiterhin mit Verbanden, Klient*innen usw. zusammenarbeiten.

Durch Frau Krupp wird darauf hingewiesen, dass teilweise viele Mitarbeitende als
Ansprechpartner*innen ausgespielt wirden. Herr Eichmiiller stellt die weitere
Verfeinerung der Informationen in Aussicht.

Der Entwicklungsstand der beiden LVR-Projekte zur Integrierten Beratung wird geman
Vorlage Nr. 15/360 zur Kenntnis genommen.

Punkt 5
Arbeiten im LVR wihrend und nach der Corona-Pandemie (Bezug: Vorlagen
15/143 und 15/314) - aktueller Sachstand

Herr Limbach stellt die aktuellen Fragestellungen rund um die Corona-
Arbeitsschutzverordnung sowie das Angebot von Grippeschutzimpfungen dar. Insgesamt
bestehe keine generelle Auskunftspflicht der Mitarbeitenden zum Impfstatus. Weiterhin
werde die Heim- und Telearbeit von den Mitarbeitenden prioritdr wahrgenommen. Die
Information Uber die Covid-19 Impfung werde im LVR ebenfalls weiter vorangetrieben.

Als weitere Folge aus den aktuellen Arbeitsbedingungen habe man die Verhandlung mit
dem GPR zum Thema Dienstvereinbarung Mobile Arbeit aufgenommen und bereits sechs
Sitzungen abgehalten.

Herr Janich beschreibt die aktuellen Prozesse rund um die Beschaffung und den Rollout
zur Verwirklichung des Mobilen Arbeitens. Man sei jedoch auf Lieferketten angewiesen
und wisse nicht ganz genau, wann die einzelnen Bereiche des LVR mit mobilen
Endgerdten ausgestattet werden kénnen. Mit den neuen Endgeraten werde eine flexible
Nutzung im Prasenzbetrieb am Arbeitsplatz und mobil, z.B. im Homeoffice angestrebt.
Die konzeptionellen Vorarbeiten dazu laufen bereits. Momentan benutzen Mitarbeitende
oftmals private Endgerate in der Tele- und Heimarbeit, was teilweise zu Problemen bspw.
in der Benutzung von Videokonferenzen fiihre.



Punkt 6

Mobilitit im LVR - Ubersicht und Arbeitsprogramm des Dezernates
Digitalisierung, IT-Steuerung, Mobilitidt und technische Innovation
Vorlage Nr. 15/508

Herr Janich fihrt in die Vorlage zur Mobilitat, deren Handlungsfelder sowie die im
Verband dazu identifizierten Schnittstellen ein. Er weist dariber hinaus auf die
Zielrichtungen des Arbeitsprogramms, wie z.B. Mobilitdt und Inklusion hin. Da Mobilitat
als ein zentrales Bedirfnis zu verstehen sei, stellt er die Frage von Mobilitét und
Verwirklichung von Inklusion in den Mittelpunkt der Darstellung.

Herr Koch stellt im Folgenden die Eckpunkte der Vorlage als Prasentation vor. Die
Prasentation wird der Niederschrift beigefligt. Es gehe darum, die Bedarfe nach Mobilitat
und das Angebot im Verband bestmdéglich aufeinander abzustimmen und durch die
Entwicklung eines digitalen Steuerungsinstruments die Mobilitdtsangebote besser zu
vernetzen. Im Fokus stiinden

Vermeidung von unndétiger Mobilitat

Verkehre sollen auf nachhaltige Mobilitatstrager verlagert werden

Verbesserung von Mobilitdtsangeboten durch klimafreundliche Verkehrstrager und
vernetzter Mobilitat

Frau Wienke weist darauf hin, dass die Aufgabe des Dezernates die Betrachtung der
Mobilitat fir den ganzen LVR sei. Flr sie sei bspw. der Personenverkehr zu den LVR-
Férderschulen nicht inklusiv genug und miusse weiterentwickelt werden.

Herr Boll verweist bei der Beférderung von Schiiler*innen auf die Zustandigkeit des
Schulausschusses. Er lobt die Vorlage und stellt das groBe Aufgabenvolumen des
Dezernates heraus. Es wird darum gebeten, die zuklinftige Vorlage , Mobilitédt und
Inklusion™ vorzuziehen.

Herr Janich erwidert, dass die Schnittstellen zu den anderen Dezernaten beachtet und
die Zustandigkeiten der anderen Ausschisse bei der Konzeption beriicksichtigt werden.
Man befinde sich dort im stetigen Austausch, um fir die Birger*innen das jeweils
passende Angebot zu finden. Weiterhin werde man eine Vorlage zur ,Mobilitat und
Inklusion™ in einen der nachsten Ausschusslaufe geben.

Herr Einmabhl stellt zum Abschluss der Diskussion den zentralen Punkt ,,Mobilitat als
zentrale Voraussetzung fir die inklusive Gesellschaft" heraus, bevor Herr Boss noch ein
Benchmarking im Bereich der Mobilitdt anregt. Dieses wird durch Herrn Koch zugesagt.

Der Ausschuss fasst einstimmig folgenden Beschluss:
Das vorliegende Arbeitsprogramm wird als Handlungsgrundlage fiir das Themenfeld

Mobilitat des Dezernates Digitalisierung, IT-Steuerung, Mobilitat und technische
Innovation gem. Vorlage Nr. 15/508 beschlossen.



Punkt 7

Einfiihrung einer Mobilitatsapp zur Bildung von Fahrgemeinschaften innerhalb
des LVR

Vorlage Nr. 15/529

Herr Janich stellt die goFLUX-App als erstes Mittel zur digitalisierten Mobilitat vor. Es
gehe um die Vermeidung von Individualverkehr, um Reduktion von Mobilitdtsstrémen
und die Verbesserung der Parkraumbewirtschaftung.

Die Vorlage wird zur Kenntnis genommen.

Punkt 8
Anfragen und Antrdage

Punkt 8.1

Anfragen und Antrdage der Fraktionen: LVR und Fahrdienstleistungen,
Personenbeforderung

Anfrage Nr. 15/2 Die Linke.

Herr Boss weist darauf hin, dass eine Anfrage lediglich zur Kenntnis genommen werden
kénnen. Mit dem Vorlegen der Anfrage sei die Anfrage somit zu Kenntnis genommen und
werde von der Verwaltung beantwortet.

Frau Wienke wiinscht, die Beantwortung der Anfrage ,15/2 Die Linke" in alle
Ausschisse einzubringen. Herr Limbach erganzt, dass die Anfrage nach der
Beantwortung durch die Verwaltung im Ublichen Verfahren allen Fraktionen zur Verfligung
gestellt werde.

Punkt 8.2
Beantwortung der Anfrage Nr. 15/2

Es findet keine Aussprache statt.

Punkt 9
Bericht aus der Verwaltung

Herr Janich und Herr Koch berichten aus dem Modellprojekt ,Digitale
Ausschusssitzung® des Landes NRW. Man erfasse momentan die Anforderungen zur
Durchfiihrung von digitalen und hybriden Gremiensitzungen. Ende November solle ein
Kriterienkatalog zur Einfihrung dieser Gremiensitzungen vorliegen.

Punkt 10
Beschlusskontrolle

Es findet keine Aussprache statt.



Punkt 11
Verschiedenes

Es ergeben sich keine Wortmeldungen.

Punkt 12
Beschaffung von 1.500 Apple iPads zum Einsatz in den LVR-Kliniken

Punkt 12.1

Beschaffung von 1.500 Apple iPads zum Einsatz in den LVR-Kliniken
hier: Dringlichkeitsentscheidung

Vorlage Nr. 15/399

Die Dringlichkeitsentscheidung zur Beschaffung von 1.500 Apple iPads zum Einsatz in den
LVR-Kliniken wird gemaB Vorlage Nr. 15/399 zur Kenntnis genommen.

Punkt 12.2
Einsatz der 1.500 iPads zielgerichtet fiir den mobilen Inhouse-Einsatz
Antrag Nr. 15/16 AfD

Herr Dr. Elster weist auf die zeitliche Abfolge zwischen der erfolgten
Dringlichkeitsentscheidung (15/399) und dem Antrag 15/16 der AfD-Fraktion hin. Danach
sei dem Antrag aufgrund der bereits erfolgten Entscheidung die Grundlage entzogen.

Der Vorsitzende des Ausschusses regt daher an, den Antrag von der Tagesordnung zu
streichen. Herr Dick bittet um Abstimmung zum Antrag 15/16.

Der Antrag wird mehrheitlich gegen die Stimme der AfD-Fraktion abgelehnt.

Punkt 13
Jahresabschluss 2020 von LVR-InfoKom
Vorlage Nr. 15/501

Der Ausschuss fasst einstimmig ohne Aussprache folgenden Beschluss:

1. Der Ausschuss fiir Digitale Entwicklung und Mobilitat als Betriebsausschuss von LVR-
InfoKom nimmt den Jahresabschluss 2020 von LVR-InfoKom gem. Vorlage Nr. 15/501 zur
Kenntnis.

2. Er empfiehlt dem Landschaftsausschuss, den Jahresabschluss an die
Landschaftsversammlung mit folgender Beschlussempfehlung weiterzuleiten:

2.1 Die Landschaftsversammlung stimmt der Entnahme aus der Gewinnriicklage in Hohe
von 26.162,21 € zu.

2.2 Die Landschaftsversammlung stellt den als Anlage beigefligten Jahresabschluss 2020
von LVR-InfoKom mit einer Bilanzsumme von 50.134.322,74 € und einem
Jahresiiberschuss von 1.260.768,24 € fest.

2.3 Die Landschaftsversammlung beschlieBt, den Jahresliberschuss von 1.260.768,24 €
unter Bericksichtigung der Entnahme aus der Gewinnriicklage von 26.162,21 € mit dem
Bilanzverlust aus den Vorjahren von 1.100.324,95 € zu verrechnen und den
verbleibenden Bilanzgewinn von 186.605,50 € in die Gewinnrlicklage einzustellen.



3. Der Betriebsleitung des Betriebes LVR-InfoKom wird gemafB § 7 Abs. 2 Ziffer 9 der
Betriebssatzung Entlastung erteilt.

Punkt 14
Wirtschaftsplanentwurf 2022 LVR-InfoKom
Vorlage Nr. 15/512

Der Vorsitzende stellt im Einvernehmen mit dem Ausschuss fest, die Vorlage bzw. den
Wirtschaftsplanentwurf 2022 als eingebracht zu betrachten und die Beratung und
Beschlussfassung auf die nachste Sitzung zu vertagen.

Punkt 15
Verschiedenes

Herr Dr. Weniger informiert iber eine Satzungsanderung bei der Genossenschaft
~govdigital®, bei der ein jahrlicher Beitrag pro Mitglied in H6he von 30.000€ eingebracht
werden soll. Zustandig fur den Beschluss sei der Landschaftsausschuss. Der Ausschuss
fur Digitale Entwicklung und Mobilitat werde im Anschluss informiert.

Kéln, 12.11.2021 Koln, Kéln,

Der Vorsitzende Die Direktorin des Geschaftsfuhrer
Landschaftsverbandes LVR-InfoKom
Rheinland

In Vertretung

Boss Janich Dr.Weniger

-10 -



Digitalisierung, Mobilitat, technische Innovation

Qualitat fir Menschen

Mobilitat im LVR 'neu gedacht “»

. e
Mobilitat vernetzt, ?nklusw und innovatiyv gestalten

Koéln, 22.09.2021
René Koch N,
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Digitalisierung, Mobilitat, technische Innovation

Qualitat fir Menschen

Entwicklung des Mobilitatsmanagements zu einem
digitalen und nachhaltigen Steuerungsinstrument

Mobilitat verstarkt vernetzt, inklusiv und innovativ betrachten
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Digitalisierung, Mobilitat, technische Innovation

Qualitat fir Menschen

Entwicklung des Mobilitatsmanagements zu einem
digitalen und nachhaltigen Steuerungsinstrument

Mobilitat verstarkt vernetzt, inklusiv und innovativ betrachten

e Mobilitdtsmanagement als digital nachhaltiges Steuerungsinstrument
e Mobilitdtsbedlrfnisse im Verband bestmdglich gestalten
e nicht notwendige Mobilitat durch moderne Informations- und
Kommunikationsangebote verhindern
e Verkehre auf nachhaltige Mobilitatstrager verlagern
e Mobilitatsangebote durch Einsatz neuer klimafreundlicher Verkehrstrager und
vernetzter Informationsangebote verbessern

16.11.2021

Folie 3



Digitalisierung, Mobilitat, technische Innovation

Qualitat far Menscen

Datengestiitzte Kombination und Nutzung unterschiedlicher
Mobilitatsoptionen ohne isolierte Betrachtung

Digitale Losungen, um der Mobilitatsnachfrage bestmdglich zu begegnen
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Digitalisierung, Mobilitat, technische Innovation

Qualitat fir Menschen

Datengestiitzte Kombination und Nutzung unterschiedlicher
Mobilitatsoptionen ohne isolierte Betrachtung

Digitale Losungen, um der Mobilitatsnachfrage bestmdoglich zu begegnen

e Nutzung unterschiedlicher Mobilitatstrager digital gestitzt vereinfachen

e individuellem Bedirfnis nach Mobilitat bestmdglich begegnen

e datengestltzte Kombination und Nutzung innovativer Informationsangebote
e Planung von Mobilitatsbedarfen mit Apps und Webportalen vereinfachen

16.11.2021 Folie 5



Fachbereich 61

Digitalisierung, Mobilitat, technische Innovation

LVR &

Qualitat fir Menschen

Bildung von Fahrgemeinschaften zur aktiven Verringerung von
Emissionen und Individualverkehren auf Pendelstrecken

Gestiegene Komplexitiat mit innovativen Informationsangeboten iiberwinden
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Digitalisierung, Mobilitat, technische Innovation

Qualitat fir Menschen

Bildung von Fahrgemeinschaften zur aktiven Verringerung von
Emissionen und Individualverkehren auf Pendelstrecken

Gestiegene Komplexitat mit innovativen Informationsangeboten liberwinden

e Bildung von Fahrgemeinschaften zur aktiven Verringerung von Emissionen und
Individualverkehren auf Pendelstrecken unter den Mitarbeitenden des LVR
e gestiegene Komplexitat durch Ausweitung des zeit- und ortsflexiblen Arbeitens erschwert
die Koordination von Fahrgemeinschaften
e Beitrag zum Integrierten Klimaschutzkonzept (IKSK) sowie den nationalen und globalen
Nachhaltigkeitszielen
e Kompensation von 302.671 km entspricht Einsparung von 97,4 t CO,
e Pflanzung von Baumen durch die Schutzgemeinschaft Deutscher Wald

16.11.2021 Folie 7



Digitalisierung, Mobilitat, technische Innovation

Qualitat fir Menschen

Durch datenbasierte Mobilitatssteuerung die LVR-Angebote einer
okonomischeren Nutzung zufiihren

Alternative Mobilitdatstrager und Innovationen im Mobilitatsbereich mitdenken

16.11.2021 Folie 8



Digitalisierung, Mobilitat, technische Innovation

Qualitat fir Menschen

Durch datenbasierte Mobilitatssteuerung die LVR-Angebote einer
okonomischeren Nutzung zufiihren

Alternative Mobilitdatstrager und Innovationen im Mobilitatsbereich mitdenken

e datenbasierte Mobilitatssteuerung als Grundlage eines modernen Flottenmanagements
e Innovationen im Bereich der Telematikdienste einfiihren
e Zugang, Reservierung und Buchung
e Nutzungsdaten
e Treibhausgasemission
e neue Ldsungen fur das Parkraummanagement sowie ein Betreibermanagement flr die
Ladesauleninfrastruktur in die zukinftige Mobilitatssteuerung integrieren

16.11.2021 Folie 9



Fachbereich 61 Lv R i !

Digitalisierung, Mobilitat, technische Innovation
Qualitat fir Menschen

Mobilitat als zentrale Voraussetzung fiir die Inklusive Gesellschaft
denken

Zugangsbarrieren von physikalischen und virtuellen Angeboten senken

16.11.2021 Folie 10



Digitalisierung, Mobilitat, technische Innovation

Qualitat fir Menschen

Mobilitat als zentrale Voraussetzung fiir die Inklusive Gesellschaft
denken

Zugangsbarrieren von physischen und virtuellen Angeboten senken

e Menschen mit und ohne Behinderung nicht durch Zugangsbarrieren ausgrenzen
e Mobilitat als Voraussetzung flr die Inklusive Gesellschaft und zur
Uberwindung rdumlicher Distanzen gemé&B
e LVR-Aktionsplan ,Gemeinsam in Vielfalt"
e UN-Behindertenrechtskonvention
e UN-Nachhaltigkeitsziele
e Berufs- und Pendelverkehre Uber orts- und zeitflexiblen Arbeitszeitmodelle sowie Nutzung
barrierefreier Mobilitdtsangebote im Bereich digital vernetzter Angebote senken
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Fachbereich 61 Lv R & !

Digitalisierung, Mobilitat, technische Innovation
Qualitat fir Menschen

Digitalisierung und Innovationen im Mobilitatsbereich beeinflussen das
Mobilitatsbediirfnis maBgeblich

»,Mit vernetzten Daten, smarter Steuerung und technischen
Innovationen wird eine zukunftsorientierte, barrierefreie und
emissionsarme Mobilitat erreicht®
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Fachbereich 61 -
Digitalisierung, Mobilitat, technische Innovation

Qualitat far Menscen

Digitalisierung und Innovationen im Mobilitatsbereich beeinflussen das
Mobilitatsbediirfnis maBgeblich

»,Mit vernetzten Daten, smarter Steuerung und technischen
Innovationen wird eine zukunftsorientierte, barrierefreie und
emissionsarme Mobilitat erreicht®

Neue digital gestiitzte Mobilitatsangebote helfen dabei, Mobilitiatsbediirfnisse
mafgeblich zu senken.

e Optimierte Bewertung der Mobilitatstrager durch die Nutzer*innen
e Barrierefreie und gleichberechtigter Zugang zur Mobilitat
e Grundlage eines integrierten und nachhaltigen Mobilitatskonzepts
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