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Offentliche Sitzung

Punkt 1
Anerkennung der Tagesordnung

Die Tagesordnung wird anerkannt.

Punkt 2
Niederschrift liber die 21. Sitzung vom 09.11.2018

Die Niederschrift wird zur Kenntnis genommen.

Punkt 3

Uberblick iiber die Angebote fiir Systemsprenger in der LVR-Jugendhilfe
Rheinland

Vorlage 14/3103

Herr Blanke regt an, dass die Vorlagen 14/3103 und 14/3112 zusammen aufgerufen
werden. Seitens der Ausschussmitglieder bestehen keine Einwande. Die Herren Sudeck-
Wehr, Repp und Wagner berichten Uber die Angebote flir Systemsprenger*innen in der
LVR-Jugendhilfe Rheinland (JHR). Herr Repp flhrt aus, dass der Halfeshof mittlerweile
acht Platze fir Einzelpddagogische MaBnahmen (EPM) eingerichtet habe. Insgesamt biete
der Halfeshof nunmehr eine spezielle Wohngruppe fiir Systemsprenger und acht EPM-
Platze an. Er weist darauf hin, dass es sich hierbei um sehr kostspielige MaBnahmen
handele, da der Stellenschlissel sehr hoch sei und fir jede MaBnahme ein eigenes
Betreuungskonzept erstellt wiirde. Herr Blanke bedankt sich fir die ausfihrliche
Schilderung und bittet darum, den betroffenen Mitarbeitenden die Anerkennung des
Betriebsausschusses weiterzuleiten. Herr Tuschen schlieBt sich den Worten von Herrn
Blanke an und gibt zu bedenken, dass es keine genaue Definition flr sog.
Systemsprenger*innen gdbe. Somit bestehe die Gefahr, dass die Jugendamter auch
Kinder deren Auffalligkeiten nicht ganz so erheblich seien an den Halfeshof schicken
kdénnten. Herr Repp erwidert, dass er dies bisher noch nicht erlebt habe. Schon die
hohen Kosten die fir EPM entstiinden, wiirden das verhindern.

Frau Natus-Can bedankt sich bei Herrn Repp fiir seine Ausfiihrungen und weist nochmal
auf die Zusammenlegung der Tagesordnungspunkte 3 und 5 hin, da in den
Fachausschiissen noch darliber beraten werde, wie man die unterschiedlichen
Helfersysteme auf eine Zusammenarbeit vorbereiten kénne und hier insbesondere die
Psychiatrien. Es wirden derzeit noch konkrete Kooperationsstrukturen fehlen. Herr Repp
erklart, dass er sehr unterschiedliche Erfahrungen mit Kliniken gemacht habe. Bei der
Zusammenarbeit unterschiedlicher Systeme sollte nicht vergessen werden, dass in
Krisensituationen evtl. auch die Polizei integriert werden miisse. Frau Platz fragt nach,
ob es auch Systemsprengerinnen bei betreuten Madchen gabe. Herr Repp merkt an,
dass der Halfeshof vor zwei Jahren eine EPM fiir ein Madchen eingerichtet habe, welche
sehr positiv verlauft. Herr Wagner berichtet, dass im Haupthaus des Jugendheimes
Steinberg Madchen, die als Systemsprengerinnen zu bezeichnen sind, betreut wirden.
Haufig seien diese Platzanfragen im Kontext mit freiheitsbeschrankenden MaBnahmen
verbunden. Anders als in Solingen werde in Remscheid auf den Gruppenkontext gesetzt,
um die Madchen lber "soziales Lernen" zu mehr Autonomie und Selbstverantwortung zu
fiihren. Es bestehe eine enge Zusammenarbeit mit dem Sana-Klinikum in Remscheid.
Herr Repp erganzt, dass EPM sowohl im offenen als auch im geschlossenen Kontext



durchgefihrt wirden.

Herr Bahr filigt an, dass die geschlossene Unterbringung fiir Kinder und Jugendliche
keine dauerhafte L6sung sei. Hier werde nach anderen Lésungen gesucht. Sowohl das
Landesjugendamt als auch die JHR seien in Bezug auf die Vorlage 14/3112 lediglich
Kooperationspartner*in, wollen aber in Zusammenarbeit mit Dezernat 8 und dem
Gesundheitsausschuss nach Modellprojekten suchen. Eine Bedarfsabfrage sei durch das
Landesjugendamt bei den Jugendamtern, der freien Wohlfahrtspflege und auch bei den
Kliniken durchgefiihrt worden. Nunmehr werde zusammen mit den Jugendamtern nach
Lésungen gesucht. Gleichzeitig sei das Landesjugendamt aufgefordert worden diese
Betreuungsform Uber Modellprojekte zu férdern.

Die Ausfihrungen lber die Angebote flir Systemsprenger in der LVR-Jugendhilfe
Rheinland werden zur Kenntnis genommen.

Punkt 4
Befristete Beschiftigungsverhaltnisse in der LVR-Jugendhilfe Rheinland
Vorlage 14/3104

Herr Sudeck-Wehr berichtet lber die befristeten Beschaftigungsverhaltnisse in der LVR-
Jugendhilfe Rheinland (JHR). Er erlautert, dass es eine grundsatzliche Korrektur der
befristet Beschaftigten Gber die letzten 10 Jahre gegeben habe, da in der Jahresstatistik
des LVR irrtiimlich Auszubildende mit aufgenommen wurden. Dieses sei nun revidiert
worden. Herr Sudeck-Wehr weist darauf hin, dass es bei der JHR keine sachgrundlosen
Befristungen geben wiirde. Jede Befristung werde sorgsam abgewagt. Ein nicht
unerheblicher Anteil der Befristungen seien Nichtfachkrafte, die nur in den
einzelpadagogischen MaBnahmen und den Gruppen mit unbegleiteten minderjahrigen
Flichtlingen eingesetzt werden kdnnen. Eine weitere Beschdftigung sei ausgeschlossen,
da in der JHR prinzipiell das Fachkraftegebot gelte. Die JHR lage mit ihrem
Befristungsanteil von insgesamt 16,3 % (Stichtag 31.12.2017) iber dem LVR-
Durchschnitt, aber im direkten Vergleich mit den Jugendheimen des LWL (32 %, Stand
01.01.2017) deutlich darunter. Herr Sudeck-Wehr flihrt aus, dass sich aus der
Gesamtbefristungsquote von 16,3 % (Stichtag 31.12.2017) der GroBteil der Befristungen
aus Arbeitsvertragen flr Langzeiterkrankte, EPM und UMF zusammensetzen wirden
(13,1%). Man habe ein groBes Interesse daran, befristete Mitarbeitende langfristig zu
beschéftigen. Hierzu werde jedes befristete Beschaftigungsverhaltnis individuell
betrachtet.

Die Ausfiihrungen zum Thema "Befristete Beschaftigungsverhaltnisse in der LVR-
Jugendhilfe Rheinland" werden zur Kenntnis genommen.

Punkt 5
Seelische Gesundheit von Kindern
Vorlage 14/3112

Wie bereits in TOP 3 protokolliert, wurden TOP 3 und TOP 5 zusammen aufgerufen.
Nahere Informationen sind TOP 3 dieser Niederschrift zu enthehmen.

Der Zwischenbericht zur Umsetzung des Beschlusses zum Antrag Nr. 14/225/1 CDU, SPD
~Seelische Gesundheit von Kindern und Jugendlichen starken durch integrierte
Behandlung und Rehabilitation durch Kinder und Jugendpsychiatrie und Jugendhilfe in den
Regionen™ wird gemaB Vorlage 14/3112 zur Kenntnis genommen.



Punkt 6
Mitteilungen der Betriebsleitung

Es gibt keine Wortmeldungen.

Punkt 7

Beschlusskontrolle

Es gibt keine Wortmeldungen.

Punkt 8

Anfragen und Antrdage

Es liegen keine Anfragen oder Antrage vor.
Punkt 9

Verschiedenes

Es gibt keine Wortmeldungen.

Oberhausen, 11.03.2019 Solingen, 21.02.2019
Der Vorsitzende Die Betriebsleitung
Blanke Sudeck-Wehr



