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Diversity und Migration: Verankerung und Ausbau
zukunftssicherer Versorgungsstrukturen

Erste LVR-Nachhaltigkeitsstrategie mit
Handlungsprogramm

Frauen aus dem Rheinland fir die Benennung von
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Bericht Uber die Sponsoringleistungen an den
Landschaftsverband Rheinland im Jahr 2024

Belegungssituation im MaBregelvollzug
Antrage und Anfragen

Taskforce Sicherheit in LVR-Kliniken

Prifauftrag: Verfligerdienste

Platze in den Jugendfreiwilligendiensten FSJ und FOJ

Beantwortung der Anfrage Nr. 15/130

Bildungsjahr 2025/26: Platze in FSJ und FOJ

Beantwortung der Anfrage Nr. 15/133

Einfihrung SpezialeinsatzCareKommandos
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Niederschrift tber die 21. Sitzung vom 20.03.2025
PersonalmaBnahmen

Bestellung zum Stellvertreter der Arztlichen Direktion im
Klinikvorstand der LVR-Klinik Bonn

Wiederbestellung zum Stellvertreter der Pflegedirektion
im Klinikvorstand der LVR-KIlinik Duren

Bestellung eines Wirtschaftsprifers flr die Prifung der
Jahresabschlisse und der Lageberichte 2025 der LVR-
Kliniken Bonn und Diiren

Zielplanung Bonn

Zielplanung LVR-KIlinik Bonn- Darstellung der
Umsetzung des Modellprojekts nach § 64 b SGB V,
insbesondere Erwerb des St. Agnes-Gelandes in der
Graurheindorferstrasse 151 in Bonn

Ankauf eines ehemaligen Seniorenwohn- und

Pflegeheims in 53117 Bonn, Graurheindorfer StraBe
151, fur die LVR-Klinik Bonn

Neue Formen der Personalgewinnung und —-bindung:
Sachstandsbericht

Staatliche Besuchskommission gemaB § 23 des
Gesetzes Uber Hilfen und SchutzmaBnahmen bei
psychischen Krankheiten (PsychKG) NRW, hier: Besuch
des Therapiezentrums Bergheim der LVR-KIlinik Diiren
am 27.08.2024

Aufwands- und Ertragsentwicklung im I. Quartal 2025

I. Quartalsbericht 2025 der LVR-Klinik Bonn
I. Quartalsbericht 2025 der LVR-Klinik Dlren
Vergaben

Zahnmedizinische Versorgung forensischer Patientinnen
und Patienten der LVR-Klinik Dlren

Handwerkerbegleitung LVR-Klinik Diren

Vergabelbersicht Uber das I. Quartal 2025 der LVR-
Klinik Bonn

Vergabeibersicht Uber das I. Quartal 2025 der LVR-
Klinik Dlren

15/3157 E

15/3159 E
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19.5 Vergaben des LVR-Dezernates Gebaude- und 15/3182 K
Liegenschaftsmanagement,
Umwelt, Energie, Bauen flir Menschen GmbH fir die LVR-
Kliniken Bonn und
Diren fir das I. Quartal 2025

20. MafBregelvollzug

20.1 Niederschrift liber die Sitzung des Beirates der Forensik 15/3087 K
bei der LVR-KIlinik Diren vom 07.03.2025

20.2 Auswirkungen des MaBregelvollzugs auf die
Allgemeinpsychiatrie

21. Antrdage und Anfragen

22. Bericht aus der Verwaltung

22.1 Bericht LVR-Verbundzentrale

22.2 Bericht LVR-Klinik Bonn

22.3 Bericht LVR-Klinik Diren

23. Verschiedenes

Beginn der Sitzung: 10:00 Uhr
Ende offentlicher Teil: 10:25 Uhr
Ende nichtoffentlicher Teil: 10:55 Uhr
Ende der Sitzung: 10:55 Uhr

Vor Eintritt in die Tagesordnung gratuliert die Vorsitzende im Namen des
Krankenhausausschusses 1 Frau Wenzel-Jankowski zum heutigen Geburtstag.

Offentliche Sitzung

Punkt 1
Anerkennung der Tagesordnung

Die Tagesordnung wird ohne Anderungswiinsche anerkannt.

Punkt 2

Niederschrift iiber die 21. Sitzung vom 20.03.2025

Der 6ffentliche Teil der Niederschrift zur 21. Sitzung des Krankenhausausschusses 1 vom
20.03.2025 wird ohne Anderungswiinsche zur Kenntnis genommen.

Punkt 3

Erfahrungsbericht der Ombudsperson der LVR-Klinik Diiren

Der Erfahrungsbericht der Ombudsperson der LVR-Klinik Dlren, Frau Lenz, liegt in



schriftlicher Form vor. Nachfragen gibt es dazu nicht. Die Vorsitzende bedankt sich bei
Frau Lenz fir die geleistete Arbeit.

Der Erfahrungsbericht von Frau Lenz, Ombudsperson der LVR-Klinik Diren wird dankend
zur Kenntnis genommen.

Punkt 4

Diversity und Migration: Verankerung und Ausbau zukunftssicherer
Versorgungsstrukturen

Vorlage Nr. 15/3139

Die Fragen von Frau HauBmann zur Ausstattung mit unterstiitzendem technischen
Equipment in Bezug auf erforderliche Ubersetzungen in der alltdglichen Kommunikation
werden von Frau Schroder beantwortet. Das Erfordernis werde zu jeder Zeit geprift, um
die Bedarfe sicherzustellen. Darlber hinaus informiert Frau Schroder, dass das seit
mehreren Jahren in den LVR-Kliniken zum Einsatz kommende System des "Vasco-
Translaters" sich zur Zeit aus datenschutzrechtlichen Griinden in der Priifung befinde.

Zum Gesprachsbedarf von Herrn Breuer, insbesondere zur Thematik der Migration,
bietet Frau Wenzel-Jankowski in einem der nachsten Arbeitskreise der FDP-Fraktion
eine persdnliche Erlduterung an.

Die Grundlagen der Verankerung und des Ausbaus zukunftssicherer
Versorgungsstrukturen im Hinblick auf Diversity und Migration werden gemaB Vorlage Nr.
15/3139 zur Kenntnis genommen.

Punkt 5
Erste LVR-Nachhaltigkeitsstrategie mit Handlungsprogramm
Vorlage Nr. 15/3037/1

Keine Wortmeldung.

Die Vorlage Nr. 15/3037/1 "Erste LVR-Nachhaltigkeitsstrategie mit Handlungsprogramm"
wird zur Kenntnis genommen.

Punkt 6

Frauen aus dem Rheinland fiir die Benennung von Gebdauden und Raumen im
LVR

Vorlage Nr. 15/3148

Keine Wortmeldung.

Die Liste von Frauen aus dem Rheinland, die fir die Gesellschaft, Wissenschaft und Kultur
Herausragendes geleistet haben, wird gemafB Vorlage Nr. 15/3148 zur Kenntnis
genommen.

Punkt 7

Bericht iiber die Sponsoringleistungen an den Landschaftsverband Rheinland im
Jahr 2024

Vorlage Nr. 15/3024

Keine Wortmeldung.



Der Bericht lber die Sponsoringleistungen an den Landschaftsverband Rheinland im Jahr
2024 wird gemaB Vorlage Nr. 15/3024 zur Kenntnis genommen.

Punkt 8
Belegungssituation im MaB3regelvollzug
Keine Wortmeldung.

Punkt 9
Antrdge und Anfragen

Punkt 9.1

Taskforce Sicherheit in LVR-Kliniken

Antrag Nr. 15/246 AfD

Keine Wortmeldung.

Der Krankenhausausschuss 1 fasst ohne Aussprache mehrheitlich mit den Stimmen
der Fraktionen CDU, SPD, Biindnis 90/DIE GRUNEN, FDP, Die Linke., Die
FRAKTION und FREIE WAHLER gegen die Stimme der AfD-Fraktion den
empfehlenden Beschluss, den Antrag Nr. 15/246 abzulehnen.

Punkt 9.2

Priifauftrag: Verfiigerdienste

Antrag Nr. 15/248 Die FRAKTION

Frau Géczi zieht den Antrag Nr. 15/248 fiir die Fraktion Die FRAKTION zuriick.
Punkt 9.3 .

Platze in den Jugendfreiwilligendiensten FSJ und FOJ

Anfrage Nr. 15/130 Die Linke.

Die Beantwortung der Anfrage Nr. 15/130 liegt vor.

Die Anfrage Nr. 15/130 wird zur Kenntnis genommen.

Punkt 9.4

Beantwortung der Anfrage Nr. 15/130

Frau Kloep bedankt sich fiir die Fraktion Die Linke. fiir die ausfiuhrliche Beantwortung
der Anfrage Nr. 15/130.

Die Beantwortung der Anfrage Nr. 15/130 wird zur Kenntnis genommen.
Punkt 9.5 .

Bildungsjahr 2025/26: Platze in FSJ und FOJ

Anfrage Nr. 15/133 Die Linke.

Die Beantwortung der Anfrage Nr. 15/133 liegt vor.

Die Anfrage Nr. 15/133 wird zur Kenntnis genommen.



Punkt 9.6
Beantwortung der Anfrage Nr. 15/133

Die Beantwortung der Anfrage Nr. 15/133 wird zur Kenntnis genommen.

Punkt 9.7
Einfiihrung SpezialeinsatzCareKommandos
Anfrage Nr. 15/137 Die FRAKTION

Die Beantwortung der Anfrage Nr. 15/137 wird der Niederschrift als Anlage beigefligt. Auf
den Tagesordnungspunkt 11 wird verwiesen.

Die Anfrage Nr. 15/137 wird zur Kenntnis genommen.

Punkt 9.8
Beantwortung der Anfrage Nr. 15/137

Die Beantwortung der Anfrage Nr. 15/137 ist an die Geschéaftsflihrungen aller Fraktionen
geleitet worden.

Punkt 10
Bericht aus der Verwaltung

Punkt 10.1
Bericht LVR-Verbundzentrale

Frau Wenzel-Jankowski berichtet, dass der gemeinsame Bundesausschuss (G-BA) sich
erneut mit der Thematik der Qualitatsrichtlinie zur Ausstattung mit Personal in den
psychiatrischen und psychosomatischen Einrichtungen, kurz PPP-RL, befasst habe. Fir
den Fall, dass eine Einrichtung den quantitativ hierfir erforderlichen Personaleinsatz nicht
in jedem relevanten Bereich quartalsweise nachweisen kénne, wirden
Sanktionsregelungen ab dem 01.01.2026 greifen. Fir den Klinikverbund sehe sie die
geforderten personellen Erflillungsgrade zwar positiv, allerdings sei bundesweit
betrachtet eine Verknappung der Versorgungsangebote zur Verhinderung von Sanktionen
bei Nicht-Erflllung zu befiirchten. Dariber hinaus habe aber der gemeinsame
Bundesausschuss eine gewisse Flexibilisierung beschlossen, die sich beispielsweise in
verringerter Dokumentationspflicht bzw. verbesserten Anrechnungsmadglichkeiten zeigten.

Punkt 10.2
Bericht LVR-Klinik Bonn

Keine Wortmeldung.

Punkt 10.3
Bericht LVR-KIlinik Diiren

Herr Menzel informiert Gber den Tag der offenen Tir in der LVR-KIlinik Diren, der am
30.08.2025 stattfinden werde und spricht flr die Mitglieder des Krankenhausausschuss 1
bereits heute die Einladung dazu aus.



Punkt 11
Verschiedenes

Frau Géczi teilt mit, die Beantwortung der Anfrage Nr. 15/137 liege ihr nicht vor. Frau
Dr. Moller-Bierth bestatigt, dass die Beantwortung der Anfrage Nr. 15/137 an die
Geschaftsfihrungen aller Fraktionen geleitet worden sei.

Das Schreiben an die Geschaftsfihrungen der Fraktionen wird als Anlage beigefiigt.

Kerpen, 11.08.2025 Duren, 30.07.2025

Die Vorsitzende Fur den Klinikvorstand LVR-Klinik Diren

Menzel

Heinisch
Vorsitzender des Vorstands



80-8000-04.2025

ma Qualitat fiir Menschen

LVR - Dezernat 8 - 50663 KAln Datum und Zeichen bitte stets angeben

Geschéftsfiihrungen der Fraktionen 13.06.2025
in der Landschaftsversammlung Rheinland

lber LVR-Fachbereich 06

LVR-Dezernat Psychiatrie und Teilhabeverbund
LVR-Fachbereich Personelle und organisatorische
Steuerung

Frau Dr. Moller-Bierth
Tel 0221 809-6606
Ulrike.Moeller-Bierth@lvr.de

Beantwortung der Anfrage Nr. 15/137 Die FRAKTION zur Einfiihrung SpezialeinsatzCare-
Kommandos

Sehr geehrte Damen und Herren,

hinsichtlich Ihrer Anfrage verweise ich auf die Vorlage Nr. 15/2392 vom 21.05.2024, in der be-
reits iber die verschiedenen Instrumente zum Ausfallmanagement in den Verbiinden einge-
gangen wurde. Dort findet sich auch das von Ihnen préaferierte SpECK, wenn auch unter der
profanen Bezeichnung ,,Springerpool“. Da es sich um einen Zwischenbericht handelte, bitte
ich, die noch andauernde Umsetzung und den Abschlussbericht abzuwarten.
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Mit freundlichen GriiRen :\%
Die Direktorin des Landschaftsverbandes Rheinland Europaaktive Kommune
in Nordrhein-Westfalen
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Sie haben eine Anregung oder Beschwerde? ** FAMILIE
Die LVR-Geschaftsstelle fiir Anregungen und Beschwerden erreichen Sie hier:
E-Mail: beschwerden@lvr.de, Telefon: 0221 809-2255
LVR - Landschaftsverband Rheinland Bankverbindung:
Dienstgebaude in Kéln-Deutz, Horion-Haus, Hermann-Piinder-StraRRe 1 Helaba
Pakete: Dr.-Simons-Str. 2, 50679 Koln IBAN: DE84300500000000060061, BIC: WELADEDDXXX
LVRim Internet: www.lvr.de Postbank
USt-IdNr.: DE 122 656 988, Steuer-Nr.: 214/5811/0027 IBAN: DE95370100500000564501, BIC: PBNKDEFF370
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