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14. Landschaftsversammlung 2014-2020

Niederschrift
Uber die 1. Sitzung des Ausschusses fur Personal und allgemeine Verwaltung
am 10.11.2014 in Kdln, Landeshaus
- Offentlicher Teil -

Anwesend vom Gremium:

CDU

Boss, Frank

Decker, Ruth

Fenninger, Georg

Giebels, Harald
Kuckelkorn, Gunter
Kuhlwetter, Joachim
Petrauschke, Hans-Jirgen
Dr. Schlieben, Nils Helge
Zimball, Wolfgang

SPD

Arndt, Denis

Bo6ll, Thomas far Schmitz, Hans
Krupp, Ute

Prof. Dr. Rolle, Jirgen

Schulz, Ursula Vorsitzende
Walter, Karl-Heinz

Wucherpfennig, Brigitte

Bundnis 90/DIE GRUNEN

Bortlisz-Dickhoff, Johannes
Peters, Anna

Rickes, Roland

EDP

Effertz, Lars Oliver
Runkler, Hans-Otto

Die Linke.
Zierus, Jirgen
Freie Wahler/Piraten

Spies Erich far Lennartz, Rudi E.



Fraktionsgeschéaftsstellen

Klemm, Ralf
Schulte Felix

Verwaltung:

vom Scheidt, Frank
Frankeser, Karl-Heinz
Dannat, Knut

Janich, Marc

Krause, Frank
Mackle, Verena
Robens, Rolf
Schwamborn, Axel
Beuel, Stefan

Sonstige Anwesende:

Basten, Larissa
Peters, Sandra
Tzschoppe, Jirgen
Unkelbach, Ingo

BUindnis 90/DIE GRUNEN
Die Linke.

LVR-Dezernent 1

Stellv. GF LVR-InfoKom
Leiter LVR-FB 14

Komm. Leiter LVR-FB 12
LVR-InfoKom

LVR-Stab GGM

Leiter LVR-FB 11

Leiter LVR-Institut TBE
10.10 (Protokoll)

Die Linke.

90.70 (bis TOP 5)
GPR

10.10



Tagesordnungd

A: Ausschuss fur Personal und allgemeine Verwaltung

Offentliche Sitzung

1.

2.

6.

7.

Anerkennung der Tagesordnung

Verpflichtung von sachkundigen Blrgerinnen/Burgern
Anfragen und Antrage

Bestellung einer Schriftfihrerin / eines Schriftfiihrers
far den Ausschuss fur Personal und allgemeine

Verwaltung (zugleich Betriebsausschuss LVR-InfoKom)

Offentliche Ausschreibung der Stelle
"Leitung Archéaologische Zone mit Judischem Museum"

Beschlusskontrolle

Verschiedenes

B: Betriebsausschuss LVR-InfoKom

8.

9.

10.

Vorstellung von LVR-InfoKom

Unterstitzung von freiem Internet- und
Informationszugang mittels Einbringung von
LVR-Liegenschaften in Burger-WLAN

Verschiedenes

Nichtoffentliche Sitzung

11.

12.

13.

14.

15.

15.1.

15.2.

15.3.

Bericht der Wirtschaftsprifungsgesellschaft Gber die
Prufung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes
2013

Lagebericht 2013 von LVR-InfoKom

Bestellung eines Wirtschaftsprifers fur die Prifung des
Jahresabschlusses und des Lageberichtes 2014 von
LVR-InfoKom

Zweiter Quartalsbericht 2014 von LVR-InfoKom
Vergabeangelegenheiten

Ubersicht der Vergaben von LVR-InfoKom ab einer
Summe von 10.000 EUR fur den Zeitraum vom

01.04.2014 bis 30.06.2014

Vergabe eines Rahmenvertrages zur Beschaffung und
Reparatur von Apple Produkten

Vergabe der Subscriptionverlangerung fur Citrix
XENapp Platinum Lizenzen

Beratungsarundlage

14/64

147104

14/3/1 Freie
Wahler/Piraten

14749

14/53

14773

14774

14/65

147101

14/105



16. Verschiedenes

C: Ausschuss fur Personal und allgemeine Verwaltung

17. Anfragen und Antrage
18. PersonalmalRnahmen
18.1. PersonalmalRnahmen; 14/102

hier: Zustandigkeit des Landschaftsausschusses

18.2. Abberufung einer Priferin des LVR-Fachbereichs 147103
Rechnungsprufung

19. Beschlusskontrolle

20. Verschiedenes

D: Betriebsausschuss LVR-InfoKom

Offentliche Sitzung

21. Jahresabschluss 2013 von LVR-InfoKom 14/59
Beginn der Sitzung: 09:30 Uhr
Ende offentlicher Teil: 10:05 Uhr
Ende nichtoffentlicher Teil: 10:55 Uhr
Ende der Sitzung: 10:55 Uhr

Die Vorsitzende begrufdt alle Mitglieder des Ausschusses fiir Personal und allgemeine
Verwaltung sowie die Vertreterinnen und Vertreter der Verwaltung zur ersten Sitzung in
der Wahlperiode der 14. Landschaftsversammlung verbunden mit den besten Wiinschen
far eine gute Zusammenarbeit.

Offentliche Sitzung

Punkt 1
Anerkennung der Tagesordnung

Gegen die Tagesordnung bestehen keine Bedenken.

Punkt 2

Verpflichtung von sachkundigen Burgerinnen/Burgern

Die Vorsitzende verpflichtet Frau Decker sowie die Herren Arndt, Boll und

Kuckelkorn zur gesetzmafligen und gewissenhaften Wahrnehmung ihrer Aufgaben als
Mitglied der Ausschiisse und Kommissionen.



Punkt 3
Anfragen und Antrage

Es liegen keine Anfragen und Antrége vor.

Punkt 4

Bestellung einer Schriftfuhrerin / eines Schriftfuhrers fur den Ausschuss fur
Personal und allgemeine Verwaltung (zugleich Betriebsausschuss
LVR-InfoKom)

Vorlage 14/64

Der Ausschuss fiir Personal und allgemeine Verwaltung fasst einstimmig folgenden
Beschluss:

"Die Leitung des LVR-Dezernates "Personal und Organisation™ und die
Betriebsleitung der wie ein Eigenbetrieb gefihrten Einrichtung "LVR-InfoKom"
werden jeweils fur ihren Bereich als Schriftfuhrerin/Schriftfihrer fur den
Ausschuss fur Personal und allgemeine Verwaltung (zugleich
Betriebsausschuss LVR-InfoKom) bestellt. Ihnen wird die Moglichkeit
eingeraumt, die SchriftfUhrung auf Mitarbeitende des LVR zu Ubertragen.”

Punkt 5

Offentliche Ausschreibung der Stelle

"Leitung Archaologische Zone mit Judischem Museum
Vorlage 14/104

Auf Nachfrage von Herrn Zierus fuhrt Herr vom Scheidt aus, dass der vorliegende
Stellenausschreibungstext rechtlich gepriuft und abgesichert sei. Dies gelte auch fur die
ausschlieZliche Ausschreibung als Beamtenstelle und die avisierte Besoldung. Die
Erstellung eines padagogischen Konzeptes sei Bestandteil der Aufgabe. Von daher soll an
der Stellenausschreibung in der der 0. a. Vorlage beigefliigten Fassung festgehalten
werden.

"Die der Vorlage Nr. 14/104 beigeflugte Stellenausschreibung wird zur Kenntnis
genommen."

Punkt 6
Beschlusskontrolle

Es herrscht Einvernehmen im Ausschuss zu dem Hinweis von Herrn Boss, dass der
Antrag Nr. 13/208 SPD, GRUNE, FDP als erledigt betrachtet und kiinftig aus der
Beschlusskontrolle genommen werden kann.

Punkt 7
Verschiedenes

Frau Mackle verweist auf den im Ausschuss fur Personal und allgemeine Verwaltung am
31.03.2014 beratenen Bericht der LVR-Stabsstelle Gleichstellung und Gender
Mainstreaming fur die Jahre 2010 - 2013 (siehe Vorlage Nr. 13/3481). Es wurde
seinerzeit vereinbart, die Mitglieder des Ausschusses fir Personal und allgemeine
Verwaltung zu Beginn der neuen Legislaturperiode auf den Bericht hinzuweisen. Dieser



Vereinbarung komme sie heute nach. Der Bericht liege zur Mithahme aus.

Punkt 8
Vorstellung von LVR-InfoKom

Herr Frankeser stellt in einem Folienvortrag, der als Anlage 1 der Niederschrift
beigefugt ist, LVR-InfoKom vor.

Auf Nachfrage von Herrn Rickes zur Plattformstrategie von LVR-InfoKom erlautert Herr
Frankeser, dass man auf PC”s und WBT” s setze.

Zu der Frage von Herrn Zierus, ob LVR-InfoKom eine Konzentration an weniger als den
5 bestehenden Standorten anstrebe, fuhrt Herr Frankeser aus, dass LVR-InfoKom nach
wie vor das Ziel verfolge, sich an einem Standort zu konzentrieren. Dies sei aber auch
abhangig von den Entscheidungen tber die Bebauung des Ottoplatzes.

Von Herrn Klemm zu den Auswirkungen auf das Rechenzentrum (RZ) im LVR-Haus
befragt, erklart Herr Frankeser, dass auch diese Frage vom weiteren Vorgehen am
Ottoplatz abhange. 2017 musse eine Ldsung vorliegen. LVR-InfoKom favorisiere einen
gemeinsamen RZ-Standort mit der Stadt Koéln, wie dies in Chorweiler bereits erfolgreich
praktiziert werde.

Die Vorsitzende dankt Herrn Frankeser fur den Vortrag.

Punkt 9

Unterstutzung von freiem Internet- und Informationszugang mittels
Einbringung von LVR-Liegenschaften in Burger-WLAN

Antrag 14/3/1 Freie Wahler/Piraten

Nach eingehender Diskussion stellt die Vorsitzende Einvernehmen im Ausschuss fest,
den Antrag als Priufauftrag an die Verwaltung zu verstehen. Dabei gehe es insbesondere
um die Prufung der finanziellen, rechtlichen und technischen Rahmenbedingungen, wobei
ein moglicher Imagegewinn ein wichtiger Ansatz ist. Auch Kooperationen mit Stadten
und Kreisen sowie Firmen seien denkbar. Der Antrag wird in der Sache
fraktionsiibergreifend begriuf3t. Die Verwaltung wird auch um eine Einschatzung gebeten,
wann die Prufung voraussichtlich abgeschlossen sein wird.

Der Antrag Nr. 14/3/1 Freie Wéahler/Piraten wird einvernehmlich bis zur abschlieBenden
Klarung, insbesondere der finanziellen, rechtlichen und technischen
Rahmenbedingungen, vertagt.

Punkt 10
Verschiedenes

Herr Frankeser berichtet, dass in 2014 erstmalig ein Mitarbeiter mit Asperger-Syndrom
eine Ausbildung zum Wirtschaftsinformatiker (Bachelor) begonnen habe. Der LVR-FB 61
werde ggf. unterstitzend tatig.



Offentliche Sitzung

Punkt 21
Jahresabschluss 2013 von LVR-InfoKom
Vorlage 14/59

Der Ausschuss fiir Personal und allgemeine Verwaltung fasst einstimmig ohne weitere
Aussprache (siehe hierzu auch TOP 11) folgenden Beschluss:

"1. Der Ausschuss fur Personal und allgemeine Verwaltung als
Betriebsausschuss von LVR-InfoKom nimmt den Jahresabschluss 2013 von
LVR-InfoKom gem. Vorlage Nr. 14/59 zur Kenntnis.

2. Er empfiehlt dem Landschaftsausschuss, den Jahresabschluss an die
Landschaftsversammlung mit folgender Beschlussempfehlung weiterzuleiten:
2.1 Die Landschaftsversammlung stellt den Jahresabschluss 2013 von
LVR-InfoKom fest.

2.2 Der Bilanzgewinn zum 31.12.2013 in H6he von 969.014,70 Euro wird in eine
Gewinnrucklage eingestellt, um fur kinftige Belastungen durch
InvestitionsmafRnahmen in der IT-Infrastruktur, wie z.B. den Bau eines neuen
Rechenzentrums, Vorsorge zu treffen.

3. Der Betriebsleitung des Betriebes LVR-InfoKom wird geman 8§ 7 (2) Ziffer 9
der Betriebssatzung Entlastung erteilt.”

Wuppertal, 21.11.2014 Koln, 18.11.2014 Kdln, 19.11.2014

Mit freundlichen Grif3en Die Direktorin des Betriebsleitung

Die Vorsitzende Landschaftsverbandes LVR-InfoKom
Rheinland In Vertretung

In Vertretung

Schulz vom Scheidt Frankeser
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LVR-InfoKom
Das Systemhaus des LVR

Betriebsausschuss 10.11.2014

Karl-Heinz Frankeser

Stellvertretender Geschaftsfiihrer
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Das sind wir...




InfoKom
Daos Systemhaus des LVR

Qualitat fur Menschen

...und unsere Mission

.Zielsetzung des Betriebes ist die Unterstltzung einer
effektiven und blrgernahen Aufgabenerfillung des
Landschaftsverbandes Rheinland, seiner Dezernate, Betriebe

und sonstigen Einrichtungen und damit ein wirtschaftliches
Verwaltungshandeln.™

(Auszug aus der Betriebssatzung)
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Zahlen, Daten, Fakten
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Mitarbeitende aktuell:
(Stand 30.09.2014)

Altersdurchschnitt :

Frauenanteil:

Schwerbehindertenquote:

Vollzeitkrafte

1111

2010

2011

2012

2013
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LVR-InfoKom... ...stellt bereit
wurde 1962 gegrindet ca. 400 Anwendungen

ist 100%ige Tochter des LVR und seit 18.000 IT-Arbeitsplatze
01.05.2005 ein ,wie Eigenbetrieb"
geflhrter Betrieb 1.700 Server

: : 955 TB Datenspeicher
ca. 400 Mitarbeitende

Jahresumsatz ca.
55 Mio. € in 2013

...betreibt -..versorgt

s
Sl 100 dezentrale Standorte

zwei Rechenzentren mit BEes ‘B unterschiedlicher Gr6Be

- ISO 27001-Zertifizierung

- TUV-Siegel energieeffizientes RZ

Energie-
effizienz
RegelmaRige
Uberwachung

TOVRheinland

"ZERTIFIZIERT www.tuv.com
ID 0000038672
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Unsere Dienstleistungen

» Beratung (inkl. Prozesse)

» Konzeption

» Projekt- und Veranderungsmanagement
» Beschaffung, Vertragsmanagement

» Entwicklung

» Schulung
» Wartung/Betrieb .d }




InfoKom
Daos Systemhaus des LVR

Qualitat fur Menschen

Unsere Produkte

Schwerpunkte sind:

» Soziales

» Kiliniklésungen

» Schulen

» Jugend

» IT-Angebote fur kulturelle Einrichtungen ( Museen,
Archive,...)

» Verwaltungsmanagement

» Ausstattung von IT-Arbeitsplatzen (Hardware, Tele-
und Heimarbeit,..)
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Unsere Kunden und Kooperationspartner
- Auszug LVR ¥

Qualitat fur Menschen
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