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14. Anfragen und Antrage

15. Verschiedenes

Beginn der Sitzung: 10:00 Uhr
Ende offentlicher Teil: 10:33 Uhr
Ende nichtoffentlicher Teil: 10:53 Uhr
Ende der Sitzung: 10:53 Uhr

Herr Joebges erdffnet die Sitzung und begriiBt die Mitglieder des Betriebsausschusses
der LVR-Jugendhilfe Rheinland. Er stellt fest, dass frist- und formgerecht eingeladen
worden sei.

Offentliche Sitzung

Punkt 1
Anerkennung der Tagesordnung

Herr Joebges bittet darum, die Tagesordnungspunkte zum Haushalt 2024 vor dem
Tagesordnungspunkt Wirtschaftsplanentwurf 2024 zu behandeln.

Die Anderung der Tagesordnung wird einstimmig beschlossen.

Punkt 2
Niederschrift iiber die 12. Sitzung vom 19.09.2023

Herr Lenzen bittet um Richtigstellung seiner Erwiderung auf die Verlesung von SPD und
CDU, bei der er auf die schwarz-griine Landesregierung und nicht die Bundesregierung
verwies, die den Etat flir Schulinklusion von 60 Mio. auf 10 Mio. Euro streichen wolle.

Mit dieser Anderung wird die Niederschrift (iber die 12. Sitzung anerkannt.

Punkt 3
Arbeitsbericht der Ombudsleute

Frau Noack, Herr Kiihme und Herr Lambertz berichten lber ihre Arbeit als
Ombudspersonen in der LVR-Jugendhilfe Rheinland.

Herr Lambertz berichtet, dass die Anzahl der Beratungen und Beschwerden innerhalb
des Zeitraums November 2022 bis November 2023 nicht angestiegen seien. Er habe
einen positiven Eindruck bei seinen Besuchen der Wohngruppen gehabt. Herr Lambertz
erlebe manche Mitarbeitenden in den Wohngruppen in einer ablehnenden Haltung den
Ombudsleuten gegeniber. Die Ombuspersonen verstiinden sich als Anwalte der Kinder
und Jugendlichen, bestenfalls auch als Hilfestellung fir die Mitarbeitenden. Er betont,
regelmaBige Besuche in den Wohngruppen seien wichtig, um die Hemmschwelle bei den
Kindern und Jugendlichen, die Ombudspersonen zu kontaktieren, abzubauen. Die
nachsten Besuche seien flir das Frihjahr 2024 geplant.

Im Frihjahr 2023 sei ein neues Besuchsformat in Euskirchen getestet worden. Dazu
wurde ein Treffen mit allen Gruppensprecher*innen sowie zwei Personen der
Erziehungsleitung organisiert. Kinder und Jugendliche seien sehr interessiert gewesen.



Die Besuche in den Wohngruppen halte er fiir effektiver. Neu angeboten wurde auch die
Kontaktaufnahme Uber WhatsApp.

Frau Noack ergdnzt, dass sie mitbekomme, dass Fachkrdfte des Allgemeinen Sozialen
Dienstes Uberlastet seien. Es komme vor, dass Hilfeplangesprdache verschoben werden
oder ganz ausfallen, was bei den Kindern und Jugendlichen emotionale Reaktionen
bewirken kénne.

Herr Kiihme berichtet iber erste Erfahrungen mit der Kommunikation iber WhatsApp.
Er halte dieses Medium fir eine wichtige Erganzung bei den Méglichkeiten zur
niederschwelligen Kontaktaufnahme.

Herr Danne fragt Herrn Lambertz, worin sich die ablehnende Haltung gegeniber der
Ombudspersonen auBere.

Herr Lambertz erlautert, dies sei ein unterschwelliges Gefiihl in Wohngruppen, dass
Mitarbeitende sich kontrolliert fiihlten.

Frau Ernst fragt nach, ob Herr Kihme fiir die WhatsApp Kommunikation mit einem
Gerat vom LVR ausgerustet sei.

Herr Kithme antwortet, er nutze daflr sein privates Mobilgerat und habe das
angebotene Dienstgerdt abgelehnt, da der Umfang der Nachrichten gering sei.

Frau Noack erklart, sie nutze die telefonische Weiterleitung auf ihr privates Gerat.

Herr Lenzen mochte wissen, wer die Hilfeplangesprache abgesagt hatte.

Frau Noack erldutert fiir einen Fall, sei es nicht ersichtlich gewesen, ob der Allgemeine
Soziale Dienst oder der Vormund der Grund gewesen sei, dass das Jugendamt mehrfach
den Termin abgesagt habe.

Frau Stolz zeigt Verstandnis flr die Erzieher*innen in den Wohngruppen, flir die der
Besuch der Ombudspersonen einen zusatzlichen Aufwand im Arbeitsalltag bedeute.
Notwendig sei eine Erlauterung der Aufgaben und Rolle der Ombudspersonen als Mittler,
insbesondere bei Gesprachen mit dem Vormund. Sie schlagt vor, die Ombudspersonen
auch zu festlichen Anlassen wie Weihnachtsfeiern einzuladen, um die Akzeptanz zu
erhdhen.

Herr Renzel sieht die Ombudspersonen nicht nur als Anwalt fir die Kinder und die
Jugendlichen sondern auch als Briicke zwischen dem Erzieher*innen-Team und den
Kindern und empfiehlt, dass die Ombudspersonen mindestens ein bis zwei Mal im Jahr an
Teambesprechungen teilnehmen. Bei vermehrten Absagen von Hilfeplangesprachen sieht
er die Team- und Einrichtungsleitungen in der Pflicht, mit dem Jugendamt Kontakt
aufzunehmen, um die Rechte der Kinder und Jugendlichen zu sichern. Er sensibilisiert bei
der Nutzung von WhatsApp fir die Problematik von Pishing Mails und Cyber Attacken, da
dieses Format keine sichere Kommunikation darstelle.

Herr Schnitzler hebt die Wichtigkeit der Arbeit der Ombudspersonen hervor und duBert
seine Wertschatzung gegeniiber dieser Tatigkeit. Er bittet in den Einrichtungen, eine
Willkommenskultur fiir diese zu leben und wertet es als positives Zeichen flir die gute
Arbeit der Padagog*innen, wenn die Ombudspersonen verhaltnismaBig selten kontaktiert
werden.

Herr Tuschen schlieBt sich seinem Vorredner an und hinterfragt, ob die Kinder und
Jugendlichen die Rolle der Ombudspersonen verstanden haben.

Herr Kithme erldutert, dass eine anfanglich zurtickhaltende Kommunikation von den
Kindern und Jugendlichen meist sehr schnell in eine vertrauensvolle Zusammenarbeit
muindet. Die regelmaBigen Besuche in den Wohngruppen tragen dazu bei.

Herr Joebges dankt den Ombudspersonen fiir den Bericht und ihre Arbeit und
verabschiedet sie aus der Sitzung.

Punkt 4
Neufassung der Betriebssatzung fiir die LVR-Jugendhilfe Rheinland
Vorlage Nr. 15/2044

Der Betriebsausschuss der LVR-Jugendhilfe Rheinland fasst einstimmig ohne Aussprache
folgenden empfehlenden Beschluss:



Die Neufassung der Betriebssatzung fiir die LVR-Jugendhilfe Rheinland wird gemaBi
Vorlage Nr. 15/2044 beschlossen.

Punkt 5
Haushalt 2024

Punkt 5.1
Haushalt 2024; Arbeiten im Alter - eine klassische win-win-Situation
Antrag Nr. 15/126 CDU, SPD

Der Betriebsausschuss der LVR-Jugendhilfe Rheinland fasst einstimmig ohne Aussprache
folgenden empfehlenden Beschluss:

Die Verwaltung wird beauftragt, die Méglichkeiten einer Beschaftigung fir die LVR-
Mitarbeitenden nach Eintritt des Rentenalters bzw. Ruhestandes zu prifen und ein
entsprechendes Konzept zu erarbeiten.

Punkt 5.2
Haushalt 2024; Nachhaltige Erndhrung als Teil der Nachhaltigkeitsstrategie des
LVR

Punkt 5.2.1

Ergdnzungsantrag zum Antrag Nr. 15/132 "Haushalt 2024; Nachhaltige
Ernahrung als Teil der Nachhaltigkeitsstrategie des LVR"

Antrag Nr. 15/163 Die Linke.

Herr Danne erldutert, dass der Ergdnzungsantrag seiner Fraktion etwas weiter gefasst
sei als der Antrag der Fraktionen CDU und SPD, den seine Fraktion natirlich unterstitze.
Herr Lenzen kommentiert, dem Antrag fehle der Kostenfaktor und sei ein starker Eingriff
in die padagogische Arbeit. Das Zubereiten von Speisen gehdre zum Arbeitsalltag in den
Wohngruppen. Daflir benétige es keines Antrags.

Der Antrag wird mehrheitlich mit den Stimmen der Fraktionen von CDU, SPD, AfD,
FREIE WAHLER und Die FRAKTION gegen die Stimme von DIE LINKE. bei
Enthaltung von Biindnis 90/DIE GRUNEN und FDP abgelehnt.

Punkt 5.2.2

Haushalt 2024; Nachhaltige Ernahrung als Teil der Nachhaltigkeitsstrategie des
LVR

Antrag Nr. 15/132 CDU, SPD

Der Betriebsausschuss der LVR-Jugendhilfe Rheinland fasst mehrheitlich mit den
Stimmen der Fraktionen von CDU, SPD, Biindnis 90/DIE GRUNEN, FDP, DIE
LINKE. und Die FRAKTION gegen die Stimme der AfD Fraktion bei Enthaltung
von der Fraktion FREIE WAHLER ohne Aussprache folgenden empfehlenden
Beschluss:

Die Verwaltung wird beauftragt zu prifen, inwieweit der Anteil der nachhaltigen
Ernahrung (u.a. 6kologisch, regional, saisonal und fair gehandelt) in den Einrichtungen
des LVR in den kommenden Jahren schrittweise weiter gesteigert werden kann.



Punkt 6
Wirtschaftsplanentwurf 2024 der LVR-Jugendhilfe Rheinland
Vorlage Nr. 15/1824/1

Der Betriebsausschuss der LVR-Jugendhilfe Rheinland fasst einstimmig ohne Aussprache
folgenden empfehlenden Beschluss:

1. Der Wirtschaftsplanentwurf der LVR-Jugendhilfe Rheinland fir das Jahr 2024
einschlieBlich des Kassenkreditrahmens und der Verpflichtungsermdchtigung wird in der
Fassung der Vorlage Nr. 15/1824/1 festgestelit.

2. Die Verwaltung wird beauftragt, den Wirtschaftsplanentwurf bis zur Drucklegung noch
an die aktuelle Entwicklung anzupassen und ggf. erforderliche Anderungen ohne
Einzelauffihrung im Veranderungsnachweis bei Drucklegung des endglltigen
Wirtschaftsplanes vorzunehmen, soweit diese keine Auswirkungen auf das ausgewiesene
Ergebnis haben.

Punkt 7
Mitteilungen der Betriebsleitung

Keine Mitteilungen.

Punkt 8
Anfragen und Antrage

Punkt 8.1
Anfrage: Benennung von Gebduden und Raumen nach beriihmten Frauen
Anfrage Nr. 15/63 GRUNE

Frau Ernst fragt nach der Benennung von Gebauden und Raumen nach berihmten
Frauen in der LVR-Jugendhilfe Rheinland.

Herr Joebges weist darauf hin, dass dieses Thema in der letzten Sitzung besprochen
wurde und nun nochmal gesammelt in allen Ausschiissen auf die Tagesordnung gesetzt
worden sei.

Herr Sudeck-Wehr berichtet, dass es in der gesamten LVR-Jugendhilfe Rheinland keine
Gebaude und Raume gebe, die nach berihmten Frauen oder Mdnnern benannt seien.

Die Anfrage Nr. 15/63 wird zur Kenntnis genommen.

Punkt 8.2

Beantwortung der Anfrage Nr. 15/63

Die Beantwortung der Anfrage Nr. 15/63 wird zur Kenntnis genommen.
Punkt 8.3

Gewinnung von Auszubildenden

Anfrage Nr. 15/85 Die Linke.

Die Anfrage Nr. 15/85 wird zur Kenntnis genommen.



Punkt 8.4
Beantwortung der Anfrage Nr. 15/85

Die Beantwortung der Anfrage Nr. 15/85 wird zur Kenntnis genommen.
Punkt 9
Verschiedenes

Keine Anmerkungen.

Willich, 08.01.2024 Solingen, 19.12.2023
Der Vorsitzende Die Betriebsleitung
Joebges Sudeck-Wehr



