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Tagesordnungspunkt:

|Anerkennung als Trager der freien Jugendhilfe gemaB § 75 SGB VIII

Beschlussvorschlag:

Nach § 75 SGB VIII in Verbindung mit § 25 AG-KJHG NRW wird gemaB Vorlage Nr.
14/2566 der ,Music4everybody! e.V.", c/o Villa Musica, Rudolfstr. 141 in 50226 Frechen,
als Trager der freien Jugendhilfe anerkannt.

UN-Behindertenrechtskonvention (BRK):

Diese Vorlage berihrt eine oder mehrere Zielrichtungen des

LVR-Aktionsplans zur Umsetzung der BRK. nein
Gleichstellung/Gender Mainstreaming:
Diese Vorlage berlicksichtigt Vorgaben des LVR-Aktionsplanes fiir nein

Gleichstellung, Familienfreundlichkeit und Gender Mainstreaming.

Finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt (Ifd. Jahr):

Produktgruppe:

Ertrage: Aufwendungen:
Veranschlagt im (Teil-)Ergebnisplan /Wirtschaftsplan
Einzahlungen: Auszahlungen:
Veranschlagt im (Teil-)Finanzplan /Wirtschaftsplan

Bei Investitionen: Gesamtkosten der MaBnahme:

Jahrliche ergebniswirksame Folgekosten:

Die gebildeten Budgets werden unter Beachtung der Ziele eingehalten

In Vertretung

Bahr-Hedemann



Zusammenfassung:

Der ,Music4everybody! e.V.", c/o Villa Musica, Rudolfstr. 141 in 50226 Frechen,
beantragte mit Schreiben vom 17.01.2018 die Anerkennung als Trager der freien
Jugendhilfe gemaB § 75 SGB VIII.

Der Antragsteller hat seinen Sitz in Frechen und ist in den Jugendamtsbezirken Frechen,
Koln, Dusseldorf und Wuppertal tatig.

Der Verein moéchte Jugendlichen im Rahmen von Einzelprojekten tiber Kunst und Kultur
als Medium soziale Kompetenz vermitteln und diese an Teamaufgaben heranfiihren. Der
Verein arbeitet mit Tragern der freien Wohlfahrtspflege sowie Tragern der 6ffentlichen
Jugend- und Sozialhilfe zusammen.

Der Verein verfugt aktuell Gber 25 Dozentinnen und Dozenten sowie eine Honorarkraft
und eine weitere Mitarbeiterin in Teilzeit.

Da der Verein alle Voraussetzungen einer Anerkennung als Trager der freien Jugendhilfe
erflillt und Uberregional tatig ist, sollte diese Anerkennung durch den Landesjugendhilfe-
ausschuss erfolgen.




Begriindung der Vorlage Nr. 14/2566:

Der ,Music4everybody! e.V.", c/o Villa Musica, Rudolfstr. 141 in 50226 Frechen,
beantragte mit Schreiben vom 17.01.2018 die Anerkennung als Trager der freien
Jugendhilfe gemaB § 75 SGB VIII.

Der Antragsteller hat seinen Sitz in Frechen und ist in den Jugendamtsbezirken Frechen,
Koln, Dusseldorf und Wuppertal tatig.

Der Verein hat seit dem 17.11.2010 eine Anerkennung als Trager der freien Jugendhilfe
der Stadt Frechen.

Die raumliche Geltung einer ortlichen Anerkennung ist gesetzlich nicht geregelt, deshalb
verweigern einige Jugendamter die Akzeptanz der Anerkennung anderer Jugendamter
und daher streben die Trager, wenn sie gréBer werden, die liberregionale Anerkennung
an. Der Verein hat seine Aktivitaten in den letzten Jahren deutlich ausgeweitet und strebt
deshalb jetzt die Anerkennung des Landesjugendhilfeausschusses Rheinland an.
»Oberhalb® der Anerkennung durch die Landesjugendamter gibt es auch noch eine
bundesweite Anerkennung, die dann im letzteren Fall auch auf einzelne Bundeslander
beschrankt werden kann.

Der Verein moéchte Jugendlichen im Rahmen von Einzelprojekten tiber Kunst und Kultur
als Medium soziale Kompetenz vermitteln und diese an Teamaufgaben heranfiihren.

Der Verein arbeitet mit Tragern der freien Wohlfahrtspflege sowie Tragern der
offentlichen Jugend- und Sozialhilfe zusammen. Er erfiillt seine Ziele durch die
kUnstlerische Bildung der Jugendlichen im Rahmen regelmaBiger Unterrichtsstunden in
kinstlerischen Fachern wie Gesang, Schauspiel und darstellender sowie bildender Kunst.

Der Verein verfligt aktuell Gber 25 Dozentinnen und Dozenten, die in Gesang und/oder
Tanz ausgebildet sind. Finf dieser Dozentinnen und Dozenten verfiigen zusatzlich Gber
eine padagogische Ausbildung. Neben den Dozentinnen und Dozenten, dem
Vereinsvorstand und den Férdermitgliedern beschaftigt der Verein eine Honorarkraft flr
Verwaltungstatigkeiten und eine weitere Mitarbeiterin in Teilzeit.

L. Fir die Anerkennung ist gemaB §§ 75 III SGB VIII, 25 I Nr. 2 AG-KJHG-NRW ,das
Landesjugendamt nach Beschlussfassung des Landesjugendhilfeausschusses
zusténdig, wenn der Trager der freien Jugendhilfe seinen Sitz im Bezirk des
Landesjugendamtes hat und vorwiegend dort in mehreren Jugendamtsbezirken
tatig ist. Gehoren diese zu demselben Kreis, ist anstelle des Landesjugendamtes
das Jugendamt dieses Kreises zustandig."

Aufgrund des Standortes des Vereinssitzes und der Aufgabenwahrnehmung in
mehreren Gebietskdrperschaften des LVR ist die Zustandigkeit des
Landesjugendhilfeausschusses des LVR gegeben.

II. GemaB §§ 1, 75 SGB VIII sind fiir eine Anerkennung als Trdager der freien
Jugendhilfe durch das Landesjugendamt als Voraussetzung erforderlich, dass der
Trager:

1. eine juristische Person oder Personenvereinigung ist,



2. die auf dem Gebiet der Jugendhilfe tatig ist, also die Entwicklung und

Erziehung junger Menschen zu einer eigenverantwortlichen und

gemeinschaftsfahigen Personlichkeit fordert,

gemeinn(tzige Ziele verfolgt

4. sowie aufgrund der fachlichen und personellen Voraussetzungen erwarten
lasst, dass er einen nicht unwesentlichen Beitrag zur Erfillung der Aufgaben
der Jugendhilfe zu leisten imstande ist und

5. die Gewahr flir eine den Zielen des Grundgesetzes forderliche Arbeit bietet.

w

Sind diese Voraussetzungen seit mindestens drei Jahren erfillt, so hat der
beantragende Jugendhilfetrager einen Anspruch auf eine Anerkennung als freier
Trager.

Sind diese Voraussetzungen zwar erfillt, die Dauer von drei Jahren, fir die sie
erflllt sind, aber noch nicht erreicht, so hat der Trager einen Anspruch gegen das
Landesjugendamt, nach pflichtgemaBem Ermessen lGber eine Anerkennung zu
entscheiden.

Zu 1.
Als eingetragener Verein ist der ,Music4everybody! e.V." gemafB §§ 21, 55 BGB
eine juristische Person.

Zu 2.

Der Antragsteller muss Leistungen erbringen, die zumindest teilweise zur Erflillung
der Aufgaben der Jugendhilfe i.S.v. § 1 III SGB VIII beitragen. Ziel der Tatigkeit
muss es gemaB § 1 I SGB VIII sein, ,,junge Menschen zu eigenverantwortlichen
und gemeinschaftsfahigen Persénlichkeiten zu erziehen“. Mithin muss die Tatigkeit
die Entwicklung der Personlichkeit als solche fordern. Die Tatigkeit des Tragers
darf sich daher nicht etwa in der Vermittlung einzelner Kenntnisse und Fahigkeiten
erschopfen. Ein Tatigwerden auf dem Gebiet der Jugendhilfe muss einerseits in
der Satzung angelegt sein, andererseits aber auch in der praktischen Arbeit einen
Schwerpunkt der Tatigkeit darstellen.

GemaB § 2 der Satzung wird der Zweck wie folgt beschrieben:

1. Der Zweck des Vereins ist die Férderung von Kunst und Kultur,
insbesondere im Rahmen der Jugendférderung.
2. Ebenso ist der Verein im Sinne der Jugendhilfe tatig und arbeitet mit

Tragern der freien Wohlfahrtspflege sowie Tragern der 6ffentlichen Jugend-
und Sozialhilfe zusammen, um in Einzelprojekten Jugendlichen Uber Kunst
und Kultur als Medium soziale Kompetenz zu vermitteln und diese an
Teamaufgaben heranzufiihren.

3. Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch die kiinstlerische
Bildung durch regelméaBige Unterrichtsstunden in kiinstlerischen Fachern
wie Gesang, Schauspiel und darstellende sowie bildende Kunst.

Der Antragsteller hat eine Ubersicht der in der Vergangenheit durchgefiihrten
Projekte vorgelegt. Darliber hinaus belegen zahlreiche Presseartikel, dass die in
der Ubersicht aufgefiihrten Projekte tatsachlich auch durchgefiihrt worden sind.
Der Homepage des Antragstellers lassen sich zudem weitere Angebote flir Kinder
und Jugendliche entnehmen.



An einer Tatigkeit im Bereich der Jugendhilfe besteht insofern kein Zweifel.

Zu 3.

Durch Bescheinigung des Finanzamtes Brihl vom 22.07.2015 wurde die
Einhaltung der satzungsmaBigen Voraussetzungen nach den §§ 51, 59, 60 und 61
AO festgestellt.

Die Gemeinnitzigkeit ist somit zu unterstellen.

Zu 4.

Aufgrund der dargelegten Finanz-, Personal- und Raumsituation bestehen keine
Zweifel an den fachlichen und personellen Voraussetzungen, die einen nicht
unwesentlichen Beitrag zur Erflllung der Aufgaben der Jugendhilfe erwarten
lassen.

Zu 5.
Zweifel an einer grundgesetzkonformen Arbeit bestehen nicht.

Daher empfiehlt das LVR-Landesjugendamt Rheinland, den Trager ,Music4everybody!
e. V." gemaB §§ 75 SGB VIII als Trager der freien Jugendhilfe anzuerkennen.

In Vertretung

Bahr-Hedemann



§1

§2

| Music4everybody!
Verein zur Férderung
der Kkiinstlerischen Bildung

Satzung

Name, Sitz, Geschiiftsjahr, Gerichtsstand

L.

NN

L

Der Verein trigt den Namen ,,Music4Everybody!*“ ,,Verein zur Férderung der
kiinstlerischen Bildung* und soll in das Vereinsregister eingetragen werden. Nach
der Eintragung fiihrt er den Zusatz ,,e.V.*.

Der Verein hat seinen Sitz in Frechen

Als Griindungstag gilt der 17.06.2008 ,

Das Geschéftsjahr des Vereins beginnt am 15.07. eines Jahres

Gerichtsstand ist Kerpen

'Zweck

Der Verein verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sin-
ne des Abschnitts ,,Steuerbegtinstigte Zwecke* der Abgabenordnung. Der Zweck
des Vereins ist die Férderung von Kunst und Kultur, insbesondere im Rahmen der
Jugendftrderung.

Ebenso ist der Verein im Sinne der Jugendhilfe titig und arbeitet mit Tréigern der
freien Wohlfahrtspflege, sowie Trégern der 6ffentlichen Jugend- und Sozialhilfe
zusammen, um in Einzelprojekten Jugendlichen, tiber Kunst und Kultur als Medi-
um, soziale Kompetenz zu vermitteln und diese an Teamaufgaben heranzufiihren.
Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch die kiinstlerische Bil-
dung durch regelm#Bige Unterrichtsstunden in kiinstlerischen Fichern wie Gesang
— Schauspiel und darstellende sowie bildende Kunst, und sonstigen Veranstaltun-

gen kultureller Aussage. Die Stiirkung des Gemeinsinns, Sozialkompetenz und die

Integration von Kindern und Jugendlichen aller sozialen Schichten ist auch we-
sentlicher Bestanteil des Gemeinniitzigen Vereines. Der Verein ist auf Grund der
Initiative der Griindungsmitglieder entstanden, um unter anderem eine Finanzie-
rung der Projekte durch Spenden und Fordergelder zu ermoglichen. Die Férderung
und Ausbildung soll der Offentlichkeit durch entsprechende Auffiihrungen vorge-

fithrt werden.
Der Verein betrachtet sich als unabhiingig von jeder pohtlschen und konfessionel-

len Richtung und Meinung.




§3

§4

S":"‘P’!\’

Mlttelverwendun

A 1. Der Verein ist selbstlos téitlg Er verfolgt nicht in erster Lxme e1genw1rtschaftlxche

Zwecke.
Mittel des Vereins diirfen nur fiir satzungsgemaﬁe Zwecke verwendet werden.

Die Mitglieder erhalten grundsitzlich keine Zuwendung aus Mitteln des Vereins.
 Die Vereins- und Organiéimter werden grundsatzlich ehrenamtlich ausgeiibt.

Bei Bedarf kénnen Vereinsimiter im Rahmen der haushaltsrechtlichen Mbghchkei-
“ten entgeltlich auf der Grundlage eines Dienstvertrages oder gegen Zahlung einer
- Aufwandsentschidigung nach § 3 Nr. 26a EStG ausgelibt werden.

6. Die Entscheidung iiber eine entgeltliche Vereinstitigkeit nach Ziff. 5 trifft der

Vorstand. Gleiches gilt fiir die Vertragsinhalte und die Vertragsbeendigung,

7. Der Vorstand ist ermichtigt, T4tigkeiten fiir den Verein gegen Zahlung einer an-

gemessenen Vergiitung oder Aufwandsentschadlgung zu beaufiragen. MaBgebend
ist die Haushaltslage des Vereins.

8. Zur Erledigung der Geschﬁﬂsﬁihruhgsaufgaben und ' zur Fithrung der Geschélﬁs-

stelle ist der Vorstand erméchtigt, im Rahmen der haushaltsrechthchen Mbghch-
" keiten, hauptamtlich Beschiftigte anzustellen. '

| 9. Im Ubrigen haben die Mitglieder und Mitarbeiter des Vereins einen Aufwen-

dungsersatzanspruch nach § 670 BGB fiir solche Aufwendungen, die ihnen durch
die Tatigkeit fiir den Verein entstanden sind. Hierzu gehdren insbesondere Fahit-
kosten, Reisekosten, Porto, Telefon usw..

10. Der Anspruch auf Aufwendungsersatz kann nur innerhalb einer Frist von einem
- Monat nach seiner Entstehung geltend gemacht werden. Erstattungen werden nur
gewﬁhrt, wenn die Aufwendungen mit Belegen und Aufstellungen, die priiffihig
sein miissen, nachgewiesen werden.

11. Vom Vorstand kénnen per Beschluss im Rahmen der steuerrechtlichen Moglich-
keiten Grenzen iiber die Hdhe des Aufwendungsersatzes nach § 670 BGB festge-
setzt werden.

12. Weitére Einzelheiten regelt die Fmanzordnung des Verems, dJe vom Vorstand er-
lassen und gedndert wird.

- 13. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Korperschaft fremd smd

oder durch unverhiiltmsmaﬂlg hohe Vergﬁtung begunstlgt werden :

Erwerb der Mitg!;’edséhaft '

1. Dem Verem kann Jede natiirliche und Junstxsche Person angehoren
2. Uber den schnﬁhchen Antrag entscheidet ausschlieBlich der Vorstand. L
3. Die Mxtghedschaﬁ wird erworben durch schrifiliche Beitragserklidrung und Auf- -
* nahme durch den Vorstand. Die Auﬁnahme kann ohne Angabe von Griinden abge-
lehnt werden.

4. Das Mitglied hat ein Beitrittsgeld zu entrichten, D1e the des Beitrittsgeldes wud

vom Vorstand festgelept.
5. Mltgheder im Verein sind entweder ,,Ordentliche Mltgheder“ oder ,,Fbrdemut—

glieder* . Ordentliche Mitglieder kénnen lediglich mit absoluter Mehrheit des Vor-
standes aufgenommen werden. Férdermitglieder sind alle Kinder vom vollendeten
6. bis vollendeten 18. Lebensjahr die Vereinsleistungen beziehen sowie natiirliche
Personen die das 18. Lebensjahr vollendet haben und juristische Personen die aus--
driicklich als Fordermitglieder aufgenommen worden sind. Die Beitragshshe der
»Ordentlichen Mitglieder kann von der Beltragshbhe der Fordenmtgheder abwei-

chen.



§5

§6

§7

Beendigung der Mitgliedschaft, Mafiregelung, Ausschluss

1.

Die Mitgliedschaft endet mit dem Tod des Mitgliedes, durch freiwilligen Austritt,
Ausschluss aus dem Verein oder Verlust der Rechtsﬁihlgkent der juristischen Per-
son.

Der freiwillige Austntt erfolgt durch schriftliche Erklarung gegeniiber einem ver-
tretungsberechtigten Vorstandsmitglied. Er ist jederzeit unter Emhaltung einer
Frist von 14 Tagen zum des Geschifisjahres zuldssig.

Gegen Mitglieder die gegen die Satzung oder gegen Beschliisse des Vorstandes,
der Mitgliederversammlung verstoBen oder sich eines Verstoes gegen die Interes-
sen des Vereines schuldig machen, kénnen nach vorheriger Anhérung vom Vor-
stand folgende Mafregelungen verhédngt werden.

a) Verwarnung

b) Verweis

c) Ausschluss

Der Beschluss zu den MaBregelungen ist schriftlich zu begriinden und mit einer
Rechtsmittelbelehrung zu versehen. Der Beschluss ist mit eingeschriebenem Brief
zuzustellen. Gegen den Beschluss ist Berufung bei der Mitgliederversammlung,
iiber den Vorstand, zuldssig. Die Berufung ist binnen drei Wochen nach Zugang
der Entscheidung schriftlich darzulegen.

Gegen die Entscheidung der Mitgliederversammlung ist 'kein Rechtsmittel mog-
lich.

Bei der Beendigung der Mitgliedschaft ist das Mitglied oder sein Rechtsnachfolger
zur Erfiillung sonstiger Verpflichtungen aus der Mitgliedschaft verpflichtet.
Ausgeschiedene oder ausgeschlossene Mitglieder haben keinen Anspruch auf An-
teile aus dem Vermégen des Vereins.

Pflichten der Mitglieder |

1.
2.

3,

Die Mltgheder sind verpﬂnchtet d1e ordnungsgem#B beschlossenen Beltrﬁge und
Umlagen zu zahlen, sowie die Arbeit des Vereins zu fordern.

Alle internen Vereinsangelegenheiten sind gegenﬁber der Offentlichkeit vertrau-
lich zu behandeln.

Im Rahmen der Produktionen ist den Richtlinien des Produktionshandbuches Folge

zu leisten.

Organe des Vereins

Vereinsorgane sind:

- der Vorstand
- die Mitgliederversammlung



§8.

Der Vorstand

Y

~ Der Vorstand des Vereins besteht aus vier Personen niimlich dem/der :

§9

10

- 1. Vorsitzenden/in.
- 2. Vorsnzenden/m
- 3. Vorsitzenden/in

"Der Vorstand wird, im Sinne des-§ 26 BGB, nach auflen vertreten durch den‘Vorstand.

Zur Rechtsverbindlichen Vertretung geniigen zwei Vorstandsmxtgheder des geschifts-
ﬁihrenden Vorstandes. .

 Aufzaben und Zustindigkeit des Vorstandes |
1. Der Vorstand ist fiir alle Angelegenhexten des Verems zustﬁndng, sowelt sie nicht

 einem anderen Organ durch Satzung zugewiesen sind.
2. Zu seinen Aufgaben z#hlen insbesondere :
a) Vorbereitung und Einberufung der Mltghederversmnmlung
'b) Ausfiihrung von Beschliissen der Mltghederversammlung
- ¢) Vorbereitung eines etwalgen Haushaltsplanes ‘
d) Buchfithrung
e) Erstellung des Jahresberichtes, Vorlage der Jahresplanung
f) Beschlussfassung tiber Aufnahmeantrige
' ) Ausschlilsse von Mitgliedern, sonstlge MaBregelungen

Wahl des Vorstandes, Amtsdauer

1. Der Vorstand wird von der Mltghederversammlung auf dxe Dauer von zwei Jah-
~ ren, vom Tage der Wahl an gerechnet gewahlt er bleibt Jedoch bis zur Neuwahl
-des Vorstandes im Amt.

2. Jedes Vorstandsnntghc}d ist emzeln zu wﬁhlen Wihlbar sind nur ,,Ordenthche

, Veremsnntghede

3. Scheidet ein Mitglied des Vorstandes wahrend der AmtSpenode aus, so wihlt der

‘Vorstand ein Ersatzmitglied fiir die restliche Amtsdauer des/der Ausgeschiedenen.

C 4, Gewahlt ist, wer die einfache Stlmmenmehrhelt der anwesenden Mltglleder erhiilt -

" und die Wah! annimmt.

5. 2/3 aller anwesenden Mitglieder auf der Jahreshauptversammlung konnen durch,

l\/hssu'auensantrag den Vorsitzenden oder den gesamten Vorstand abberufen, Die -
Abberufung eines einzelnen Vorstandsmitgliedes kann auf Empfehlung des Vor- -
sitzenden oder einzelner Mitglieder mit 2/3 aller anwesenden Mitglieder in jeder
. Jahreshauptversammlung beschlossen werden.
6. Sollte der gesamte Vorstand abberufen werden, muss d1e J ahreshauptversamnﬂung
emen neuen Vorstand wahlen : '




§11

§ 12

SNk w

Beschlussfassung des Yorstandes
1.

Der Vorstand beschlieft . in Sitzungen, die vom 1. Vorsitzenden oder
2. Vorsitzenden einberufen wurden. Die Vorlage einer Tagesordnung ist nicht
notwendig.

Der Vorstand ist beschlussfhhlg, wenn mindestens zwei seiner Mitglieder
anwesend sind.

Der Vorstand entscheidet mit Stlmmenmehrhext

Der Vorstand tagt nicht 6ffentlich,

Der Vorstand darf Ressortlelter/mnen berufen und emsetzen

Mitgliederversammlung

1.

-2

In der Mitgliederversammlung hat jedes ,,Ordentliche -Mitglied - eine Stimme. Die
Ubertragung des Stimmrechtes auf andere Mitglieder ist nicht zuléssig.

Die Mitgliederversammlung ist flir folgende Angelegenheiten zustindig:

1. Wahl, Abberufung und Entlastung des Vorstandes

2. Beschlussfassung {iber Anderungen der Satzung und {iber Vereinsauflsung

:3. Ernennung von besonders verdienstvollen Mitgliedern zu Ehrenmitgliedern
4. Festsetzung von Beitréigen und Umlagen

5. Weitere Aufgaben

Mindestens einmal im Jahr, moglichst im ersten Quartal soll eine Jahreshauptver—
sammlung stattfinden. Sie wird vom Vorstand mit einer Frist von zwei Wochen
unter Angabe der Tagesordnung durch schriftliche Einladung einberufen. -

Antriige an die Mitgliederversammlung kénnen mit Begriindung von allen Mit-
gliedern und vom Vorstand bis spiitestens eine Woche vor der Versammlung an
den Vorstand gestellt werden. Dem Antragsteller wird zur Begriindung seines An-
trages auf der Mitgliederversammiung das Wort erteilt. Falls notwendig wird die
Tagesordnung ergéinzt und ist bei Beginn der Mitgliederversammilung bekannt zi
geben.

AuBerordentliche Mltghederversammlungen sind auf Antrag der Mitglieder einzu-
berufen, wenn:

-a) 1/3 der Vereinsmitglieder die Emberufung schriftlich unter Angabe der Griinde

verlangen,
b) der Vorstand es beschliefit.
Die Mitgliederversammlungen sind ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen
Mitglieder beschlussfihig.
Beschliisse der Mitgliederversammlungen werden mit einfacher Mehrheit gefasst;
es sei denn, die einzelnen §§ dieser Satzung bestimmen eine andere Mehrheit.
Satzungstinderungen bediirfen einer % Mehrheit der auf der Mitgliederversamm-
lung anwesenden Mitglieder. Hierbei kommt es auf die abgegebenen gﬁltlgen
Stimmen an. v




§13 Protokollle rung

- Uber den Verlauf einer Mltghederversammlung ist ein Protokoll zu femgen, das vom
- Versammlungsleiter und dem Schriftfiihrer (Protokollfiihrer) zu unterzeichnen ist.

'§14 Kassenpriifer

1.

Dxe von der l\/htglxederversammlung fiir 2 Jahre P wéhlenden Kassenprufer/mnen )
tiberpriifen die Kassengeschifte des Vereins auf rechnerische Richtigkeit,

2. Eine Uberpriifung hat mindestens einmal im Jahr zu erfolgen.
3.
4, Kassenpriifer/innen diirfen keme Vorstandsmltgheder sein.

Uber das Ergebnis ist in der Jahreshauptversammlung zu berichten.

§15 Haftung, Haftungsausschluss

Verlétzt ein Vorstandsmitglied oder ein/e Ressortleiter/in VOrséilelch'oder fahrlds- -
sig die ihm/ihr aus dieser Funktion obhegenden Pﬂlchten, s0 hat er/s1e dem Verem

- daraus entstehende Schéiden zu ersetzen.

Haben mehrere Vorstandsm:tgheder gememsam den Schaden verursacht so haften
sie als Gesamtschuldner.

Der Verein haftet nicht fiir Schiden und Verluste, die Mxtgheder bei der Ausubung
des in § 2 genannten Zwecks bei der Benutzung von Einrichtungen und Gerﬁten
des Vereins odeér bei Vereinsveranstaltungen erleiden,

Verursacht ein Mitglied vorsétzlich oder grob fahrléssig Sohaden am Exgentum des -
Vereins oder vom Verem genutzten Anlagen, so haﬁet er daﬁxr :

| § 16 Smelglan, Sglelplangestaltung

1.

N

Jedes Vorstandsmltghed sowie alle ordenthchen M1tglxeder kénnen bei der

Kiinstlerischen Leitung® fiir die bevorstehende Splelzent (Schuljahr) Vorschléige

zur Spielplangestaltung schriftlich einreichen,
Dieses kann nur bis zu 3 Wochen vor dem Splelplanaufstellungstermm geschehen :
Einmal im Jahr, mbghchst im Januar, soll diese Spielplanaufstellung fiir das néichs-

‘te Jahr stattfinden, Die ,,Kiinstlerische Leitung® hat alle Vorstand-Mltgheder biszu

vier Wochen vor dem Termm der prelplanaufstellung eine Einladung zu tibermit-

teln, ,
Der Spielplan wird durch emfache Stmmlenmehrhext der anwesenden Vorstands-

xmtgheder beschlossen

§18 Aufwand des. Vorstandes | e - N

Auslagen zum Zwecke der Reprasentailon und Gastebetreuung werden dem Vorstand
imi vertretbaren Ausma erstattet. | .




§20 Auflésung des Vereins

Die Auflésung des Vereins wird durch Beschluss der Mitgliederversammlung mit %
Mehrheit der Vereinsmitglieder herbeigefiihrt. Bei Auflésung des Vereins oder bei
Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fillt das Vermégen des Vereins an den Deutschen
Kinderschutzbund Ortsverband Frechen e.V., die es unmittelbar und ausschliefilich fiir
gemeinniitzige Zwecke zu verwenden hat. Vor der Ausfiihrung ist das Finanzamt hier-
zu zu horen.

§21 Inkrafttreten’

Diese Satzung und auch eventuelle spitere Anderungen treten mit der Eintragung in
das Vereinsregister in Kraft.

Diese Satzung ist in der vorliegenden Form am 17.06.2008 von der Mitgliederver-
sammlung der Verein zur Férderung der kiinstlerischen Bildung beschlossen worden.

Griindungsmitglieder:

: &9@@4&@ r?Dx/w/tM/: ,

Eckehard Rambalsky
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