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Anderung der Zustindigkeits- und Verfahrensordnung fiir die Ausschiisse der
Landschaftsversammlung Rheinland und ihrer Kommissionen

Beschlussvorschlag:

Den Anderungen zur Zustandigkeits- und Verfahrensordnung wird gemaB Vorlage Nr.
14/251 zugestimmt.

Finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt (Ifd. Jahr):

Produktgruppe:

Ertrage: Aufwendungen:
Veranschlagt im (Teil-)Ergebnisplan /Wirtschaftsplan
Einzahlungen: Auszahlungen:
Veranschlagt im (Teil-)Finanzplan /Wirtschaftsplan

Bei Investitionen: Gesamtkosten der MaBnahme:

Jahrliche ergebniswirksame Folgekosten:

Die gebildeten Budgets werden unter Beachtung der Ziele eingehalten

Lubek



Zusammenfassung:

Durch die Neubildung des Bau- und Vergabeausschusses, sowie die Neuorganisation der
Dezernate ist eine Anderung der Zusténdigkeits- und Vergabeordnung notwendig.

Die mit Vorlage 14/185 beschlossenen Zustandigkeiten des Ausschusses fiir Inklusion
werden in die Zustdndigkeits- und Verfahrensordnung eingegliedert.




Begriindung der Vorlage Nr. 14/251:

In der Sitzung der Landschaftsversammlung Rheinland vom 29.09.2014 wurde zusatzlich
zu den bereits in der 13. Wahlperiode vertretenen Ausschiissen ein Ausschuss fir
Inklusion gebildet.

Zudem wurde dem Bauausschuss die Zustandigkeit fiir Vergabeangelegenheiten des LVR,
soweit diese nicht in die Zustédndigkeit eines anderen Ausschusses fallen, Gbertragen.
Diese Zustandigkeit flir Vergaben lag bisher beim Umweltausschuss.

Daher ist eine Anderung der Zusténdigkeits- und Verfahrensordnung erforderlich.

Auch durch die Neubildung des Dezernates 3 ,Umwelt, Energie und Gebdudeservice" und
die damit verbundene Zuordnung des Geschaftsbereiches Umweltschutz, einschlieBlich
des Umweltausschusses, zum Dezernat 3, ist die Anderung der Zustandigkeits- und
Verfahrensordnung notwendig.

Insbesondere wird in Folge dessen die Zuordnung der Angelegenheiten der
Kulturlandschaftspflege, zukiinftig Landschaftliche Kulturpflege genannt, zum
Kulturausschuss vorgeschlagen.

Die Beratung lber die Zusténdigkeiten des Ausschusses flr Inklusion erfolgte mit Vorlage
14/185. Das Ergebnis dieser Beratung wird in die Zustandigkeits- und Verfahrensordnung
eingegliedert.

Dariiber hinaus werden redaktionelle Anderungen und Anderungen zur Klarstellung, sowie
eine Neunummerierung aller Paragraphen vorgenommen.

Lubek



Zustandigkeits- und Verfahrensordnung
fiir die Ausschiisse der Landschaftsversammlung
Rheinland und ihrer Kommissionen
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Betriebsausschuss Ausschuss fiir den LVR- Betriebsleitung § 19
Gesundheitsausschuss 8 § 18 Verbund Heilpadagogischer
Krankenhausausschiisse Klinikvorsténde § 19 Hilfen als Betriebsausschuss
Betriebsausschuss LVR- Betriebsleitung § 20 Gesundheitsausschuss 8 § 20
Krankenhauszentralwadscherei Krankenhausausschiisse Klinikvorsténde § 21
Kulturausschuss 9 § 21 Betriebsausschuss LVR- Betriebsleitung § 22
Umweltausschuss 9 § 22 Krankenhauszentralwascherei
Kulturausschuss 9 § 23
§3 §3 unverdndert

Landschaftsausschuss

Landschaftsausschuss

(3) Er entscheidet insbesondere liber:

1. Bestellung der vom LVR zu bestimmenden Vertreterinnen
und Vertreter des LVR, die zur Wahrnehmung von
Mitgliedschaftsrechten in Organe, Beirate oder Ausschiisse
juristischer Personen oder Personenvereinigungen entsandt
werden. § 113 Absatz 2 Satz 2 GO NRW ist zu beachten,

2. Beteiligung an lbergeordneten regionalen Projekten,

3. Einstellung und Beférderung der Beamten und
Beamtinnen der Besoldungsgruppe A 13 (hdéherer Dienst)
oder einer héheren Besoldungsgruppe,

4. Einstellung von Beschéaftigten, sowie Abschluss,
Verlangerung und Entfristung von Zeitvertrégen von
Beschéftigten der Entgeltgruppe 13 TVOD und héher, soweit
nicht Beschdftigte der wie Eigenbetriebe geflihrten
Einrichtungen des LVR betroffen sind. Davon ausgenommen
sind die bis zu einem Jahr befristeten Einstellungen, sowie
deren Verlangerungen bis zu einem Jahr, von
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern fir 100 %
fremdfinanzierten MaBnahmen des LVR-Amtes flir
Bodendenkmalpflege.

5. Abberufung und Bestellung zum Priifer oder zur Priferin
des Fachbereichs Rechnungsprifung,

(3) Er entscheidet insbesondere iber:

1. Bestellung der vom LVR zu bestimmenden Vertreterinnen
und Vertreter des LVR, die zur Wahrnehmung von
Mitgliedschaftsrechten in Organe, Beirate oder Ausschisse
juristischer Personen oder Personenvereinigungen entsandt
werden. § 113 Absatz 2 Satz 2 GO NRW ist zu beachten,

2. Beteiligung an libergeordneten regionalen Projekten,

3. Einstellung und Beférderung der Beamten und
Beamtinnen der Besoldungsgruppe A 13 (héherer Dienst)
oder einer héheren Besoldungsgruppe,

4. Einstellung von Beschéftigten, sowie Abschluss,
Verlangerung und Entfristung von Zeitvertragen von
Beschéftigten der Entgeltgruppe 13 TVOD und héher, soweit
nicht Beschdftigte der wie Eigenbetriebe gefiihrten
Einrichtungen des LVR betroffen sind. Davon ausgenommen
sind die bis zu einem Jahr befristeten Einstellungen, sowie
deren Verlangerungen bis zu einem Jahr, von
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern fir 100 %
fremdfinanzierten MaBnahmen des LVR-Amtes flr
Bodendenkmalpflege.

5. Abberufung und Bestellung zum Priifer oder zur Priferin
des Fachbereichs Rechnungspriifung,
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6. Zustimmung zu Vertragen zwischen Mitgliedern der
Landschaftsversammlung oder ihrer Ausschiisse und dem
LVR,

7. Aufstellung, Anderung und Ergénzung des LVR-
Aktionsplanes flur Gleichstellung, Familienfreundlichkeit und
Gender Mainstreaming,

8. Angelegenheiten, die ihm als der obersten Dienstbehdrde
vorbehalten sind,

9. Vertretung der Direktorin / des Direktors des
Landschaftsverbandes Rheinland und Geschaftsverteilung
der Landesrate und Landesratinnen (§ 20 Absatz 1 Satz 3
LVerbO) sowie Grundsatzangelegenheiten des Personal und
Organisationswesens, soweit nicht ausschlieBlich die LVR-
Kliniken betroffen sind. Wird die Zustandigkeit des
Landesjugendhilfeausschusses durch Entscheidungen tber
Grundsatzangelegenheiten des Personal- und
Organisationswesens berihrt, ist diesem vor der
Entscheidung Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben,

10. Uber- und auBerplanmaBige Aufwendungen bzw.
Auszahlungen von erheblichem Umfang; erheblich sind:

a) UberplanmaBige Aufwendungen bzw. Auszahlungen, die
auf gesetzlichen Anspriichen und Tarifvertrdgen beruhen,
wenn sie sich im Einzelfall auf mehr als 250.000 € oder mehr
als 50 % des Ansatzes, mindestens jedoch auf 100.000 €
belaufen,

b) alle tbrigen Gber- und auBerplanmaBigen Aufwendungen
bzw. Auszahlungen, soweit sie im Einzelfall mindestens
100.000 € betragen;

11. Gber- und auBerplanmaBige
Verpflichtungsermachtigungen von erheblichem Umfang;
erheblich sind Gber und auBerplanmaBige
Verpflichtungsermachtigungen, wenn sie im Einzelfall mehr

6. Zustimmung zu Vertragen zwischen Mitgliedern der
Landschaftsversammlung oder ihrer Ausschiisse und dem
LVR,

7. Aufstellung, Anderung und Ergénzung des LVR-
Aktionsplanes flir Gleichstellung, Familienfreundlichkeit und
Gender Mainstreaming,

8. Angelegenheiten, die ihm als der obersten Dienstbehdrde
vorbehalten sind,

9. Vertretung der Direktorin / des Direktors des
Landschaftsverbandes Rheinland und Geschaftsverteilung
der Landesrate und Landesratinnen (§ 20 Absatz 1 Satz 3
LVerbO) sowie Grundsatzangelegenheiten des Personal und
Organisationswesens, soweit nicht ausschlieBlich die LVR-
Kliniken betroffen sind. Wird die Zustandigkeit des
Landesjugendhilfeausschusses durch Entscheidungen tber
Grundsatzangelegenheiten des Personal- und
Organisationswesens berihrt, ist diesem vor der
Entscheidung Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben,

10. Uber- und auBerplanmaBige Aufwendungen bzw.
Auszahlungen von erheblichem Umfang; erheblich sind:

a) UberplanmaBige Aufwendungen bzw. Auszahlungen, die
auf gesetzlichen Anspriichen und Tarifvertragen beruhen,
wenn sie sich im Einzelfall auf mehr als 250.000 € oder mehr
als 50 % des Ansatzes, mindestens jedoch auf 100.000 €
belaufen,

b) alle Gbrigen Gber- und auBerplanmaBigen Aufwendungen
bzw. Auszahlungen, soweit sie im Einzelfall mindestens
100.000 € betragen;

11. Gber- und auBerplanmaBige
Verpflichtungsermachtigungen von erheblichem Umfang;
erheblich sind Gber und auBerplanmaBige
Verpflichtungsermachtigungen, wenn sie im Einzelfall mehr
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als 20 % der veranschlagten Verpflichtungserméachtigungen und
gleichzeitig mindestens 100.000 €

betragen,

12. Meinungsverschiedenheiten zwischen einem
Betriebsausschuss und der Kimmerin / dem Kammerer Uber
erfolgsgefahrdende Mehraufwendungen und sonstige
finanzwirtschaftliche Angelegenheiten, die den Haushalt des
Landschaftsverbandes Rheinland berihren,

13. Behandlung von Petitionen, Anregungen und
Beschwerden, die aufgrund des allgemeinen Petitionsrechts
schriftlich an die Vertretung des LVR gerichtet werden,
soweit nicht die Betriebsausschiisse fir die LVR-Jugendhilfe
Rheinland (§ 14), fiir den LVR-Verbund Heilpadagogischer
Hilfen als

Betriebsausschuss (§ 18) oder die Krankenhausausschisse
(§ 19) zusténdig sind oder eine andere Zustandigkeit nach
dem MaBregelvollzugsgesetz NRW besteht,

14. die Verwendung der Mittel der regionalen
Kulturférderung.

als 20 % der veranschlagten Verpflichtungsermachtigungen und
gleichzeitig mindestens 100.000 €

betragen,

12. Meinungsverschiedenheiten zwischen einem
Betriebsausschuss und der Kimmerin / dem Kammerer Gber
erfolgsgefahrdende Mehraufwendungen und sonstige
finanzwirtschaftliche Angelegenheiten, die den Haushalt des
Landschaftsverbandes Rheinland berihren,

13. Behandlung von Petitionen, Anregungen und
Beschwerden, die aufgrund des allgemeinen Petitionsrechts
schriftlich an die Vertretung des LVR gerichtet werden,
soweit nicht die Betriebsausschiisse fir die LVR-Jugendhilfe
Rheinland (§ 14), fiir den LVR-Verbund Heilpadagogischer
Hilfen als

Betriebsausschuss (§ 18) oder die Krankenhausausschisse
(§ 19) zustandig sind oder eine andere Zustandigkeit nach
dem MaBregelvollzugsgesetz NRW besteht,

14. die Verwendung der Mittel der regionalen
Kulturférderung,

15. die Verwendung der Mittel fiir das Netzwerk
Umwelt.

Ergédnzung als vergleichbares
Verfahren wie bei Mitteln der
regionalen Kulturférderung

§4

Projektkommission

§4

Projektkommission

(2) Die Projektkommission ist zustandig fir alle
Angelegenheiten, die bei Einleitung, Planung und
Durchfiihrung von Projekten anfallen und nicht Geschafte
der laufenden Verwaltung sind. In diesen Fadllen Gbernimmt
die Projektkommission die Beratungszustandigkeit der
Fachausschisse fir das Projekt, soweit dem sonderrechtliche
Regelungen nicht entgegenstehen. Die Zustandigkeit des
Umweltausschusses flir Vergabeangelegenheiten bleibt
unberthrt.

(2) Die Projektkommission ist zustandig fur alle
Angelegenheiten, die bei Einleitung, Planung und
Durchfiihrung von Projekten anfallen und nicht Geschafte
der laufenden Verwaltung sind. In diesen Fallen Gbernimmt
die Projektkommission die Beratungszustandigkeit der
Fachausschisse fir das Projekt, soweit dem
sonderrechtliche Regelungen nicht entgegenstehen. Die
Zustandigkeit des Bau- und Vergabeausschusses flr
Vergabeangelegenheiten bleibt unberihrt.

Zustandigkeitsverlagerung
von Vergabeangelegenheiten
auf den Bau- und
Vergabeausschuss




§7

Rechnungspriifungsausschuss

§7

Ausschuss fiir Inklusion

Einordnung des Ausschusses
fur Inklusion;

Nachfolgende §§ werden
entsprechen umnummeriert.

(1) Der Ausschuss flr Inklusion berat Gber Angelegenheiten
der Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention (BRK)
im Bereich des Landschaftsverbandes Rheinland, soweit
diese nicht ausschlieBlich oder abschlieBend in anderen
Fachausschiissen beraten werden. Er bereitet diesbezligliche
Entscheidungen der Landschaftsversammlung oder des
Landschaftsausschusses vor.

Zustandigkeiten des
Ausschusses fiir Inklusion
wurden mit Beschluss des LA
vom 17.12.2014 bereits
festgelegt.

(2) Er berat insbesondere Uber:

1. MaBnahmen auf der Grundlage des LVR-Aktionsplans BRK
unter besonderer Berlcksichtigung
fachausschussiibergreifender Fragestellungen sowie das
jahrliche Berichtswesen

der Verwaltung,

2. Aktionsplane und MaBnahmen der Mitgliedskérperschaften
zur Umsetzung der BRK unter besonderer Berlicksichtigung
von Beratungs- und Kooperationsmaéglichkeiten mit

dem Landschaftsverband Rheinland,

3. die Umsetzung des Aktionsplan der Landesregierung
Nordrhein-Westfalen zur BRK, soweit sie die Belange des
Landschaftsverbandes Rheinland betrifft, unter besonderer
Bericksichtigung der diesbezliglichen Gesetzgebung sowie
der Arbeit des Inklusionsbeirates der Landesregierung und
seiner Fachbeirdte,

4. die Umsetzung des nationalen Aktionsplans der
Bundesregierung zur BRK, soweit sie die Belange des
Landschaftsverbandes Rheinland betrifft, unter besonderer
Bericksichtigung der diesbezliglichen Gesetzgebung und
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politischen Meinungsbildung in Verbanden und Gremien auf
Bundes- und internationaler Ebene,
5. Haushaltsantrdge mit Bezug zur BRK.

(3) Er entscheidet Uber:

1. die menschenrechts- und behindertenpolitische
Gesamtpositionierung des Landschaftsverbandes Rheinland,
soweit eine solche, die Angelegenheiten einzelner
Fachausschiisse Uberschreitend, sinnvoll oder notwendig
erscheint,

2. die Ausgestaltung eines geeigneten Verfahrens zur
Partizipation von Menschen mit Behinderungen und ihren
Selbstvertretungsorganisationen an der politischen
Meinungsbildung im Landschaftsverband Rheinland im Sinne
der BRK (beispielsweise in Form eines eigenen Beirates),
solange eine gesetzliche Vorgabe hierfiir nicht vorliegt.

g§11
Bauausschuss

g§12
Bau- und Vergabeausschuss

Anderung aufgrund der
Neunummerierung
Bezeichnungsdnderung

(1) Der Bauausschuss ist, unter Berticksichtigung der
Beschlisse anderer Fachausschiisse, zur Konzeption
zustandig fir Bauvorhaben des LVR, unter bautechnischen
und kostenmaBigen Gesichtspunkten, soweit es sich nicht
um den Wiederaufbau an einen anderen Ort versetzter,
historischer Gebaude in den Freilichtmuseen, oder um
BaumaBnahmen der LVR-Kliniken bzw. des LVR-
Klinikverbundes, der LVR-Krankenhauszentralwascherei,
oder des LVRVerbundes heilpadagogischer Hilfen handelt.

(1) Der Bau- und Vergabeausschuss ist, unter
Berlicksichtigung der Beschlisse anderer Fachausschusse,
zur Konzeption zustandig fir Bauvorhaben des LVR, unter
bautechnischen und kostenmaBigen Gesichtspunkten, soweit
es sich nicht um den Wiederaufbau an einen anderen Ort
versetzter, historischer Gebdude in den Freilichtmuseen,
oder um BaumaBnahmen der LVR-Kliniken bzw. des LVR-
Klinikverbundes, der LVR-Krankenhauszentralwascherei,
oder des LVR-Verbundes Heilpadagogischer Hilfen
handelt.

Bezeichnungsédnderung

Korrektur der Schreibweise

(3) Er entscheidet Gber Planung und Durchfiihrung aller
a) im Haushaltsplan des LVR veranschlagten
BaumaBnahmen,

b) als mittel- und langfristig in den Wirtschaftsplanen der
LVR-InfoKom und der LVR-Jugendhilfe Rheinland
veranschlagten BaumaBnahmen mit Gesamtkosten von

(3) Er entscheidet Gber Planung und Durchfihrung aller
1. a) im Haushaltsplan des LVR veranschlagten
BaumaBnahmen,

b) als mittel- und langfristig in den Wirtschaftsplanen der
LVR-InfoKom und der LVR-Jugendhilfe Rheinland




mehr als 1.000.000 €. Die Zustindigkeit des
Landschaftsausschusses bei Einzelprojekten nach § 3 Absatz
4 Nummer 2 bleibt unberihrt.

veranschlagten BaumaBnahmen mit Gesamtkosten von mehr
als 1.000.000 €. Die Zustandigkeit des
Landschaftsausschusses bei Einzelprojekten nach § 3 Absatz
4 Nummer 2 bleibt unberthrt.

2. die Vergabe von Bauleistungen im Hochbau mit
einer Vergabesumme von mehr als 1.000.000 €

a) bei allen im Haushaltsplan des LVR veranschlagten
BaumaBnahmen,

b) bei allen mittel- und langfristig in den
Wirtschaftspldanen der LVR-Info-Kom und der LVR-
Jugendhilfe Rheinland mit Gesamtkosten von mehr als
1.000.000 € veranschlagten BaumaBnahmen,

4. die Vergabe von Architekten-, Ingenieur- und
Beratungsleistungen zu BaumaBnahmen nach
Nummer 3, mit Ausnahme von Priifauftragen an
Priifingenieure im Hochbau, bei Auftrigen mit mehr
als 50.000 € Honorarsumme,

5. die Vergabe von Liefer- und
Dienstleistungsauftragen und Auftragen fiir
freiberufliche Leistungen, mit Ausnahme der Vergaben
nach Nummer 4, mit einem Vergabewert von mehr als
300.000 € Dies gilt auch fiir
einrichtungsiibergreifende Vergaben im Rahmen des
zentralen Einkaufs, wenn mit der Vergabe, nicht
ausschlieBlich der Bedarf der wie Eigenbetriebe
gefiihrten Einrichtungen des Landschaftsverbandes
Rheinland gedeckt werden soll.

Zuordnung der
Vergabeangelegenheiten

(5) Der Bau- und Vergabeausschuss erhalt
vierteljahrlich listenmaBig Mitteilung iiber Vergaben
(ausgenommen die wie Eigenbetriebe gefiihrten
Einrichtungen des LandschaftsverbandesRheinland)
von:

Zuordnung der
Vergabeangelegenheiten
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1. Bauleistungen (VOB) ab 25.000 € Vergabesumme,
2. Architekten-, Ingenieur- und Beratungsleistungen
von mehr als 30.000 € Honorarsumme.




§ 22
Umweltausschuss

§ 13
Umweltausschuss

Anderung aufgrund der
Neunummerierung (kiinftige
Zuordnung des
Umweltausschusses zu
Dezernat 3)

(1) Der Umweltausschuss ist mit Ausnahme flir die LVR-
Kliniken / den LVR-Klinikverbund, den LVR-Verbund
Heilpadagogischer Hilfen sowie die LVR-Krankenhauszentral-
wascherei zustandig fir alle umweltrelevanten
Angelegenheiten und fir die Kulturlandschaftspflege im
Rahmen der Aufgabenbereiche des LVR (§ 5 LVerbO) sowie
flir Vergabeangelegenheiten des LVR, soweit diese nicht in
die Zustandigkeit eines anderen Ausschusses fallen.

(1) Der Umweltausschuss ist mit Ausnahme fiir die LVR-
Kliniken / den LVR-Klinikverbund, den LVR-Verbund
Heilpadagogischer Hilfen sowie die LVR-Krankenhauszentral-
wascherei zustandig fir alle umweltrelevanten

Angelegenhe|ten t:ﬁdﬁrdw*@létﬁttn*laﬁdsdﬂaftspﬂegeﬁﬁr

Diese Zustédndigkeiten werden
dem Kultur- bzw. Bau- und
Vergabeausschuss
zugeordnet.

(2) Er berat insbesondere Uber:

1. Haushaltsplan,

2. Fragen der umwelt- und kulturlandschaftsbezogenen
Erziehung und Bildung in LVR-Einrichtungen,

3. Grundsatze des Einsatzes und der Verwendung
umweltfreundlicher Technologien, einschlieBlich Ver- / und
Entsorgung beim LVR,

4. Planungen, Einzelprojekte und sonstige MaBnahmen zur
umweltrelevanten Verbesserung der Liegenschaften des LVR
und deren dkologisch sinnvolle Nutzung,

5. MaBnahmen zur Reduzierung von umweltbelastenden
Einflissen durch vorhandene bauliche und bautechnische
Anlagen sowie bei der Planung und Ausfiihrung von
BaumaBnahmen, einschlieBlich EnergiemaBnahmen,

6. umweltrelevante Einrichtungen und MaBnahmen in den
Museen des LVR,

7. Gestaltung des Agenda 21-Prozesses im LVR,

8. Begleitung der Umsetzung des Oko-Audits in Dienststellen

(2) Er berat insbesondere Uber:
1. Haushaltsplan,

2. Fragen derumwelt—und kulturtandschaftsbezogenen-
Erziehungund Bitdung des Umweltschutzes in LVR-

Einrichtungen,

3. Grundsatze des Einsatzes und der Verwendung
umweltfreundlicher Technologien, einschlieBlich Ver- / und
Entsorgung beim LVR,

4. Planungen, Einzelprojekte und sonstige MaBnahmen zur
umweltrelevanten Verbesserung der Liegenschaften des LVR
und deren 6kologisch sinnvolle Nutzung,

5. MaBnahmen zur Reduzierung von umweltbelastenden
Einflissen durch vorhandene bauliche und bautechnische
Anlagen sowie bei der Planung und Ausfiihrung von
BaumaBnahmen, einschlieBlich EnergiemaBnahmen,

6. umweltrelevante Einrichtungen und MaBnahmen inden-
Museen—des LVR,

7. Gestaltung des Agenda 21-Prozesses im LVR,

Zustandigkeitsverlagerung
aufgrund der Neubildung des
Dezernates 3. (Klarere
Trennung zwischen Kultur
und Umwelt)
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des LVR,

9. Benehmenserstellung zur Berufung der Fachmitglieder des
o6kologischen

Beirates der LVR-Freilichtmuseen Lindlar und Kommern
durch den Kulturausschuss,

10. Grundsatze der Kulturlandschaftspflege und ihre
Umsetzung,

11. den Aufbau und die Einfihrung eines www-gestuitzten,
digitalen Informationssystems — KuLaDigNW - fir die
rheinischen Kulturlandschaften,

12. die Unterstiitzung der Naturparke im Rheinland.

8. Begleitung der Umsetzung des Oko-Audits in Dienststellen
des LVR,

9. Fragen der umweltbezogenen Erziehung und
Bildung in LVR-Einrichtungen,

(3) Er entscheidet lUber:

1. Durchfiihrung von freiwilligen
Umweltvertraglichkeitspriifungen, im Rahmen der
Standortwahl fir groBere Neubauvorhaben des LVR,

2. Grundsatze fir die Beschaffung, den Einsatz und die
Verwendung umweltfreundlicher Stoffe sowie lber
Grundsatze fir die Entsorgung beim LVR,

3. die Vergabe von Bauleistungen im Hochbau mit einer
Vergabesumme von mehr als 1.000.000 €

a) bei allen im Haushaltsplan des LVR veranschlagten
BaumaBnahmen,

b) bei allen mittel- und langfristig in den Wirtschaftspknen
der LVR-Info-Kom und der LVR-Jugendhilfe Rheinland mit
Gesamtkosten von mehr als 1.000.000 € veranschlagten
BaumaBnahmen,

4. die Vergabe von Architekten-, Ingenieur- und
Beratungsleistungen zu BaumaBnahmen nach Nummer 3,
mit Ausnahme von Prifauftragen an Prifingenieure im

(3) Er entscheidet lber:

1. Durchfiihrung von freiwilligen
Umweltvertraglichkeitspriifungen, im Rahmen der
Standortwahl fir groBere Neubauvorhaben des LVR,

2. Grundsatze flr die Beschaffung, den Einsatz und die
Verwendung umweltfreundlicher Stoffe sowie tber
Grundsatze fir die Entsorgung beim LVR.

Der Bau- und
Vergabeausschuss
entscheidet kiinftig lber
Vergabeangelegenheiten.
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Hochbau, bei Auftrigen mit mehr als 50.000 € Honorarsumme,
5. die Vergabe von Liefer- und Dienstleistungsauftragen und
Auftragen fur freiberufliche Leistungen, mit Ausnahme der

Vergaben nach Nummer 4, mit einem Vergabewert von mehr

als 300.000 € Dies gilt auch fiir einrichtungstibergreifende
Vergaben im Rahmen des zentralen Einkaufs, wenn mit der
Vergabe, nicht ausschlieBlich der Bedarf der wie
Eigenbetriebe geflihrten Einrichtungen des
Landschaftsverbandes Rheinland gedeckt werden soll.

(4) Er erhélt vierteljdhrlich listenmaBig Mitteilung lber
Vergaben (ausgenommen die wie Eigenbetriebe gefiihrten
Einrichtungen des LandschaftsverbandesRheinland) von:
1. Bauleistungen (VOB) ab 25.000 € Vergabesumme,

2. Architekten-, Ingenieur- und Beratungsleistungen von
mehr als 30.000 € Honorarsumme.

Der Bau- und
Vergabeausschuss
entscheidet kiinftig lber
Vergabeangelegenheiten.

§17
Ausschuss fiir den LVR-Verbund Heilpadagogischer
Hilfen als Betriebsausschuss

8§ 20
Ausschuss fiir den LVR-Verbund Heilpadagogischer
Hilfen als Betriebsausschuss

Anderung aufgrund der
Neunummerierung

(3) Dem Betriebsausschuss sind folgende Aufgaben zur
Entscheidung zugewiesen: Aufgabenkreis
Unternehmensentwicklung des LVR-Verbundes
HeilpadagogischerHilfen und seiner Einrichtungen

1. einrichtungsspezifische MaBnahmen zur Gestaltung und
Weiterentwicklung der Versorgungsstrukturen, im Rahmen
der strategischen Positionierung des LVR-Verbundes
Heilpadagogischer Hilfen, Aufgabenkreis Weiterentwicklung
des Leistungs- und Angebotsspektrums /
Qualitatsmanagement,

2. Abnahme der einrichtungsbezogenen Qualitdtsberichte
(Managementbewertungen),

3. Behandlung von einrichtungsbezogenen Petitionen,

(3) Dem Betriebsausschuss sind folgende Aufgaben zur
Entscheidung zugewiesen: Aufgabenkreis
Unternehmensentwicklung des LVR-Verbundes
HeilpadagogischerHilfen und seiner Einrichtungen

1. einrichtungsspezifische MaBnahmen zur Gestaltung und
Weiterentwicklung der Versorgungsstrukturen, im Rahmen
der strategischen Positionierung des LVR-Verbundes
Heilpadagogischer Hilfen, Aufgabenkreis Weiterentwicklung
des Leistungs- und Angebotsspektrums /
Qualitatsmanagement,

2. Abnahme der einrichtungsbezogenen Qualitatsberichte
(Managementbewertungen),

3. Behandlung von einrichtungsbezogenen Petitionen,
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Anregungen und Beschwerden sowie die diesbezliglichen
Zweijahresberichte, Aufgabenkreis Personalmanagement
und Organisationsfragen

4. Geschaftsordnung fiir die Betriebsleitung nach § 6 Abs. 3
der Betriebssatzung fiir den LVR-Verbund Heilpadagogischer
Hilfen,

5. Freiwillige Umweltvertraglichkeitsprifungen, im Rahmen
der Standortauswahl flir gréBere Neubauvorhaben,

6. Planungsvorgaben zum einrichtungsspezifischen
Energiemanagement,

7. Vorgaben zur Reduzierung der umweltbezogenen
Einflisse sowie die Festlegung von Anforderungen an das
Umweltmanagement und das Oko-Audit bei
einrichtungsbezogenen Projekten und MaBnahmen,
Aufgabenkreis Finanzen / Investitionen / Controlling,

8. Planung, Durchfithrung und Vergabe von
einrichtungsbezogenen BaumaBnahmen und
Bauunterhaltung sowie mittel- und langfristige Investitionen
/ Instandhaltungen von mehr als 1.000.000 €,

9. die Vergabe von Liefer- und Dienstleistungsauftrdagen und
Auftragen fir freiberufliche Leistungen bei einem
Vergabewert von mehr als 300.000 €,

10. einrichtungsbezogene Gutachter- und Beraterauftrage im
Wert von mehr als 50.000 €,

11. Architekten-, Ingenieur- und Beratungsleistungen mit
Ausnahme von Prifauftragen an Prifingenieure im Hochbau,
bzgl. der unter Nummer 9 genannten BaumaBnahmen bei
Auftragen mit mehr als 50.000 € Honorarsumme,

12. Zustimmung zu erfolgsgefdahrdenden
Mehraufwendungen, sofern sie nicht unabweisbar und nicht
eilbediirftig sind,

13. nicht eilbedirftige Mehrausgaben von mehr als 50.000 €

Anregungen und Beschwerden sowie die diesbezlglichen
Zweijahresberichte, Aufgabenkreis Personalmanagement
und Organisationsfragen

4. Geschaftsordnung fiir die Betriebsleitung nach § 6 Abs. 3
der Betriebssatzung fir den LVR-Verbund Heilpadagogischer
Hilfen,

5. Freiwillige Umweltvertraglichkeitsprifungen, im Rahmen
der Standortauswahl fir gréBere Neubauvorhaben,

6. Planungsvorgaben zum einrichtungsspezifischen
Energiemanagement,

7. Vorgaben zur Reduzierung der umweltbezogenen
Einflisse sowie die Festlegung von Anforderungen an das
Umweltmanagement und das Oko-Audit bei
einrichtungsbezogenen Projekten und MaBnahmen,
Aufgabenkreis Finanzen / Investitionen / Controlling,

8. Planung, Durchfitlhrung und Vergabe von
einrichtungsbezogenen BaumaBnahmen und
Bauunterhaltung sowie mittel- und langfristige Investitionen
/ Instandhaltungen von mehr als 1.000.000 €,

9. die Vergabe von Liefer- und Dienstleistungsauftragen und
Auftragen fir freiberufliche Leistungen bei einem
Vergabewert von mehr als 300.000 €,

10. einrichtungsbezogene Gutachter- und Beraterauftrdge im
Wert von mehr als 50.000 €,

11. Architekten-, Ingenieur- und Beratungsleistungen mit
Ausnahme von Prifauftragen an Prifingenieure im Hochbau,
bzgl. der unter Nummer 8 genannten BaumaBnahmen bei
Auftragen mit mehr als 50.000 € Honorarsumme,

12. Zustimmung zu erfolgsgefahrdenden
Mehraufwendungen, sofern sie nicht unabweisbar und nicht
eilbedirftig sind,

13. nicht eilbedirftige Mehrausgaben von mehr als 50.000 €

Korrektur eines fehlerhaften
Verweises
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oder 30 % des Ansatzes fiir Einzelvorhaben des
Vermoégensplanes, mindestens jedoch 25.000 €, sofern nicht
andere Gremien in ihrer Zustandigkeit Gber die MaBnahme
entschieden haben,

14. Miet- und Pachtvertrage flr Grundsticke und Raume des
Sondervermdgens mit einer Monatsmiete von mehr als
15.000 €,

15. Vorschlage gegeniiber der Gemeindeprifanstalt zur
Bestellung der Priifer fur den Jahresabschluss,

16. die Entlastung der Betriebsleitung,

17. Stundung und Erlass / unbefristete Niederschlagung von
Forderungen von mehr als 10.000 €.

oder 30 % des Ansatzes fiir Einzelvorhaben des
Vermogensplanes, mindestens jedoch 25.000 €, sofern nicht
andere Gremien in ihrer Zustandigkeit tber die MaBnahme
entschieden haben,

14. Miet- und Pachtvertrage fir Grundstiicke und Raume des
Sondervermdgens mit einer Monatsmiete von mehr als
15.000 €,

15. Vorschlage gegeniiber der Gemeindeprifanstalt zur
Bestellung der Prifer fur den Jahresabschluss,

16. die Entlastung der Betriebsleitung,

17. Stundung und Erlass / unbefristete Niederschlagung von
Forderungen von mehr als 10.000 €.

(5) Die Direktorin / der Direktor des Landschaftsverbandes
Rheinland und die Betriebsleitung unterrichten den
Betriebsausausschuss umfassend uber alle wichtigen
betrieblichen Angelegenheiten. Hierzu gehdren insbesondere
1. die Einrichtung oder Auflésung von Regionen,
Betriebsbereichen und ambulanten Diensten,

2. die Organisationsstruktur der Einrichtungen,

3. Festlegung oder Anderung von Versorgungsbereichen, im
Rahmen der Zielplanung,

4. vierteljahrliche Zwischenberichte Gber die Aufwendungen
und Ertrage sowie die Abwicklung des Vermdgensplans,

5. vierteljahrliche Ubersicht Giber die getéatigten Vergaben ab
einer Summe von 10.000 €.

(4) Die Direktorin / der Direktor des Landschaftsverbandes
Rheinland und die Betriebsleitung unterrichten den
Betriebsausausschuss umfassend Uber alle wichtigen
betrieblichen Angelegenheiten. Hierzu gehdren insbesondere
1. die Einrichtung oder Auflésung von Regionen,
Betriebsbereichen und ambulanten Diensten,

2. die Organisationsstruktur der Einrichtungen,

3. Festlegung oder Anderung von Versorgungsbereichen, im
Rahmen der Zielplanung,

4. vierteljahrliche Zwischenberichte Uber die Aufwendungen
und Ertrage sowie die Abwicklung des Vermdgensplans,

5. vierteljahrliche Ubersicht Giber die getatigten Vergaben ab
einer Summe von 10.000 €.

Hier folgte auf Absatz 3
bislang fehlerhafterweise
Absatz 5.

§ 18

§ 20

Anderung aufgrund der

Gesundheitsausschuss Gesundheitsausschuss Neunummerierung
(2) Der Gesundheitsausschuss ist zustandig flur die (2) Der Gesundheitsausschuss ist zusténdig flr die Korrektur der
gesundheitspolitischen Zielsetzungen der LVR-Kliniken / des | gesundheitspolitischen Zielsetzungen der LVR-Kliniken / des | Namensbezeichnung

LVR-Klinikverbundes, sofern einrichtungsiibergreifender
Regelungsbedarf besteht. Dies umfasst auch MaBnahmen
auf Klinikebene, soweit davon Interessen des

LVR-Klinikverbundes, sofern einrichtungsiibergreifender
Regelungsbedarf besteht. Dies umfasst auch MaBnahmen
auf Klinikebene, soweit davon Interessen des LVR-
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Klinikverbundes, harmonisierungsbedurftige Fragestellungen
zwischen Einrichtungen des Klinikverbundes oder
Entscheidungen von grundsatzlicher Bedeutung beriihrt

werden.

Klinikverbundes, harmonisierungsbedlrftige Fragestellungen
zwischen Einrichtungen des LVR-Klinikverbundes oder
Entscheidungen von grundsatzlicher Bedeutung berthrt
werden.
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§ 19 § 21 Anderung aufgrund der
Krankenhausausschiisse Krankenhausausschiisse Neunummerierung
(7) Die Direktorin / der Direktor des Landschaftsverbandes (7) Die Direktorin / der Direktor des Landschaftsverbandes
Rheinland und der Klinikvorstand unterrichten den Rheinland und der Klinikvorstand unterrichten den
Krankenhausausschuss umfassend Uber alle wichtigen Krankenhausausschuss umfassend Uber alle wichtigen
betrieblichen Angelegenheiten. Hierzu gehdren betrieblichen Angelegenheiten. Hierzu gehdren
insbesondere: insbesondere:
1. die Einrichtung oder Auflésung von Abteilungen, 1. die Einrichtung oder Auflésung von Abteilungen,
Betriebsbereichen und ambulanten Diensten, im Rahmen der | Betriebsbereichen und ambulanten Diensten, im Rahmen der
Zielplanung, Zielplanung,
2. die Organisationsstruktur der LVR-Klinik, 2. die Organisationsstruktur der LVR-Klinik,
3. Festlegung oder Anderung von Versorgungsbereichen, im | 3. Festlegung oder Anderung von Versorgungsbereichen, im
Rahmen der Zielplanung, Rahmen der Zielplanung,
4. die Annahme der Budgetvereinbarungen, 4. die Annahme der Budgetvereinbarungen,
5. Vorlage der nach § 18 Absatz 3 der Betriebssatzung der 5. Vorlage der nach § 18 Absatz 3 der Betriebssatzung der
LVR-Kliniken zu erstellenden Zwischenberichte Uber die LVR-Kliniken zu erstellenden Zwischenberichte Gber die
Aufwendungen und Ertrédge sowie die Abwicklung des Aufwendungen und Ertrédge sowie die Abwicklung des
Vermdgensplans zum Ende des Folgemonats, Vermdgensplans zum Ende des Folgemonats, Korrektur

6. vierteljghrliche Ubersicht tiber die getdtigten Vergaben ab
einer Summe von 10.0000 €,

7. Mehrauszahlungen bei BaumaBnahmen bis zu

1.000.000 € (Geschéaft der laufenden Betriebsflihrung),
wenn die Mehrauszahlungen mindestens 100.000 €
Ubersteigen,

8. Personliche Vorstellung der nach § 10 Absatz 2 der
Betriebssatzung der LVR-KIliniken eingestellten oder
bestellten Personen.

6. vierteljghrliche Ubersicht tiber die getdtigten Vergaben ab
einer Summe von 10.0000 €,

7. Mehrauszahlungen bei BaumaBnahmen bis zu

1.000.000 € (Geschaft der laufenden Betriebsfliihrung),
wenn die Mehrauszahlungen mindestens 100.000 €
Ubersteigen,

8. Personliche Vorstellung der nach § 10 Absatz 2 der
Betriebssatzung der LVR-KIliniken eingestellten oder
bestellten Personen.

§ 21 § 23 Anderung aufgrund der
Kulturausschuss Kulturausschuss Neunummerierung
(1) Der Kulturausschuss ist zustandig flir Angelegenheiten (1) Der Kulturausschuss ist zustandig flir Angelegenheiten unverdndert

der landschaftlichen Kulturpflege und ihrer Einrichtungen,

der landschaftlichen Kulturpflege und ihrer Einrichtungen,
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insbesondere die Unterhaltung und Pflege von Bau- und
Kunstdenkmalern sowie Bodenaltertimern, Landes-
und Heimatmuseen, das LVR-Zentrum fiir Medien und
Bildung und die Pflege des Archivwesens.

insbesondere die Unterhaltung und Pflege von Bau- und
Kunstdenkmadlern sowie Bodenaltertiimern, Landes-
und Heimatmuseen, das LVR-Zentrum fiir Medien und
Bildung und die Pflege des Archivwesens.

(2) Er berat insbesondere iber:

1. Fachplanungen und Einzelprojekte,

2. Haushaltsplan,

3. Ausstellungsvorhaben ab 500.000 €, insbesondere deren
Finanzierung.

Der Ausschuss ist Giber das Projekt regelmaBig zu
informieren.

4. die Verwendung der Mittel der regionalen Kulturforderung.

(2) Er berat insbesondere (ber:

1. Grundsatze, Fachplanungen und Einzelprojekte,

2. Haushaltsplan,

3. Ausstellungsvorhaben ab 500.000 €, insbesondere deren
Finanzierung.

Der Ausschuss ist (iber das Projekt regelmaBig zu
informieren.

4. die Verwendung der Mittel der regionalen Kulturforderung,
5. die Unterstiitzung der Naturparke im Rheinland,

6. Fragen der kulturlandschaftsbezogenen Erziehung
und Bildung in LVR-Einrichtungen,

7. die Erstellung von Fachbeitragen zur Landes- und
Regionalplanung,

8. die Pflanzgutférderung,

9. Verwendung der Mittel der regionalen
Kulturforderung,

10. Verwendung der Mittel fiir das Netzwerk Umwelt.

Verlagerung vom
Umweltausschuss auf den
Kulturausschuss
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