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Beschlussvorschlag:

Die Anderung der Zusténdigkeits- und Verfahrensordnung des Landschaftsverbandes
Rheinland wird gem. Vorlage Nr. 15/173 beschlossen.

Ergebnis:
|Entsprechend Beschlussvorschlag beschlossen.

UN-Behindertenrechtskonvention (BRK):

Diese Vorlage berihrt eine oder mehrere Zielrichtungen des
LVR-Aktionsplans zur Umsetzung der BRK.

nein

Gleichstellung/Gender Mainstreaming:
Diese Vorlage berlcksichtigt Vorgaben des LVR-Gleichstellungsplans 2020. nein

Finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt (Ifd. Jahr):

Produktgruppe:

Ertrage: Aufwendungen:
Veranschlagt im (Teil-)Ergebnisplan /Wirtschaftsplan
Einzahlungen: Auszahlungen:
Veranschlagt im (Teil-)Finanzplan /Wirtschaftsplan

Bei Investitionen: Gesamtkosten der MaBnahme:

Jahrliche ergebniswirksame Folgekosten:
Die gebildeten Budgets werden unter Beachtung der Ziele eingehalten

In Vertretung

Limbach




Zusammenfassung:

Aufgrund von Beschliissen der Landschaftsversammlung und ihrer Gremien hinsichtlich
neuer Zustandigkeiten von Ausschiissen sowie der Verlagerung von Zustandigkeiten
aufgrund neu gebildeter Gremien ist eine Anpassung der Zustandigkeits- und
Verfahrensordnung (ZustVerfO) flir die Ausschlisse der Landschaftsversammlung
Rheinland und ihrer Gremien notwendig.

Dariiber hinaus wurden redaktionelle Anderungen und Anderungen zur Klarstellung und
besseren Lesbarkeit vorgenommen.




Begriindung der Vorlage Nr. 15/173:

Anderung der Zustindigkeits- und Verfahrensordnung des
Landschaftsverbandes Rheinland

Aufgrund von Beschliissen der Landschaftsversammlung und ihrer Gremien hinsichtlich
neuer Zustandigkeiten von Ausschiissen sowie der Verlagerung von Zustandigkeiten
aufgrund neu gebildeter Gremien ist eine Anpassung der Zustandigkeits- und
Verfahrensordnung (ZustVerfO) flr die Ausschiisse der Landschaftsversammliung
Rheinland und ihrer Gremien notwendig.

Dariiber hinaus wurden redaktionelle Anderungen und Anderungen zur Klarstellung und
besseren Lesbarkeit vorgenommen.

Die erforderlichen Anderungen wurden in enger Zusammenarbeit mit allen LVR-
Dezernaten eruiert und in die als Anlage 1 beigefiigte Synopse eingearbeitet.

Im Detail sind die Anderungen durch Fettdruck bzw. Streichungen hervorgehoben und in
der Spalte Bemerkungen kurz erlautert.

Die wichtigsten Anderungen im Uberblick:

1. Verweise auf Betriebssatzungen
Die bisher aufgefiihrten Zustandigkeiten des Landschaftsausschusses fiir die
Aufgabenbereiche der wie Eigenbetriebe geflihrten Einrichtungen (§§ 3a - 3e
ZustVerfO) sowie die Zustandigkeiten der Betriebsausschiisse (§§ 10, 15, 20, 22
und 23 ZustVerfO) wurden durch einen Verweis auf die Regelungen der
Betriebssatzungen ersetzt. Da die Zustandigkeiten der Betriebsausschiisse durch
die Beschllsse der Landschaftsversammlung direkt in der entsprechenden
Betriebssatzung beschlossen werden, kann auf eine Wiederholung in der
Zustandigkeits- und Verfahrensordnung verzichtet werden. Somit hat nicht jede
Anderung einer Betriebssatzung die Anderung der ZustVerfO zur Folge.

2. Neuer Ausschuss fiir Digitale Entwicklung und Mobilitat (§ 17)

In der konstituierenden Sitzung der Landschaftsversammlung am 22.01.2021
wurde die Bildung eines neuen Ausschusses flir Digitale Entwicklung und Mobilitat
beschlossen. Der neue Ausschuss soll gleichzeitig die Aufgaben des
Betriebsausschusses fiir die LVR-InfoKom wahrnehmen. Im Gegenzug wurde diese
Zustandigkeit beim Ausschuss flr Personal und Allgemeine Verwaltung gestrichen.
Die Zustandigkeiten des Ausschusses flr Digitale Entwicklung und Mobilitat
wurden mit der Vorlage 15/110 durch den Landschaftsausschuss in seiner Sitzung
am 19.02.2021 beschlossen.

3. Einrichtung des LVR-Instituts fiir Forschung und Bildung (§8§ 24 und 25)
Mit der Vorlage Nr. 14/4075 wurde die Betriebssatzung fiir das LVR-Institut fir
Forschung und Bildung (LVR-IFuB) verabschiedet. Das neue Institut wurde zum
01.01.2021 eingerichtet. Die Aufgaben und Zustandigkeiten des Fachausschusses
und des Betriebsausschusses flir das LVR-IFuB sind in den §§ 24 und 25
ZustVerfO dargelegt.

Die Aufgaben des Fachausschusses und des Betriebsausschusses fir das LVR-IFuB
sollen vom Gesundheitsausschuss (§ 22 ZustVerfO) wahrgenommen werden.



4. Regelungen zu den Kommissionen (§8§ 28 bis 33)
In Erledigung der Anregung der Fraktionen von CDU, SPD, Biindnis "90/DIE
GRUNEN, FDP und DIE LINKE. (s. Anlage 2) sind in Absprache mit diesen
Fraktionen Regelungen zu den Zustdndigkeiten der Kommissionen in die
Zustandigkeits- und Verfahrensordnung aufgenommen worden.

In Vertretung

Limbach



Zustandigkeits- und Verfahrensordnung
fiir die Ausschiisse der Landschaftsversammlung
Rheinland und ihre Kommissionen

Bisherige Fassung

Anderungsvorschlag

Bemerkungen

GemadB § 13 Absatz 3 Satz 4, 2. Halbsatz der
Landschaftsverbandsordnung fiir das Land Nordrhein-
Westfalen in der Fassung der Bekanntmachung vom 14. Juli
1994 (GV.NRW. Seite 657), zuletzt geandert durch Artikel 2
des Gesetzes v. 24. Marz 2009 (GV. NRW. Seite 254), hat
der Landschaftsausschuss am 14.07.2011 folgende
Neufassung der Zustandigkeits- und Verfahrensordnung flr
die Ausschisse der Landschaftsversammlung Rheinland und
ihrer Kommissionen erlassen:

GemaB § 13 Absatz 3 Satz 4, 2. Halbsatz der
Landschaftsverbandsordnung fir das Land Nordrhein-
Westfalen in der Fassung der Bekanntmachung vom 14. Juli
1994 (GV.NRW. Seite 657), zuletzt gedndert durch Artikel
3 des Gesetzes vom 15. November 2016 (GV. NRW. S.
966), hat der Landschaftsausschuss am 25.08.2021
folgende Neufassung der Zustandigkeits- und
Verfahrensordnung fir die Ausschiisse der
Landschaftsversammlung Rheinland und ihrer Kommissionen
erlassen:

Anpassung: § 13 LVerbO
wurde letztmalig durch Artikel
3 des Gesetzes vom 15.
November 2016 gedndert.

*redaktionelle Anderung

g1 g1
Zustandigkeiten Zustandigkeiten
(1) Ausschlisse Federfiihrende Paragraph | (1) Ausschilsse Federfiihrende Paragraph
Organisations- Organisations-
einheit (OE) einheit (OE)
Landschaftsausschuss 0 §3 Landschaftsausschuss 0 §3
Ausschuss fir Inklusion 0 8§87 Ausschuss fir Inklusion 0 87
Rechnungsprifungsausschuss 02 §8 Rechnungsprifungsausschuss 02 §8
Ausschuss flir Personal und 1 §9 Ausschuss filir Personal und 1 §9
Allgemeine Verwaltung Allgemeine Verwaltung
Betriebsausschuss flr Betriebsleitung § 10 Betriebsausschuss flr Betriebsleitung § 10
LVR-InfoKom LVR-InfoKom
Finanz- und 2 §11 Finanz- und 2 §11
Wirtschaftsausschuss Wirtschaftsausschuss
Bau- und Vergabeausschuss 3 §12 Bau- und Vergabeausschuss 3 §12
Umweltausschuss 3 § 13 Umweltausschuss 3 § 13
Landesjugendhilfeausschuss 4 § 14 Landesjugendhilfeausschuss 4 § 14
Betriebsausschuss Betriebsleitung § 15 Betriebsausschuss Betriebsleitung § 15
LVR-Jugendhilfe Rheinland LVR-Jugendhilfe Rheinland
Schulausschuss 5 § 16 Schulausschuss 5 § 16

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage



https://recht.nrw.de/lmi/owa/br_vbl_detail_text?anw_nr=6&vd_id=15962&vd_back=N966&sg=0&menu=1
https://recht.nrw.de/lmi/owa/br_vbl_detail_text?anw_nr=6&vd_id=15962&vd_back=N966&sg=0&menu=1

Zustandigkeits- und Verfahrensordnung
fiir die Ausschiisse der Landschaftsversammlung
Rheinland und ihre Kommissionen

Bisherige Fassung

Anderungsvorschlag

Bemerkungen

Sozialausschuss 7 §17
Ausschuss fiir den LVR- 8 § 18
Verbund Heilpadagogischer

Hilfen als Fachausschuss

Ausschuss flr den LVR- Betriebsleitung § 19
Verbund Heilpadagogischer

Hilfen als Betriebsausschuss

Gesundheitsausschuss 8 § 20
Krankenhausausschisse Klinikvorstande § 21
Betriebsausschuss LVR- Betriebsleitung § 22
Krankenhauszentralwascherei

Kulturausschuss 9 § 23

Ausschuss fiir Digitale
Entwicklung und Mobilitat
Sozialausschuss

Ausschuss fir den LVR-
Verbund Heilpadagogischer
Hilfen als Fachausschuss
Ausschuss fir den LVR-
Verbund Heilpadagogischer
Hilfen als Betriebsausschuss
Gesundheitsausschuss
Krankenhausausschisse
Betriebsausschuss LVR-
Krankenhauszentralwdscherei
Fachausschuss fiir das
LVR-Institut fiir Forschung
und Bildung
Betriebsausschuss fiir das
LVR-Institut fiir Forschung
und Bildung
Kulturausschuss
Kommissionen

6

Vorstand

8
Klinikvorstande
Betriebsleitung

8

Vorstand

§17

§ 19

8§ 20

§ 21
§ 22
§ 23

§ 24

§ 25

§ 26
§ 27 - 33

8§ 17 NEU: in der
Landschaftsversammlung am
22.01.21 neu gebildeter
Ausschuss, DIiMA

*redaktionelle Anderungen

88 24 und 25 NEU:

Das LVR-Institut fir
Forschung und Bildung (LVR-
IFuB) existiert seit dem
01.01.2021 (Vorlage
14/4075, Beschlussfassung in
der LVers am 30.09.2020).
Die Aufgaben sollen vom
Gesundheitsausschuss
wahrgenommen werden.

(2) Die zZustandigkeiten der Ausschlisse ergeben sich aus
den §§ 5, 11, 13, 23 LVerbO i.V.m. § 101 ff. GO NRW, § 71
Sozialgesetzbuch Achtes Buch (SGB VIII) - Kinder und
Jugendhilfe, §§ 10, 14 AG-KJHG, § 3 Satzung flr das LVR-
Landesjugendamt, der GemKHBVO in der jeweils geltenden
Fassung, § 5 EigVO LVers sowie den Betriebssatzungen der
wie Eigenbetriebe gefihrten Einrichtungen des
Landschaftsverbandes Rheinland.

(2) Die Zustandigkeiten der Ausschisse ergeben sich aus
den §§ 5, 11, 13, 23 LVerbO i.V.m. § 59 Abs. 3 und 4
sowie § 101 ff. GO NRW, § 71 Sozialgesetzbuch Achtes
Buch (SGB VIII) - Kinder und Jugendhilfe, §§ 10, 14 AG-
KJHG, § 3 Satzung fiir das LVR-Landesjugendamt, der
GemKHBVO in der jeweils geltenden Fassung, § 5 EigvO
EVers-sowie den Betriebssatzungen der wie Eigenbetriebe
gefuhrten Einrichtungen des Landschaftsverbandes

Rheinland.

Die wesentlichen nicht
delegierbaren
Prifungsaufgaben des
Rechnungspriifungs-
ausschusses in Bezug auf die
Jahres- und
Gesamtabschliisse
einschlieBlich der Art und
Weise der Berichterstattung
sind in § 59 Abs. 3 und 4 GO
NRW geregelt.

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage




Zustandigkeits- und Verfahrensordnung
fiir die Ausschiisse der Landschaftsversammlung
Rheinland und ihre Kommissionen

Bisherige Fassung

Anderungsvorschlag

Bemerkungen

*redaktionelle Anderung

(3) Die in der Landschaftsverbandsordnung, anderen
gesetzlichen Vorschriften und in Satzungen enthaltenen
Zustandigkeiten werden durch die Zustandigkeits- und
Verfahrensordnung fir die Ausschisse der
Landschaftsversammlung Rheinland und ihrer Kommissionen
nicht berihrt.

§2
Landschaftsausschuss und Fachausschiisse
Einspruchsrecht gegen Beschliisse der
Fachausschiisse

§2

Landschaftsausschuss und Fachausschiisse

Ei I it Besehtii :
Fael b

(1) Der Landschaftsausschuss beschlieBt tber alle nicht der
Landschaftsversammlung geméaB § 7 LVerbO vorbehaltenen
Angelegenheiten, soweit es sich nicht um Geschdfte der
laufenden Verwaltung oder solche Angelegenheiten

handelt, die an Fachausschiisse oder die Direktorin / den
Direktor des Landschaftsverbandes Rheinland delegiert sind.

(1) Der Landschaftsausschuss beschlieBt tber alle nicht der
Landschaftsversammlung geméaB § 7 LVerbO vorbehaltenen
Angelegenheiten, soweit es sich nicht um Geschdfte der
laufenden Verwaltung oder solche Angelegenheiten
handelt, die an Fachausschiisse oder die/den Direktor*in
des Landschaftsverbandes Rheinland delegiert sind.

*redaktionelle Anderung

(2) Entsprechendes gilt im Verhaltnis zwischen den vom
Landschaftsausschuss auf Fachausschiisse delegierten
Angelegenheiten und den Entscheidungsbefugnissen der
Direktorin / des Direktors des Landschaftsverbandes
Rheinland.

(2) Entsprechendes gilt im Verhaltnis zwischen den vom
Landschaftsausschuss auf Fachausschiisse delegierten
Angelegenheiten und den Entscheidungsbefugnissen

der/des Direktor*in des Landschaftsverbandes Rheinland.

*redaktionelle Anderung

(3) Gegen Beschliisse der Fachausschiisse in
Angelegenheiten, die der Landschaftsausschuss ihnen
gemaB § 11 Absatz 2 Satz 1 LVerbO zur selbststandigen
Entscheidung Ubertragen hat, kann von mindestens einem
Flinftel der Mitglieder des Fachausschusses oder einer
Fraktion innerhalb einer Frist von acht Tagen nach der
Beschlussfassung Einspruch eingelegt werden. Uber den
Einspruch, der an die Direktorin / den Direktor des

§ 32 GeschO a.F.
(Ausfiuhrung von
Beschlissen) wurde
gestrichen. Entsprechend ist
dieser Absatz zu streichen.

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage




Zustandigkeits- und Verfahrensordnung
fiir die Ausschiisse der Landschaftsversammlung
Rheinland und ihre Kommissionen

Bisherige Fassung

Anderungsvorschlag

Bemerkungen

Landschaftsverbandes Rheinland zu richten ist, entscheidet
der Landschaftsausschuss in seiner nachsten Sitzung.

| ot bandes Rhointand zaric st hoid
I tschaf I L <ol " .

§3

Landschaftsausschuss

§3

Landschaftsausschuss

(1) Der Landschaftsausschuss beschlieBt tber alle nicht der

Landschaftsversammlung gemaB § 7 LVerbO vorbehaltenen

Angelegenheiten, soweit es sich nicht um Geschéafte der

laufenden Verwaltung handelt. Er hat insbesondere:

1. die Beschliisse der Landschaftsversammlung
vorzubereiten und durchzufihren,

2. die Tatigkeit der Fachausschiisse zu tiberwachen und
aufeinander abzustimmen,

3. die Verwaltungsflihrung der Direktorin / des Direktors
des Landschaftsverbandes Rheinland zu tberwachen.

1) Der Landschaftsausschuss beschlieBt tber alle nicht der

Landschaftsversammlung gemaB § 7 LVerbO vorbehaltenen

Angelegenheiten, soweit es sich nicht um Geschéafte der

laufenden Verwaltung handelt. Er hat insbesondere:

1. die Beschllisse der Landschaftsversammlung
vorzubereiten und durchzufihren,

2. die Tatigkeit der Fachausschiisse zu tiberwachen und
aufeinander abzustimmen,

3. die Verwaltungsflihrung der/des Direktor*in des
Landschaftsverbandes Rheinland zu (berwachen.

*redaktionelle Anderung

(2) Er gibt auf Vorschlag des Ausschusses flir Personal und
allgemeine Verwaltung eine Empfehlung zur Besetzung von
Stellen der Fachbereichsleitungen und der Leitungen der
AuBendienststellen des Landschaftsverbandes Rheinland.

(3) Er entscheidet insbesondere (ber:

1. Bestellung der vom LVR zu bestimmenden Vertreterinnen
und Vertreter des LVR, die zur Wahrnehmung von
Mitgliedschaftsrechten in Organe, Beirdte oder
Ausschisse juristischer Personen oder
Personenvereinigungen entsandt werden. § 113 Absatz 2
Satz 2 GO NRW ist zu beachten,

2. Beteiligung an Ubergeordneten regionalen Projekten,

3. Einstellung und Beférderung der Beamten und
Beamtinnen der Besoldungsgruppe A 13
(Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt) LBesO oder einer
héheren Besoldungsgruppe,

(3) Er entscheidet insbesondere (ber:

1. Bestellung und Abberufung der vom LVR zu
bestimmenden Vertreter*innen des LVR, die zur
Wahrnehmung von Mitgliedschaftsrechten in Organe,
Beirdte oder Ausschiisse juristischer Personen oder
Personenvereinigungen entsandt werden. § 113 Absatz 2
Satz 2 GO NRW ist zu beachten,

2. Bildung von Kommissionen,

3. Beteiligung an lbergeordneten regionalen Projekten,

4. Einstellung und Beférderung der Beamt*innen der
Besoldungsgruppe A13 A 15 (Laufbahngruppe 2, 2.

Zu 1.: z.B. erfolgt durch den
LA zu jeder Legislaturperiode
die Bestellung und
Abberufung der jeweiligen
Mitglieder

Ziff. 2 neu

Zu 4. und 5.: Entscheidung
LA erst bei Einstellungen ab
E15/A15, da es sich hier in
der Regel um

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage




Zustandigkeits- und Verfahrensordnung
fiir die Ausschiisse der Landschaftsversammlung
Rheinland und ihre Kommissionen

Bisherige Fassung

Anderungsvorschlag

Bemerkungen

4. Einstellung von Beschaftigten, sowie Abschluss,

Verlangerung und Entfristung von Zeitvertragen von
Beschéftigten der Entgeltgruppe 13 TVOD und héher,
soweit nicht Beschaftigte der wie Eigenbetriebe geflihrten
Einrichtungen des LVR betroffen sind. Davon
ausgenommen sind die bis zu einem Jahr befristeten
Einstellungen, sowie deren Verldéngerungen bis zu einem
Jahr, von Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern fur
100 % fremdfinanzierten MaBnahmen des LVR-Amtes flr
Bodendenkmalpflege.

. Abberufung und Bestellung zum Priifer oder zur Priferin
des Fachbereichs Rechnungspriifung,

. Zustimmung zu Vertragen zwischen Mitgliedern der
Landschaftsversammlung oder ihrer Ausschiisse und dem
LVR,

. Aufstellung, Anderung und Ergdnzung des LVR-
Aktionsplanes flr Gleichstellung, Familienfreundlichkeit
und Gender Mainstreaming,

. Angelegenheiten, die ihm als der obersten Dienstbehdrde
vorbehalten sind,

. Vertretung der Direktorin / des Direktors des
Landschaftsverbandes Rheinland und Geschaftsverteilung
der Landesrate und Landesratinnen (§ 20 Absatz 1 Satz
3 LVerbO) sowie Grundsatzangelegenheiten des
Personal- und Organisationswesens, soweit nicht
ausschlieBlich die LVR-Kliniken betroffen sind. Wird die
Zustandigkeit des Landesjugendhilfeausschusses durch
Entscheidungen Uber Grundsatzangelegenheiten des
Personal- und Organisationswesens beriihrt, ist diesem

9.

Einstiegsamt) LBesO oder einer hdheren
Besoldungsgruppe,

. Einstellung von Beschaftigten, sowie Abschluss,

Verlangerung und Entfristung von Zeitvertragen von
Beschéftigten der Entgeltgruppe 13 15 TVOD und
héher, soweit nicht Beschaftigte der wie Eigenbetriebe
gefihrten Einrichtungen des LVR betroffen sind. Davon
ausgenommen sind die bis zu einem Jahr befristeten
Einstellungen, sowie deren ihre Verlangerungen bis zu
einem Jahr, von Wissenschaftler*innen fir zu 100 %
fremdfinanziertem MaBnahmen des LVR-Amtes flr
Bodendenkmalpflege.

Abberufung und Bestellung zum-Prifer-oderzurPriferin
zur/zum Priifer¥*in des Fachbereichs
Rechnungspriifung,

. Zustimmung zu Vertragen zwischen Mitgliedern der

Landschaftsversammlung oder ihrer Ausschiisse und
dem LVR,

. Aufstellung, Anderung und Ergénzung des £¥R-

Aktionsplanesfur-Gleichstelung, Familienfreundlichkeit
und-Gender-Mainstreaming-LVR-
Gleichstellungsplanes,

Angelegenheiten, die ihm als der obersten Dienstbehdrde
vorbehalten sind,

10.Vertretung der/des Direktor*in des

Landschaftsverbandes Rheinland und
Geschaftsverteilung der Landesrate und Landesratinnen
(8§ 20 Absatz 1 Satz 3 LVerbO) sowie
Grundsatzangelegenheiten des Personal- und
Organisationswesens, soweit nicht ausschlieBlich die

Fihrungspositionen handelt.
E13/A13 LG2. 2. EG sind
Eingangsamter der Laufbahn,
E14/A14 ist ein 1.
Beférderungsamt und soll
vom PA beschlossen werden,
damit wirde der LA entlastet
und Einstellungsverfahren
werden beschleunigt.

*redaktionelle Anderung

*redaktionelle Anderung

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage




Zustandigkeits- und Verfahrensordnung
fiir die Ausschiisse der Landschaftsversammlung
Rheinland und ihre Kommissionen

Bisherige Fassung

Anderungsvorschlag

Bemerkungen

vor der Entscheidung Gelegenheit zur Stellungnahme zu

geben,

10. Uber- und auBerplanmaBige Aufwendungen bzw.
Auszahlungen von erheblichem Umfang; erheblich sind:
a) UberplanmaBige Aufwendungen bzw. Auszahlungen,

die auf gesetzlichen Anspriichen und Tarifvertragen
beruhen, wenn sie sich im Einzelfall auf mehr als
250.000 € oder mehr als 50 % des Ansatzes,
mindestens jedoch auf 100.000 € belaufen,

b) alle Gbrigen Gber- und auBerplanmaBigen
Aufwendungen bzw. Auszahlungen, soweit sie im
Einzelfall mindestens 100.000 € betragen,

soweit in den Ausflihrungsbestimmungen zum LVR-

Haushalt nichts anderes geregelt ist.

11. Miet- und Pachtvertrage Gber Grundstiicke und

Raume mit einer Monatsmiete/-pacht von Gber
15.000 € sowie Grundsticksgeschéafte von Uber
250.000 €; die Zustandigkeiten der
Betriebsausschiisse fiir die wie Eigenbetriebe
gefuhrten Einrichtungen des
Landschaftsverbandes Rheinland bleiben
unberihrt,

12. Gber- und auBerplanmaBige
Verpflichtungsermachtigungen von erheblichem Umfang;
erheblich sind Uber und auBerplanmaBige
Verpflichtungsermachtigungen, wenn sie im Einzelfall
mehr als 20 % der veranschlagten
Verpflichtungsermachtigungen und gleichzeitig
mindestens 100.000 € betragen,

LVR-Kliniken betroffen sind. Wird die Zustandigkeit des
Landesjugendhilfeausschusses durch Entscheidungen
Uber Grundsatzangelegenheiten des Personal- und
Organisationswesens berlhrt, ist diesem vor der
Entscheidung Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben,
11.0ber- und auBerplanmaBige Aufwendungen bzw.

Auszahlungen von erheblichem Umfang; erheblich sind:

a) UberplanmafBige Aufwendungen bzw. Auszahlungen,
die auf gesetzlichen Anspriichen und Tarifvertragen
beruhen, wenn sie sich im Einzelfall auf mehr als
250.000 € oder mehr als 50 % des Ansatzes,
mindestens jedoch auf 100.000 € belaufen,

b) alle Gbrigen Gber- und auBerplanmaBigen
Aufwendungen bzw. Auszahlungen, soweit sie im
Einzelfall mindestens 100.000 € betragen,

soweit in den Ausfihrungsbestimmungen zum LVR-

Haushalt nichts anderes geregelt ist.

12.Miet- und Pachtvertrage tber Grundstiicke und

Raume mit einer Monatsmiete/-pacht von lber

15.000 € sowie Grundstiicksgeschafte von Uber

250.000 €; die Zustandigkeiten der

Betriebsausschiisse fiir die wie Eigenbetriebe

gefuhrten Einrichtungen des

Landschaftsverbandes Rheinland bleiben

unberihrt,

13.Uber- und auBerplanmaBige
Verpflichtungsermachtigungen von erheblichem Umfang;
erheblich sind Uber und auBerplanmaBige
Verpflichtungsermachtigungen, wenn sie im Einzelfall
mehr als 20 % der veranschlagten

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage




Zustandigkeits- und Verfahrensordnung
fiir die Ausschiisse der Landschaftsversammlung
Rheinland und ihre Kommissionen

Bisherige Fassung

Anderungsvorschlag

Bemerkungen

13. Meinungsverschiedenheiten zwischen einem
Betriebsausschuss und der Kdimmerin / dem Kammerer
Uber erfolgsgefahrdende Mehraufwendungen und
sonstige finanzwirtschaftliche Angelegenheiten, die den
Haushalt des Landschaftsverbandes Rheinland berlhren,

14. Behandlung von Petitionen, Anregungen und
Beschwerden, die aufgrund des allgemeinen
Petitionsrechts schriftlich an die Vertretung des LVR
gerichtet werden, soweit nicht die Betriebsausschusse fir
die LVR-Jugendhilfe Rheinland (§ 15), fiir den LVR-
Verbund Heilpadagogischer Hilfen als Betriebsausschuss
(8§ 19) oder die Krankenhausausschiisse (§ 21) zustandig
sind oder eine andere Zustandigkeit nach dem
MaBregelvollzugsgesetz NRW besteht,

15. die Verwendung der Mittel der regionalen
Kulturférderung,

16. die Verwendung der Mittel flir das Netzwerk
Landschaftliche Kulturpflege.

Verpflichtungsermachtigungen und gleichzeitig
mindestens 100.000 € betragen,
14.Meinungsverschiedenheiten zwischen einem

Betriebsausschuss und der Kimmerin/dem Kammerer
Uber erfolgsgefahrdende Mehraufwendungen und
sonstige finanzwirtschaftliche Angelegenheiten, die den
Haushalt des Landschaftsverbandes Rheinland berihren,
15.Behandlung von Petitionen, Arregunrgenund
Besehwerden;—die aufgrund des allgemeinen
Petitionsrechts sehriftlich-an-dieVertretung-des ¥R
gerichtetwerden—soweit-nichtdie, soweit sie kein

Geschaft der laufenden Verwaltung betreffen und
keine gesonderte Zustindigkeit der Ausschiisse fiir
die LVR-Jugendhilfe Rheinland (§ 14) als
Betriebsausschuss, flir den LVR-Verbund
Heilpadagogischer Hilfen als Betriebsausschuss (§ 20)
eder- und die Krankenhausausschisse (§ 22) als
Betriebsausschiisse zustandig-sind oder eireandere
Zustandigkeit nach dem MaBregelvollzugsgesetz NRW
besteht,
16.die Festlegung der Forderrichtlinien
a) zur Verwendung der Mittel der regionalen
Kulturforderung des LVR (sog. GFG-Mittel)
b) zur Verwendung der Mittel fiir das LVR-
Netzwerk Kulturlandschaft (Biologische
Stationen im Rheinland)
17.die Verwendung der Mittel der regionalen
Kulturférderung des LVR (sog. GFG-Mittel),
18.die Verwendung der Mittel fiir das LVR-Netzwerk
Landschaftliche Kulturpflege (Biologische Stationen im
Rheinland)

Ziff. 15: Streichung
Anregungen und
Beschwerden:

Aufgrund des allgemeinen
Petitionsrechts stellen diese
auch Petitionen dar.
Weiterhin

klarstellende Anderung, da
sich die flr Petitionen aller
Art ,,zustandige Stelle" nach
den allgemeinen
Zustandigkeitsregelungen
bestimmt.

Ziff. 16 neu: Erganzung
entsprechend der
Entscheidungskompetenz zu
der Verwendung der
entsprechenden Fordermittel

Ziff. 17 neu: Konkretisierung
der Fordersparte

Ziff. 18 neu: Konkretisierung
der Fordersparte

Ziff. 19 neu: Erganzung
gem. Beschluss des LA vom
16.05.2019

Ziff. 20 neu: Erganzung
gem. Beschluss des LA vom
16.05.2019, Vorlage 14/3082

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage




Zustandigkeits- und Verfahrensordnung
fiir die Ausschiisse der Landschaftsversammlung
Rheinland und ihre Kommissionen

Bisherige Fassung

Anderungsvorschlag

Bemerkungen

19.mit 2/3-Mehrheit iiber die Vergabe des Ehrenrings
(auf Vorschlag des Altestenrates)

20.iiber die Einfiihrung neuer LVR-Preise oder iiber
die Abschaffung bestehender LVR-Preise.

(4) Er entscheidet vor der Einzelplanung durch die
Verwaltung einschlieBlich der wie Eigenbetriebe gefiihrten
Einrichtungen des Landschaftsverbandes Rheinland mit
Ausnahme der LVR-Kliniken / des LVR-Klinikverbundes, der
Krankenhauszentralwascherei und des LVR-Verbundes
Heilpadagogischer Hilfen vor Vergabe von Planungsauftrdagen
durch Grundsatzbeschluss lber:

1. Einleitung und Ziele von umfassenden Fachplanungen
mit erheblichen organisatorischen, weitreichenden
finanziellen oder personellen Konsequenzen,
insbesondere bei:

a) Fachplanungen, die Stellung und Aufgabe des LVR als
Selbstverwaltungskdrperschaft berihren,

b) Fachplanungen, die Anderungen des Verfahrens bei
der Erfullung der Aufgaben des LVR bezwecken,

2. Einzelprojekte, soweit es sich handelt um:

a) Schaffung oder Ubernahme von Einrichtungen, die
nicht Pflichtaufgaben sind,

b) Schaffung einer neuen oder Zweckanderung einer
bestehenden Einrichtung, sofern die Folgekosten mehr
als 250.000 € jahrlich betragen,

¢) Errichtung, Zusammenlegung oder Auflésung von
Dienststellen und Einrichtungen des LVR,

d) Investitionsvorhaben / Instandhaltungen von mehr als
2.500.000 € Gesamtkosten bei Neueinrichtungen

(4) Er entscheidet vor der Einzelplanung durch die
Verwaltung einschlieBlich der wie Eigenbetriebe gefiihrten
Einrichtungen des Landschaftsverbandes Rheinland mit
Ausnahme der LVR-Kliniken / des LVR-Klinikverbundes, der
LVR-Krankenhauszentralwascherei, u4rd des LVR-Verbundes
Heilpadagogischer Hilfen und des LVR-Instituts fiir
Forschung und Bildung vor Vergabe von
Planungsauftragen durch Grundsatzbeschluss lber:

1. Einleitung und Ziele von umfassenden Fachplanungen
mit erheblichen organisatorischen, weitreichenden
finanziellen oder personellen Konsequenzen,
insbesondere bei:

a) Fachplanungen, die Stellung und Aufgabe des LVR als
Selbstverwaltungskdérperschaft berihren,

b) Fachplanungen, die Anderungen des Verfahrens bei
der Erfullung der Aufgaben des LVR bezwecken,

2. Einzelprojekte, soweit es sich handelt um:

a) Schaffung oder Ubernahme von Einrichtungen, die
nicht Pflichtaufgaben sind,

b) Schaffung einer neuen oder Zweckanderung einer
bestehenden Einrichtung, sofern die Folgekosten mehr
als 250.000 € jahrlich betragen,

¢) Errichtung, Zusammenlegung oder Auflésung von
Dienststellen und Einrichtungen des LVR,

*redaktionelle Anderung,
Erganzung des neuen
Instituts

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage




Zustandigkeits- und Verfahrensordnung
fiir die Ausschiisse der Landschaftsversammlung
Rheinland und ihre Kommissionen

Bisherige Fassung

Anderungsvorschlag

Bemerkungen

(Neu-, Um- oder Ausbau) oder bei sogenannten
gebiindelten Projekten. Der Landschaftsausschuss
kann sich im Einzelfall fir Vorhaben mit einem
geringeren Gesamtwert einen Grundsatzbeschluss
vorbehalten.

d) Investitionsvorhaben / Instandhaltungen von mehr als
2.500.000 € Gesamtkosten bei Neueinrichtungen
(Neu-, Um- oder Ausbau) oder bei sogenannten
geblindelten Projekten. Der Landschaftsausschuss
kann sich im Einzelfall fir Vorhaben mit einem
geringeren Gesamtwert einen Grundsatzbeschluss
vorbehalten.

(5) Er ist Gber die Aussprache einer
haushaltswirtschaftlichen Sperre nach § 24 GemHVO oder
die Abzeichnung einer Gefahrdung des Haushaltsausgleiches
zu unterrichten.

(6) Die Zustandigkeiten des Landschaftsausschusses
fir den Bereich der wie Eigenbetriebe gefiihrten
Einrichtungen ergeben sich aus den Regelungen der
jeweiligen Betriebssatzungen.

Die Zustandigkeiten des
Landschaftsausschusses fir
den Bereich der wie
Eigenbetriebe geflihrten
Einrichtungen werden durch
die Landschaftsversammlung
in den jeweiligen
Betriebssatzungen
beschlossen. Durch den
Verweis auf die
Betriebssatzungen kdénnen die
8§ 3a bis 3e entfallen.

§3a
Zustindigkeit-desd Jsehaft " i

ten-Bereich-dert VRIinit | desLVR
Kinileverbund

(1) Der Landschaftsausschuss beschlieBt tber alle
Krankenhausangelegenheiten, soweit sie nicht der
Landschaftsversammlung, der Direktorin bzw. dem Direktor
des Landschaftsverbandes Rheinland und dem
Klinikvorstand vorbehalten oder dem Gesundheits-, den

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage




Zustandigkeits- und Verfahrensordnung
fiir die Ausschiisse der Landschaftsversammlung
Rheinland und ihre Kommissionen

Bisherige Fassung

Anderungsvorschlag

Bemerkungen

Krankenhausausschiissen bzw. anderen politischen
Fachausschiissen zur Entscheidung Ubertragen sind.

(2) Er hat die Beschliisse der Landschaftsversammlung
vorzubereiten. Er berat insbesondere die Feststellung und
Anderung der Wirtschafts- und Finanzplédne sowie die
Feststellung der Jahresabschlisse nach Vorberatung in den
Krankenhausausschiissen und dem Finanz- und
Wirtschaftsausschuss.

(3) Er entscheidet Uber:

1. Griindung oder Ubernahme von Einrichtungen oder
wesentlichen Zweckdnderungen von bestehenden
Einrichtungen,

2. die Auflésung der LVR-Kliniken oder wesentlicher Teile
unter Berlicksichtigung der Empfehlung des
Fachausschusses,

3. An- und Verkauf von Grundsticken sowie Bestellung
dinglicher Rechte an Grundstlicken,

4. Meinungsverschiedenheiten zwischen dem
Gesundheitsausschuss oder dem Krankenhausausschuss
und der Direktorin bzw. dem Direktor des
Landschaftsverbandes Rheinland sowie zwischen dem
Gesundheitsausschuss oder dem Krankenhausausschuss
und der Kammerin bzw. dem Kammerer,

5. Einstellung und Beférderung der Beamtinnen oder
Beamten der Besoldungsgruppe A 13 h.D. oder einer
héheren Besoldung,

6. Behandlung von Petitionen, Anregungen und
Beschwerden, die aufgrund des allgemeinen
Petitionsrechts schriftlich an die Vertretung des LVR
gerichtet werden, soweit nicht die

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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Zustandigkeits- und Verfahrensordnung
fiir die Ausschiisse der Landschaftsversammlung
Rheinland und ihre Kommissionen

Bisherige Fassung

Anderungsvorschlag

Bemerkungen

Krankenhausausschtisse zustandig sind (§ 21 Absatz 5
Nummer 4) oder eine andere Zustandigkeit nach dem
MaBregelvollzugsgesetz NRW besteht.

§ 3b
Zustandigkeit des Landschaftsausschusses fiir
den LVR-Verbund Heilpadagogischer Hilfen

(1) Der Landschaftsausschuss beschlieBt Gber alle
Angelegenheiten der Einrichtungen, soweit sie nicht der
Landschaftsversammlung, ihren Fachausschiissen, der
Direktorin / dem Direktor des Landschaftsverbandes
Rheinland oder der Betriebsleitung zur Entscheidung
Ubertragen sind.

(2) Er hat die Beschlisse der Landschaftsversammlung
vorzubereiten. Er berat insbesondere die Feststellung und
Anderung der Wirtschafts- und Finanzpléne sowie die
Feststellung der Jahresabschliisse nach Vorberatungen in
dem Betriebsausschuss und dem Finanz- und
Wirtschaftsausschuss.

(3) Er entscheidet Uber:

1. Griindung oder Ubernahme von Einrichtungen oder
wesentlichen Zweckanderungen von bestehenden
Einrichtungen,

2. die Auflésung der Einrichtungen oder wesentlicher Teile
unter Berlcksichtigung der Empfehlung des
Fachausschusses fiir den LVR-Verbund Heilpadagogischer
Hilfen,

3. An- und Verkauf von Grundsticken sowie Bestellung
dinglicher Rechte an Grundstlicken,

4. Meinungsverschiedenheiten zwischen dem Fachausschuss
oder dem Betriebsausschuss und der Direktorin bzw.

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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Zustandigkeits- und Verfahrensordnung
fiir die Ausschiisse der Landschaftsversammlung
Rheinland und ihre Kommissionen

Bisherige Fassung

Anderungsvorschlag

Bemerkungen

dem Direktor des Landschaftsverbandes Rheinland sowie
zwischen dem Fachausschuss oder dem
Betriebsausschuss und der Kédmmerin bzw. dem
Kammerer,

5. Ernennung und Befdérderung der Beamtinnen oder
Beamten der Besoldungsgruppe A 13 h.D. oder einer
héheren Besoldung,

6. Behandlung von Petitionen, Anregungen und
Beschwerden, die aufgrund des allgemeinen
Petitionsrechts schriftlich an die Vertretung des LVR
gerichtet werden, soweit nicht der Ausschuss fiir den
LVR-Verbund Heilpadagogischer Hilfen als
Betriebsausschuss zustandig ist (§ 19 Absatz 3 Nummer
3).

8§ 3c
Zustandigkeit des Landschaftsausschusses fiir
den Bereich der Krankenhauszentralwascherei

(1) Der Landschaftsausschuss beschlieBt Gber alle
Angelegenheiten des Betriebes, soweit sie nicht der
Landschaftsversammlung, ihren Fachausschiissen, der
Direktorin / dem Direktor des Landschaftsverbandes
Rheinland oder der Betriebsleitung zur Entscheidung
Ubertragen sind.

(2) Er hat die Beschlisse der Landschaftsversammlung
vorzubereiten. Er berat insbesondere die Feststellung und
Anderung der Wirtschafts- und Finanzpléne sowie die
Feststellung der Jahresabschliisse nach Vorberatungen in
dem Betriebsausschuss und dem Finanz- und
Wirtschaftsausschuss.

(3) Der Landschaftsausschuss entscheidet liber:

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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Zustandigkeits- und Verfahrensordnung
fiir die Ausschiisse der Landschaftsversammlung
Rheinland und ihre Kommissionen

Bisherige Fassung

Anderungsvorschlag

Bemerkungen

Aufgabenkreis Unternehmensentwicklung:

. Stilllegung bzw. Hinzufligen wesentlicher Betriebsteile,

. Aufgabenstellung im Sinne des § 1 Absatz 2 BS KHZW,

. Ziel- und Liegenschaftsplanung,

. Zuordnung von Grundstlicken zum Sondervermdgen,

. An- und Verkauf von Grundstlicken sowie die Bestellung

dinglicher Rechte an Grundstlicken,

Aufgabenkreis des Leistungs- und Angebotsspektrums /

Qualitatsmanagement:

6. Konzepte und Rahmenvorgaben flr Planungen flr mittel-
und langfristige Investitionen / Instandhaltungen, soweit
die Gesamtkosten der MaBnahme 1.000.000 €
Uberschreiten.

Aufgabenkreis Personalmanagement:

7. Einstellung, Bestellung und Abberufung der
Betriebsleitung sowie deren Vertretung unter
Berlcksichtigung des Votums des Betriebsausschusses,

8. allgemeine Vertrags- und Anstellungsbedingungen fiir die
Betriebsleitung und deren Vertretung,

9. Meinungsverschiedenheiten zwischen dem
Betriebsausschuss und der Direktorin / dem Direktor des
Landschaftsverbandes Rheinland sowie zwischen dem
Betriebsausschuss und der Kdmmerin / dem Kammerer.

ua b wWNR

§ 3d
Zustindigkeit des Landschaftsausschusses
fiir den Bereich LVR-InfoKom

(1) Der Landschaftsausschuss entscheidet Gber alle
Angelegenheiten des Betriebes, soweit sie nicht der
Landschaftsversammlung, ihren Fachausschiissen, der

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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Zustandigkeits- und Verfahrensordnung
fiir die Ausschiisse der Landschaftsversammlung
Rheinland und ihre Kommissionen

Bisherige Fassung

Anderungsvorschlag

Bemerkungen

Direktorin oder dem Direktor des Landschaftsverbandes
Rheinland oder der Betriebsleitung vorbehalten sind.

(2) Er entscheidet insbesondere Uber:

1. Aufgaben und Zielplanung des Betriebes,

2. Grundsatze der Organisation des Betriebes,

3. Auflésung wesentlicher Betriebsteile,

4. Einstellung, Bestellung und Abberufung der
Betriebsleiterin / des Betriebsleiters und der Vertreterin /
des Vertreters, sowie deren allgemeine Vertrags- und
Anstellungsbedingungen,

5. mittel- und langfristige Investitionen / Instandhaltungen,
soweit die Gesamtkosten der MaBnahme 1.000.000 €
Uberschreiten (ausgenommen BaumaBnahmen),

6. Anderung des Sondervermdgens,

7. An- und Verkauf von Grundstiicken sowie die Bestellung
dinglicher Rechte an Grundstilicken,

8. Durchfiihrung einer Weisung der Direktorin oder des
Direktors des Landschaftsverbandes Rheinland nach § 6
Absatz 2 Satz 4 Eigenbetriebsverordnung NRW,

9. Meinungsverschiedenheiten zwischen dem
Betriebsausschuss und der Direktorin / dem Direktor des
Landschaftsverbandes Rheinland gemaB § 8 Absatz 2
Satz 2 der Betriebssatzung fir die LVR-InfoKom (BS
LVR-InfoKom) sowie zwischen Betriebsausschuss und
Kammerin oder Kdmmerer gemaB § 10 Absatz 3 BS LVR-
InfoKom.

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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Zustandigkeits- und Verfahrensordnung
fiir die Ausschiisse der Landschaftsversammlung
Rheinland und ihre Kommissionen

§ 3e
Zustandigkeit des Landschaftsausschusses fiir
die LVR-Jugendhilfe Rheinland

(1) Der Landschaftsausschuss entscheidet Gber alle
Angelegenheiten des Betriebes, soweit sie nicht der
Landschaftsversammlung, ihren Fachausschiissen, der
Direktorin / dem Direktor des Landschaftsverbandes
Rheinland oder der Betriebsleitung vorbehalten sind.

(2) Er entscheidet insbesondere (ber:

1. Aufgaben und Zielplanung,

2. Rahmenvorgaben,

3. Grundsatzfragen des Konzeptes und der Planung von
InvestitionsmaBnahmen, soweit die Kosten im Einzelfall
voraussichtlich 1.000.000 € Uberschreiten,

4. Rangfolge mittel- und langfristiger Investitionen im
Rahmen der Forderung aus o6ffentlichen Mitteln und aus
Haushaltsmitteln des Landschaftsverbandes Rheinland,

5. Einstellung, Bestellung und Abberufung der
Betriebsleiterin oder des Betriebsleiters und ihrer oder
seiner Vertretung,

6. allgemeine Vertrags- / Anstellungsbedingungen der
Betriebsleiterin oder des Betriebsleiters und ihrer oder
seiner Vertretung,

7. Auflésung des Betriebes oder wesentlicher Teile des
Betriebes,

8. Zuordnung von Grundstiicken zum Sondervermdgen,

9. An- und Verkauf von Grundstlicken sowie die Bestellung
dinglicher Rechte an Grundstlicken,

10. Stellungnahmen des Landschaftsverbandes Rheinland zu
offentlichen Planungsvorhaben, soweit das
Sondervermdégen betroffen ist, ausgenommen
Flachennutzungspldane und Bebauungsplédne; die

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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fiir die Ausschiisse der Landschaftsversammlung
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Betriebsleitung ist vor Abgabe der Stellungnahme
anzuhdren,

11. Meinungsverschiedenheiten zwischen dem
Betriebsausschuss und der Direktorin oder dem Direktor
des Landschaftsverbandes Rheinland gemaB § 10 Absatz
2 Satz 2 der Betriebssatzung fir die LVR-
Jugendhilfeeinrichtungen sowie zwischen dem
Betriebsausschuss und der Kémmerin oder dem
Kammerer gemaB § 12 Absatz 3 Satz 2 der
Betriebssatzung fir die LVR-Jugendhilfeeinrichtungen,

12. Behandlung von Petitionen, Anregungen und
Beschwerden, die aufgrund des allgemeinen
Petitionsrechts schriftlich an die Vertretung des
Landschaftsverbandes Rheinland gerichtet werden,
soweit nicht der Betriebsausschuss zustandig ist.

Betriebsleitung-ist-vor-Abgabe-derStellungrahme

§4

Projektkommission

§4

Projektkommission

(1) Der Landschaftsausschuss kann fur bestimmte Projekte,
insbesondere wichtiger Planungs- und Bauvorhaben im
Sinne von § 3 Absatz 4, fachausschussibergreifende
Projektkommissionen einsetzen.

(2) Die Projektkommission ist zustandig fur alle
Angelegenheiten, die bei Einleitung, Planung und
Durchfiihrung von Projekten anfallen und nicht Geschafte
der laufenden Verwaltung sind. In diesen Fallen Gbernimmt
die Projektkommission die Beratungszustandigkeit der
Fachausschiisse fiir das Projekt, soweit dem
sonderrechtliche Regelungen nicht entgegenstehen. Die
Zustandigkeit des Bau- und Vergabeausschusses flr
Vergabeangelegenheiten bleibt unberihrt.

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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(3) Die Projektkommission legt das Ergebnis ihrer
Beratungen unmittelbar dem Landschaftsausschuss zur
Entscheidung vor.

§5

Verfahren bei Grundsatzbeschliissen

§5

Verfahren bei Grundsatzbeschliissen

(1) GemaB Grundsatzbeschluss nach § 3 Absatz 4 wird die
Direktorin / der Direktor des Landschaftsverbandes
Rheinland ermachtigt, Einzelplanungen - bei Bauvorhaben
die Vorentwurfs- und Entwurfsplanung - durchzufiihren und
sie den Fachausschiissen zur Beratung vorzulegen. Die
Fachausschlisse empfehlen dem Landschaftsausschuss
Genehmigung, Veranderung oder Ablehnung der Planung.

(1) GemaB Grundsatzbeschluss nach § 3 Absatz 4 wird die/
der Direktor*in des Landschaftsverbandes Rheinland
ermachtigt, Einzelplanungen - bei Bauvorhaben die
Vorentwurfs- und Entwurfsplanung - durchzufiihren und sie
den Fachausschlissen zur Beratung vorzulegen. Die
Fachausschlisse empfehlen dem Landschaftsausschuss
Genehmigung, Veranderung oder Ablehnung der Planung.

*redaktionelle Anderung

(2) Der Landschaftsausschuss entscheidet endgultig und
beauftragt die Direktorin / den Direktor des
Landschaftsverbandes Rheinland mit der Durchfihrung der
MaBnahme.

(2) Der Landschaftsausschuss entscheidet endgiltig und
beauftragt die/den Direktor*in des Landschaftsverbandes
Rheinland mit der Durchfiihrung der MaBnahme.

*redaktionelle Anderung

(3) Weicht die Planung oder Durchfiihrung der MaBnahme
von Programm-, Kosten- oder Terminvorgaben erheblich ab,
ist die erneute Entscheidung des Landschaftsausschusses
herbeizuftihren.

(4) Die Direktorin / der Direktor des Landschaftsverbandes
Rheinland soll in der Vorlage zum Grundsatzbeschluss die
Realisierungsmaéglichkeiten fir ein Projekt aufzeigen,
insbesondere Grobplanung, Grundstiicks- und
Finanzierungsfragen sowie die mutmaBliche H6he der
Investitions-, Instandhaltungs- und Folgekosten darstellen.

(4) Die/der Direktor*in des Landschaftsverbandes
Rheinland soll in der Vorlage zum Grundsatzbeschluss die
Realisierungsmaéglichkeiten fir ein Projekt aufzeigen,
insbesondere Grobplanung, Grundstiicks- und
Finanzierungsfragen sowie die mutmaBliche H6he der
Investitions-, Instandhaltungs- und Folgekosten darstellen.

*redaktionelle Anderung

(5) Der Landschaftsausschuss kann vor dem
Grundsatzbeschluss die Vorlage der Verwaltung zu dem
betreffenden Projekt dem zustdndigen Fachausschuss zur
Erérterung Uberweisen.

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage

17




Zustandigkeits- und Verfahrensordnung
fiir die Ausschiisse der Landschaftsversammlung
Rheinland und ihre Kommissionen

(6) Soweit es sich um Bau- oder InvestitionsmaBnahmen
handelt, flir die nach § 20 Absatz 3 Nummer 1 der
Gesundheitsausschuss bzw. nach § 21 Absatz 5 Nummer 11
der Krankenhausausschuss zustandig sind, findet § 5
entsprechend Anwendung. Statt des
Landschaftsausschusses entscheidet allein der zustandige
Fachausschuss. Dies gilt ebenfalls, soweit nach § 18 Absatz
3 Nummer 1 bzw. § 19 Absatz 3 Nummer 8 hierflr der
Ausschuss fir den LVR-Verbund Heilpadagogischer Hilfen als
Fachausschuss bzw. als Betriebsausschuss zustandig ist und
soweit nach § 22 Absatz 2 Nummer 6 der Betriebsausschuss
fur die LVR-Krankenhauszentralwdscherei zustandig ist.

(6) Sowei . ; — Zat
et fiirdi s 20-Al 34 I

Soweit es sich um Bau- oder InvestitionsmaBnahmen
der wie Eigenbetriebe gefiihrten Einrichtungen des
Dezernates Klinikverbund und Verbund
Heilpadagogischer Hilfen handelt, die nach der
jeweiligen Betriebssatzung einem Fach- bzw.
Betriebsausschuss zur abschlieBenden Entscheidung
zugewiesen sind, gilt § 5 entsprechend mit der
MaBgabe, dass statt des Landschaftsausschusses
allein der zustdndige Fach- bzw. Betriebsausschuss
abschlieBend entscheidet.

Folgednderung aufgrund der
pauschalen Verweisung auf
die jeweilige BS des
Eigenbetriebes.

Verzicht auf
Einzelverweisungen,
vereinfachte und
lesefreundliche Darstellung,
keine inhaltliche Anderung

§6
Verfahren fiir die Unterrichtung liber
Mehrauszahlungen bei BaumaBnahmen

§6
Verfahren fiir die Unterrichtung liber
Mehrauszahlungen bei BaumaBnahmen

(1) Treten bei BaumaBnahmen, die vom
Landschaftsausschuss beschlossen werden (ab 2.500.000 €
sowie gem. § 3 Absatz 4 Nummer 2), Mehrauszahlungen in
Hohe von 10 % und mehr der Gesamtkosten auf, sind die
beteiligten Fachausschiisse und der Landschaftsausschuss zu
unterrichten. Zu den Gesamtkosten zéhlen auch die
aktivierten Eigenleistungen.

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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(2) Treten bei BaumaBnahmen, die vom Bauausschuss
beschlossen werden (ab 1.000.000 € bis 2.500.000 €; § 3
Absatz 4 Nummer 2 bleibt unberthrt), Mehrauszahlungen in
Héhe von 10 % und mehr der Gesamtkosten auf, sind der
Bauausschuss, der Finanz- und Wirtschaftsausschuss und
die beteiligten Fachausschiisse zu unterrichten. Ubersteigen
die Gesamtkosten, zuziglich der Mehrauszahlungen den
Betrag von 2.500.000 €, ist auch der Landschaftsausschuss
zu unterrichten.

(3) Die LVR-Direktorin / der LVR-Direktor bzw. der
Klinikvorstand oder die Betriebsleitung unterrichten bei
BaumaBnahmen bis 1.000.000 €

1. der LVR-Kliniken:

- den Krankenhausausschuss bzw. bei
einrichtungsibergreifenden BaumaBnahmen den
Gesundheitsausschuss,

2. des LVR-Verbundes Heilpadagogischer Hilfen:

- den Ausschuss fir den LVR-Verbund Heilpadagogischer
Hilfen,

3. der LVR Krankenhauszentralwascherei:

- den Betriebsausschuss fiir die
Krankenhauszentralwascherei,

4. ansonsten:

- den Bauausschuss und den Finanz- und

Wirtschaftsausschuss,
wenn die Mehrauszahlungen 100.000 € Gbersteigen.

(3) Die/der LVR-Direktor*in bzw. der Klinikvorstand oder
die Betriebsleitung unterrichten bei BaumaBnahmen bis
1.000.000 €

1. der LVR-Kliniken:

- den Krankenhausausschuss bzw. bei
einrichtungsitbergreifenden BaumaBnahmen den
Gesundheitsausschuss,

2. des LVR-Verbundes Heilpadagogischer Hilfen:

- den Ausschuss fur den LVR-Verbund Heilpadagogischer
Hilfen,

3. der LVR-Krankenhauszentralwascherei:

- den Betriebsausschuss fiir die
Krankenhauszentralwascherei,

4. des LVR-Instituts fiir Forschung und Bildung:

- den Ausschuss fiir das LVR-Institut fiir Forschung
und Bildung als Betriebsausschuss,

5. ansonsten-im Ubrigen

- den Bauausschuss urd sowie den Finanz- und

Wirtschaftsausschuss,
wenn die Mehrauszahlungen 100.000 € Gbersteigen.

*redaktionelle Anderung

Ziff. 4 neu: Erganzung LVR-
IFuB

*redaktionelle Anderung

(4) Treten bei BaumaBnahmen, die vom
Gesundheitsausschuss (§ 20 Absatz 5 Nummer 1), vom
Krankenhausausschuss (§ 21 Absatz 5 Nummer 11), vom

Folgednderung aufgrund der
pauschalen Verweisung auf
die jeweilige BS des
Eigenbetriebes

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage

19




Zustandigkeits- und Verfahrensordnung
fiir die Ausschiisse der Landschaftsversammlung
Rheinland und ihre Kommissionen

Ausschuss fir den LVR-Verbund Heilpadagogischer Hilfen als
Fachausschuss bzw. als Betriebsausschuss (§ 18 Absatz 3
Nummer 1 bzw. § 19 Absatz 3 Nummer 8) oder vom
Betriebsausschuss fir die Krankenhauszentralwdscherei (§
20 Abs. 1 Nr. 6) beschlossen worden sind,
Mehrauszahlungen in Hohe von 10 % und mehr der
Gesamtkosten auf, ist der vorgenannte Fachausschuss zu
unterrichten.

: i undteinad o= oral

(4) Treten bei BaumaBnahmen der wie Eigenbetriebe
gefiihrten Einrichtungen des Dezernates
Klinikverbund und Verbund Heilpdadagogischer Hilfen
Mehrauszahlungen in Hohe von 10 % und mehr der
Gesamtkosten auf, ist der Fachausschuss zu
unterrichten, soweit dieser nach der jeweiligen
Betriebssatzung iiber die BaumaBnahme abschlieBend
entscheidet.

Verzicht auf
Einzelverweisungen,
vereinfachte und
lesefreundliche Darstellung,
keine inhaltliche Anderung

§7

Ausschuss fiir Inklusion

§7

Ausschuss fiir Inklusion

(1) Der Ausschuss flir Inklusion berdt tiber Angelegenheiten
der Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention (BRK)
im Bereich des Landschaftsverbandes Rheinland, soweit
diese nicht ausschlieBlich oder abschlieBend in anderen
Fachausschiissen beraten werden. Er bereitet diesbezlgliche
Entscheidungen der Landschaftsversammlung oder des
Landschaftsausschusses vor.

(1) Der Ausschuss flr Inklusion berat tiber Angelegenheiten
der Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention (BRK)
im Bereich des Landschaftsverbandes Rheinland, soweit
diese nicht ausschlieBlich ederabsehlieBend in anderen
Fachausschiissen beraten werden. Vor dem Hintergrund
der besonderen menschenrechtlichen Risiken, die sich
fiir Menschen mit und ohne Behinderungen aus einem
Zusammenwirken von Diskriminierungsgriinden
ergeben, berit der Ausschuss im Querschnitt auch
iiber die Gleichstellung und Antidiskriminierung
aufgrund von Rassismus oder wegen der ethnischen
Herkunft, des Geschlechts, der Religion oder
Weltanschauung, des Alters oder der sexuellen
Identitat (vgl. § 1 AGG). Er bereitet diesbeziigliche

Im Lichte der Vorlage Nr.
14/4314 zu Antrag Nr.
14/308 (,Vielfalt und
Gerechtigkeit im LVR
weiterentwickeln™) wird eine
inhaltliche Erganzung
vorgeschlagen, um LVers
bzw. LA bezliglich dieser
Querschnittsthemen
unterstiitzen zu kénnen.

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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Entscheidungen der Landschaftsversammlung oder des
Landschaftsausschusses vor.

Orientierung an der
Nomenklatur des §1 AGG.
Nur ein herabwirdigendes
Verhalten oder
ungerechtfertigte
Ungleichbehandlung aufgrund
der sechs genannten Grinde
ist Diskriminierung im Sinne
des Rechts.

(2) Er berdt insbesondere (iber:
1. MaBnahmen auf der Grundlage des LVR-Aktionsplans

BRK unter besonderer Bericksichtigung
fachausschussiibergreifender Fragestellungen sowie das
jahrliche Berichtswesen der Verwaltung,

. Aktionspldne und MaBnahmen der
Mitgliedskdrperschaften zur Umsetzung der BRK unter
besonderer Berlicksichtigung von Beratungs- und
Kooperationsmdoglichkeiten mit dem Landschaftsverband
Rheinland,

. die Umsetzung des Aktionsplans der Landesregierung
Nordrhein-Westfalen zur BRK, soweit sie die Belange des
Landschaftsverbandes Rheinland betrifft, unter
besonderer Berlcksichtigung der diesbezlglichen
Gesetzgebung sowie der Arbeit des Inklusionsbeirates
der Landesregierung und seiner Fachbeirate,

. die Umsetzung des Nationalen Aktionsplans der
Bundesregierung zur BRK, soweit sie die Belange des
Landschaftsverbandes Rheinland betrifft, unter
besonderer Berlicksichtigung der diesbezliglichen
Gesetzgebung und politischen Meinungsbildung in
Verbanden und Gremien auf Bundes und internationaler
Ebene,

. Haushaltsantrage mit Bezug zur BRK.

(2) Er berat insbesondere Uber:

1. MaBnahmen auf der Grundlage des LVR-Aktionsplans
BRK unter besonderer Bericksichtigung
fachausschussiibergreifender Fragestellungen sowie das
jahrliche Berichtswesen der Verwaltung,

2. Aktionspléane und MaBnahmen der
Mitgliedskdrperschaften zur Umsetzung der BRK unter
besonderer Berlicksichtigung von Beratungs- und
Kooperationsmdoglichkeiten mit dem Landschaftsverband
Rheinland,

3. die Umsetzung des Aktionsplans der Landesregierung
Nordrhein-Westfalen zur BRK, soweit sie die Belange des
Landschaftsverbandes Rheinland betrifft, unter
besonderer Berlcksichtigung der diesbezlglichen
Gesetzgebung sowie der Arbeit des Inklusionsbeirates
der Landesregierung und seiner Fachbeirate, der
Teilhabeberichterstattung der Landesregierung
sowie des unabhdngigen Monitorings auf
Landesebene durch das Deutsche Institut fiir
Menschenrechte e.V.,

4. die Umsetzung des Natieraten Aktionsplans der
Bundesregierung zur BRK, soweit sie die Belange des
Landschaftsverbandes Rheinland betrifft, unter
besonderer Berlicksichtigung der diesbezliglichen

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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Gesetzgebung und politischen Meinungsbildung in
Verbanden und Gremien auf Bundes- und internationaler
Ebene einschlieBlich des volkerrechtlichen
Staatenpriifungsverfahrens der Vereinten Nationen
sowie des unabhdngigen nationalen Monitorings
durch das Deutsche Institut fiir Menschenrechte
e.V.,

5. Haushaltsantrdge mit Bezug zur BRK.

(3) Er entscheidet Uber:

1. die menschenrechts- und behindertenpolitische
Gesamtpositionierung des Landschaftsverbandes
Rheinland, soweit eine solche, die Angelegenheiten
einzelner Fachausschusse Uberschreitend, sinnvoll oder
notwendig erscheint,

2. die Ausgestaltung eines geeigneten Verfahrens zur
Partizipation von Menschen mit Behinderungen und ihren
Selbstvertretungsorganisationen an der politischen
Meinungsbildung im Landschaftsverband Rheinland im
Sinne der BRK (beispielsweise in Form eines eigenen
Beirates), solange eine gesetzliche Vorgabe hierfir nicht
vorliegt.

(3) Er entscheidet (ber:

1. die menschenrechts- und behindertenpolitische
Gesamtpositionierung des Landschaftsverbandes
Rheinland, soweit eine solche, die Angelegenheiten
einzelner Fachausschusse Uberschreitend, sinnvoll oder
notwendig erscheint,

2. die Ausgestaltung eines geeigneten Verfahrens zur
Partizipation von Menschen mit Behinderungen und ihren
Selbstvertretungsorganisationen an der politischen
Meinungsbildung im Landschaftsverband Rheinland im
Sinne der BRK (beispielsweise in Form eines eigenen
Beirates), solange eine gesetzliche Vorgabe hierfir nicht
vorliegt,

3. die Vergabe des Rheinlandtalers in der Kategorie
~Gesellschaft".

lassen sich aus heutiger Sicht
wie nun vorgeschlagen
konkretisieren.

Ziff. 3 neu:

Umsetzung des Beschlusses
gem. Vorlage 14/3082 zur
Neukonzeption der
Auszeichnungen und Preise
des LVR

§8

Rechnungspriifungsausschuss

§8

Rechnungspriifungsausschuss

(1) Unbeschadet der Regelungen der
Rechnungspriifungsordnung bedient sich der
Rechnungsprifungsausschuss zur Durchfiihrung seiner
gesetzlichen Priifungsaufgaben des Fachbereiches
Rechnungsprifung.

(1) Unbeschadet der Regelungen des § 59 Abs. 3 und 4
GO NRW und der Rechnungspriifungsordnung bedient sich
der Rechnungsprifungsausschuss zur Durchfiihrung seiner
gesetzlichen Priifungsaufgaben des LVR-Fachbereiches
Rechnungsprifung.

Die wesentlichen nicht
delegierbaren
Prifungsaufgaben des
Rechnungspriifungs-
ausschusses in Bezug auf die
Jahres- und

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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Gesamtabschlisse
einschlieBlich der Art und
Weise der Berichterstattung
sind in § 59 Abs. 3 und 4 GO
NRW geregelt.

(2) Er berdt insbesondere lber:
1. den Jahresbericht der Rechnungsprifung und die nach

den gesetzlichen Vorschriften zu erstellenden Jahres-
und Gesamtabschlussprifungsberichte, einschlieBlich der
Erteilung oder Versagung der Bestatigungsvermerke Uber
die Prifungsergebnisse,

. die ihm von der Rechnungspriifung in einem
Jahresbericht zur Kenntnis gebrachten sonstigen,
wesentlichen Priifungsergebnisse und legt diesen
zusammen mit den Jahres- und
Gesamtabschlussprifungsberichten tGber den
Landschaftsausschuss der Landschaftsversammlung zur
Beschlussfassung lber die Feststellung des Jahres- und
des Gesamtabschlusses und die Entlastung der Direktorin
/ des Direktors des Landschaftsverbandes Rheinland vor.

(2) Er berat insbesondere Uber:

1. denJahresbericht-derRechnungspriffungund die
Priifungsergebnisse aus den nach den gesetzlichen
Vorschriften zu erstellenden Jahresabschluss-
priifungsberichten zum LVR-Kernhaushalt und zu
den Gesamtabschlusspriifungsberichten, eirsehlieBlich

or Erteil v Bectit I
" o Prif brisse,

2. die ihm von der Rechnungsprifung in einem

Jahresbericht zur Kenntnis gebrachten sonstigen

wesentlichen Prifungsergebnisse. urdtegt-diesen
zusammen-mit-denJahres—und

Zu 1.:

Die Beratung lber den
Jahresbericht wird auch in
Ziffer 2 erwahnt. Die
Beratungszustandigkeit
erstreckt sich nicht auf die
Abschlisse der LVR-
Beteiligungsunternehmen.
Zu 2.:

Fir das weitere Verfahren ist
es zweckmaBig, einen neuen
Absatz 3 einzufligen.

(3) Der Rechnungspriifungsausschuss erstellt und
beschlieBt jahresbezogen einen Schlussbericht iiber
das Ergebnis:

1. der Priifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichtes sowie iiber das Ergebnis der
Beratungen iiber den Jahresbericht des LVR-
Fachbereiches Rechnungspriifung,

2. der Gesamtabschlusspriifung.

In den Schlussberichten ist anzugeben, ob

Einwendungen zu erheben sind und ob die Abschliisse

Absatz 3 neu:

Insbesondere die flir den
Rechnungsprifungsausschuss
wichtigen Vorschriften des §
59 Abs. 3 und 4 GO NRW
beschreiben mehr als eine
bloBe Beratungs-
zustandigkeit.

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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und die Lageberichte gebilligt werden. Die
Schlussberichte werden zusammen mit den Jahres-
und Gesamtabschlusspriifungsberichten liber den
Landschaftsausschuss der Landschaftsversammiung
zur Beschlussfassung iiber die Feststellung des
jeweiligen Jahresabschlusses bzw. die Bestatigung
des jeweiligen Gesamtabschlusses und die Entlastung
der / des Direktor*in des Landschaftsverbandes
Rheinland vorgelegt.

(3) Der Rechnungsprifungsausschuss ist bei der Auswahl
der Leitung bzw. der stellvertretenden Leitung des
Fachbereiches Rechnungspriifung zu hoéren.

(4) Der Rechnungspriifungsausschuss ist bei der Auswahl
der Leitung bzw. der stellvertretenden Leitung des LVR-
Fachbereiches Rechnungspriifung zu héren.

Absatz 3 wird Absatz 4
*redaktionelle Anderung

(4) Er ist berechtigt, der Rechnungspriifung
Prifungsauftrage zu erteilen (§ 7
Rechnungsprifungsordnung).

(5) Er ist berechtigt, der Rechnungspriifung
Prifungsauftrage zu erteilen (§ 7
Rechnungsprifungsordnung).

Absatz 4 wird Absatz 5

(5) Die Rechnungspriifung unterrichtet den
Rechnungsprifungsausschuss in einer jeden Sitzung durch
die Vorlage einer Liste Uiber die von ihr erstellten
Prifungsdokumente. Der Rechnungspriifungsausschuss
entscheidet, welche Prifungsdokumente ihm vorzulegen
sind. Die vom Rechnungsprifungsausschuss angeforderten
Prifungsdokumente sind dem Ausschuss spatestens nach
Ablauf von sechs Monaten vorzulegen, auch wenn die
Stellungnahme der Verwaltung noch nicht vorliegen sollte.

(6) Die Rechnungsprifung unterrichtet den
Rechnungsprifungsausschuss in einer jeden Sitzung durch
die Vorlage einer Liste liber die von ihr erstellten
Prifungsdokumente. Der Rechnungspriifungsausschuss
entscheidet, welche Prifungsdokumente ihm vorzulegen
sind. Die vom Rechnungspriifungsausschuss angeforderten
Prifungsdokumente sind dem Ausschuss spatestens nach
Ablauf von sechs Monaten vorzulegen, auch wenn die
Stellungnahme der Verwaltung noch nicht vorliegen sollte.

Absatz 5 wird Absatz 6

(6) Die Direktorin / der Direktor des Landschaftsverbandes
Rheinland legt den Priifungsbericht Gber die tUberortliche
Prifung, einschlieBlich der Stellungnahme der Verwaltung,
dem Rechnungsprifungsausschuss zur Beratung vor. Der
Rechnungspriifungsausschuss unterrichtet den
Landschaftsausschuss Gber den wesentlichen Inhalt des
Prifungsberichtes sowie liber das Ergebnis seiner
Beratungen.

(7) Die / der Direktor*in des Landschaftsverbandes
Rheinland legt den Priifungsbericht Gber die Uberortliche
Prifung, einschlieBlich der Stellungnahme der Verwaltung,
dem Rechnungsprifungsausschuss zur Beratung vor. Der
Rechnungspriifungsausschuss unterrichtet den
Landschaftsausschuss Uber den wesentlichen Inhalt des
Prifungsberichtes sowie liber das Ergebnis seiner
Beratungen.

Absatz 6 wird Absatz 7
redaktionelle Anderung

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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§9

Ausschuss fiir Personal und allgemeine Verwaltung

§9

Ausschuss fiir Personal und allgemeine Verwaltung

(1) Der Ausschuss flr Personal und allgemeine Verwaltung
ist, mit Ausnahme der Beschéftigten in den LVR-Kliniken /
im LVR-Klinikverbund, der Krankenhauszentralwéascherei und
dem LVR-Verbund Heilpadagogischer Hilfen zustandig fur
alle Personal- und Organisationsangelegenheiten, Gber die
die Landschaftsversammlung oder der Landschaftsausschuss
entscheiden. Der Ausschuss fir Personal und allgemeine
Verwaltung nimmt gleichzeitig die Aufgaben des
Betriebsausschusses fiir die LVR-InfoKom mit wahr.

(1) Der Ausschuss fir Personal und allgemeine Verwaltung
ist, mit Ausnahme der Beschéftigten in den LVR-Kliniken /
im LVR-Klinikverbund, in der LVR-
Krankenhauszentralwascherei und im LVR-Verbund
Heilpadagogischer Hilfen sowie dem LVR-Institut fiir
Forschung und Bildung, zustandig fir alle Personal- und
Organisationsangelegenheiten, Gber die die
Landschaftsversammlung oder der Landschaftsausschuss
entscheiden. Ber-AussehussfirPersenal-und-algemeine

Yerwaltungnimmt-gleichzeitig-die-Aufgabendes
Betriel I iir die LVR_Infok . .

*redaktionelle Anderung
Erganzung LVR-IFuB (ab
01.01.2021)

Verlagerung der
Zustandigkeit auf den neuen
Ausschuss DiMA

(2) Er berat insbesondere Uber:

1. Stellenplan,

2. Haushaltsplan,

3. Errichtung, Zusammenlegung oder Auflésung von
Dienststellen und Einrichtungen des LVR,

4. Anderungen und Ergdnzungen des LVR-Aktionsplanes fir
Gleichstellung, Familienfreundlichkeit und Gender
Mainstreaming,

5. Angelegenheiten, die dem Landschaftsausschuss als
oberste Dienstbehérde vorbehalten sind,

6. Einstellung und Beférderung der Beamten und
Beamtinnen der Besoldungsgruppe A13 (Laufbahngruppe
2, 2. Einstiegsamt) LBesO oder einer héheren
Besoldungsgruppe, einschlieBlich der LVR-Kliniken / des
LVR-Klinikverbundes, der Krankenhauszentralwascherei
und des LVR-Verbundes Heilpadagogischer Hilfen,

7. Einstellung, sowie Abschluss, Verlangerung und
Entfristung von Zeitvertragen von Beschaftigten der
Entgeltgruppe 13 TVOD und héher, soweit nicht

(2) Er berat insbesondere Uber:

1. Stellenplan,

2. Haushaltsplan,

3. Errichtung, Zusammenlegung oder Auflésung von
Dienststellen und Einrichtungen des LVR,

4. Anderungen und Ergdnzungen des bVR-Aktionsplanesfir
Mainstreaming LVR-Gleichstellungsplanes und iiber
MaBnahmen auf Grundlage des LVR-
Gleichstellungsplans,

5. Angelegenheiten, die dem Landschaftsausschuss als
oberste Dienstbehérde vorbehalten sind,

6. Einstellung und Beférderung der Beamt*innen der
Besoldungsgruppe A+3 A15 (Laufbahngruppe 2, 2.
Einstiegsamt) LBesO oder einer héheren
Besoldungsgruppe, einschlieBlich der LVR-Kliniken / des
LVR-Klinikverbundes, der LVR-
Krankenhauszentralwascherei, des LVR-Verbundes

Ziff. 4: redaktionelle
Anderung, da der LVR-
Aktionsplan in 2017 vom
LVR-Gleichstellungsplan
abgeldst wurde

*redaktionelle Anderung
Ziff. 6 und 7:

Entscheidung LA erst bei
Einstellungen ab E15/A15, da
es sich hier in der Regel um
Fihrungspositionen handelt.
Daher hier Beratung durch
PA.

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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Beschdftigte der wie Eigenbetriebe geflihrten
Einrichtungen des LVR betroffen sind. Davon
ausgenommen sind die bis zu einem Jahr befristeten
Einstellungen, sowie deren Verlangerung bis zu einem
Jahr von Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern flr
100 % fremdfinanzierten MaBnahmen des LVR-Amtes fir
Bodendenkmalpflege.

8. Abberufung und Bestellung zum Prifer oder zur Priferin
des Fachbereichs Rechnungspriifung,

9. allgemeine Vertrags- / Anstellungsbedingungen oder
Mustervertrdge fir die Mitglieder der Betriebsleitungen,
der wie Eigenbetriebe gefiihrten Einrichtungen des LVR
und deren Vertretung.

Heilpadagogischer Hilfen und des LVR-Instituts fiir
Forschung und Bildung,

7. Einstellung, sowie Abschluss, Verlangerung und
Entfristung von Zeitvertragen von Beschaftigten der
Entgeltgruppe +3 15 TVOD und héher, soweit nicht
Beschaftigte der wie Eigenbetriebe geflihrten
Einrichtungen des LVR betroffen sind. Davon
ausgenommen sind die bis zu einem Jahr befristeten
Einstellungen, sowie deren ihre Verldngerung bis zu
einem Jahr von Wissenschaftler*innen fiir zu 100 %
fremdfinanziertem MaBnahmen des LVR-Amtes flr
Bodendenkmalpflege.

8. Abberufung und Bestellung zur/zum Priifer*in des
Fachbereichs Rechnungspriifung,

9. allgemeine Vertrags- / Anstellungsbedingungen oder
Mustervertrage fir die Mitglieder der Betriebsleitungen,
der wie Eigenbetriebe gefiihrten Einrichtungen des LVR
und deren Vertretung.

E13/A13 LG2. 1. U. 2. EG
sind Eingangsamter der
Laufbahn, E14/A14 sind ein
1. Beférderungsamt und
kdnnen auch vom PA
beschlossen werden, damit
wirde der LA entlastet und
Einstellungsverfahren wirden
beschleunigt.

*redaktionelle Anderung

(3) Er gibt eine Empfehlung zur Besetzung von Stellen der
Fachbereichsleitungen und der Leitungen der
AuBendienststellen des Landschaftsverbandes Rheinland.

(4) Er berdt Gber Grundsatzangelegenheiten des Personal-
und Organisationswesens.

(5) Er entscheidet Uber:

1. Einstellung und Befdérderung der Beamten und
Beamtinnen der Besoldungsgruppe A 11 bis A 13
(Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt) LBesO,
einschlieBlich der LVR-Kliniken / des LVR-
Klinikverbundes, der Krankenhauszentralwascherei und
des LVR-Verbund Heilpadagogischer Hilfen,

2. Gutachter- und Beratungsauftrage im Wert von mehr als
25.000 €, insbesondere Wirtschaftlichkeits- und

(5) Er entscheidet Uber:
1. Einstellung und Befdérderung der Beamt*innen der
Besoldungsgruppe A 11 bis A13 A 14 (Laufbahngruppe

2;—t—FEinstiegsamt) LBesO, einschlieBlich der LVR-
Kliniken / des LVR-Klinikverbundes, der LVR-

Krankenhauszentralwdscherei, des LVR-Verbund
Heilpadagogischer Hilfen und des LVR-Instituts fiir
Forschung und Bildung,

*redaktionelle Anderung

Ziff. 1: Nachfolgedanderung
aufgrund von Anderungen der
Zustandigkeit des LA, siehe
Bemerkung zu § 3 Abs. 3,
Nr.4

*Erganzung LVR-IFuB
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Organisationsuntersuchungen, ausgenommen Gutachter-
und Beratungsauftrage der wie Eigenbetriebe geflihrten
Einrichtungen des LVR,

3. Durchfuhrung von ArbeitsbeschaffungsmaBnahmen, die
nicht zu 100 % geférdert werden; ausgenommen sind
ArbeitsbeschaffungsmaBnahmen der wie Eigenbetriebe
gefuhrten Einrichtungen des Landschaftsverbandes
Rheinland.

2. Gutachter- und Beratungsauftrage im Wert von mehr als
25-8660-€ 35.000 €, insbesondere Wirtschaftlichkeits-
und Organisationsuntersuchungen, ausgenommen
Gutachter- und Beratungsauftrage der wie Eigenbetriebe
gefihrten Einrichtungen des LVR,

3. Durchfiihrung von ArbeitsbeschaffungsmaBnahmen, die
nicht zu 100 % geférdert werden; ausgenommen sind
ArbeitsbeschaffungsmaBnahmen der wie Eigenbetriebe
gefuhrten Einrichtungen des Landschaftsverbandes
Rheinland.

Ziff. 2: Erhéhung der
Wertgrenze

Verschiebung des alten § 10 (Betriebsausschuss
InfoKom) hinter den neuen § 16 DIMA

g§11
Finanz- und Wirtschaftsausschuss

§ 10
Finanz- und Wirtschaftsausschuss

Alt § 11 = Neu §10

(1) Der Finanz- und Wirtschaftsausschuss ist zustandig fur:

1. alle finanziellen Angelegenheiten bei Aufstellung des
Haushaltsplanes und Bewirtschaftung der
Haushaltsmittel,

2. Angelegenheiten der Beteiligung, Geschaftsfiihrung,
Trager- oder Mittragerschaft des LVR an Versorgungs-,
Versicherungs- und Wirtschaftsunternehmen.

(2) Er berat insbesondere Uber:
1. Haushaltssatzung und Haushaltsplan,
2. Einzelvorlagen mit erheblichen finanziellen
Auswirkungen,
3. Uber- und auBerplanmaBige Aufwendungen bzw.
Auszahlungen von erheblichem Umfang; erheblich sind:
a) UberplanmaBige Aufwendungen bzw. Auszahlungen,
die auf gesetzlichen Anspriichen oder Tarifvertragen
beruhen, wenn sie sich im Einzelfall auf mehr als

(2) Er berat insbesondere Uber:
1. Haushaltssatzung und Haushaltsplan,
2. Einzelvorlagen mit erheblichen finanziellen
Auswirkungen,
3. Uber- und auBerplanmaBige Aufwendungen bzw.
Auszahlungen von erheblichem Umfang; erheblich sind:
a) UberplanmdBige Aufwendungen bzw. Auszahlungen,
die auf gesetzlichen Anspriichen oder Tarifvertragen
beruhen, wenn sie sich im Einzelfall auf mehr als

*redaktionelle Anderungen

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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10.

250.000 € oder mehr als 50 % des Ansatzes,
mindestens jedoch auf 100.000 €, belaufen,

b) alle Gbrigen Gberplanm&Bigen und auBerplanmaBigen
Aufwendungen bzw. Auszahlungen, soweit sie im
Einzelfall mindestens 100.000 € betragen,

soweit in den Ausfihrungsbestimmungen zum LVR-

Haushalt nichts anderes geregelt ist.

. Uber- und auBBerplanmaBige

Verpflichtungsermachtigungen von erheblichem Umfang;
erheblich sind:

Uber- und auBerplanmaBige
Verpflichtungsermachtigungen, wenn sie im Einzelfall
mehr als 20 % der veranschlagten
Verpflichtungsermachtigungen und gleichzeitig
mindestens 100.000 € betragen,

. Zuordnung von Grundstiicken zum Sondervermdégen,
. Miet- und Pachtvertrage tber Grundstiicke und Raume

mit einer Monatsmiete / -pacht von Uber 15.000 €, sowie
Grundstiicksgeschidfte von Gber 250.000 €; die
Zustandigkeiten der Betriebsausschisse flr die wie
Eigenbetriebe geflihrten Einrichtungen des
Landschaftsverbandes Rheinland bleiben unberihrt,

. Satzungen und Richtlinien mit erheblicher

finanzwirtschaftlicher Bedeutung,

. Richtlinien fir die Gewahrung von Arbeitgeberdarlehen,
. Rentabilitat der Ver- und Entsorgungsbetriebe,

einschlieBlich Grundsatzfragen der Energieversorgung,
Meinungsverschiedenheiten zwischen einem
Betriebsausschuss und der Kdmmerin / dem Kammerer
Uber erfolgsgefahrdende Mehraufwendungen und
sonstige finanzwirtschaftliche Angelegenheiten, die den
Haushalt des Landschaftsverbandes Rheinland beriihren.

10.

250.000 € oder mehr als 50 % des Ansatzes,
mindestens jedoch auf 100.000 €, belaufen,

b) alle Ubrigen GberplanmaBigen und auBerplanmaBigen
Aufwendungen bzw. Auszahlungen, soweit sie im
Einzelfall mindestens 100.000 € betragen,

soweit in den Ausfihrungsbestimmungen zum EVR-

Haushalt nichts anderes geregelt ist.

. Uber- und auBBerplanmaBige

Verpflichtungsermachtigungen von erheblichem Umfang;
erheblich sind:

Uber- und auBerplanmaBige
Verpflichtungsermachtigungen, wenn sie im Einzelfall
mehr als 20 % der veranschlagten
Verpflichtungsermachtigungen und gleichzeitig
mindestens 100.000 € betragen,

. Zuordnung von Grundstiicken zum Sondervermdégen,
. Miet- und Pachtvertrage tber Grundstiicke und Raume

mit einer Monatsmiete / -pacht von Uber 15.000 €, sowie
Grundstiicksgeschidfte von Gber 250.000 €; die
Zustandigkeiten der Betriebsausschisse flr die wie
Eigenbetriebe geflihrten Einrichtungen des
Landschaftsverbandes Rheinland bleiben unberihrt,

. Satzungen und Richtlinien mit erheblicher

finanzwirtschaftlicher Bedeutung,

. Richtlinien fiir die Gewahrung von Arbeitgeberdarlehen,
. Rentabilitat der Ver- und Entsorgungsbetriebe,

einschlieBlich Grundsatzfragen der Energieversorgung,
Meinungsverschiedenheiten zwischen einem
Betriebsausschuss und der Kdmmerin/dem Kammerer
Uber erfolgsgefahrdende Mehraufwendungen und
sonstige finanzwirtschaftliche Angelegenheiten, die den
Haushalt des Landschaftsverbandes Rheinland beriihren.

(3) Er entscheidet Uber:

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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1. Erlass von Forderungen bei Betragen Gber 15.000 €
(gemaB § 26 Absatz 3 GemHVO). Abweichend hiervon
gelten fur die wie Eigenbetriebe gefiihrten Einrichtungen
des Landschaftsverbandes Rheinland die jeweiligen
Betriebssatzungen.

2. Abweichungen von Forderungssatzen der Richtlinien fir
die Gewahrung von Arbeitgeberdarlehen.

(4) Er ist zu unterrichten Uber:

1. Gber- und auBerplanmaBige Aufwendungen bzw.
Auszahlungen, denen die Kdmmerin / der Kimmerer
gemadB § 83 Absatz 1 Satz 3 GO NRW zugestimmt hat.
Dem Fachausschuss sind diese Aufwendungen bzw.
Auszahlungen im Rahmen des Jahresabschlusses zur
Kenntnis zu geben.

2. Uber- und auBBerplanmaBige
Verpflichtungsermachtigungen, denen die Kémmerin /
der Kdmmerer gemaB § 85 Absatz 1 Satz 3 GO NRW
zugestimmt hat,

3. die Aufnahme von Darlehen in der darauffolgenden
Sitzung,

4. die Aussprache einer haushaltswirtschaftlichen Sperre
nach § 24 GemHVO, oder die Abzeichnung einer
Gefdhrdung des Haushaltsausgleichs.

g§12
Bau- und Vergabeausschuss

§11
Bau- und Vergabeausschuss

Alt § 12 = Neu § 11

(1) Der Bau- und Vergabeausschuss ist, unter
Berticksichtigung der Beschliisse anderer Fachausschisse,
zur Konzeption zustandig fir Bauvorhaben des LVR, unter
bautechnischen und kostenméaBigen Gesichtspunkten, soweit
es sich nicht um den Wiederaufbau an einen anderen Ort
versetzter, historischer Gebdude in den Freilichtmuseen,

Der Bau- und Vergabeausschuss ist, unter Bertcksichtigung
der Beschlisse anderer Fachausschiisse, zur Konzeption
zustandig fir Bauvorhaben des LVR, unter bautechnischen
und kostenmaBigen Gesichtspunkten.;seweit-es—sich-richt
on Wied o ) . :
istorischer Gebitudein-denFreitict _od

Verzicht auf die namentliche
Auflistung der Einrichtungen,
allgemeine, lesefreundliche
Formulierung

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage

29




Zustandigkeits- und Verfahrensordnung
fiir die Ausschiisse der Landschaftsversammlung
Rheinland und ihre Kommissionen

oder um BaumaBnahmen der LVR-Kliniken bzw. des LVR-
Klinikverbundes, der LVR-Krankenhauszentralwascherei,
oder des LVR-Verbundes Heilpadagogischer Hilfen handelt.

BaumaBnahmender bV RKlnikenbzw—desHEVR-
Khinil I s LVR—Krand o .
I o LVR-Ver oo Heilpid isel ML olt
Dies gilt nicht,
1. soweit es sich um den Wiederaufbau an einen
anderen Ort versetzter, historischer Gebdude in

den LVR-Freilichtmuseen handelt,
oder

2. fiir die Entscheidung iiber die BaumaBnahme nach
der jeweiligen Betriebsatzung der wie
Eigenbetriebe gefiihrten Einrichtungen ein Fach-
bzw. Betriebsausschuss abschlieBend zustdndig
ist.

Uber die Planung und Durchfiihrung der

BaumaBnahmen nach Nr. 2 ist der Bau- und

Vergabeausschuss in Kenntnis zu setzen.

Keine inhaltliche Anderung,
sondern nur Verdeutlichung
der Zustandigkeit

Auf Wunsch der Poltischen
Vertretung wurde dieser
Passus aufgenommen, in der
Praxis wird dies bereits sei
Jahren umgesetzt.

(2) Er berat insbesondere den Haushaltsplan des LVR.

(2) Er berat insbesondere den Haushaltsplan. destVR-

*redaktionelle Anderung,
Einheitlichkeit

(3) Er entscheidet Uber
1. Planung und Durchfiihrung aller

a) im Haushaltsplan des LVR veranschlagten
BaumaBnahmen mit Gesamtkosten von mehr als
1.000.000 € bis zu 10.000.000,00 €,

b) als mittel- und langfristig in den Wirtschaftsplédnen der
LVR-InfoKom und der LVR-Jugendhilfe Rheinland
veranschlagten BaumaBnahmen mit Gesamtkosten
von mehr als 1.000.000 €. Die Zustandigkeit des
Landschaftsausschusses bei Einzelprojekten nach § 3
Absatz 4 Nummer 2 bleibt unberthrt.

2. die Vergabe von Bauleistungen im Hochbau mit einer

Vergabesumme von mehr als 1.000.000 €

a) bei allen im Haushaltsplan des LVR veranschlagten
BaumaBnahmen,

(3) Er entscheidet lGber
1. Planung und Durchfiihrung aller

a) im Haushaltsplan destW¥R veranschlagten
BaumaBnahmen mit Gesamtkosten von mehr als
1.000.000 € bis zu 10.000.000;80 €,

b) als mittel- und langfristig in den Wirtschaftspldnen der
LVR-InfoKom und-dertYR-Iugendhilfe Rheinland
veranschlagten BaumaBnahmen mit Gesamtkosten
von mehr als 1.000.000 €. Die Zustandigkeit des
Landschaftsausschusses bei Einzelprojekten nach § 3
Absatz 4 Nummer 2 bleibt unberthrt.

2. die Vergabe von Bauleistungen im Hochbau mit einer

Vergabesumme von mehr als 1.000.000 €

a) bei allen im Haushaltsplan des LVR veranschlagten
BaumaBnahmen,

*redaktionelle Anderung

Widerspruch zur
Betriebssatzung, gem. § 9
Abs. 3, Nr. 9 BS hat der
Betriebsausschuss die
Entscheidungsbefugnis

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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b) bei allen mittel- und langfristig in den
Wirtschaftsplanen der LVR-InfoKom und der LVR-
Jugendhilfe Rheinland mit Gesamtkosten von mehr als
1.000.000 € veranschlagten BaumaBnahmen,

3. die Vergabe von Architekten-, Ingenieur- und
Beratungsleistungen zu BaumaBnahmen nach Nummer
2, mit Ausnahme von Prifauftragen an Prifingenieure im
Hochbau, bei Auftragen mit mehr als 50.000 €
Honorarsumme,

4. die Vergabe von Liefer- und Dienstleistungsauftragen
und Auftragen fir freiberufliche Leistungen, mit
Ausnahme der Vergaben nach Nummer 3, mit einem
Vergabewert von mehr als 300.000 €. Dies gilt auch fir
einrichtungsibergreifende Vergaben im Rahmen des
zentralen Einkaufs, wenn mit der Vergabe nicht
ausschlieBlich der Bedarf der wie Eigenbetriebe gefiihrten
Einrichtungen des Landschaftsverbandes Rheinland
gedeckt werden soll.

b) bei allen mittel- und langfristig in den
Wirtschaftsplanen der LVR-InfoKom urd-derEVR-
Jugendhilfe-Rheintand mit Gesamtkosten von mehr als
1.000.000 € veranschlagten BaumaBnahmen,

3. die Vergabe von Architekten-, Ingenieur- und
Beratungsleistungen zu BaumaBnahmen nach Nummer
2, mit Ausnahme von Prifauftragen an Priifingenieure im
Hochbau, bei Auftragen mit mehr als 50.000 €
Honorarsumme,

4. die Vergabe von Liefer- und Dienstleistungsauftragen
und Auftragen fir freiberufliche Leistungen, mit
Ausnahme der Vergaben nach Nummer 3, mit einem
Vergabewert von mehr als 300.000 €. Dies gilt auch fir
einrichtungsibergreifende Vergaben im Rahmen des
zentralen Einkaufs, wenn mit der Vergabe nicht
ausschlieBlich der Bedarf der wie Eigenbetriebe gefiihrten
Einrichtungen des Landschaftsverbandes Rheinland
gedeckt werden soll.

siehe oben

(4) Bei BaumaBnahmen in den wie Eigenbetriebe geflihrten
Einrichtungen des Landschaftsverbandes Rheinland ist bei
abweichender Auffassung die Betriebsleitung zu héren.

(5) Der Bau- und Vergabeausschuss erhalt vierteljahrlich

listenmaBig Mitteilung Uber Vergaben (ausgenommen die

wie Eigenbetriebe gefiihrten Einrichtungen des

Landschaftsverbandes Rheinland) von:

1. Bauleistungen (VOB) ab 25.000 € Vergabesumme,

2. Architekten-, Ingenieur- und Beratungsleistungen von
mehr als 30.000 € Honorarsumme.

§ 13
Umweltausschuss

§12
Umweltausschuss

Alt § 13 = Neu § 12

(1) Der Umweltausschuss ist mit Ausnahme fir die LVR-
Kliniken / den LVR-Klinikverbund, den LVR-Verbund

(1) Der Umweltausschuss ist mit-Adushrahmefir-die VR~
Khinil  dentVR_KHA I - VS I

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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Heilpadagogischer Hilfen sowie die LVR-
Krankenhauszentralwascherei zustandig fir alle
umweltrelevanten Angelegenheiten.

Helpddagogischer Hilfensewiedie LVR-
Krankenhauszentralwaseheret zustandig fur alle

umweltrelevanten Angelegenheiten, soweit sich nicht
nach der jeweiligen Betriebsatzung der wie
Eigenbetriebe gefiihrten Einrichtungen eine
abschlieBende Zustandigkeit des Fach- bzw.
Betriebsausschusses ergibt.

Erweiterte Formulierung

(2) Er berdt insbesondere (iber:

1. Haushaltsplan,

2. Fragen des Umweltschutzes in LVR-Einrichtungen,

3. Grundsdtze des Einsatzes und der Verwendung
umweltfreundlicher Technologien, einschlieBlich Ver- /
und Entsorgung beim LVR,

. Planungen, Einzelprojekte und sonstige MaBnahmen zur
umweltrelevanten Verbesserung der Liegenschaften des
LVR und deren 6kologisch sinnvolle Nutzung,

5. MaBnahmen zur Reduzierung von umweltbelastenden
Einflissen durch vorhandene bauliche und bautechnische
Anlagen sowie bei der Planung und Ausfiihrung von
BaumaBnahmen, einschlieBlich EnergiemaBnahmen,

. umweltrelevante Einrichtungen und MaBnahmen des
LVR,

. Gestaltung des Agenda 21-Prozesses im LVR,

. Begleitung der Umsetzung des Oko-Audits in
Dienststellen des LVR,

. Fragen der umweltbezogenen Erziehung und Bildung in
LVR-Einrichtungen,

10. Klimaschutz und Mobilitétsmanagement.

N

[0))

o N

O

(3) Er entscheidet Uber:

1. Durchfiihrung von freiwilligen
Umweltvertraglichkeitspriifungen, im Rahmen der
Standortwahl fir gréBere Neubauvorhaben des LVR,

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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2. Grundsatze fir die Beschaffung, den Einsatz und die
Verwendung umweltfreundlicher Stoffe sowie lUber
Grundsatze fur die Entsorgung beim LVR.

§ 14
Landesjugendhilfeausschuss

§ 13
Landesjugendhilfeausschuss

Alt § 14 = Neu § 13

(1) Der Landesjugendhilfeausschuss ist zustandig fir alle
Angelegenheiten der Einrichtungen der Jugendhilfe des LVR
sowie flr die heilpadagogischen Leistungen fir Kinder, die
noch nicht eingeschult sind, in teilstationaren Einrichtungen
(§ 53 SGB XII i.V.m. § 55 Absatz 2 Nummer 2 SGB IX). Er
befasst sich anregend, fordernd und gegebenenfalls
beschlieBend mit den Aufgaben des LVR in der Kinder-,
Jugend- und Familienhilfe. Vor jeder Entscheidung der
Landschaftsversammlung oder des Landschaftsausschusses
zu Angelegenheiten der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
soll er gehort werden. Er hat das Recht, dort Antrage zu
stellen.

(2) Er berat insbesondere Uber:

1. Fachplanungen und Einzelprojekte,

2. Haushaltsplan,

3. Stellungnahme vor Bestellung (Wahl) des Leiters bzw.
der Leiterin der Verwaltung des Landesjugendamtes,

4. Stellungnahme zur Abgrenzung der Aufgaben des
Landesjugendamtes von den Aufgaben anderer Stellen
der Verwaltung des LVR,

5. Angelegenheiten der Rheinischen Férderschulen,
Férderschwerpunkt Emotionale und soziale Entwicklung,

6. den Stellenplan fir das Landesjugendamt.

(2) Er berat insbesondere Uber:

1. Fachplanungen und Einzelprojekte,

2. Haushaltsplan,

3. Stellungnahme vor Bestellung (Wahl) des Leiters bzw.
der Leiterin der Verwaltung des LVR-
Landesjugendamtes,

4. Stellungnahme zur Abgrenzung der Aufgaben des LVR-
Landesjugendamtes von den Aufgaben anderer Stellen
der Verwaltung des LVR,

5. Angelegenheiten der Rheinisechen LVR-Forderschulen,
Férderschwerpunkt Emotionale und soziale Entwicklung,

6. den Stellenplan fiir das LVR-Landesjugendamt.

LA-Beschluss vom
11.12.2008

(3) Er entscheidet lber:
1. Zuschisse und Darlehen fir Einrichtungen und
MaBnahmen der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe im

(3) Er entscheidet (ber:
1. Zuschisse und Darlehen fir Einrichtungen und
MaBnahmen der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe im

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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Rahmen der vom Bund und Land und von der
Landschaftsversammlung bereitgestellten Mittel. Soweit
die zustandige oberste Landesjugendbehdérde bzw. die
zustandige Bundesbehdrde keine Richtlinien und
Weisungen erlassen hat, beschlieBt er auch Uber Landes-
und Bundesmittel. Er kann das Beschlussrecht tiber
bestimmte Zuschiisse und Darlehen oder bis zu einer
bestimmten Bewilligungssumme auf die Verwaltung des
Landesjugendamtes Ubertragen und das Verfahren daflr
naher regeln.

. Richtlinien, Grundsatze und Empfehlungen flir die

a) Tatigkeit der Jugendamter und Zusammenarbeit mit
den Tragern der freien Jugendhilfe,

b) erzieherische Hilfe und Heimaufsicht,

¢) Férderung von Einrichtungen und MaBnahmen der
Kinder-, Jugend- und Familienhilfe,

d) Wahrnehmung der Aufgaben des Landesjugendamtes;
die Zustandigkeit nach § 9 Absatz 2 Nummer 7 bleibt
unberihrt,

. die offentliche Anerkennung von Tragern der freien

Jugendhilfe gemaB § 25 Absatz 1 Nummer 2 AGKJHG,

. die Bildung von beratenden Unterausschiissen fir

einzelne Angelegenheiten des Landesjugendamtes,

. die Zustimmung zu der / dem von der Schulkonferenz

der jeweiligen LVR Férderschule, Férderschwerpunkt

Emotionale und soziale Entwicklung gewahlten

Bewerberin oder gewahlten Bewerber als Schulleiterin /

Schulleiter gemaB § 61 Absatz 4 Schulgesetz NRW zu

verweigern (sog. Vetorecht mit Zweidrittelmehrheit),

. die Verleihung des LVR-Pradikates ,Kinderfreundlich®.

Rahmen der vom Bund und Land und von der
Landschaftsversammlung bereitgestellten Mittel. Soweit
die zustandige oberste Landesjugendbehérde bzw. die
zustandige Bundesbehdrde keine Richtlinien und
Weisungen erlassen hat, beschlieBt er auch Uber Landes-
und Bundesmittel. Er kann das Beschlussrecht tiber
bestimmte Zuschilisse und Darlehen oder bis zu einer
bestimmten Bewilligungssumme auf die Verwaltung des
Landesjugendamtes Ubertragen und das Verfahren daflr
naher regeln.

. Richtlinien, Grundsatze und Empfehlungen flir die

a) Tatigkeit der Jugendamter und Zusammenarbeit mit
den Tragern der freien Jugendhilfe,

b) erzieherische Hilfe und Heimaufsicht,

¢) Férderung von Einrichtungen und MaBnahmen der
Kinder-, Jugend- und Familienhilfe,

d) Wahrnehmung der Aufgaben des Landesjugendamtes;
die Zustandigkeit nach § 9 Absatz 2 Nummer 7 bleibt
unberihrt,

. die offentliche Anerkennung von Tragern der freien

Jugendhilfe gemaB § 25 Absatz 1 Nummer 2 AGKJHG,

. die Bildung von beratenden Unterausschiissen fir

einzelne Angelegenheiten des Landesjugendamtes,

. die Zustimmung zu der / dem von der Schulkonferenz

der jeweiligen LVR Férderschule, Férderschwerpunkt
Emotionale und soziale Entwicklung gewahlten
Bewerber*in edergewdhltenBewerber als
Schulleiter*in gemaB § 61 Absatz 4 Schulgesetz NRW
zu verweigern (sog. Vetorecht mit Zweidrittelmehrheit),

\\
"

die Vergabe des Preises , Mitman™.

*redaktionelle Anderung

LA-Beschluss vom
11.12.2008

§ 15
Betriebsausschuss

§ 14
Betriebsausschuss

Alt § 15 = Neu § 14

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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LVR-Jugendhilfe Rheinland

LVR-Jugendhilfe Rheinland

(1) Der Betriebsausschuss flr die LVR-Jugendhilfe Rheinland
berat Gber alle Angelegenheiten des Betriebes, die der
Entscheidung der Landschaftsversammlung, des
Landschaftsausschusses oder eines anderen
Fachausschusses vorbehalten sind.

Die Zustandigkeiten des Betriebsausschusses LVR-
Jugendhilfe Rheinland ergeben sich aus den
Regelungen der Betriebssatzung fiir die LVR-
Jugendhilfe Rheinland und der
Eigenbetriebsverordnung NRW. 1) Der

c I I e VR e Dbt

Die Zustandigkeiten des
Betriebsausschusses werden
durch die Landschafts-
versammlung in der
entsprechenden
Betriebssatzung beschlossen.

(2) Er berat insbesondere Uber:

1. Entwiirfe des Wirtschaftsplanes, des Finanzplanes und
des Investitionsprogramms sowie Uber den
Jahresabschluss und den Lagebericht,

2. Einstellung, Bestellung und Abberufung der Mitglieder

der Betriebsleitung und ihrer Vertretung,

. Rahmenvorgaben,

4. allgemeine Vertrags- / Anstellungsbedingungen der
Betriebsleiterin / des Betriebsleiters und deren
Vertretung,

5. Zuordnung von Grundstiicken zum Sondervermdgen,

6. An- und Verkauf von Grundstiicken sowie die Bestellung
dinglicher Rechte an Grundstlicken,

7. Stellungnahmen des Landschaftsverbandes Rheinland zu
offentlichen Planungsvorhaben, soweit das
Sondervermdégen betroffen ist, ausgenommen
Flachennutzungsplane und Bebauungsplane; die
Betriebsleitung ist vor Abgabe der Stellungnahme
anzuhoren,

8. Durchfiihrung einer Weisung der Direktorin / des
Direktors des Landschaftsverbandes Rheinland gemaB §

W
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10 Absatz 2 Satz 1 der Betriebssatzung fiir die
Jugendhilfeeinrichtungen des Landschaftsverbandes
Rheinland (,LVR-Jugendhilfe Rheinland™).

S Al > ¢ ; : T
] hitfeainricl tos Landschaftsver

\
”

(3) Er entscheidet Uber:

1. Einstellung von Beschaftigten der Entgeltgruppe 13 TV6D
und hoher,

2. erfolgsgefahrdende Mehraufwendungen, soweit sie nicht
unabweisbar und nicht eilbedlirftig sind,

3. nicht eilbedlirftige Mehrausgaben von mehr als 50.000 €
oder 30 % des Umsatzes flr Einzelvorhaben des
Vermogensplanes, mindestens jedoch 25.000 €, sofern
nicht andere Gremien in ihrer Zustandigkeit Uber die
MaBnahmen entschieden haben,

4. Miet- und Pachtvertrage Uber Grundstliicke und Raume
des Sondervermdgens (Vermietungen/Verpachtungen)
mit einer Monatsmiete / -pacht von mehr als 15.000 €,

5. Stundungen von Forderungen von mehr als 25.000 €
sowie Erlass / Niederschlagung von Forderungen von
mehr als 10.000 €,

6. Benennung der Priiferin / des Prifers fir den
Jahresabschluss,

7. die Vergabe von Liefer- und Dienstleistungsauftréagen
und Auftragen fir freiberufliche Leistungen bei einem
Vergabewert von mehr als 300.000 €,

8. Auftrage flr Bauleistungen mit einem Vergabewert von
mehr als 150.000 € bei kurzfristigen Investitionen sowie
mittel- und langfristigen Investitionen /
Instandhaltungen, soweit die Gesamtkosten der
MaBnahme 1.000.000 € nicht Uberschreiten,

9. MaBnahmen des Umweltschutzes von grundsatzlicher
Bedeutung,

10. Petitionen, Anregungen und Beschwerden aus dem
Bereich des Betriebes , LVR-Jugendhilfe Rheinland®,

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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11. die Entlastung der Betriebsleitung,
12. Bestellung und Abberufung der Ombudspersonen in der
LVR-Jugendhilfe Rheinland.

1i—dieEntlastung-derBetriebsleitung;

(4) Die Direktorin / der Direktor des Landschaftsverbandes
Rheinland regelt, mit Zustimmung des Betriebsausschusses,
die Betriebsfihrung durch Dienstanweisung.

(5) Die Betriebsleitung legt dem Betriebsausschuss
vierteljghrlich eine Ubersicht (iber getétigte Vergaben ab
einer Summe von 10.000 € vor.

eirer-Summevonr—10-000-€vor:

§ 16
Schulausschuss

§ 15
Schulausschuss

Alt § 16 = Neu § 15

(1) Der Schulausschuss ist zustandig fur die
Angelegenheiten der in der Tragerschaft des LVR
befindlichen LVR-Férderschulen mit den
Férderschwerpunkten Kérperliche und motorische
Entwicklung; Sehen; Héren und Kommunikation; Sprache;
und den LVR-Schulen fir Kranke und des LVR-Berufskollegs
- Fachschule des Sozialwesens.

(1) Der Schulausschuss ist zustandig fir die
Angelegenheiten der in der Tragerschaft des LVR
befindlichen LVR-Férderschulen mit den
Férderschwerpunkten Kérperliche und motorische
Entwicklung; Sehen; Héren und Kommunikation; Sprache;
Emotionale und soziale Entwicklung und den der LVR-
Schulen fir Kranke und des LVR-Berufskollegs - Fachschule
des Sozialwesens.

Aktualisierung

*redaktionelle Anderung

(2) Er berat insbesondere Uber:

1. Fachplanungen und Einzelprojekte,

2. Haushaltsplan,

3. Errichtung, Zusammenlegung und Auflésung,
4. Stellungnahmen zur padagogischen Konzeption.

(3) Er entscheidet iber die Namensgebungen der LVR-
Schulen.

(4) Der Schulausschuss wird Uber die Besetzung der
Schulleiterstellen der LVR-Férderschulen, Forderschwerpunkt
Kdrperliche und motorische Entwicklung; Sehen; Héren und
Kommunikation; Sprache und der jeweiligen LVR-Schulen
fur Kranke im nachstmdglichen Schulausschuss informiert.

(4) Der Schulausschuss wird lGber die Besetzung der
Schulleitungsstellen der LVR-Forderschulen,
Férderschwerpunkt Kdrperliche und motorische Entwicklung;
Sehen; Héren und Kommunikation; Sprache; Emotionale
und soziale Entwicklung und der jeweiligen LVR-Schulen

*redaktionelle Anderung /
Aktualisierung

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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Der/Die von der Bezirksregierung nach § 61 Abs. 3
Schulgesetz fiir das Land Nordrhein-Westfalen (Schulgesetz
NRW - SchulG) zur Stellenbesetzung ausgewahlte
Bewerber/in stellt sich im nachstmdéglichen Schulausschuss
vor.

flir Kranke im nachstmoéglichen Schulausschuss informiert.
Der/Die von der Bezirksregierung nach § 61 Abs. 3
Schulgesetz fiir das Land Nordrhein-Westfalen (Schulgesetz
NRW - SchulG) zur Stellenbesetzung ausgewahlte
Bewerber*in stellt sich im nachstmdglichen
Schulausschuss vor.

NEU: § 16
Ausschuss fiir Digitale Entwicklung und Mobilitat

(1) Der Ausschuss fiir Digitale Entwicklung und
Mobilitat berat liber Angelegenheiten der
Digitalisierung und Mobilitat im Bereich des
Landschaftsverbandes Rheinland, soweit diese nicht
ausschlieBlich oder abschlieBend in anderen
Fachausschiissen beraten werden. Er bereitet
diesbeziigliche Entscheidungen der Landschafts-
versammlung oder des Landschaftsausschusses vor.
Der Ausschuss fiir Digitale Entwicklung und Mobilitat
nimmt gleichzeitig die Aufgaben des
Betriebsausschusses fiir LVR-InfoKom wabhr.

(2) Er berat insbesondere iiber:

1. MaBnahmen auf der Grundlage der Digitalen
Agenda, Digitalisierungsstrategie und anderer
strategischer Rahmenwerke unter besonderer
Beriicksichtigung sozialer, ethischer und
wirtschaftlicher Auswirkungen auf die Arbeitswelt
insbesondere mit fachausschussiibergreifenden
Fragestellungen sowie das entsprechende jahrliche
Berichtswesen der Verwaltung,

2. MaBnahmen zur Férderung und Weiterentwicklung
von Mobilitdt vor allem unter
Nachhaltigkeitsgesichtspunkten bezogen auf

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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Mitarbeitende und die wesentlichen Zielgruppen
des LVR,

3. MaBnahmen der Mitgliedskodrperschaften zur
Digitalisierung und zur Mobilitdt unter besonderer
Beriicksichtigung von Beratungs- und
Kooperationsmoéglichkeiten mit dem
Landschaftsverband Rheinland,

4. die Umsetzung der gesetzlichen Regelungen der
unterschiedlichen staatlichen Ebenen zur
Digitalisierung, soweit sie die Belange des
Landschaftsverbandes Rheinland betreffen,

5. die Bedeutung allgemeiner technologischer
Entwicklungen und Innovationen fiir die Belange
und Zustdndigkeiten des Landschaftsverbandes
Rheinland,

6. Haushaltsantrage mit Bezug zur digitalen
Entwicklung des Landschaftsverbandes Rheinland,
zu Sachverhalten der Mobilitat und zu technischen
Innovationen,

7. Vorhaben und MaBnahmen der digitalen
Entwicklung, Mobilitat und technischen
Innovationen des Landschaftsverbandes Rheinland
mit Auswirkungen auf den Haushalt,

8. Sachverhalte der digitalen Entwicklung und
Mobilitat, die Auswirkungen auf
Verwaltungsverfahren und -strukturen aufweisen.

(3) Er entscheidet iiber die Gesamtpositionierung zu
Fragen der Digitalisierung und Mobilitat des
Landschaftsverbandes Rheinland, soweit eine solche,
die Angelegenheiten einzelner Fachausschiisse
iiberschreitend, sinnvoll oder notwendig erscheint.

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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g§10
Betriebsausschuss LVR-InfoKom

g§17
Betriebsausschuss LVR-InfoKom

Alt§ 10 = Neu § 17

(1) Der Betriebsausschuss LVR-InfoKom ist zustandig flr die
Informationsverarbeitung und Kommunikationstechnik des
Landschaftsverbandes Rheinland. In dieser Funktion berat er
Uber alle Angelegenheiten des Betriebes, die der
Entscheidung der Landschaftsversammlung, des
Landschaftsausschusses oder eines anderen
Fachausschusses vorbehalten sind.

Die Zustdandigkeiten des Betriebsausschusses LVR-
InfoKom ergeben sich aus den Regelungen der
Betriebssatzung fiir die LVR-InfoKom und der
Eigenbetriebsverordnung NRW. {1} DPer

c I I LR Infok e e

Die Zustandigkeiten des
Betriebsausschusses werden
durch die Landschafts-
versammlung in der
entsprechenden
Betriebssatzung beschlossen.

(2) In dieser Funktion berat er insbesondere lber:

1. Entwiirfe des Wirtschafts- und Finanzplanes, des
Jahresabschlusses sowie des Jahresberichtes und des
Investitionsprogrammes,

2. Einstellung, Bestellung und Abberufung der

Betriebsleiterin / des Betriebsleiters und der Vertreterin /

des Vertreters, sowie deren allgemeine Vertrags-und

Anstellungsbedingungen,

. Anderung des Sondervermdégens,
4. An- und Verkauf von Grundstiicken sowie die Bestellung
dinglicher Rechte an Grundstlicken,

5. Durchfuhrung einer Weisung der Direktorin / des
Direktors des Landschaftsverbandes Rheinland nach § 8
Absatz 2 Satz 1 der BS LVR-InfoKom.

w

(3) Der Betriebsausschuss fir die LVR-InfoKom entscheidet

Uber:

1. die Festlegung der allgem. Vertragsbedingungen (AVB),

2. Einstellung von Beschdftigten der Entgeltgruppe 13 TV6D
und hoher,

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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3. erfolgsgefédhrdende Mehraufwendungen, sofern sie nicht | 3—erfelgsgefédhrdende-Mehraufwendungen;—sefern—sienicht

unabweisbar und nicht eilbedurftig sind,

4. nicht eilbedirftige Mehrausgaben von mehr als 50.000 €
oder 30 % des Umsatzes fur Einzelvorhaben des
Vermdgensplanes, mind. Jedoch 25.000 €,

5. Miet- und Pachtvertrage tber Grundstiicke und Raume
des Sondervermdgens (Vermietungen/Verpachtungen)
mit einer Monatsmiete / -pacht von mehr als 15.000 €,

6. Stundung von Forderungen, von mehr als 25.000 € sowie
Erlass / Niederschlagung von Forderungen von mehr als
10.000 €,

7. Benennung des Priifers / der Priferin fir den
Jahresabschluss, der méglichst nach funf Jahren zu
wechseln ist,

8. Liefer- und Dienstleistungsauftrage und Auftrage fur
freiberufliche Leistungen bei einem Vergabewert von
mehr als 300.000 €,

9. Auftrage flir Bauleistungen mit einem Vergabewert von
mehr als 150.000 € bei kurzfristigen Investitionen sowie
mittel- und langfristigen Investitionen /
Instandhaltungskosten, soweit die Gesamtkosten der
MaBnahme 1.000.000 € nicht Gberschreiten,

10. die Entlastung der Betriebsleitung.

(4) Die Direktorin / der Direktor des Landschaftsverbandes
Rheinland regelt, im Benehmen mit dem Betriebsausschuss,
in einer Dienstanweisung, die Zustandigkeiten der
Betriebsleitung im einzelnen.

(5) Die Betriebsleitung legt dem Betriebsausschuss
vierteljahrlich eine Ubersicht (iber getétigte Vergaben ab

einer Summe von 10.000 € vor. eirer-Summe-ver—10-000-E€vor:
§17 § 18 (8§ 17 alt = § 18 neu)
Sozialausschuss Sozialausschuss

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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(1) Der Sozialausschuss ist zustandig flir die dem LVR als
Uberortlichem Trager der Sozialhilfe, als Integrationsamt
oder als Hauptflrsorgestelle oder als Trager der sozialen

Entschadigung und der Kriegsopferversorgung gesetzlich

zugewiesenen Aufgaben. Dazu gehoéren:

1. die vom LVR als Uberoértlicher Trager der Sozialhilfe zu
gewahrenden Leistungen mit Ausnahme der
heilpadagogischen Leistungen fir Kinder, die noch nicht
eingeschult sind (§ 53 SGB XII i.V.m. § 55 Absatz 2
Nummer 2 SGB IX),

2. die vom Integrationsamt durchzuflihrende Sicherung der
Teilhabe schwerbehinderter Menschen am Arbeitsleben,

3. die von der Hauptflrsorgestelle zu gewdhrenden
Entschadigungsleistungen an Kriegsopfer sowie ihnen
gleichgestellte Personen,

4. die dem LVR durch Gesetz zur Eingliederung der
Versorgungsamter in die allgemeine Verwaltung des
Landes NRW Ubertragenen Aufgaben der sozialen
Entschdadigung und der Kriegsopferversorgung,

5. die dem LVR als Uberértlichem Trager nach dem
Altenpflegegesetz NRW (APG NRW) zugewiesenen
Aufgaben.

(1) Der Sozialausschuss ist zustandig fir die dem LVR als
Trager der Eingliederungshilfe, als Gberdrtlichem Trager
der Sozialhilfe, als LVR-Inklusionsamt oder als
Hauptfiursorgestelle oder als Trager der sozialen
Entschadigung und der Kriegsopferversorgung gesetzlich
zugewiesenen Aufgaben. Dazu gehéren:
1. di LUR ol iiberérthichorTra lor Soziathilf
44 o Laist it 2 ; I
o isel Lei i iGinder—di b mict
Nummer2-SGB-D4X die vom LVR als Trager der

Eingliederungshilfe zu gewdhrenden Leistungen,

2. die vom LVR als iiberdrtlichem Trager der
Sozialhilfe zu gewdhrenden Leistungen

3. die vom Integrationsamt LVR-Inklusionsamt
durchzufiihrende Sicherung der Teilhabe
schwerbehinderter Menschen am Arbeitsleben,

4. die von der Hauptflrsorgestelle zu gewahrenden
Entschadigungsleistungen an Kriegsopfer sowie ihnen
gleichgestellte Personen,

5. die dem LVR durch Gesetz zur Eingliederung der
Versorgungsamter in die allgemeine Verwaltung des
Landes NRW Ubertragenen Aufgaben der sozialen
Entschadigung und der Kriegsopferversorgung sowie des
Infektionsschutzgesetzes (IfSG),

6. die Leistungen nach dem Sozialdienstleister-
Einsatzgesetz (SodEG),

7. die dem LVR als Uberértlichem Trager nach dem
Altenpflegegesetz NRW (APG NRW) zugewiesenen
Aufgaben.

Aktualisierung aufgrund
neuer gesetzlicher
Regelungen

Ziff. 2 neu

Aktualisierung aufgrund
neuer gesetzlicher
Regelungen

Ziff. 6 neu
Aktualisierung aufgrund
neuer gesetzlicher
Regelungen

(2) Er berdt insbesondere lber:
1. Fachplanungen und Einzelprojekte,
2. Haushaltsplan,

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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3. Erlass und Anderung von Satzungen.

(3) Er entscheidet Uber:

1. den Erlass und die Anderung von Richtlinien,
einschlieBlich Richtlinien flr Koordinierungs-, Kontakt-
und Beratungsangebote fiir Menschen mit geistiger
Behinderung,

2. die Gewahrung von Darlehen von tUber 25.000 € bis
300.000 € und Zuschlisse von ber 25.000 € bis 100.000
€ fur Einrichtungen der Sozialhilfe und
Kriegsopferfiirsorge, im Rahmen der geltenden
Richtlinien, sofern es sich nicht um Hilfen nach Nummer
3 handelt,

3. die Gewahrung von finanziellen Hilfen von tber 100.000
€ bis zu 1.500.000 €, im Rahmen der Richtlinien Uber die
Verwendung der Ausgleichsabgabe nach dem
Sozialgesetzbuch IX, Teil 3 (ab 01.01.2018),

4. die Verleihung von Preisen und Auszeichnungen sowie
die Vergabe von Férdermitteln des Dezernates Soziales.

(3) Er entscheidet Uber:

1. den Erlass und die Anderung von Richtlinien,
einschlieBlich Richtlinien flr Koordinierungs-, Kontakt-
und Beratungsangebote fiir Menschen mit geistiger
Behinderung,

2. die Gewahrung von Darlehen von tUber 25.000 € bis
300.000 € und Zuschtisse von Uiber 25.000 € bis 100.000
€ fur Einrichtungen der Sozialhilfe und
Kriegsopferfiirsorge, im Rahmen der geltenden
Richtlinien, sofern es sich nicht um Hilfen nach Nummer
3 handelt,

3. die Gewahrung von finanziellen Hilfen von tber 100.000
€ bis zu 1.500.000 €, im Rahmen der Richtlinien Uber die
Verwendung der Ausgleichsabgabe nach dem
Sozialgesetzbuch IX, Teil 3 (ab 01.01.2018),

4. die-VerethungvenPreisenund-Auszeichnungen-sewie die
Vergabe von Fordermitteln des Dezernates Soziales und
des LVR-Inklusionsamtes, sofern es sich nicht um
ein laufendendes Geschift der Verwaltung handelt.

Der Sozialausschuss
beschlieBt in unregelmaBigen
Abstanden Uber die
Verwendung von Foérdermittel
(s. auch Vorlage 14/376)

§ 18
Ausschuss fiir den LVR-Verbund Heilpadagogischer
Hilfen als Fachausschuss

§ 19
Ausschuss fiir den LVR-Verbund HPH als
Fachausschuss

§ 18 alt = § 19 neu
Anpassung an
Betriebssatzung

(1) Der Fachausschuss ist zustandig fir alle politischen
Grundsatzangelegenheiten im Zusammenhang mit der
Betreuung von Menschen mit geistiger Behinderung. Er
beschlieBt Gber die Gestaltung und Weiterentwicklung der
Versorgungsstrukturen im Rheinland in den Bereichen
Beratung, Bildung, Arbeit, Wohnen, Freizeit durch
Rahmenkonzepte, Anreiz- und Férderprogramme sowie Uber
die Initilerung von Modellprojekten zur Verbesserung der

(1) Der Fachausschuss ist zustandig flir alle politischen
Grundsatzangelegenheiten im Zusammenhang mit der
Betreuung von Menschen mit geistigerBehinderung einem
hohen sozialen Teilhabedarf. Er beschlieBt Gber die
Gestaltung und Weiterentwicklung der
Versorgungsstrukturen im Rheinland in den Bereichen
Beratung, Bildung, Arbeit, Wohnen, Freizeit durch
Rahmenkonzepte, Anreiz-und Férderprogramme sowie Uber
die Initilerung von Modellprojekten zur Verbesserung der

Anpassung an
Betriebssatzung
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Versorgungs- und Betreuungsqualitdt, Gender-
Mainstreaming und Kultursensibilitat.

Versorgungs- und Betreuungsqualitat, Gender-
Mainstreaming und Kultursensibilitét wie auch liber
Modellprojekte zur Menschenrechtsbildung, zum
Empowerment und zur Partizipation.

(2) Er berat insbesondere Uber:

1. Griindung oder Ubernahme von Einrichtungen oder
wesentlichen Zweckanderungen von bestehenden
Einrichtungen,

2. Auflésung von Einrichtungen des LVR-Verbundes
Heilpadagogischer Hilfen oder wesentlicher Teile,

3. Jahresabschlussbericht des LVR,

4. An- und Verkauf von Grundstiicken sowie Bestellung
dinglicher Rechte an Grundstlicken.

2) Er berat insbesondere uber:

1. Grindung oder Ubernahme von Einrichtungen oder
wesentlichen Zweckanderungen von bestehenden
Einrichtungen,

2. Auflésung venFEinrichtungenr des LVR-Verbund-HPH-
Betriebes oder wesentlicher Teile,

3Jahresabsehtussbericht-des ¥R,

3. An- und Verkauf von Grundstiicken sowie Bestellung
dinglicher Rechte an Grundsttlicken,

4. Haushaltsplan.

Anpassung an
Betriebssatzung

Ziff. 4 neu: Der HPH-
Ausschuss berat und
beschlieBt als Fachausschuss
einen Teilhaushalt des
Dezernates 8 (Produktgruppe
060 - Produkt A.060.03) in
eigener Zustandigkeit vor
Beschluss des
Gesamthaushaltes durch die
Beratungsfolge FI-LA-LVers.
In den meisten anderen
Fachausschissen ist die
Tatigkeit der HH-Plan-
Beratung in der
Zustandigkeits- und
Verfahrensordnung bereits
verankert. Dies sollte auch
fir den HPH-Ausschuss
nachgeholt werden.

(3) Der Fachausschuss ist zustandig fur die Einrichtungen,

sofern einrichtungsiibergreifender Regelungsbedarf besteht.

Dies umfasst auch einrichtungsbezogene MaBnahmen,
soweit davon Interessen des LVR-Verbundes
Heilpdadagogischer Hilfen, harmonisierungsbediirftige
Fragestellungen zwischen den Einrichtungen oder
Entscheidungen von grundsatzlicher Bedeutung berihrt
werden. Der Fachausschuss beschlieBt tber:

3) Der Fachausschuss ist zustandig flr-die-Einrichtungen;
: ekt i fonder R I bedart] bt

Anpassung an
Betriebssatzung

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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Aufgabenkreis Unternehmensentwicklung des LVR-
Verbundes Heilpadagogischer Hilfen und seiner
Einrichtungen:

1. Festlegung der strategischen Positionierung,
einschlieBlich Entwicklungsziele fir den LVR-Verbund
Heilpadagogischer Hilfen,

2. Aufgabenstellung, im Sinne von umfassender Beratung,

Férderung, Betreuung sowie ambulanter und stationarer

Versorgung von Menschen mit geistiger Behinderung

gemal den Prinzipien: Normalitat, Individualitat,

Integration und Inklusion,

. Ziel- und Liegenschaftsplanung,

4. Entwurf des Haushaltsplans und des
Investitionsprogrammes,

5. sachliche, raumliche und personelle Rahmenvorgaben,
Messziffern und Richtzahlen, einschlieBlich
Stellenschlissel,

6. Grundsatze flr die organisatorische Gliederung,

. Ubergreifende Vorgaben fiir das Energiemanagement,

8. libergreifende, umweltrelevante MaBnahmen zur
Reduzierung der umweltbezogenen Einflisse der
Einrichtungen und Liegenschaften sowie die Festlegung
von Anforderungen an das Umweltmanagement und das
Oko-Audit,

(V)

N

Aufgabenkreis Weiterentwicklung des Leistungs- und

Angebotsspektrums / Qualitdtsmanagement:

9. Konzepte und Rahmenvorgaben flir Planungen flr mittel-
und langfristige Investitionen / Instandhaltungskosten,
soweit die Gesamtkosten der MaBnahmen 1.000.000 €
Uberschreiten,

10. Festlegung von Betreuungs- Pflegestandards,

11. Grundsatze verbundbezogener Qualitdtsberichte,

Aufgabenkreis Unternehmensentwicklung destv¥R-

VerbundesHellpddagegischerHilfenund-seiner

Einrichtungen:

1. Festlegung der strategischen Positionierung,
einschlieBlich Entwicklungsziele fé+dentVYR-Verbund
HellpddagegischerHilfen des Betriebes,

2. Aufgabenstellungim-SinnevenumfassenderBeratung;

Aufgabenstellung im Sinne von § 2 der
Betriebssatzung fiir den LVR-Verbund HPH,

3. Ziel- und Liegenschaftsplanung,

4. Entwurf des HaushaltsWirtschaftsplans und des
Investitionsprogrammes,

5. sachliche, raumliche und personelle Rahmenvorgaben,
Messziffern und Richtzahlen, einschlieBlich
Stellenschllssel,

6. Grundsatze fur die organisatorische Gliederung,

7. dbergreifende-VYorgabenr Rahmenvorgaben fir das
Energiemanagement,

8. tbergreifende; Rahmenvorgaben fiir umweltrelevante
MaBnahmen zur Reduzierung der umweltbezogenen
Einfliisse der Einrichtung und Liegenschaften sowie die
Festlegung von Anforderungen an das
Umweltmanagement und das Oko-Audit,

Aufgabenkreis Weiterentwicklung des Leistungs- und

Angebotsspektrums / Qualitatsmanagements

9. Konzepte und Rahmenvorgaben fiir Planungen fir mittel-
und langfristige Investitionen/Instandhaltungskosten,
soweit die Gesamtkosten der MaBnahmen 1.000.000 €
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12. Grundsatze des Beschwerdemanagements im LVR-
Verbund Heilpadagogischer Hilfen, unter
Beriicksichtigung der dazu erlassenen
landschaftsverbandsweiten Regelungen,

Aufgabenkreis Personalmanagement:

13. Einstellung, Bestellung und Abberufung von Mitgliedern
der Betriebsleitungen sowie deren Vertreterinnen und
Vertreter,

14. verbundweite Grundsatzangelegenheiten des
Personalwesens, unter Berlicksichtigung der
Rahmenvorgaben fiir den LVR,

15. allgemeinen Vertrags- und Anstellungsbedingungen fir
die Mitglieder der Betriebsleitungen und deren
Vertreterinnen bzw. Vertreter,

16. einrichtungsiibergreifende
Personalentwicklungsprogramme.

Uberschreiten,

10. Festlegung-vonBetreuungs- Rahmenvorgaben fiir die

Unterstiitzungs- und Pflegestandards,

11. Grundsatze-verbundbezogenrer Rahmenvorgaben fiir
die Qualitatsberichte,

12. Grundsatze-des Beschwerdemanagements-imLEVR-
VerbundHeillpadagoegischerHilfer-Rahmenvorgaben

fiir das Beschwerdemanagement der Einrichtung
unter Berlicksichtigung der dazu erlassenen
landschaftsverbandsweiten Regelungen,

Aufgabenkreis Personalmanagement

13. Einstellung, Bestellung und Abberufung von Mitgliedern
des Vorstandes sowie deren ihre Vertretung

14. verbundweite Grundsatzangelegenheiten des
Personalwesens unter Berlicksichtigung der
Rahmenvorgaben fiir den LVR,

15. allgemeinen Vertrags- und Anstellungsbedingungen fir
die Mitglieder des Vorstandes
und deren ihre Vertretung,

16. Grundsatze fiir die Personalentwicklungsprogramme.

*redaktionelle Anderungen

(4) Soweit MaBnahmen auf Grund einer Entscheidung der
Direktorin bzw. des Direktors einrichtungstibergreifend bzw.
verbundbezogen wahrzunehmen sind, entscheidet der
Ausschuss lber:

1. Planung, Durchfihrung und Vergabe von BaumaBnahmen
und Bauunterhaltung sowie mittel und langfristige
Investitionen / Instandhaltungen von mehr als 1.000.000
€,

2. verbundbezogene Gutachter- und Beraterauftrage im
Wert von mehr als 50.000 €,

3. verbundbezogene Vergabe von Liefer- und
Dienstleistungsauftragen und Auftragen fir freiberufliche
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Leistungen mit einem Vergabewert von mehr als 300.000
€I

4. Architekten-, Ingenieur- und Beratungsleistungen mit
Ausnahme von Priifauftrdagen an Prifingenieure im
Hochbau bzgl. der unter Nummer 1 genannten
BaumaBnahmen bei Auftrdgen mit mehr als 50.000 €
Honorarsumme.

§ 19
Ausschuss fiir den LVR-Verbund Heilpadagogischer
Hilfen als Betriebsausschuss

§ 20
Ausschuss fiir den LVR-Verbund HPH als
Betriebsausschuss

§ 19 alt = § 20 neu
Anpassung an die
Betriebssatzung

(1) Alle MaBnahmen und Regelungen, die fir die
Entwicklung der Einrichtung bedeutend sind und tber den
Rahmen der laufenden Betriebsfiihrung hinausgehen,
bedirfen der Zustimmung des Betriebsausschusses, wenn
sie die Einrichtung unmittelbar betreffen und nicht
einrichtungstbergreifend geregelt werden. Dabei ist der
Betriebsausschuss an die vom Fachausschuss beschlossenen
Rahmenvorgaben und grundsatzlichen Entwicklungsziele
gebunden. Der Betriebsausschuss berat und Gberwacht die
Betriebsleitung.

Die Zustdandigkeiten des Ausschusses fiir den LVR-
Verbund Heilpadagogischer Hilfen als
Betriebsausschuss ergeben sich aus den Regelungen
der Betriebssatzung fiir den

LVR-Verbund Heilpadagogischer Hilfen (LVR-Verbund-
HPH) und der Eigenbetriebsverordnung NRW.

H-AHe MaBrahmenund-Regelungendie firdie

Die Zustandigkeiten des
Betriebsausschusses werden
durch die Landschafts-
versammlung in der
entsprechenden
Betriebssatzung beschlossen.

(2) Der Betriebsausschuss berat alle Angelegenheiten vor,
die der Entscheidung der Landschaftsversammlung, des
Landschaftsausschusses oder eines anderen
Fachausschusses vorbehalten sind.

(3) Dem Betriebsausschuss sind folgende Aufgaben zur
Entscheidung zugewiesen:

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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Aufgabenkreis Unternehmensentwicklung des LVR-
Verbundes Heilpadagogischer Hilfen und seiner
Einrichtungen:

1. einrichtungsspezifische MaBnahmen zur Gestaltung und
Weiterentwicklung der Versorgungsstrukturen, im
Rahmen der strategischen Positionierung des LVR-
Verbundes Heilpadagogischer Hilfen,

Aufgabenkreis Weiterentwicklung des Leistungs- und

Angebotsspektrums / Qualitatsmanagement:

2. Abnahme der einrichtungsbezogenen Qualitatsberichte
(Managementbewertungen),

3. Behandlung von einrichtungsbezogenen Petitionen,
Anregungen und Beschwerden sowie die diesbeziglichen
Zweijahresberichte,

Aufgabenkreis Personalmanagement und

Organisationsfragen:

4. Geschaftsordnung flr die Betriebsleitung nach § 6 Absatz
3 der Betriebssatzung fir den LVR-Verbund
Heilpdadagogischer Hilfen,

5. Freiwillige Umweltvertraglichkeitspriifungen, im Rahmen
der Standortauswahl fiir gréBere Neubauvorhaben,

6. Planungsvorgaben zum einrichtungsspezifischen
Energiemanagement,

7. Vorgaben zur Reduzierung der umweltbezogenen
Einfliisse sowie die Festlegung von Anforderungen an das
Umweltmanagement und das Oko-Audit bei
einrichtungsbezogenen Projekten und MaBnahmen,

Aufgabenkreis Finanzen / Investitionen / Controlling:

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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8. Planung, Durchfihrung und Vergabe von
einrichtungsbezogenen BaumaBnahmen und
Bauunterhaltung sowie mittel- und langfristige
Investitionen / Instandhaltungen von mehr als 1.000.000
€/

9. die Vergabe von Liefer- und Dienstleistungsauftréagen

und Auftragen fir freiberufliche Leistungen bei einem

Vergabewert von mehr als 300.000 €,

einrichtungsbezogene Gutachter- und Beraterauftrage

im Wert von mehr als 50.000 €,

11. Architekten-, Ingenieur- und Beratungsleistungen, mit

Ausnahme von Priifauftragen an Prifingenieure im

Hochbau, bzgl. der unter Nummer 8 genannten

BaumaBnahmen bei Auftragen mit mehr als 50.000 €

Honorarsumme,

Zustimmung zu erfolgsgefahrdenden

Mehraufwendungen, sofern sie nicht unabweisbar und

nicht eilbedlirftig sind,

nicht eilbedlirftige Mehrausgaben von mehr als 50.000 €

oder 30 % des Ansatzes fir Einzelvorhaben des

Vermogensplanes, mindestens jedoch 25.000 €, sofern

nicht andere Gremien in ihrer Zustandigkeit tiber die

MaBnahme entschieden haben,

Miet- und Pachtvertrage fiir Grundstlicke und Rdume des

Sondervermoégens (Vermietungen/Verpachtungen) mit

einer Monatsmiete von mehr als 15.000 €,

Vorschlage gegenliber der Gemeindeprifanstalt zur

Bestellung der Priifer flir den Jahresabschluss,

die Entlastung der Betriebsleitung,

Stundung und Erlass / unbefristete Niederschlagung von

Forderungen von mehr als 10.000 €.

10.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

-8—Planunrg; DBurehfithrungund-VYergabeven
einrrichtungsbezogerenBaumalBrahmenund
Bauunterhaltungsowiemittel—und-langfristige
Investitionen/Instandhaltungen—~von-mehrals1-000-000
&

o die\/ I Liof | D i e

| A i froil liche toi beiei
Vergabewertvon-mehrals 300-000-€;
10—einrichtungsbezegene-Gutachter—und Beraterauftrdge
imWertvonmehrals 56-000-€;

A

(4) Die Direktorin / der Direktor des Landschaftsverbandes
Rheinland und die Betriebsleitung unterrichten den

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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Betriebsausausschuss umfassend lber alle wichtigen

betrieblichen Angelegenheiten. Hierzu gehdéren

insbesondere:

1. die Einrichtung oder Auflésung von Regionen,
Betriebsbereichen und ambulanten Diensten,

2. die Organisationsstruktur der Einrichtungen,

3. Festlegung oder Anderung von Versorgungsbereichen, im
Rahmen der Zielplanung,

4. vierteljahrliche Zwischenberichte lber die Aufwendungen
und Ertrage sowie die Abwicklung des Vermdgensplans,

5. vierteljghrliche Ubersicht (iber die getéatigten Vergaben
ab einer Summe von 10.000 €.

: E I ekt

ab-eirer-Summeveon—16-666-&

§ 20
Gesundheitsausschuss

§ 21
Gesundheitsausschuss

§ 20 alt = § 21 neu

(1) Der Gesundheitsausschuss ist zusténdig fur alle
gesundheitspolitischen Grundsatzangelegenheiten und
Aufgaben des Landschaftsverbandes Rheinland. Er
beschlieBt Gber die Gestaltung und Weiterentwicklung der
psychiatrischen Versorgungsstrukturen im Rheinland durch
Rahmenkonzepte, Anreiz- und Férderprogramme sowie Uber
die Initiierung von Modellprojekten zur Verbesserung der
Versorgungs- und Behandlungsqualitat, Gender-
Mainstreaming und Kultursensibilitat.

(1) Der Gesundheitsausschuss ist zusténdig fur alle
gesundheitspolitischen Grundsatzangelegenheiten und
Aufgaben des Landschaftsverbandes Rheinland. Er
beschlieBt Gber die Gestaltung und Weiterentwicklung der
psychiatrischen Versorgungsstrukturen im Rheinland durch
Rahmenkonzepte, Anreiz- und Férderprogramme sowie Uber
die Initilerung von Modellprojekten zur Verbesserung der
Versorgungs- und Behandlungsqualitat, Gender-
Mainstreaming und Kultursensibilitat.

Der Gesundheitsausschuss nimmt gleichzeitig die
Aufgaben des Fachausschusses und des
Betriebsausschusses fiir das LVR-Institut fiir
Forschung und Bildung wahr.

Ergdnzung durch das LVR-
IFuB (ab 01.01.2021)

(2) Der Gesundheitsausschuss ist zustandig fir die
gesundheitspolitischen Zielsetzungen der LVR-Kliniken / des
LVR-Klinikverbundes, sofern einrichtungsibergreifender
Regelungsbedarf besteht. Dies umfasst auch MaBnahmen
auf Klinikebene, soweit davon Interessen des LVR-

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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Klinikverbundes, harmonisierungsbediirftige Fragestellungen
zwischen Einrichtungen des LVR-Klinikverbundes oder
Entscheidungen von grundsatzlicher Bedeutung berihrt
werden.

(3) Er berat insbesondere (ber:

1. Griindung oder Ubernahme von Einrichtungen oder
wesentlichen Zweckanderungen von bestehenden
Einrichtungen,

2. Auflésung der LVR-Kliniken oder wesentlicher Teile,

. Qualitatsbericht flir den LVR-Klinikverbund,
4. Jahresabschlussbericht des LVR-Klinikverbundes.

w

(3) Er berat insbesondere Uber:

1. Griindung oder Ubernahme von Einrichtungen oder
wesentlichen Zweckanderungen von bestehenden
Einrichtungen,

. Auflésung der LVR-Kliniken oder wesentlicher Teile,

. Qualitatsbericht fliir den LVR-Klinikverbund,

. Jahresabschlussbericht des LVR-Klinikverbundes,

. Haushaltsplan.

a s~ wWwN

*redaktionelle Anderung

Zu Ziff. 5 neu: Der
Gesundheitsausschuss berat
und beschlieBt als
Fachausschuss den
Teilhaushalt des Dezernates 8
(alle Produktgruppen auBer
Produktgruppe 060 Produkt
A.060.03) in eigener
Zustandigkeit vor Beschluss
des Gesamthaushaltes durch
die Beratungsfolge FI-LA-
LVers.

In den meisten anderen
Fachausschissen ist die
Tatigkeit der HH-Plan-
Beratung in der
Zustandigkeits- und
Verfahrensordnung bereits
verankert. Dies sollte auch
fur den
Gesundheitsausschuss
nachgeholt werden.

(4) Er beschlieBt Gber:

Aufgabenkreis Unternehmensentwicklung der LVR-Kliniken /
des LVR-Klinikverbundes:

1. Festlegung der strategischen Positionierung flir die
psychiatrie-politischen Grundsatz- und Entwicklungsziele
des LVR-Klinikverbundes, die fir die Entwicklung der
LVR-KIliniken verbindlich sind,

(4) Er beschlieBt Uber:

Aufgabenkreis Unternehmensentwicklung der LVR-Kliniken /
des LVR-Klinikverbundes:

1. Festlegung der strategischen Positionierung fiir die
psychiatrie-politischen Grundsatz- und Entwicklungsziele
des LVR-Klinikverbundes, die flr die Entwicklung der
LVR-Kliniken verbindlich sind,

Alle Betrédge sind Brutto-Betrage
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2. Aufgabenstellung der LVR-KIliniken, einschlieBlich der
Grindung oder Zweckanderung von Einrichtungen der
LVR-Kliniken,

3. Ziel- und Liegenschaftsplanung der jeweiligen LVR-Klinik
nach Empfehlung des zustandigen
Krankenhausausschusses,

4. Grundsatze fur die organisatorische Gliederung der LVR-
Kliniken,

5. wesentliche organisatorische Anderungen auBerhalb
bestehender Zielplanungen,

6. Ubergreifende Vorgaben fiir das Energiemanagement,

7. Ubergreifende umweltrelevante MaBnahmen zur
Reduzierung der umweltbezogenen Einflisse der LVR-
Klinik-Liegenschaften sowie die Festlegung von
Anforderungen an das Umweltmanagement und das Oko
Audit,

Aufgabenkreis Weiterentwicklung des Leistungs- und
Angebotsspektrums / Qualitatsmanagement:

8. Konzept und Rahmenvorgaben fiir Planungen fir mittel-
und langfristige Investitionen / Instandhaltungen, soweit
die Gesamtkosten der MaBnahmen 1.000.000 €
Uberschreiten,

9. Festlegung von Behandlungs- und Betreuungsstandards,

10. Grundsatzfragen bei der Ubernahme von Lehr- und
Forschungsaufgaben,

11. Grindung oder Auflésung von Ausbildungs- und
Weiterbildungseinrichtungen,

12. Grundsatze klinikverbundbezogener Qualitatsberichte,

13. Grundsatze des Beschwerdemanagements im LVR-
Klinikverbund, unter Beriicksichtigung der dazu
erlassenen landschaftsverbandsweiten Regelungen,

2. Aufgabenstellung der LVR-KIliniken, einschlieBlich der
Grindung oder Zweckanderung von Einrichtungen der
LVR-Kliniken,

3. Ziel- und Liegenschaftsplanung der jeweiligen LVR-Klinik
nach Empfehlung des zustandigen
Krankenhausausschusses,

4. Grundsatze flr die organisatorische Gliederung der LVR-
Kliniken,

5. wesentliche organisatorische Anderungen auBerhalb
bestehender Zielplanungen,

6. Ubergreifende Vorgaben fiir das Energiemanagement,

7. Ubergreifende umweltrelevante MaBnahmen zur
Reduzierung der umweltbezogenen Einflisse der LVR-
Klinik-Liegenschaften sowie die Festlegung von
Anforderungen an das Umweltmanagement und das Oko
Audit,

Aufgabenkreis Weiterentwicklung des Leistungs- und
Angebotsspektrums / Qualitatsmanagements:

8. Konzept und Rahmenvorgaben fiir Planungen fir mittel-
und langfristige Investitionen / Instandhaltungen, soweit
die Gesamtkosten der MaBnahmen 1.000.000 €
Uberschreiten,

9. Festlegung von Behandlungs- und Betreuungsstandards,

10. Grundsatzfragen bei der Ubernahme von Lehr- und
Forschungsaufgaben,

11. Grindung oder Auflésung von Ausbildungs- und
Weiterbildungseinrichtungen,

12. Grundsatze klinikverbundbezogener Qualitatsberichte,

13. Grundsatze des Beschwerdemanagements im LVR-
Klinikverbund, unter Beriicksichtigung der dazu
erlassenen landschaftsverbandsweiten Regelungen,

*redaktionelle Anderung
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Aufgabenkreis Personalmanagement:

14. klinikverbundweite Grundsatzangelegenheiten des
Personalwesens, unter Berlcksichtigung der
Rahmenvorgaben fir den LVR,

15. allgemeine Vertrags- / Anstellungsbedingungen fir die
Mitglieder des Klinikvorstandes und deren Vertreterinnen
bzw. Vertreter,

16. Vorgaben und Weiterentwicklung von Leitlinien fur die
Fihrungskrafte der LVR-Kliniken,

17. klinikibergreifende Personalentwicklungsprogramme,

18. Einstellung, Bestellung und Abberufung von Mitgliedern
des Klinikvorstandes, deren Vertreterinnen und Vertreter
und der bzw. des Vorstandsvorsitzenden auf der
Grundlage der Vorauswahl und unter Berticksichtigung
des Votums des Krankenhausausschusses (§ 17 Absatz 4
der Betriebssatzung fiir die LVR-Kliniken),

Aufgabenkreis Organisation:

19. Grundsatze zum Umgang mit Wahlleistungen und
Verteilung der Nebeneinklinfte,

20. Grundsatze des Sponsorings durch die Industrie und
Verbdnde, unter Beriicksichtigung der Rahmenvorgaben
fir den LVR,

21. die Mustergeschaftsordnung fur die Klinikvorstdnde nach
§ 13 Absatz 1 der Betriebssatzung fir die LVR-Kliniken.

Aufgabenkreis Personalmanagement:

14. klinikverbundweite Grundsatzangelegenheiten des
Personalwesens, unter Berlicksichtigung der
Rahmenvorgaben fir den LVR,

15. allgemeine Vertrags- / Anstellungsbedingungen fir die
Mitglieder des Klinikvorstandes und deren ihrer
Vertreter*innen,

16. Vorgaben und Weiterentwicklung von Leitlinien fur die
Fihrungskrafte der LVR-Kliniken,

17. klinikibergreifende Personalentwicklungsprogramme,

18. Einstellung, Bestellung und Abberufung von Mitgliedern
des Klinikvorstandes, derenrt ihrer Vertreter*innen und
der/bzw- des Vorstandsvorsitzenden auf der Grundlage
der Vorauswahl und unter Berlicksichtigung des Votums
des Krankenhausausschusses (§ 17 Absatz 4 der
Betriebssatzung fir die LVR-Kliniken),

Aufgabenkreis Organisation:

19. Grundsatze zum Umgang mit Wahlleistungen und
Verteilung der Nebeneinkiinfte,

20. Grundsatze des Sponsorings durch die Industrie und
Verbande, unter Berilicksichtigung der Rahmenvorgaben
flir den LVR,

21. die Mustergeschaftsordnung fur die Klinikvorstdande nach
§ 13 Absatz 1 der Betriebssatzung fir die LVR-Kliniken.

*redaktionelle Anderungen

(5) Soweit MaBnahmen, auf Grund einer Entscheidung der

Direktorin bzw. des Direktors des Landschaftsverbandes

Rheinland, einrichtungsibergreifend bzw. verbundbezogen

wahrzunehmen sind, entscheidet der Gesundheitsausschuss

Uber:

1. Planung, Durchfiihrung und Vergabe von BaumaBnahmen
und Bauunterhaltung sowie mittel- und langfristige
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Investitionen / Instandhaltungen von mehr als
1.000.000 €,

2. klinikverbundbezogene Gutachtens- und
Beratungsauftréage im Wert von mehr als 25.000 €,

3. Vergabe von Auftragen nach VOL mit einem Vergabewert
von mehr als 300.000 €.

§ 21
Krankenhausausschiisse

§ 22
Krankenhausausschiisse

§ 21 alt = § 22 neu

(1) Die ortliche Zustandigkeit der Krankenhausausschtisse
flr die einzelnen LVR-Kliniken ist wie folgt festgelegt:
Krankenhausausschuss 1: LVR-Kliniken Bonn und Diliren
Krankenhausausschuss 2: LVR-Kliniken Kéln und Langenfeld,
LVR-KIlinikum Dusseldorf — Kliniken der Heinrich-Heine-
Universitat Disseldorf Krankenhausausschuss 3: LVR-
Kliniken Ménchengladbach und Viersen, LVR-Klinik flr
Orthopadie Viersen Krankenhausausschuss 4: LVR-Klinik
Bedburg-Hau, LVR-Klinikum Essen - Kliniken und Institut
der Universitat Duisburg-Essen.

(1) Die ortliche Zustandigkeit der Krankenhausausschtisse
flr die einzelnen LVR-Kliniken ist wie folgt festgelegt:
Krankenhausausschuss 1: LVR-Kliniken Bonn und Diiren
Krankenhausausschuss 2: LVR-Kliniken Kdéln und
Langenfeld, LVR-Klinikum Dusseldorf — Kliniken der
Heinrich-Heine-Universitat Disseldorf
Krankenhausausschuss 3: LVR-Kliniken Ménchengladbach
und Viersen, LVR-KIinik flir Orthopadie Viersen
Krankenhausausschuss 4: LVR-Klinik Bedburg-Hau, LVR-
Klinikum Essen - Kliniken und Institut der Universitat
Duisburg-Essen.

Der Krankenhausausschuss 3 nimmt gleichzeitig die
Aufgaben des Betriebsausschusses fiir die LVR-

Krankenhauszentralwdadscherei entsprechend-derEig\/O
NRW wabhr.

Die Wahrnehmungs-
zustandigkeit fiir die KHZW
war bisher in Abs. 2 geregelt
(Ubertragung nach Abs. 1
aufgrund der Anderung des
Abs. 2).

*redaktionelle Anderung,
Hinweis in §1 Abs. 2 genigt

(2) Der Krankenhausausschuss ist ein Fachausschuss im
Sinne der Landschaftsverbandsordnung NRW. Seine Rechte
und Pflichten regelt zudem die
Gemeindekrankenhausbetriebsverordnung NRW in der
aktuellen Fassung, soweit in der Betriebssatzung fir die
LVR-Kliniken nichts anderes bestimmt ist. Insofern nimmt er
gleichzeitig die Aufgaben des Betriebsausschusses fir die
Betriebe des LVR-Klinikverbundes wahr. Seine

(2) Die Zustindigkeiten der Krankenhausausschiisse
ergeben sich aus den Regelungen der Betriebssatzung
fiir die LVR-Kliniken des Landschaftsverbandes
Rheinland und der Eigenbetriebsverordnung NRW. Die
Zustdndigkeiten des Betriebsausschusses der LVR-
Krankenhauszentralwdscherei werden in § 23
geregelt.

Die Zustandigkeiten des
Betriebsausschusses werden
durch die Landschafts-
versammlung in der
entsprechenden
Betriebssatzung beschlossen.
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Zusammensetzung regelt die Hauptsatzung. Die Mitglieder
haften entsprechend der gesetzlichen Bestimmungen. Der
Krankenhausausschuss 3 nimmt gleichzeitig die Aufgaben
des Betriebsausschusses fiir die LVR-
Krankenhauszentralwascherei, entsprechend der EigvO NRW
wahr.

2y berKkrankenhausaussehuss-ist-einFachaussehussim

Betriebedes LR_inil I I b Sei
Zusammensetzungregelt-die Hauptsatzung—Die Mitglieder

haften entsprechend der gesetzlichen Bestimmungen.-Ber

Abs. 2 Satz 5 behalt seine
Glltigkeit

(3) Der Krankenhausausschuss férdert die Zusammenarbeit
der Klinik mit den Anbietern vor Ort, um die regionale,
gemeindepsychiatrische Vernetzung und Weiterentwicklung
der Versorgung zu verbessern. Fir die Entwicklung der
Klinik bedeutende MaBnahmen und Regelungen, die Gber
den Rahmen der laufenden Betriebsfliihrung hinausgehen,
bediirfen der Zustimmung des Krankenhausauschusses,
wenn sie die Klinik unmittelbar betreffen und nicht
einrichtungsiibergreifend geregelt werden. Dabei ist der
Krankenhausausschuss an die vom Gesundheitsausschuss
beschlossenen Rahmenvorgaben und grundsatzlichen
Entwicklungsziele fur die Kliniken gebunden. Der
Krankenhausausschuss berat und tiberwacht den
Klinikvorstand.

(4) Der Krankenhausausschuss berat alle Angelegenheiten
der LVR-Kliniken vor, die der Entscheidung der
Landschaftsversammlung, des Landschaftsausschusses oder
eines anderen Fachausschusses vorbehalten sind. Vor deren
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Entscheidung gibt er eine Empfehlung, insbesondere zu

folgenden Angelegenheiten:

1. Ziel- und Liegenschaftsplanung,

2. wesentliche organisatorische Anderungen auBerhalb
bestehender Zielplanungen,

3. klinikspezifische MaBnahmen des Umweltschutzes mit
grundsatzlicher Bedeutung,

4. Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplanes,
einschlieBlich des Investitionsprogrammes,

5. Feststellung des Jahresabschlusses,

6. Verwendung eines Gewinnes oder Behandlung eines
Verlustes,

7. Rickzahlung von Eigenkapital,

8. Ernennung und Befdrderung der Beamtinnen und
Beamten der Besoldungsgruppe A 13 h. D. oder einer
héheren Besoldung (§ 15 Absatz 3 Nr. 5 der
Betriebssatzung fir die LVR-Kliniken).

Entscheidunggibt-ereine Empfehlung,insbesonderezu

(5) Dem Krankenhausausschuss sind folgende Aufgaben zur
Entscheidung zugewiesen:

Aufgabenkreis Unternehmensentwicklung der LVR-Kliniken /
des LVR-Klinikverbundes:

1. Krankenhausspezifische MaBnahmen zur Gestaltung und
Weiterentwicklung der psychiatrischen
Versorgungsstrukturen in der Region der LVR-Klinik, im
Rahmen der strategischen Positionierung des LVR-
Klinikverbundes,

Aufgabenkreis Weiterentwicklung des Leistungs- und
Angebotsspektrums / Qualitatsmanagement:

2. Abnahme der klinikspezifischen Qualitatsberichte,
3. Bestellung und Abberufung von Ombudspersonen,
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4. Behandlung von klinikbezogenen Petitionen, Anregungen
und Beschwerden sowie die diesbeziiglichen
Zweijahresberichte,

5. Bereitstellung der LVR-Kliniken fur Zwecke der Lehre und
Forschung,

Aufgabenkreis Personalmanagement und

Organisationsfragen:

6. Geschaftsordnung des Klinikvorstandes nach § 13 Absatz
3 der Betriebssatzung fir die LVR-Kliniken,

7. Bestellung und Abberufung der Mitglieder der Beirate
nach § 4 MaBregelvollzugsgesetz NRW,

8. Freiwillige Umweltvertraglichkeitsprifungen, im Rahmen
der Standortauswahl fiir groBere Neubauvorhaben,

9. Planungsvorgaben zum klinikspezifischen
Energiemanagement,

10. Vorgaben zur Reduzierung der umweltbezogenen
Einfliisse sowie die Festlegung von Anforderungen an das
Umweltmanagement und das Oko-Audit bei
klinikbezogenen Projekten und MaBnahmen,

Aufgabenkreis Finanzen / Investitionen / Controlling:

11. Planung, Durchfiihrung und Vergabe von
klinikbezogenen BaumaBnahmen und Bauunterhaltung
sowie mittel- und langfristige Investitionen /
Instandhaltungen von mehr als 1.000.000 €,

12. klinikbezogene Gutachten- und Beratungsauftrdage im
Wert von mehr als 25.000 €,

13. die Vergabe von klinikbezogenen Auftrégen nach VOL
mit einem Vergabewert von mehr als 300.000 €,

14. Zustimmung zu erfolgsgefahrdenden
Mehraufwendungen, sofern sie nicht unabweisbar und
nicht eilbedlrftig sind,
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15. nicht eilbedirftige Mehrausgaben von mehr als 50.000 €
oder 30 % des Ansatzes fir Einzelvorhaben des
Vermogensplanes, mindestens jedoch 25.000 €, sofern
nicht andere Gremien in ihrer Zustandigkeit tber die
MaBnahmen entschieden haben,

Miet- und Pachtvertrage fir Grundstiicke und Rdume des
Sondervermdgens (Vermietungen/Verpachtungen) mit
einer Monatsmiete von mehr als 15.000 €,

Vorschlage gegenliber der Gemeindeprifanstalt zur
Bestellung der Priifer flir den Jahresabschluss,

die Entlastung des Klinikvorstandes,

Stundung und Erlass / unbefristete Niederschlagung von
Forderungen von mehr als 10.000 €.

16.

17.

18.
19.

15—+nichteitbedirftige Mehrausgaben—venmehrals 50-600-€

(6) Der Krankenhausausschuss fihrt die Vorauswahl, im
Zusammenhang mit der Einstellung, Bestellung und
Abberufung von Mitgliedern des Klinikvorstandes, deren
Vertreterinnen und Vertreter im Sinne des § 9 der
Betriebssatzung fir die LVR-Kliniken und der bzw. des
Vorstandsvorsitzenden durch und unterbreitet dem
Gesundheitsausschuss einen Personalvorschlag.

(7) Die Direktorin / der Direktor des Landschaftsverbandes
Rheinland und der Klinikvorstand unterrichten den
Krankenhausausschuss umfassend Uber alle wichtigen
betrieblichen Angelegenheiten. Hierzu gehdéren
insbesondere:

1. die Einrichtung oder Aufldsung von Abteilungen,
Betriebsbereichen und ambulanten Diensten, im Rahmen
der Zielplanung,

2. die Organisationsstruktur der LVR-Klinik,

3. Festlegung oder Anderung von Versorgungsbereichen, im
Rahmen der Zielplanung,

4. die Annahme der Budgetvereinbarungen,
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5. Vorlage der nach § 18 Absatz 3 der Betriebssatzung der
LVR-Kliniken zu erstellenden Zwischenberichte lUber die
Aufwendungen und Ertréage sowie die Abwicklung des
Vermdgensplans zum Ende des Folgemonats,

6. vierteljahrliche Ubersicht iber die getétigten Vergaben
ab einer Summe von 10.000 €,

7. Mehrauszahlungen bei BaumaBnahmen bis zu 1.000.000
€ (Geschaft der laufenden Betriebsflihrung), wenn die
Mehrauszahlungen mindestens 100.000 € Ubersteigen,

8. Personliche Vorstellung der nach § 10 Absatz 2 der
Betriebssatzung der LVR-Kliniken eingestellten oder
bestellten Personen.

§ 22
Betriebsausschuss fiir die
LVR-Krankenhauszentralwadscherei

§ 23
Betriebsausschuss fiir die
LVR-Krankenhauszentralwadscherei

§ 22 alt = § 23 neu

(1) Der Betriebsausschuss fir die LVR-
Krankenhauszentralwascherei berat alle Angelegenheiten der
Krankenhauszentralwdscherei vor, die der Entscheidung der
Landschaftsversammlung, des Landschaftsausschusses oder
eines anderen Fachausschusses vorbehalten sind.

Die Zustdndigkeiten des Betriebsausschusses fiir die
LVR-Krankenhauszentralwdascherei ergeben sich aus
den Regelungen der Satzung fiir die LVR-
Krankenhauszentralwadscherei und der
Eigenbetriebsverordnung NRW.

) berBetriebsaussehussfor-die EVR-

Die Zustandigkeiten des
Betriebsausschusses werden
durch die Landschaftsver-
sammlung in der
entsprechenden
Betriebssatzung beschlossen.

(2) Dem Betriebsausschuss sind folgende Aufgaben zur
Entscheidung zugewiesen:

Aufgabenkreis Unternehmensentwicklung der LVR-

Krankenhauszentralwascherei:

1. Festlegung der grundlegenden Lieferbedingungen
(insbesondere Festlegung der Wdaschepreise),
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2. Grundsatze fir die organisatorische Gliederung,
3. Wesentliche Anderungen der strategischen
Positionierung, einschlieBlich der Entwicklungsziele,

Aufgabenkreis Personalmanagement und

Organisationsfragen:

4. Geschaftsordnung der Betriebsleitung nach § 11 Absatz 3
der Satzung fir die LVR-Krankenhauszentralwascherei,

5. Freiwillige Umweltvertraglichkeitspriifungen, im Rahmen
der Standortauswahl fir gréBere Neubauvorhaben,

Aufgabenkreis Finanzen / Investitionen / Controlling:

6. Planung, Durchfiihrung und Vergabe von BaumaBnahmen
und Bauunterhaltung sowie mittel- und langfristige
Investitionen / Instandhaltungen von mehr als
1.000.000 €,

7. die Vergabe von Liefer- und Dienstleistungsauftréagen
und Auftragen fir freiberufliche Leistungen bei einem
Vergabewert von mehr als 300.000 €,

8. einrichtungsbezogene Gutachter- und Beraterauftrage im
Wert von mehr als 50.000 €,

9. Architekten-, Ingenieur- und Beratungsleistungen mit

Ausnahme von Prifauftragen an Prifingenieure im

Hochbau, bzgl. der unter Nummer 6 genannten

BaumaBnahmen bei Auftragen mit mehr als 50.000 €

Honorarsumme,

Zustimmung zu erfolgsgefahrdenden

Mehraufwendungen, sofern sie nicht unabweisbar und

nicht eilbedirftig sind,

nicht eilbedlirftige Mehrausgaben von mehr als 50.000 €

oder 30 % des Ansatzes fir Einzelvorhaben des

Vermogensplanes, mindestens jedoch 25.000 €, sofern

10.

11.

2—Grundsatzefir-die-organisaterische-Gliederung;
_ . 'y .
Position o Igl' Blich-d Egl ekl iete.
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nicht andere Gremien in ihrer Zustandigkeit tber die
MaBnahmen entschieden haben,

12. Miet- und Pachtvertrage fiur Grundstiicke und Raume des
Sondervermdgens (Vermietungen/Verpachtungen) mit
einer Monatsmiete von mehr als 15.000 €,

13. Vorschlage gegeniber der Gemeindeprifanstalt zur
Bestellung der Priifer flir den Jahresabschluss,

14. die Entlastung der Betriebsleitung,

15. Stundung und Erlass / unbefristete Niederschlagung von
Forderungen von mehr als 10.000 €.

; ere ; indioket Gbordi

(3) Der Betriebsausschuss flihrt die Vorauswahl, im
Zusammenhang mit der Einstellung, Bestellung und
Abberufung der Betriebsleitung sowie deren Vertretung
durch und unterbreitet dem Landschaftsausschuss einen
Personalvorschlag.

(4) Die Direktorin / der Direktor des Landschaftsverbandes
Rheinland und die Betriebsleitung unterrichten den
Betriebsausschuss umfassend Uber alle wichtigen
betrieblichen Angelegenheiten. Hierzu gehéren
insbesondere:

1. Vorlage der nach § 11 Absatz 5 der Satzung fur die LVR-
Krankenhauszentralwascherei zu erstellenden
Zwischenberichte lGber die Aufwendungen und Ertrage
sowie die Abwicklung des Vermdgensplans,

2. vierteljéhrliche Ubersicht (iber die getéatigten Vergaben
ab einer Summe von 10.000 €.

ab-elrerSummevonr—1+0-0066-&

Neu: § 24 Ausschuss fiir das LVR-Institut fiir
Forschung und Bildung als Fachausschuss

8§ 24 neu: LVR-IFuB

Aufgaben sollen vom
Gesundheitsausschuss
wahrgenommen werden

(1) Der Ausschuss fiir das LVR-Institut fiir Forschung
und Bildung ist als Fachausschuss zustdndig fiir alle
politischen Grundsatzangelegenheiten, soweit sie im
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Zusammenhang mit den Aufgaben nach § 2 der
Betriebssatzung stehen.

2.

3.

(2) Er berdt insbesondere iiber:
1.

Griindung oder Ubernahme von Einrichtungen oder
wesentliche Zweckdanderungen von bestehenden
Einrichtungen

Auflésung des LVR-Instituts fiir Forschung und
Bildung

An- und Verkauf von Grundstiicken sowie
Bestellung dinglicher Rechte an Grundstiicken.

2.

5.

(3) Er entscheidet iiber:
Aufgabenkreis Unternehmensentwicklung
1.

Aufgabenstellung im Sinne von § 2 der
Betriebssatzung,

Entwurf des Wirtschaftsplans und des
Investitionsprogrammes,

. Konzepte und Rahmenvorgaben fiir Planungen fiir

mittel- und langfristige Investitionen/
Instandhaltungskosten, soweit die Gesamtkosten
der MaBnahmen 1.000.000 € iiberschreiten,

Aufgabenkreis Personalmanagement
4.

Einstellung, Bestellung und Abberufung von
Mitgliedern des Vorstandes sowie ihrer Vertretung
Grundsatzangelegenheiten des Personalwesens
unter Beriicksichtigung der Rahmenvorgaben

fiir den LVR,

. allgemeine Vertrags- und Anstellungsbedingungen

fiir die Mitglieder des Vorstandes und ihrer
Vertretung

. Grundsatze fiir die

Personalentwicklungsprogramme.
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Neu: § 25
Ausschuss fiir das LVR-Institut fiir Forschung und
Bildung als Betriebsausschuss

§ 25 neu: LVR-IFuB
Ab dem 01.01.2021

Die Zustandigkeiten des Betriebsausschusses ergeben
sich aus den Regelungen der Betriebssatzung fiir das
LVR-Institut fiir Forschung und Bildung und der
Eigenbetriebsverordnung NRW.

§ 23
Kulturausschuss

§ 26
Kulturausschuss

§ 23 alt = § 26 neu

(1) Der Kulturausschuss ist zustandig flir Angelegenheiten
der landschaftlichen Kulturpflege und ihrer Einrichtungen,
insbesondere die Unterhaltung und Pflege von Bau- und
Kunstdenkmalern sowie Bodenaltertimern, Landes- und
Heimatmuseen, das LVR-Zentrum fir Medien und Bildung
und die Pflege des Archivwesens.

(1) Der Kulturausschuss ist zustandig fur alle
Angelegenheiten der landschaftlichen Kulturpflege und ihrer
Einrichtungen, insbesondere der Unterhaltung und Pflege
von Bau- und Kunstdenkmalern sowie Bodenaltertiimern,
der Landes- und Heimatmuseen, des Archivwesens sowie
des LVR-Zentrums fiir Medien und Bildung.

Formulierungsverbesserung

(2) Er berat insbesondere Uber:

1. Grundsatze, Fachplanungen und Einzelprojekte,

2. Haushaltsplan,

3. Ausstellungsvorhaben ab 150.000 €, insbesondere deren
Finanzierung.
Der Ausschuss ist Uber das Projekt regelmaBig zu
informieren.

4. die Verwendung der Mittel der regionalen
Kulturforderung.

5. die Unterstitzung der Naturparke im Rheinland,

6. Fragen der kulturlandschaftsbezogenen Erziehung und
Bildung in LVR-Einrichtungen,

7. die Erstellung von Fachbeitragen zur Landes- und
Regionalplanung,

8. die Pflanzgutférderung,

(2) Er berat insbesondere Uber:

1. Grundsatze, Fachplanungen und Einzelprojekte der
landschaftlichen Kulturpflege,

2. Haushaltsplan des Dezernates 9 ,,Kultur und
Landschaftliche Kulturpflege™,

3. Ausstellungsvorhaben ab 150.000 €, insbesondere liber
deren ihre Finanzierung. Der Ausschuss ist Uber
entsprechende Projekte regelmaBig zu informieren.

4. die Festlegung der Forderrichtlinien
a) zur Verwendung der Mittel der regionalen
Kulturforderung des LVR (sog. GFG-Mittel)

b) zur Verwendung der Mittel fiir das LVR-
Netzwerk Kulturlandschaft (Biologische Stationen
im Rheinland),

Ziff. 1: Konkretisierung
Ziff. 2: Konkretisierung

Ziff. 3: Konkretisierung

Ziff. 4 neu: Anpassung an §
3 Abs. 3, Nr. 16

Ziff. 5 und 6 neu:
Inhaltliche Zusammenfiihrung
der urspriinglichen Ziff. 4 und
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9. Verwendung der Mittel fiir das Netzwerk Landschaftliche
Kulturpflege.

5. die Verwendung der Mittel der regionalen
Kulturforderung des LVR (sog. GFG-Mittel),

6. die Verwendung der Mittel fiir das LVR-Netzwerk
Landschaftliche Kulturpflege (Biologische
Stationen im Rheinland).

7. Die Erstellung von Fachbeitréagen zur Landes- und
Regionalplanung

5 Diey N Lo N keim-Rheintand:

6-—Fragen-derkulturtandsehaftsbezegenen-Erziehungund
Bitd i LR Einricht ’

S Diepf S ’

PRV I Lor Mittelfilr-dasNet K tand eticd
Kutturpflege:

9, auch entsprechend der
Regelungen in § 3, Abs. 3
Ziff. 17 und 18; Prdzisierung
Zu 5. alt: Inhaltliche
Verschiebung nach Absatz III
(von ,Beratung" zu
~Entscheidung")

Zu Streichung zZiff. 6. alt:
Anpassung an bestehende
Praxis

Zu 8. und 9. alt:
Inhaltliche Verlagerung nach
Absatz III Ziff. 3 und 4 NEU
(von ,Beratung" zu
~Entscheidung™)

(3) Er entscheidet Uber:

1. Finanzielle Unterstlitzungen fiir Zwecke der

landschaftlichen Kulturpflege ab einer Zuwendungshéhe von

2.500 €,

2. Finanzielle Unterstitzungen im Bereich Denkmalpflege ab
einer Zuwendungshdhe von 10.000 €,

3. die Herausgabe von neuen Publikationsreihen im Bereich
der Kultur und landschaftlichen Kulturpflege,

4. die Festsetzung der Héhe der Eintritts- und
Fihrungsentgelte in den Museen des LVR, soweit die
Festsetzung eine Anderung von mehr als 40% innerhalb
von vier Jahren (Laufzeit ab 2018) darstellt.

5. Verleihung des Rheinlandtalers,

6. Vergabe von Preisen und anderen Auszeichnungen im
Bereich der Kultur und landschaftlichen Kulturpflege,

7. Festlegung der Forderrichtlinien zur Férderung
nichtstaatlicher Archive und Museen im Rheinland,

8. Berufung der Fachmitglieder des Okologischen Beirates

(3) Er entscheidet lber:
P leU .. iz I
s chatti K | bei 2 hel

veR—2500-&

2 Fi elle . B il I of] I
. 2 I hal 5-000-€

3 DieH Publikati . B il
derKalturundlandsehaftlichenKulturpflege;

1. die Féorderung der Museen sowie vergleichbarer
kultureller Einrichtungen im Rheinland,

2. die Foérderung nichtstaatlicher Archive im
Rheinland,

3. die Forderung der Naturparke im Rheinland ab
einer Zuwendungshohe von 5.000 €,

4. die Pflanzgutforderung sowie die
Regiosaatgutforderung im Rheinland jeweils ab
einer Zuwendungshoéhe von 5.000 €,

Zu 1. alt: Neue Ziff.6

Zu Streichung Ziff. 2 und 3
alt: Anpassung an
bestehende Praxis

Ziff. 1 und 2 neu:
Konkretisierung/Neuauf-
nahme entsprechend des
tatsachlichen Verfahrens
Ziff 3 und 4 neu:
Inhaltliche Verschiebung aus
Absatz II (dort Ziffer 8 und 9
ALT als ,Beratung"),
Erganzung der
Regiosaatgutforderung, s.
Antrag 14/310, Erlduterung
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a) des LVR-Freilichtmuseums fiir Okologie und béauerlich-
handwerkliche Kultur Lindlar,

b) des LVR-Freilichtmuseums Kommern - Rheinisches
Landesmuseum fir Volkskunde

im Benehmen mit dem Umweltausschuss.

5. die Festlegung der Forderrichtlinien
a) zur Forderung der Museen sowie weiterer
kultureller Einrichtungen im Rheinland
b) zur Férderung nichtstaatlicher Archive im
Rheinland
c) zur Pflanzgutforderung sowie der
Regiosaatgutférderung im Rheinland
d) zur Férderung der Naturparke im Rheinland,

6. die finanzielle Unterstlitzung fir Zwecke der
landschaftlichen Kulturpflege ab einer Zuwendungshéhe
von 25.000 €,

7. die Festsetzung der H6he der Eintritts- und
Fihrungsentgelte in den Museen des LVR, soweit die
Festsetzung eine Anderung von mehr als 40% innerhalb
von vier Jahren (Laufzeit ab 2018) darstellt,

8. die VYerleihung Vergabe des Rheinlandtalers in der
Kategorie , Kultur®,

9. die Vergabe venPreisenund-anderen-Auszeichnungenim
Bereich-derKulturund-LandsehaftlichenKulturpflege des

Wissenschaftspreises, des Paul-Clemen-Preises
sowie des Luise-Straus-Preises,

10.die Berufung und Abberufung der Fachmitglieder der
Okologischen Beirite
a) des LVR-Freilichtmuseums fiir Okologie und
bauerliche-handwerkliche Kultur Lindlar
b) des LVR-Freilichtmuseums
im Benehmen mit dem Umweltausschuss.

Grenzwert: Uberwiegend
Kleinstférderung

Ziff. 5 neu:

Erweiterung und
Konkretisierung entsprechend
des tatsachlichen Verfahrens
und Entscheidungskompetenz
des Kulturausschusses

Ziff. 6 neu (ehem. Ziff. 1):
Die Erhéhung der Wertgrenze
fir Zuwendungen aus
Haushaltsmitteln des
Dezernates wirde - im
begrenzten Rahmen -
flexiblere Optionen beim
Verwaltungshandeln geben,
ohne die Entscheidungs-
kompetenz der
Fachausschtlisse/des
Landschaftsausschusses
(LVR-Museumsférderung,
Regionale Kulturférderung
des LVR, Pflanzgutférderung,
Regiosaatgutforderung) zu
beschneiden.

Ziff. 7 neu (ehem. Ziff. 4)
Ziff. 8 neu (ehem. Ziff. 5):
Erganzende Konkretisierung,
Hinweis auf die neuen
Férderrichtlinien RLT, Vorlage
14/3082/1

Ziff. 9 neu (ehem. Ziff. 6):
Anderungen einzufiigen nach
dem Beschluss des LA vom
16.5.2019 zur Neukonzeption
der Auszeichnungen und
Preise des LVR
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Ziff. 10 neu (ehem. Ziff. 8):
Formulierungsverbesserung,
Anpassung an die bestehende
Praxis und Zusténdigkeit

8§ 24
Kommissionen

§ 27
Kommissionen

8§ 24 alt = § 27 neu

Nach § 35 GeschO LVers gebildete Unterausschiisse und
Kommissionen bereiten fir ihren Aufgabenbereich Themen /
Beschlisse inhaltlich vor und sprechen eine Empfehlung an
den zustandigen Ausschuss aus.

Nach der GeschO LVers gebildete Unteraussehiisse-und
Kommissionen bereiten fir ihren Aufgabenbereich Themen /
Beschlisse inhaltlich vor und sprechen eine Empfehlung an
den zustandigen Ausschuss aus.

*redaktionelle Anderung

die GeschO LVers sieht die
Bildung gesonderter
Unterausschiisse nicht mehr
vor. Dies gilt nicht fur die
Bildung von
Unterausschissen des
Landesjugendhilfeausschus-
ses. Dies regeln sich nach
AG-KJHG.

NEU § 28
Kommission Rheinlandtaler Gesellschaft

(1) Die Kommission Rheinlandtaler Gesellschaft ist
zustadndig fiir die Vorberatung in Bezug auf die
Angelegenheiten zur Verleihung des Rheinlandtalers
in der Kategorie ,,Gesellschaft".

2) Sie berat iliber:

1. die eingereichten Vorschldge zur Vergabe des
Rheinlandtalers in der Kategorie ,,Gesellschaft™
und gibt eine Empfehlung zur
Entscheidungsfindung an den Ausschuss fiir
Inklusion,

2. Anderungen bzw. Neufassungen der ,,Richtlinien
Rheinlandtaler".

NEU § 29
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Kommission Rheinlandtaler Kultur

(1) Die Kommission Rheinlandtaler Kultur ist
zustdndig fiir die Vorberatung in Bezug auf die
Angelegenheiten zur Verleihung des Rheinlandtalers
in der Kategorie ,Kultur™.

(2) Sie berit uiber:

3. die eingereichten Vorschlage zur Vergabe des
Rheinlandtalers in der Kategorie ,, Kultur" und gibt
eine Empfehlung zur Entscheidungsfindung an den
Kulturausschuss,

4. Anderungen bzw. Neufassungen der ,,Richtlinien
Rheinlandtaler".

NEU § 30
Kommission Gleichstellung

(1) Die Kommission Gleichstellung berit und
unterstiitzt bei der Umsetzung der im
Landesgleichstellungsgesetz NRW (LGG NRW), in der
Hauptsatzung und der Landschaftsverbandsordnung
vorgesehenen Aufgaben zur Verwirklichung der
Gleichberechtigung von Frauen und Mdnnern und zur
Erfiillung des Gleichstellungsauftrags aus Art. 3
Absatz 2 Grundgesetz (GG).

Dariiber hinaus kann die Kommission Gleichstellung
gemaB § 27 der Zustandigkeits- und
Verfahrensordnung des Landschaftsverband
Rheinland Empfehlungen ausschussiibergreifend an
die jeweiligen zustandigen Fachausschiisse geben.

(2) Auf Grundlage der gesetzlichen Bestimmungen
zum LGG NRW zur Verwirklichung der Gleichstellung
von Frauen und Mdnnern berit und unterstiitzt die
Kommission Gleichstellung den Landschaftsverband
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Rheinland insbesondere zu den Querschnittsaufgaben
der

1. Forderung der beruflichen Gleichstellung von
Frauen und Mannern im LVR, insbesondere der
Forderung von Frauen in allen Bereichen, in denen
Frauen unterreprasentiert sind,

2. Forderung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie
sowie Beruf und Pflege fiir Frauen und Manner im
LVR,

3. geschlechtersensiblen Aufgabenwahrnehmung im
Sinne des Gender Mainstreaming Ansatzes,

4. Pravention von Gewalt, insbesondere
sexualisierter Gewalt und des

5. Abbaus von Diskriminierung aufgrund des
Geschlechts.

Handlungsleitend sind die im LVR-Gleichstellungsplan
festgeschriebenen Ziele und die damit verbundenen
MaBnahmen.

NEU § 31
Kommission Europa

(1) Die Kommission Europa ist zustdndig fiir die
Vorberatung in allen Angelegenheiten des LVR mit
europaischem und internationalem Bezug und leistet
damit einen konkreten kommunalen Beitrag zur
Verwirklichung und Entwicklung eines geeinten
Europas unter Wahrung des Grundsatzes der
Subsidiaritat gemas Art. 1 Abs. 3 LV NRW und Art 23
Abs. 1 GG.

Ihre Mitglieder sind wichtige Multiplikator*innen fiir
kommunale Europa-Themen in den LVR-
Mitgliedskorperschaften vor Ort und leisten iiber ihre
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Kommissionszugehorigkeit einen wichtigen Beitrag zu
einem fundierten Willensbildungsprozess der
politischen Vertretung des LVR in verbandsbezogenen
Europa-Fragen, wodurch die LVR-Europaarbeit
maBgeblich gepragt wird. Basis hierfiir ist die
"Strategische Ausrichtung des LVR-
Europaengagements"” in ihrer jeweils geltenden
Fortschreibung.

Vor diesem Hintergrund erfolgt ein kontinuierlicher
Austausch im Rahmen der Kommissionssitzungen u. a.

- in Form von ,,Werkstattberichten™ zu laufenden
EU-Projekten durch beteiligte LVR-Dienststellen
und zu ehrenamtlichen Europa-Initiativen mit LVR-
Bezug

- mit Mandatstrager*innen und Vertreter*innen von
EU-Institutionen im Rheinland sowie vor Ort in
Briissel, Luxemburg und StraBburg

- uber die Einbindung europapolitischer
Mandatstrager*innen und Vertreter*innen mit
Europa-Bezug des Bundes und des Landes NRW

- durch die regelhafte Berichterstattung von LVR-
Mandatstrager*innen aus Gremien mit
europaspezifischem Bezug innerhalb der
Kommissionssitzungen.

(2) Vorbehaltlich der satzungsgemdidBen Wertgrenzen
berat die Kommission Europa iiber die eingereichten
Antrdage zur Vergabe von Mitteln aus der LVR-Europa-
Projektforderung und gibt eine Empfehlung zur
Entscheidungsfindung an den Finanz- und
Wirtschaftsausschuss sowie den
Landschaftsausschuss. Die Kommission Europa beriat
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zudem iiber Anderungen bzw. Neufassungen der LVR-
Europa-Projektfordersatzung und -richtlinien.

(3) Dariiber hinaus kann die Kommission Europa
gemaB § 27 der Zustandigkeits- und
Verfahrensordnung des Landschaftsverbandes
Rheinland Empfehlungen an die jeweiligen
zustiandigen Fachausschiisse geben.

NEU § 32
Kommission Regionale Kulturforderung

(1) Die Kommission Regionale Kulturforderung ist
zustdndig fiir die Vorberatung in Bezug auf die
Angelegenheiten der Regionalen Kulturféorderung des
LVR.

(2) Sie berit uiber:

1. die Verwendung der Mittel zur Regionalen
Kulturforderung des LVR (sog. GFG-Mittel) und gibt
eine Empfehlung zur Vergabe der Fordermittel an
den Kulturausschuss,

2. Anderungen bzw. Neufassungen der
~Forderrichtlinie fiir die Regionale Kulturforderung
aus GFG-Mitteln des Landschaftsverbandes
Rheinland™.

NEU § 33
Kommission Wissenschaftsférderung

(1) Die Kommission Wissenschaftsforderung ist
zustdndig fiir die Vorberatung in Bezug auf die
Angelegenheiten des LVR-Wissenschaftspreises.

(2) Sie berat iiber:
1. die eingereichten Vorschlage der
Kandidaten*innen zur Vergabe des LVR-
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Wissenschaftspreises und gibt eine Empfehlung
zur Entscheidungsfindung an den Kulturausschuss,

2. Anderungen bzw. Neufassungen der ,Richtlinien
zum LVR-Wissenschaftspreis™.

8§ 25
In-Kraft-Treten

§ 34
In-Kraft-Treten

§ 25 alt = § 34 neu

(1) Vorstehende Neufassung der Zustandigkeits- und
Verfahrensordnung tritt am Tage nach der Beschlussfassung
durch den Landschaftsausschuss in Kraft.

(2) Die Zustandigkeits- und Verfahrensordnung fir die
Ausschiisse der Landschaftsversammlung Rheinland und
ihrer Kommissionen vom 28.8.20009 tritt gleichzeitig auBer
Kraft.

(2) Die Zustdndigkeits- und Verfahrensordnung fiir die
Ausschiisse der Landschaftsversammlung Rheinland und
ihrer Kommissionen vom 14.07.2011 tritt gleichzeitig auBer
Kraft.
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CDU SPD Biindnis 90/DIE GRUNEN

FDP Die Linke.

25.3.2021

Sehr geehrte Frau Henk-Hollstein,
sehr geehrte Frau Lubek,

im Vorfeld zu den Beratungen des Landschaftsausschusses vom 19. Marz 2021
hatten die Fraktionsgeschaftsfuhrer von CDU, SPD, Bundnis90/Die Grunen, FDP und
Die Linke. in einer Zusammenkunft vereinbart, dass (vorgesehen fir die oben
angegebene LA Sitzung) die gebildeten Kommissionen ,Kommission
Wissenschaftsforderung“ sowie die neue ,Kommission Gleichstellung” unmittelbar mit
Bildung der solchen ,ruhend” gestellt werden sollen. Dieser ,mindlichen Antrag*
wurde leider nicht benannt. Somit darf ich im Namen aller Kollegen der oben
genannten Fraktionen darum bitten, eine Umsetzung dieser Forderung seitens der
Verwaltung wirksam werden zu lassen. Erganzend mochte ich im Namen aller
untenstehenden Fraktionen die Bitte aussprechen, entsprechende
Beschlussvorlagen zur Erstellung der Geschaftsordnungen fur den Beratungszug mit
der Abschlussberatung des Landschaftsausschusses am 21. Juni 2021
vorzubereiten.

Begrindung:
Vor dem Hintergrund, dass die ,Kommission Gleichstellung“ noch keine

Geschaftsordnung hat einerseits und zum anderen die ,Kommission
Wissenschaftsférderung” im Zuge der Uberpriifung Thematik ,Albert Steeger” zum
gegenwartigen Zeitpunkt ihre Arbeit storungsfrei aufnehmen sollte, halten es die hier
in Rede stehenden Fraktionen flr sachgerecht, den somit gestellten Antrag
umzusetzen.

Darlber hinaus kann — falls die Verwaltung dies ebenso betrachtet — eine
Gesamtprufung der Geschaftsordnungen fur die Kommissionen stattfinden.

Sollten hierzu weitere MalRnahmen im Sinne des formellen Verfahrens erforderlich
sein, stehen wir Ihnen gern zur Verfugung.

Fur die Fraktionen von CDU, SPD, Bindnis 90/Die Griinen, FDP, Die Linke.
In Vertretung

Frank Boss MdL
Fraktionsgeschaftsfuhrer
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