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Ausschuss fiir Personal und 15.06.2015 zur Kenntnis
allgemeine Verwaltung

Landschaftsausschuss 26.06.2015 zur Kenntnis
Tagesordnungspunkt:

Wirtschaftliche Beteiligungen des LVR
Anzeige der Satzungsidnderung der ProVitako e.G.

Kenntnisnahme:

Die Anzeige des Landschaftsverbandes Rheinland zur Satzungsanderung der ProVitako
e.G. wird gemaB Vorlage 14/561 zur Kenntnis genommen.

Finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt (Ifd. Jahr):

Produktgruppe:

Ertrage: Aufwendungen:
Veranschlagt im (Teil-)Ergebnisplan /Wirtschaftsplan
Einzahlungen: Auszahlungen:
Veranschlagt im (Teil-)Finanzplan /Wirtschaftsplan

Bei Investitionen: Gesamtkosten der MaBnahme:

Jahrliche ergebniswirksame Folgekosten:
Die gebildeten Budgets werden unter Beachtung der Ziele eingehalten
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Zusammenfassung:

Der Landschaftsverband Rheinland (LVR) ist tGber den Eigenbetrieb LVR-InfoKom an der
ProVitako e.G. beteiligt.

In der Generalversammlung der ProVitako e.G. wurde im Dezember 2013 eine
Satzungsanderung beschlossen, die aus Sicht der Verwaltung als nicht wesentlich und
nicht anzeigepflichtig eingestuft wurde.

Das Ministerium fir Inneres und Kommunales des Landes Nordrhein-Westfalen (MIK
NRW) hat den LVR allerdings aufgefordert, ein entsprechendes Anzeigeverfahren

einzuleiten. Dem ist die Verwaltung mit Anzeige vom 20. Marz 2015 nachgekommen.

Die nachtraglich vom MIK NRW angeforderte Anzeige wird hiermit zur Kenntnis gegeben.




Begriindung der Vorlage Nr. 14/561:
1. Ausgangssituation

Der Landschaftsverband Rheinland (LVR) ist am 07. Mai 2011 der ProVitako e.G.
beigetreten. Eine entsprechende Beschlussfassung erfolgte im LA mit Vorlage
13/1040 am 18. Februar 2011.

Die ProVitako e.G. ist die Marketing- und Dienstleistungsgesellschaft der 6ffentlichen
IT-Dienstleister in Deutschland. Ihr Ziel ist es, die Wirtschaftlichkeit und
Wettbewerbsfahigkeit von IT-Dienstleistungen ihrer Mitglieder zu verbessern.
ProVitako-Mitglieder sind IT-Dienstleister, die zu 100% in &ffentlich-rechtlicher
Tragerschaft sind.

Die Beteiligung an der ProVitako e.G. wird bei LVR-InfoKom bilanziert. Die
Genossenschaftsanteile belaufen sich auf T€ 5. Aufgrund der fachlichen Auspragung
der Beteiligung erfolgt die Betreuung durch LVR-InfoKom. In den Gremien der
Gesellschaft wird der LVR durch den Geschéftsfihrer von LVR-InfoKom vertreten.

2. Satzungsdnderung

Im Dezember 2013 wurde in der Generalversammlung eine Satzungsanderung bei
der ProVitako e.G. beschlossen.

HierlGber hat LVR-InfoKom am 14. Oktober 2013 mit Vorlage 13/3197 den Ausschuss
flr Personal und allgemeine Verwaltung als Betriebsausschuss in nichtéffentlicher
Sitzung informiert.

Gegenstand der Satzungsanderung war die Erweiterung des bisherigen Angebots der
Gesellschaft, das sich bisher auf eine reine Einkaufsplattform fir Investitionsguter,
Waren sowie Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und von standardisierten, marktiblichen
IT-Produkten beschrankte. Neu aufgenommen wurden Dienstleistungsangebote fir
die Konzeption und die Erstellung von Individualsoftwarelésungen flir die Bewaltigung
von Verwaltungsaufgaben.

3. Beschlussfassung und Anzeigeverfahren

Da mit der Satzungsadnderung weder wesentliche Anderungen des Zwecks der
Genossenschaft noch eine Veranderung beim Genossenschaftskapital oder der Rechte
und Pflichten des LVR verbunden waren und die Gemeindeordnung keine explizite
Anzeige von Satzungsanderungen bei Genossenschaften vorschreibt, wurde von einer
Beschlussfassung in den LVR-Gremien und einer Anzeige beim Ministerium fur
Inneres und Kommunales des Landes Nordrhein-Westfalen (MIK NRW) abgesehen.

Vor dem Hintergrund, dass einzelne Genossen der ProVitako e.G. die
Satzungsanderung jedoch ihrer zustéandigen Aufsichtsbehdrde angezeigt haben,
wurden auch die tGbrigen Genossen zur Vervollstandigung des Anzeigeverfahrens
durch das MIK NRW um Einleitung eines entsprechenden Anzeigeverfahrens gebeten

(siehe Anlage 1).



Diesem Wunsch des MIK NRW ist der LVR mit Anzeige vom 20. Marz 2015
nachgekommen. Laut Aussage des MIK NRW werden keine Versagungsgriinde zur
Satzungsanderung gesehen. Das entsprechende Anzeigeschreiben nebst Satzung sind
als Anlagen 2a und 2b beigefigt.

4. Beschlussfassung

Die nachtraglich vom MIK NRW angeforderte Anzeige wird zur Kenntnis gegeben.

In Vertretung

Hotte
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Entwurfferstellt von: Km

Az. 35-49.02.01-75.2-1101/14

Ref.Leit.. MR Liingen Raum: 384 Tel.:
Entwurf; OAR’in Ketturkat Raum: 381 Tel.:
E-Mail: Sandra.Ketturkat@mik.nrw.de Fax:
Haus: Haroldstrale 5

Kopf: MIK NRW

An den KDN - Dachverband />2 & A0, 7014
z.Hd. Herrn Geschéftsfiinrer

Kari-Josef Konopka

Muhlenstrae 51~

53721 Siegburg

Satzungsénderung der ProVitako eG

Sehr geehrter Herr Konopka,

zunachst méchte ich mich fur [hr Schreiben vom 10.06.2014 und lhre
Teilnahme an unserem zielfithrenden Gesprach vom 19.08.2014 be-

danken.

lhre Anzeige wird unter Zurlickstellung von Bedenken mit Malgaben
bestatigt. Die Makgaben beziehen sich auf folgende Regelungen:

1.) § 2 Unternehmensgegenstand

§ 2 Abs. 2 beinhaltet eine nicht abschlieRende Aufzéhiung des
Unternehmensgegenstandes. Danach kénnen auch ,weitere Ser-
viceleistungen - wie z.B. Schulungen, Beratungen und Betreuun-
gen in Unternehmensfragen - sowie Vertrieb von Hard- und Soft-
ware-Produkten® vorgenommen werden. Soiche weiten Formulie-
rungen, die den Unter'nehmenégegenstand nicht hinreichend préa-

zise eingrenzen, werden von hier aus regelméBig nicht akzeptiert.
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Es ist nach dem Wortlaut nicht génzlich auszuschliefien, dass
kiinftig Serviceleistungen erbracht werden, die nach hiesiger Auf-
fassung nicht unter den Begriff der ,Eigenbedarfseinrichtung®
subsumierbar sind.

Wie in unserem Gesprach vereinbart, bitte ich Sie daher, mich
jeweils vor der Aufnahme neuer Betétigungen im Bereich der
_weiteren Serviceleistungen®, hiertiber zu informieren, um eine
kommunalaufsichtliche Bewertung der Zulédssigkeit des neuen
Geschaftsfelds zu ermdglichen. Unabhéngig hiervon gehe ich da-
von aus, dass diese Regelung bei der nachsten anstehenden
Satzungsanderung angepasst wird. Entsprechende Formulie-
rungsédnderungen sollten im Vorfeld mit mir abgestimmt werden.

Ihren Formulierungsvorschidgen sehe ich mit interesse entgegen.

2.) Vorgaben des § 118 GO‘NRW

Meiner Anregung zur Aufnahme der Vorgaben des § 118 GO
NR’W in die Satzung ist leider nicht voll umfanglich entsprochen
worden,

Soweit Sie in lhrem Schreiben auf die erfolgte Ergénzung des
§ 29 der Satzung hinweisen, nach der den Mitgliedern Auskunft
iiber die Genossenschaft und deren Organe zu geben ist, soweit
den Mitgliedern durch Bundes- oder Landesgesetz ein entspre-
chendes Auskunftsrecht zusteht und dieses nicht durch den jahr-

lichen Jahresabschluss und dessen Anhidnge erfullt werden:

kann®, entspricht dies nicht volistandig der Regelung des § 118
GO NRW. Dies ergibt sich schon aus dem Katalog des § 29 Abs.
2 der Satzung, nach dem in bestimmten Féllen die Auskunft ver-

weigert werden kann.

Vor dem Hintergrund, d'ass § 118 GO NRW nur eine  Hinwir-
kungspflicht aufstellt, aber keinen Hinwirkungserfolg fordert, bin

- 207




ich bereit, die jetzige Regelung jedenfalls so lange zu tolerieren,
wie es nicht zu einer Verweigerung von erbetenen Auskiinften

kommt.

Dariiber hinaus erneuere ich meine Empfehlung zur Umsetzung
der Transparenzregelung des § 108 Abs. 1 Satz 1 Nr. 9 GO NRW
in der Satzung. § 38 der derzeitigen Satzung bleibt weit hinter
den Regelungen des § 108 Abs. 1 Satz 1 Nr. 9 GO NRW zurdick.
Die genannte Regelung der GO NRW verlangt nicht nur eine
gruppenbezogene Ausweisung, sondern auch eine individuali-
sierte Ausweisung, wie sie nach § 285 Nr. 9 HGB nur fir bérsen-
notierte Aktiengesellschaften vorgesehen ist. Verabredungsge-
méaR bitte ich, den Versuch zu unternehmen, auch zu diesem
Punkt eine Anpassung bei nachstmoglicher Gelegenheit herbei-

zufithren.

Mein Schreiben vom heutigen: Tage an die weiteren nordrhein-
westfalischen Mitglieder der ProVitkako eG flge ich zu lhrer Information
bei.

Mit freundlichen Gr(iten
Im Auftrag -

(Winkel)
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Kopf: MIK NRW

AL 7o nis s Go

Bezirksregierung

Arnsberg? Detmold, Disseldorf
KsIn: Minster (hachrichtlich)
(jeweils Dezernat 31)

Landschaftsverband Rheinland
Dezernat 2
50663 Ksin v~

Satzungsidnderung der ProVitako eG

Nordrhein-westfilische IT-Dienstieister beabsichtigen, sich an dem bun-
desweiten Kooperationsvorhaben ,GovCloud® zu beteiligen. Hierbei
handelt es sich um die Errichtung eines virtuellen Marktplatzes auf dem
kommunale IT-Dienstleister aus mehreren Bundeslandern bundesweit
standardisierte Dienste anbieten bzw. beschaffen kénnen. Dieser Leis-
fungsaustausch soll (iber die bundesweite Einkaufsgenossenschaft der
kommunalen IT-Dienstleister, die ProVitako eG, erfolgen. In diesem Zu-

sammenhang war die Satzung der ProVitako eG anzupassen.

~ Durch die Mitgliedschaft des Landschaftsverband Rheinlands ist fur das

erforderliche gemeindewirtschaftsrechtliche Anzeigeverfahren meine

Zustandigkeit gegeben.

Der gemeindewirtschaftsrechtlichen Anzeigepflicht ist mit Blick auf die
zahlreichen Mitgliedskommunen der unmittelbar bei ProVitako beteilig-
ten Zweckverbande durch eine Anzeige der Zweckverbinde Genlige
'getan sein. Dem KDN und den weiteren Zweckverbinden wird empfoh-
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len, ihren Verbandsversammiungen Gelegenheit zu geben, sich mit deri

Satzungsénderungen zu befassen.

Soweit Kommunen - neben einer ber ihre Zweckverband_szugehbrigkeit
bestehenden mittelbaren Beteiligung - auch- unmittelbar oder mittelbar
Gber eine Gesellschaft in Privatrechtsform Genossenschaftsanteile bei
ProVitako haben, wird diesen empfohlen werden, ihren Réten Gelegen-
heit zu geben, sich mit den Satzungsénderungen zu befassen und an-

schlieRend gesondert eine Anzeige vorzulegen.

- Ich. bitte Sie, die in lhrem Z'usténdigkeitsbereich liegenden betroffenen
Kommunen durch Weitergabe dieses Schreibens (iber die Satzungsan-
derung zu informieren. Zur weiteren Information habe .ich mein Schrei-

ben vom heutigen Tage an den KDN-Dachverband beigefigt.

Um Ihnen die Zuordnung der Zustindigkeiten zu erméglichen, benenne
ich nachfolgend die nach meinem Kenntnisstand aktueilen nordrhein-

westfalischen Mitglieder der ProVitako eG:

Bezirksregierung Arnsherg

Stadt Bochum GKD Ruhr

Stadt Dortmund, Dortmunder Systemhaus
Kommunale Datenzentrale Westfalen-Sid

Bezirksregierung Detmold:

KRZ Minden-Ravensberg/Lippe

infokom Gutersloh AOR Zweckverband fir kommunale Informationsver-
arbeitung

Bezirksregierung Diisseldorf:
Kommunales Rechenzentrum Niederrhein (s. gesondertes Schreiben)

Bezirksregierung Kéin:
regio iT Aachen GmbH
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Den Landschaftsverband Rheinland - beteiligt Gber die LVR-Infokom -
bitte ich, mir seine Anzeige unmittelbar zukommen zu lassen. '

[m Auftrag

-
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e

(Winkel)
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Kopf. MIK NRW

3} Kommunales Rechenzentrum Niederrhein
z.Hd. Herrn Jonas Fischer L _ .
Friedrich-Heinrich-Alles 130 LAz g ais 2oy 17
47475 Kamp-Lintfort ‘

Uber
Bezirksregierung Dusseldorf
Dezernat 31

Beitritt zur und Satzungsanderung der ProVitako eG

Sehr geehrter Herr Fischer,

vielen Dank fur Ihr Schreiben vom 02.07.2013, mit dem Sie den Beitritt
des Zweckverbandes Kommunales Rechenzentrum Niederrhein zur
ProVitako eG gemaR § 115 Abs. 1 GO NRW iVm § 29 Abs. 1 GKG an-
zeigen.

Zu meinem Bedauern hat dieses Anzeigeverfahren wegen der erforder-
lichen Satzungsanderung der ProVitako eG im Hinblick auf die
,GovCloud" eine ungewdhnlich lange Zeit in Anspruch genommen.

Nachdem die Satzungsidnderungen nun erfolgt sind, werden gegen die
beabsichtigte MaRnahme keine gemeindewirtschaftsrechtlichen Beden-
ken erhoben (auf meine als Anlage beigefigte Verfugung an den Dach-
verband Kommunaler IT-Dienstleister vom heutigen Tage weise ich hin).
Ihre Anzeige wird hiermit bestatigt. ' '

Mit freundlichen Grilen
Im Auftrag '
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20-2000-05.2009

LVR-Dezernat Finanz- und Immobilienmanagement
LVR-Fachbereich Finanzmanagement

Qualitat fur Mensche

LVR - Dezernat 2 - 50663 KéIn Datum und Zeichen bitte stets angeben
Ministerium fir Inneres und Kommunales 20. Méarz 2015

des Landes Nordrhein-Westfalen 21.30

Frau Ketturkat

Referat 35 Herr Koenen

HaroldstraBBe 5 Tel 0221 809-2217
40213 Dusseldorf Fax 0221 809-3256

stephan.koenen@Ivr.de

Anzeige einer Satzungsdnderung bei der ProVitako Marketing- und Dienst-
leistungsgesellschaft der Kommunalen IT-Dienstleister e.G. gemaB § 115
Absatz 1 Gemeindeordnung NRW in Verbindung mit § 23 Landschaftsver-
bandsordnung

Sehr geehrte Frau Kétturkat,

der Landschaftsverband Rheinland ist im Jahr 2011 der ProVitako Marketing- und
Dienstleistungsgesellschaft der Kommunalen IT-Dienstleister e.G. (ProVitako e.G.)
beigetreten. Dies wurde Ihnen mit Schreiben vom 22. Februar 2011 angezeigt und
Ihrerseits mit Schreiben vom 9. Mérz 2011 (Ihr Zeichen: 35-49.02.01-75.2-77/11)
bestatigt. '

Ergénzend hierzu zeige ich Ihnen an, dass in der Generalversammlung am
22. November 2013 eine Beschlussfassung bezliglich einer Satzungsanderung
erfolgt ist.

Als Anlage liegt die Satzungsneufassung zu Ihrer vollstéandigen Information bei.

Mit freundlichen GriBen
Die Direktorin des Landschaftsverbandes Rheinland

K'I?"r\yertretu' ng,
\ \ [i ‘,-\ "; 1

Kammerin und LVR-Dezernentin

Finanz- und Immobilienmanagement . Mitglied
Lo 0
+ee, § Erolgsfaktor |

Anlage * Familie

:

Wir freuen uns (ber Ihre Hinweise zur Verbesserung unserer Arbeit. Sie erreichen uns unter der
Telefonnummer 0221 809-2255 oder senden Sie uns eine E-Mail an Anregungen@Ivr.de

LVR - Landschaftsverband Rheinland Bankverbindung:

Dienstgebdude in KéIn-Deutz, Landeshaus, Kennedy-Ufer 2 Landesbank Hessen-Thiiringen, Kto 60 061 (BLZ 300 500 00)
Pakete: Ottoplatz 2, 50679 KdIn IBAN: DE 84 3005 0000 0000 060061, BIC: WELADEDD

LVR im Internet: www.lvr.de Postbank Niederlassung Kéln, Kto 564 501 (BLZ 370 100 50)
USt-IdNr.: DE 122 656 988, Steuer-Nr.: 214/5811/0027 IBAN: DE 95 3701 0050 0000 564501, BIC: PBNKDEFF370
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Bescheinigung nach § 16 Abs. 5 GenossenschafisG

Wir, dle unterzeichnenden und allelnlgen Mitglieder des Vorstandes der

ProVitako Marketing- und Dienstleistungsgesellschaft der
Kommunalen IT-Dienstieister eG;

(iberreichen hiermit, dieser Erkldrung angedst, den vollstdndigen Wortlaut der Satzung
der ProVitake Marketing- und Dienstleistungsgesellschaft der Kommunalen IT-
Dienstleister eG in ihrer zuletzt beschlossenen Fassung,

Wir erkldren dazu, dass der hier angedste Text der Satzung

- deren vollstdndigen Wortlaut enthalt,

= In allen Bestimmungen mit dem zuletzt zum Register eingereichten vollstan-
digen Wortlaut der Satzung Gbereinstimmt,

wir erkidren damit auch, dass der eingereichte Wortlaut der Satzung mit dem zuletzl
zum Reglster eingereichten vollstdndigen Wortlaut der Satzung und allen seither be-

schlossenen Anderungen Oberelnstimmt.

Danach hat der Gesellschaftsvertrag nach Eintragung der beschlossenen Satzungsénde-
rungen in das Genossenschaflsregister den nachstehenden Wortlaut,

Berlin, /J {_4_59._ ;?;{2;’/1?

Cr. Marlanne Wullf ﬁ![f K{;rl—Jose?Kﬂr{opka
Mitglied des Vorstandes Mitglied des Vorstandes

—_—r—




Satzung

der
ProVitako
Marketing- und Dienstleistungsgeselischaft der
Kommunalen IT-Dienstleister eG

in der Fassung der zweiten Anderung vom 22,11,2013

Praambel
Die Mitglieder der Genossenschaft ProVitako Marketing- und
Dienstlelstungsgesellschaft der Kommunalen 1T-Dienstleister eG wollen durch
gemeinsame Beschaffung und ein einheitliches Angebot von Giitern und
Dienstleistungen Ressourcen der Mitglieder besser ausnutzen und wirtschaftliche
Vortelle erzielen. Durch eine effektive und effiziente Organisation der
Beschaffung und des Vertriebs sollen Synergieeffekte erzielt werden. Diese
Effekte filhren dazu, dass die Mitglieder von ProVitako als kommunale IT-
Dienstleister ihre Dienstleistungen wirtschaftlich zu Marktkonditionen anbleten
kénnen. Dies ist ein Beitrag, um die lkommunalen Dienstleistungen fiir die Blrger
und fiir die Wirtschaft wirtschaftlich durch die Kommunen zu erbringen.

Kommunale und dffentliche IT-Dlenstleister bilden mit der IT-Infrastruktur und
den IT Anwendungen eine wichtige Basis, damit die Stidte und Gemeinden und
die &ffentlichen Institutionen fir die Blrgerinnen und Blrger, flr
gesellschaftliche Gruppen und fir die Wirtschaft ihre kommunalen und
fiffentlichen Dienstleistungen effektiv und effizlent erbringen kénnen. Die
kommunalen IT-Dienstleister bendtigen eine Vielzahl von Vorleistungen, um
diese Produkte zu erstellen. In der Regel sind dies Hardware und
Softwarekomponenten. Um die Wirtschaftlichkelt der kommunalen IT-
Dienstleister zu sichern und zu verbessern, kann ein gemelnsamer Einkauf einen !
wichtigen Beitrag leisten. Eine Verbesserung der Wettbewerbsbedingungen tragt f
zu giinstigeren Einkaufspreisen fir kommunale und &ffentliche Einrichtungen bei. I
Ebenso fihrt eine effizientere Nutzung von Softwarelizenzen und

Hardwarekapazititen und IT-Dienstleistungen unter den Beteiligten zu einer ,
Entlastung der kommunalen Haushalte und zu einem verbesserten und f
giinstigeren Angebot kommunaler Dienstleistungen an die Blrger. Dle

Einkaufskooperation ProVitako zielt genau auf diese Einsparungen.

Durch die Kooperation auch auf der Nachfrage- und Anbieterselte wird ein
Marktbeitrag zur Starkung des Wettbewerbes erzielt, ohne diesen zu verfalschen.
Die Bildung einer Einkaufskooperation und einer interkommunalen
Marktplattform fiir IT-Dienstleistungen und -Produkte sorgt In der
Kommunikations- und Informationswirtschaft fiir mehr Wettbewerb und fiir mehr
Markttransparenz. Die Kooperation ProVitako nutzt fiir die Organisation der
Einkaufskooperation dle Kompetenz ihrer Mitglieder. Dle Administration von
ProVitako soll effektiv und effizient durch Nutzung vorhandener Losungen und
durch Nutzung des vorhandenen Know-hows der Mitglieder errelcht werden,
indem die Mitglieder dieses der Einkaufskooperation zur Verfiigung stellen.




1. Firma, Sitz, Zweck und Gegenstand des Unternehmens

§1 Firma und Sitz

(1) Die Firma der Genossenschaft lautet;
ProVitako Marketing- und Dienstlelstungsgesellschaft der Kommunalen IT-
Dienstleister eG

(2) Die Genossenschaft hat ihren Sitz in Berlin.

§2 Zweck und Gegenstand

(1) Zweck der Genossenschaft ist ausschlieBlich die wirtschaftliche Férderung
und Betreuung der Mitglieder. Die Genossenschaft verfolgt daneben keine |
eigenen wirtschaftlichen Ziele.

(2) Gegenstand des Unternehmens ist nach MaBgabe der Regelungen in Abs. 3
der gemeinsame Einkauf von Investitlonsgiitern einschlieBlich Hard- unel
Software, Waren sowle Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen fir die Mitglieder,
Gegenstand des Unternehmens ist dariiber hinaus, die Mitglieder durch
kooperatives Einkaufsmarketing und weitere Serviceleistungen - wie z. B.
Schulung, Beratung und Betreuung In Unternehmensfragen — sowie Vertrieb von
Hardware- und Software-Produkten an die Mitglieder zu unterstiitzen.

(3) Die Genossenschaft erfiillt ihre Tatigkeit im kartellrechtlich erlaubten
Rahmen. Sie wird vor Durchfilhrung eines jeden Projekts prifen, ob diese
Tatigkelt kartellrechtlich zuldssig Ist und das Ergebnis der Prifung unter Angabe
der Griinde dokumentieren. Folgende Geschifte gelten regelmaBig als
unbedenklich:

a) Der gemeinsame Einkauf und das Anbieten von marktiblichen,
allgemein verwendbaren Investitionsgiitern, Waren sowle Roh-, Hilfs-
und Betriebsstoffen an die Mitglieder. -
b) Der Einkauf und das Anbieten von standardisierten, marktiblichen IT- ‘
Produkten (Hardware, Software einschlieBlich Roh-, Hilfs- und -
Betriebsstoffen) an die Mitglieder, die zugleich von der Privatwirtschaft i
verwendet werden. -
¢) Der gemeinsame Einkauf und das Anbieten von Dienstlelstungen flr die |
Konzeption oder die Erstellung von Individualsoftwareldsungen fur die
Bewaltigung von Verwaltungsaufgaben an die Mitglleder,

(4) Eine Verpflichtung der Mitglieder zur Durchfithrung von gemeinsamen
Beschaffungen oder zur Annahme eines Angebots der Genossenschaft besteht
nicht. :




I1. Mitgliedschaft

§3 Erwerb der Mitgliadschaft
(1) Aufnahmefdhig sind,

a) Juristische Personen des &ffentlichen Rechts (Kérperschaften, Anstalten
und Stiftungen des &ffentlichen Rechts) und die von thnen getragenen
Einrichtungen sowle privatrechtliche Gesellschaften, an denen
juristische Personen des &ffentlichen Rechts oder Einrichtungen
unmittelbar oder mittelbar — durch eine ebensolche Beteiligung - zu
100% beteiligt sind. Die Mitglieder oder die diese beherrschenden
juristischen Personen des dffentlichen Rechts oder deren Einrichtungen
miissen zugleich Mitgllied der Vitako Bundes-Arbeltsgemelnschaft der
Kommunalen IT Dienstleister e. V. sein. Aktiengesellschaften kinnen
nicht Mitglieder werden.

b) Natlrliche Personen, die zum Vorstands- oder Aufsichtsratsmitglied
bestellt werden sollen; die Mitgliedschaft dieser Personen endet mit
Ihrem Ausschelden aus dem Amt als Vorstands- oder
Aufsichtsratsmitalled.

(2) Die Mitgliedschaft wird erworben durch
a) eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Erklarung
und
b) die Zulassung durch den Vorstand.

(3) Das Mitglied ist unverziiglich in die Mitgliederliste (§ 12 Abs. 2 Buchst, e)
elnzutragen und hiervon unverziiglich zu benachrichtigen.

§ 4 iindigung

(1) Jedes Mitglied hat das Recht, seine Mitgliedschaft zum Schluss eines
Geschdftsjahres zu kiindigen.

(2) Die Kiindigung muss schriftlich erkldrt werden und der Genossenschaft
mindestens 6 Monate vor Schluss eines Geschéftsjahres zugehen. Die Kiindigung
ist frithestens zum Schluss des auf den Beitritt folgenden Geschaftsjahres
maglich.

(3) Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschéaftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu
durch die Satzung oder eine Vereinbarung durch die Genossenschaft verpflichtet
zu sein, kann es schriftlich einen oder mehrere Geschéftsantelle seiner
zusatzlichen Betelligung zum Schluss eines Geschaftsjahres unter Einhaltung
einer Frist von mindestens 6 Manaten kiindigen,




§5 Ubertragung des Geschiftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann jederzelt, auch im Laufe des Geschdftsjahres, sein
Geschiftsguthaben durch schriftlichen Vertrag einem anderen {bertragen und
hierdurch aus der Genossenschaft ohne Auselnandersetzung ausscheiden, sofern
der Erwerber an seiner Stelle Mitglied ist oder wird. Ist der Erwerber bereits
Mitglied, so ist die Ubertragung des Gaschaftsguthabens nur zuldssig, sofern sein
bisheriges Geschaftsguthaben nach Zuschreibung des Geschaftsquthabens des
VerduBerers den zuldssigen Gesamtbetrag der Geschiftsantelle, mit denen der
Erwerber betelligt Ist oder sich betelligt, nicht ibersteigt.

(2) Ein Mitglied kann sein Geschéftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft
auszuscheiden, teilweise {ibertragen und damit die Anzahl selner
Geschaftsanteile verringern. Abs. 1 gilt entsprechend.

(3) Die Ubertragung des Geschéftsguthabens bedarf der Zustimmung des
Vorstandes.

§ 6 Ausschluss

(1) Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schiuss des Geschéftsjahres
ausgeschlossen werden

a) wenn es trotz schriftlicher Aufforderung den aus der Satzung und
daraus abgeleiteten Regelungen, aus dem Gesetz oder in sonstiger
Welse rechtswirksam bestehenden Verpflichtungen gegenilber der
Genossenschaft nicht nachkommt;

b) wenn es zahlungsunfihig geworden oder ilberschuldet ist oder wenn
tiber sein Vermiigen ein Antrag auf Erdffnung eines
Insolvenzverfahrens gestellt wurde;

¢) wenn sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht
vereinbaren ldsst;

d) wenn seln dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist;

e) wenn die Voraussetzungen flir die Aufnahme in die Genossenschaft
nicht vorhanden waren oder nicht mehr vorhanden sind;

f) wenn das Mitglied eine juristische Person oder Personengesellschaft ist
und deren Auflisung oder Erldschen beschlossen und wirksam
geworden ist.

(2) Fiir den Ausschluss ist der Vorstand zusténdig. Mitglieder des Vorstands oder
des Aufsichtsrats kiinnen jedoch nur durch Beschluss der Generalversammiung
ausgeschlossen werden.

(3) Vor der Beschlussfassung Ist dem auszuschlieBenden Mitglied Gelegenhelt zu
geben, sich zu dem beabsichtigten Ausschluss zu duBern. Hierbei sind ihm die
wesentlichen Tatsachen, auf denen der Ausschluss beruhen soll, sowle der
gesetzliche oder satzungsmaBige AusschlieBungsgrund mitzuteilen,




(4} Der Baschluss, durch den das Mitglled ausgeschlossen wird, hat die =
Tatsachen, auf denen der Ausschluss beruht, sowie den gesetzlichen oder
satzungsgemdaBen AusschlieBungsgrund anzugeben,

{5) Der Beschluss Ist dem Ausgeschlossenen von dem Vorstand unverziiglich !
durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Von der Absendung des Briefes an
kann das Mitglied nicht mehr an der Generalversammlung tellnehmen, weder die
Elnrlchtungen der Genossenschaft benutzen noch Mitglied des Vorstands oder

. Aufsichtsrats sein,

(6) Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammiung den
Ausschiuss beschlossen hat, innerhalb von einem Monat seit der Absendung des
Briefes Beschwerde gegen den Ausschiuss belm Aufsichtsrat einlegen. Die
Beschwerdeentscheidung ist genossenschaftsintern endglltig.

(7) Es blelbt dem Ausgeschlossenen unbenommen, gegen den Ausschluss den '
ardentlichen Rechtsweg zu beschrelten, Der ordentliche Rechtsweg ist jedoch

ausgeschlossen, wenn das Mitglied von der Beschwerdemoglichkeit geman

Absatz 6 keinen Gebrauch gemacht hat,

g 7 Auseinandersetzung.

(1) Fiir die Auselnandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der
Genossenschaft ist der festgestellte Jahresabschluss maBgebend; Verlustvortrige
sind nach dem Verhdltnis der Geschéftsanteile zu beriicksichtigen. Im Falle der
Ubertragung des Geschdftsguthabens (§ 5) findet eine Auseinandersetzung nicht
statk,

_ (2) Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Auseinandersetzungsguthaben binnen

6 Monaten nach dem Ausscheiden auszuzahlen, Dje Genossenschaft st

berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene

Mitglied zustehenden filligen Forderungen gegen das auszuzahlende Guthaben :
aufzurechnen. Auf die Riicklage und das sonstige Vermogen der Genossenschaft |
hat das Mitglied keinen Anspruch. ’

(3) Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds |
-als Pfand flir einen etwaigen Ausfall, insbesondere im Insolvenzverfahren des f
Mitglieds.

(4) Die Absdtze 1 bls 3 gelten entsprechend fiir die Auseinandersetzung bel der

Kindigung einzelner Geschiftsanteile.

§ 8 Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht

a) die Elnrichtungen der Genossenschaft nach MaBaabe der dafiir
getroffenen Bestimmungen zu benutzen;




b)

c)

d)

e)

f)
a)

an der Generalversammlung, an ihren Beratungen, Abstimmungen und
Wahlen teilzunehmen und dort Auskiinfte tiber Angelegenheiten der
Genossenschaft zu verlangen, soweit dem § 29 nicht entgegenstent;
Antrage fur die Tagesordnung der Generalversammiung einzureichen;
hierzu bedarf es der Unterschrift mindestens des zehnten Teils der
Mitglieder, Antrége sind spétestens eine Woche vorher ainzureichen (&
23 Abs. 4); bei Antrdgen auf Berufung einer auBerordentlichen
Generalversammiung mitzuwirken; zu solchen Antragen bedarf es der
Unterschrift mindestens des zehnten Tells der Mitglieder (§ 23 Abs, 2):
an den gemaB der Satzung beschlossenen Ausschittungen
teilzunehmen;

rechtzeltig vor Feststellung des Jahresabschiusses durch die
Generalversammiung eine Abschrift des Jahresabschlusses, des
Lageberichts und des Berichts des Aufsichtsrates hierzu zu verlangen
die Niederschrift (iber die Generalversammiung einzusehen, bzw. eine
Abschrift der Niederschrift zur Verfligung gestellt zu bekommen;

die Mitgliederliste elnzusehen;

das zusammengefasste Ergebnis der Prifungsberichts gem. § 59
Genossenschaftsgesetz einzusehen.

§ 9 Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das genossenschaftliche Unternehmen nach Kraften

zu unterstiitzen. Das Mitglled hat Insbesondere

a)
b)

c)

d)
e)
f)

den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes und der Satzung und
den Beschliissen der Generalversammiung nachzukommen;
Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und

sonstige Informationen der Genossenschaft gegen(iber AuBenstehenden

vertraulich zu behandeln;
auf Anforderung die fiir die Genossenschaft arforderiichen Unterlagen

elnzureichen. Die Auskinfte werden von der Genossenschaft vertraulich

behandelt; }

der Genossenschaft jede Anderung der Rechtsform und der
Inhaberverhiltnisse seines Unternehmens unverziglich mitzuteilen;

die geltenden allgemelnen Geschéfts- und Zahlungsbeadingungen
elnzuhalten;

ein der Kapitalricklage (§ 35) zuzuwelsendes Eintrittsgeld zu zahlen,
wenn dessen Héhe und Einzahlungswelse von der Generalversammiung
festgesetzt ist.
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III. Organe der Genossenschaft
A. DER VORSTAND

§10 Leitung der Genossenschait

(1) Der Vorstand fiithrt die Geschéfte der Genossenschaft gemdB den Vorschriften
der Gesetze, insbesondere des Genossenschaftsgesetzes, det Satzung und der
Geschaftsordnung filr den Vorstand.

(2) Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auBergerichtlich
nach MaBgabe des § 11 der Satzung.

§11 Vertretung

(1) Zwel Vorstandsmitglieder kénnen rechtsverbindlich fiir die Genossenschaft
zeichnen und Erkldrungen abgeben (gesetzliche Vertretung).

(2) Die Erteilung von Prokura, Handlungsvellmacht und sonstigen WVollmachten lst
zuldssig (rechtsgeschéftliche Vertretung). Naheres tiber dle rechtsgeschéftliche
Vertretung regelt die Geschéftsordnung filr den Vorstand,

§12 Aufgaben und Pflichten des Vorstandes

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschaftsfiihrung die Sorgfalt eines
ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft
anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse, namentlich Betriebs-
oder Geschéftsgehelmnlsse, die ihnen durch die Tatigkeit im Vorstand bekannt
geworden sind, haben sie Stillschwelgen zu bewahren,

(2) Der Vorstand hat insbesondere

a) die fiir einen ordnungsgemaBen Geschéftsbetrieb notwendigen
personellen und sachlichen MaBnahmen rechtzeitig zu planen und
durchzufiihren;

b) eine Geschéftsordnung nach Anhérung des Aufsichtsrates aufzustellen,
die vom Vorstand einstimmig zu beschliefen und von allen
Varstandsmitgliedern zu unterzeichnen ist;

c) fir eine ordnungsgeméaBe Buchfiihrung und ein zweckdienliches
Rechnungswesen zu sorgen;

d) spatestens innerhalb von drel Monaten nach Ende des Geschaftsjahres
den Jahresabschluss und Lagebericht aufzustellen, dem Aufsichtsrat
unverziiglich und sodann mit dessen Bemerkungen der
Generalversammiung zur Feststellung des Jahresabschlusses
vorzulegen;

e) Uber die Zustindigkeit fiir die Zulassung des Mitglledschaftserwerbs
und fur die Betelligung mit weiteren Geschaftsanteilen sowie fir das
Filhren der Mitgliederliste nach MaBgabe des Genossenschaftsgesetzes




zu entscheiden sowie Thm die nach Genossenschaftsgesetz obliegenden
Anmeldungen und Anzeigen Sorge zu tragen;

f) dem gesetzlichen Prifungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung
und Antrage fiir die Generalversammlung rechtzeitig anzuzeigen;

g) im Priifungsbericht festgestellte Mangel abzustellen und dem
gesetzlichen Priifungsverband hiertiber zu berichten.

§ 13 Berichterstattung gegeniiber dem Aufsichtsrat

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat mindestens halbjahrlich, auf Verlangen oder
bel wichtigem Anlass unverzliglich Insbesondere vorzulegen

a) eine Ubersicht tber die geschéftliche Entwicklungen der
Genossenschaft anhand von Zwischenabschlissen;

b) einen Berlcht {iber besondere Vorkommnisse; hieriiber ist vorab
erforderlichenfalls unverziiglich der Vorsitzende des Aufsichtsrats zu
verstindigen;

¢) elnen Unternehmensplan, aus dem die Umsatz-, Ertrags-, Investitions-
und Kapitalbedarfsplanung hervorgeht,

514 Zusammensetzung und Dienstverhélinis

(1) Vorbehaltlich Satz 2 besteht der Vorstand aus mindestens zwel Mitgliedern;
Satz 2 bleibt unberiihrt, Solange dle Genossenschaft nicht mehr als 20 Mitglieder
hat, kann der Vorstand auch nur aus einer Person bestehen, wenn dles darauf
beruht, dass ein oder mehrere Vorstandsmitglieder ausgeschieden sind. Sobald
der Vorstand nur noch aus einer Person besteht, soll der Aufsichtsrat méglichst
binnen zwel Monaten, spitestens am Tag der nachsten Generalversammlung ein
Vorstandsmitalied flir die noch laufende Amtszeit des gewéhiten Vorstandes
nachbestellen.

(2) Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat bestellt und abberufen; mit
der Bestellung legt der Aufsichtsrat Beglnh und Ende der Amtszeit fest, Der
Aufsichtsrat ernennt einen Vorsitzenden und elnen stellvertretenden
Vorsitzenden des Vorstandes. Der Aufsichtsrat ist flir den Abschluss, die
Anderung sowie die Beendigung von Dienstvertragen mit Vorstandsmitgliedern
zustdndig. Die Erkldrungen des Aufsichtsrates werden durch seinen Vorsitzenden,
bel dessen Verhinderung durch selnen Vertreter, abgegeben. Die Beendigung des
Dienstverhiltnisses hat die Aufhebung der Organstellung zum Zeitpunkt des
Ausscheldans zur Folge.

(3) Scheiden aus dem Vorstand Mitglieder aus, so dilrfen sie nicht vor ihrer
Entlastung in den Aufsichtsrat gewahlt werden.

(4) Die Vorstandsmitglieder diirfen Ihr Amt nur nach rechtzeitiger Ankiindigung
und nicht zur Unzeit niederlegen, so dass ein Vertreter bestellt werden kann; es
sei denn, dass ein wichtiger Grund fiir die Amtsnlederlegung gegeben ist.

(5) Die Amtsdauer der Vorstandsmitglieder betragt in der Regel fiinf Jahre,
Wiederwahl ist zulassig,




§15 Willenshildung

(1) Der Vorstand Ist beschlussfihig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder
mitwirkt. Er fasst seine Beschliisse mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen; im
Falle des § 12 Abs. 2 Buchst. b) Ist Einstimmigkeit erforderlich. Bel
Stimmengleichheit gllt ein Antrag als abgelehnt,

(2) Beschlilsse sind zu Bewelszwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind
fortlaufend zu nummerieren und von den an der Beschlussfassung beteiligten
Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen.

(3) Wird iiber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen i
eines Vorstandsmitglieds oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht

vertretenen Person berithren, so darf das betreffende Vorstandsmitglied an der

Beratung und Abstimmung nicht tellnehmen. Das Vorstandsmitglied ist jedoch

var der Beschlussfassung zu hdren,

§16 Teilnahme an Sitzungen des Aufsichisrats

Die Mitalieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrats
teilzunehmen, wenn nicht durch besonderen Beschluss des Aufsichtsrats die
Teilnahme flir den einzelnen Fall ausgeschlossen wird. In den Sitzungen des
Aufsichtsrats hat der Vorstand die erforderlichen Auskiinfte iber geschéftliche
Angelegenheiten zu erteilen.

B. DER AUFSICHTSRAT

§17 Aufgaben und Pflichten des Aufsichisrats i

(1) Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfiihrung des Vorstands zu tiberwachen und

sich zu diesem Zweck Uiber die Angelegenheiten der Genossenschaft zu i
unterrichten, Er kann jederzeit hier(tber Berichterstattung von dem Vorstand !
verlangen und selbst oder durch elnzelne von thm zu bestimmende Mitglieder dle '
Biicher und Schriften der Genossenschaft einsehen und priifen.

(2) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag
des Vorstands fiir die Verwendung eines Bilanzgewinns oder fiir die Deckung
eines Bilanzverlustes zu priifen. Er hat sich dariiber zu duBern und der
Generalversammlung veor Feststellung des Jahresabschlusses Bericht zu
erstatben,

(3) Der Aufsichtsrat hat an der Besprechung des voraussichtlichen Ergebnisses
der gesetzlichen Priifung (Schlusssitzung) teilzunehmen sowie den Inhalt des
Priifungsberichtes zur Kenntnis zu nehmen und sich in der ndchsten
Generalversammlung iiber das Ergebnis der Priifung zu erkldren.




(4) Einzelheiten (iber die Erfillung der dem Aufsichtsrat obliegenden Pflichten
regelt die vom Aufsichtsrat aufzustellende Geschéftsordnung. Ein Exemplar der
Geschiftsordnung ist jedem Mitglied des Aufsichtsrats gegen
Empfangsbeschelnigung auszuhdndigen.

(5} Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben bel ihrer Tatigkelt die Sorafalt eines
ordentlichen und gewissenhaften Aufsichtratsmitgliedes einer Genossenschaft
anzuwenden. Sie haben Uber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der
Genossenschaft sowle der Mitglieder und Kunden, die Ihnen durch die Tatigkeit
im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Stillschweigen zu bewahren und stets
das Interesse der Genossenschaft zu ber{icksichtigen.

(6) Die Mitglieder des Aufsichtsrats durfen keine nach dem Geschaftsergebnis
bermnessene Verglitung (Tantieme) beziehen. Auslagen kénnen ersetzt werden.
Dariiber hinausgehende Vergiitungen bedlrfen der Beschlussfassung der
Generalversammiung.

(7) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegendber den
Vorstandsmitgliedern gerichtlich und auBergerichtlich,

(8) Dle Beschliisse des Aufsichtsrates vollzleht der Aufsichtsratsvorsitzende, bel
dessen Verhinderung sein Stellvertreter.

§18 Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichisrat

(1) Uber folgende Angelegenheiten beschliaRen Vorstand und Aufslchtsrat nach
gemeinsamer Beratung und durch getrennte Abstimmung

a) die Grundsétze der Geschéftspolitik und der Finanzierung;

b) den Abschluss von Vertrdgen mit besonderer Bedeutung fiir die
Genossenschaft; von Bedeutung sind auch solche Vertrage, durch die
wiederkehrende Verpflichtungen im erheblichen Umfang flr die
Genossenschaft begriindet werden

¢) die Ausschiittung einer Rilckverglitung;

d) den Bel- und Austritt zu Organisationen und Verbanden;

e) Festlegung des Tagungsortes der Generalversammiung;

f) Erteilung und Widerruf der Prokura;

g) die Verwendung von Ricklagen gemdB §§ 34 und 35;

h) tber die Betelligung mit iiber die Pflichtbeteiligung hinausgehenden
Geschaftsantellen (§ 32 Abs. 3 und 4)

(2) Gemeinsame Sitzungen werden von dem Varsitzenden des Aufsichtsrats Im
verhinderungsfall von dessen Stellvertreter, einberufen, Fiir die Einberufung gilt
§ 20 Abs. 5 entsprechend,

(3) Den Vorsitz in den gemeinsamen sitzungen fithrt der Vorsitzende des
Aufsichtsrats oder dessen Stellvertreter, falls nichts anderes beschlossen wird,

(4) Vorstand und Aufsichtsrat sind beschiussfihlg, wenn mehr als die Halfte der
Mitglieder des Vorstands und mehr als die Halfte der Mitglieder des Aufsichtsrats,
darunter der Vorsitzende oder sein Stellvertreter, anwesend sind.
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(5) Ein Antrag Ist abgelehnt, wenn er nicht die Mehrheit sowohl im Vorstand als
auch Im Aufsichtsrat findet: ber die Beschliisse ist eine Niederschrift zu
erstellen: § 15 Abs. 2 und § 20 Abs. 6 der Satzung gelten entsprechend.

§19 Zusammensetzung und Wahl des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drel und héichstens flinf Mitgliedern,
die von der Generalversammlung gewéhit werden; in diesen Rahmen bestimmen
die Mitglieder auch die konkrete Zahl der Aufsichtsratsmitglieder. Die Mitglieder
des Aufsichtsrates diirfen nicht zugleich Veorstandsmitglieder, dauernde
Stellvertreter der Vorstandsmitglieder, Prokuristen oder zum Betrieb des
gesamten Geschéfts ermdchtigte Handlungsbevollméchtigte der Genossenschaft
seln.

(2) Fiir dle Wahl der Aufsichtsratsmitglieder glit § 28 der Satzung.

(3) Dle Amtsdauer betrédgt in der Regel drei Jahre. Sle beginnt mit dem Schiuss
der Generalversammlung, welche die Wahl vorgenommen hat, und endet am
Schluss der Generalversammilung, die fiir das dritte Geschéftsjahr nach der Wahl
stattfindet, Hierbei wird das Geschéftsjahr, in welchem das Aufsichtsratsmitglied
gewihlt wird, mitgerechnet. Jahrlich scheidet mindestens ein Mitglled der
Aufsichtsratsmitglieder aus. Die Wiederwahl ist zuldssig.

(4) bas Amt endet sofort, wenn es darauf beruht, dass das Aufsichtsratsmitglied
entweder nicht mehr gesetzlicher Vertreter eines Mitglieds ist oder bel einem
Mitglied bzw. (beispielswalse bei Zweckverbédnden) bei dem/einem der Trager
dieses Mitglieds in hauptberufiicher Funktion nicht mehr als Beamter pder
Angestellter tatig Ist.

(5) Schelden Mitglleder im Laufe ihrer Amtszeit aus, S0 besteht der Aufsichtsrat
bis zur nichsten ordentlichen Generalversammiung, In der die Ersatzwahlen
vorgenommen werden, nur aus den verbliebenen Mitgliedern. Elne frithere
Ersatzwahl durch eine auBerordentliche Generalversammiung ist nur dann
erforderlich, wenn die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder unter die gesetzliche

. Mindestzahl von drei herabsinkt. Ersatzwahlen erfolgen flir den Rest der
Amtsdauer des ausgeschledenen Mitglieds, Schelden aus dem Vorstand
Mitglieder aus, so dlrfen sie nicht vor Erteilung der Entlastung in den
Aufsichtsrat gewahlt werden.

§ 20 Konstituierung, Beschlussfassung

(1) Der Aufsichtsrat wahit im Anschluss an jede Wahl aus seiner Mitte einen
Vorsitzenden, einen Schriftfiihrer sowle jeweils einen Stellvertreter. Der
Aufsichtsrat ist befugt, zu jeder Zeit Uiber die Amtsverteilung neu zu beschlieBen.
(2) Dle Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch seinen Vorsitzenden, im

Verhinderungsfall durch dessen Stellvertreter, einberufen, Solange eln
Vorsitzender und ein Stellvertreter nicht gewahlit und/oder verhindert sind,
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werden dle Aufsichtsratssitzungen durch das an Lebensjahren élteste
Aufsichtsratsmitglied einberufen,

S 17

(3) Der Aufsichtsrat Ist beschlussfihig, wenn mehr als die Halfte seiner
Mitglieder, darunter der Vorsltzende oder sein Stellvertreter, anwesend sind. Er
fasst seine Beschliisse mit Mehrheit der gliltig abgegebenen Stimmen. Bei
Stimmengleichheit glit ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entscheldet bei
Stimmengleichheit das Los, § 28 glit entsprechend.

(4) Eine Baschlussfassung ist in dringenden Fallen auch ohne Einberufung einer
5ltzung im Wege schriftlicher Abstimmung oder durch entsprechende
Fernkommunikationsmedien zuldssly, wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrats
oder seln Stellvertreter eine solche Beschlussfassung veranlasst und kein Mitglied
des Aufsichtsrats diesem Verfahren widerspricht.

(5) Die Sitzungen des Aufsichtsrats sollen mindestens zwelmal jéhrlich
stattfinden. AuBierdem hat der Vorsitzende elne Sitzung unter Mitteilung der
Beratungsgegenstinde einzuberufen, so oft dies im Interesse der
Genossenschaft notwendig erscheint oder wenn es der Vorstand oder die Hélfte
der Aufsichtsratsmitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde
verlangt., Wird diesem Verlangen nicht entsprochen, so kénnen dle Antragsteller
unter Mitteilung des Sachverhalts selbst den Aufsichtsrat einberufen.

{6) Beschliisse sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind
fortlaufend zu nummerieren und vom Aufsichtsratsvorsitzenden oder dessen
Stellvertreter und vom Schriftfithrer oder dessen Stellvertreter zu unterzeichnen.

{(7) Wird dber die Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die
[nteressen eines Aufsichtsratsmitglieds oder einer von Thm kraft Gesetzes oder
Vollmacht vertretenen Person berihren, so darf das betreffende
Aufsichtsratsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen, Das
Aufsichtsratsmitglied ist jedoch var der Beschlussfassung zu hiren.

C. Die Generalversammiung

§ 21 Ausiibung der Mitgliedsrechte

(1) Die Mitglieder (iben ihre Rechte In den Angelegenheiten der Genossenschaft
in der Generalversammlung aus. Sie sollen lhre Rechte persdnlich austiben,

(2) Jedes Mitglied hat eine Stimme.

(3) Mitglleder oder deren Vertreter bzw, zur Vertretung ermaéachtigte
Gesellschafter kinnen sich durch Bevollméchtigte vertreten lassen (§ 43
Genossenschaftsgeseatz). Ein Bevollmachtigter kann nicht mehr als zwei
Mitglleder vertreten, Bevollméchtigt werden kinnen nur Personen, die entweder
gesetzliche Vertreter des Mitglieds sind oder beai einem Mitglied
bzw.(beispielsweise bei Zweckverbdnden) bel dem/einem der Trdger dieses
Mitglieds in hauptberuflicher Funktion als Beamter oder Angestellter titig sind,
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personen, an die die Mitteilung iiber den Ausschluss abgesandt ist (§ 6 Abs. 5)
kénnen nicht bevollmachtigt werden,

(4) Stimmberechtigte gesetzliche Vertreter sder Bevollméchtigte miissen ihre
Vertretungsbefugnis auf Verlangen des Versammlungsleiters schriftlich
nachwelsen.

(5) Niemand kann fir sich oder einen anderen das stimemrecht ausliben, wenn
dariiber Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten
oder von einer Verbindlichkeit zu befreien ist, oder ob die Genossenschaft gegen

ihn oder das vertretene Mitglied einen Anspruch gelten machen soll. Er ist jedoch

vor der Beschlussfassung zu horen.

§ 22 Frist und Tagungsort

(1) Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten sechs Monate
nach Ablauf des Geschaftsjahres stattzufinden.

(2) AuBerordentliche Generalversammliungen kénnen nach Bedarf einberufen
werden.

(3) Die Generalversammliung findet am sitz der Genossenschaft statt, soweit
nicht Vorstand und Aufsichtsrat einen anderen Tagungsort festlegen,

§ 23 Einberufung und Tagesordnung

(1) Die Generalversammiung wird durch den Vorstand, vertreten durch dessen
Vorsitzenden, im Verhinderungsfall von seinem Stellvertreter einberufen.

(2) Die Mitglieder der Genossenschaft kdnnen in einem von ihnen
unterzeichneten Antrag unter Angabe des Zwecks und der Griinde die
Einberufung einer auberordentlichen Generalversammiung verlangen. Hierzu
hedarf es der Unterschriften von mindestens des zehnten Tells der Mitglieder.

(3) Die Generalversammliung wird durch unmittelbare Benachrichtigung
samtlicher Mitglieder in Textform unter Einhaltung giner Frist von mindestens
vier Wochen, die zwischen dem Tag des Zugangs (Abs. 7) und dem Tag der
Generalversammlung liegen muss, einberufen. Bei der Einberufung ist die
Tagesardnung pekannt zu machen,

{4) Die Tagesordnung wird von dern Organ fastgesetzt, das die
Generalversammiung cinberuft. Mitglieder der Genossenschaft konnen in einem
von Thnen unterzeichneten Antrag unter Angabe der Griinde verlangen, dass
Gegensténde zur Beschlussfassung in der Generalversammiung angektindigt

© werden. Hierzu bedatf es der Unterschrift von mindestens einem Zehntel der
Mitglieder.

(5) Uber die Gegenstande, deren Verhandlung nicht mindestens zehn Tage vor
dem Tag der Generalversammiung angekiindigt sind, kénnen Beschliisse nicht
gefasst werden; hiervon sind jedoch Beschlisse iber den Ablauf der
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/ Versammlung sowle iiber Antrige auf Berufung einer auBerordentlichen
/ Generalversammiung ausgenommen.

(6) Zu Antriigen und Verhandlungen ohne Beschlussfassungen bedarf es der
AnkUndigung nicht.

(7) In den Fillen der Abs. 3 und 5 gelten die entsprechenden Mitteilungen als
zugeganaen, wenn sie zwel Tage vor Beginn der Frist zur Post gegeben oder per
Mail versandt worden sind.

§ 24 Versammlungsleitung

Den Vorsltz in der Generalversammlung fiihrt der Vorsitzende des Vorstands, im
Verhinderungsfall sein Stellvertreter. Durch Beschluss der Generalversammiung
kann mit 2/3 der abgegebenen Stimmen der Vorsitz einem anderen Mitglied der
Genossenschaft oder elnem Vertreter des Priifungsverbandes tbertragen werden.
Der Versammlungslelter ernennt einen Schriftfiihrer und erforderlichenfalls
Stimmenzéhler,

§ 25 Gegenstinde der Beschlussfassung

Der Beschlussfassung der Generalversammiung unterliegen neben den in dieser
Satzung bezeichneten sonstigen Angelegenheiten Insbesondere
a) Anderungen des Satzung;
b) Umfang der Bekanntgabe des Prifungsberichtes; :
c) Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Bllanzgewinns
oder Deckung des Bilanzverlustes;
d) Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats;
e) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats und Festsetzung ihrer
Vergltungen;
f) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrats;
g) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der
Genossenschaft;
h) Wah! von Bevolimdchtigten zur Flihrung von Prozessen gegen
Aufsichtsratsmitglieder wegen ihrer Organstellung;
I) Festsetzung der Beschrénkungen bei Kreditgew&hrungen gemdbt § 49
des Genossenschaftsgesetzes,;
i) Festsetzung eines Eintrittsgeldes.

§ 26 Mehrheitserfordernisse

(1) Die Generalversammlung ist beschlussfahig, wenn die Einladung form- und
fristgerecht erfolgt und mehr als die Hélfte der stimmberachtigten Mitglieder
anwesend bzw. vertreten Ist. Ist danach die Versammiung nicht heschlussfahig,
so kann Innerhalb von 14 Tagen eine neue geladen werden. Dlese ist in jedem
Fall beschlussfahig, soweit hierauf in der Ladung hingewlesen wurde.




(2) Die Beschliisse der Generalversammliung bediirfen der einfachen Mehrheit
der gliltigen abgegebenen Stimmen, soweit nicht das Gesetz eine grifbere
Mehrheit vorschrelbt,

(3) Uber die Auflésung (§ 42) entscheidet die Generalversammliung mit elner
Mehrhelt von 2/3 der abgegeben Stimmen.

——— e ——

(4) Beschliisse der Mitglieder kdnnen schriftlich oder in elektronischer Form
gefasst werden (,Umlaufverfahren™), wenn
« der Vorstand und/oder der Aufsichtsrat dies beantragen, es nach
Auffassung von Aufsichtsrat und Vorstand dringend erforderlich Ist, und
dieser Abstimmung mindestens mit 75% der berechtigten Stimmen
zugestimmt wird und g
« wenn alle Genossen sich schriftlich oder In elektronischer Form mit dieser l
Art der Abstimmung einverstanden erkldren. Die Einhaltung dieser
Erfordernisse, der Tag der Beschlussfassung, das Abstimmungsergebnis
und der Beschluss sind durch den Vorsitzenden des Vorstandes schriftlich
festzustellen. Abschriften dieser Feststellung sind allen Genossen in Kople
oder In elektronischer Form zuzusenden.

§ 27 Entlastung

(1) Ein Mitglied kann das Stimmrecht nicht ausiiben, wenn dariiber Beschluss
gefasst wird, ob es zu entlasten ist.

(2) Ober die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen.

§ 28 Abstimmungen und Wahlen

(1) Abstimmungen und Wahlen erfolgen In der Generalversammlung durch :
Handzeichen. Abstimmungen oder Wahlen missen gehelm mit Stimmzettel !
durchgefiihrt werden, wenn der Vorstand, der Aufsichtsrat oder eln Viertel der
bei einer Beschlussfassung hieriiber giiltig abgegebenen Stimmen es verlangt.

(2) Bei Stimmengleichheit glit ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entscheldet
in diesem Fall das Los.

(3) Bel der Feststellung des stimmverhiltnisses werden nur die abgegebenen
Stimmen gezahit; Stimmenthaltungen und ungtltige stimmen werden dabei
nicht berticksichtigt.

(4) Bel Wahlen mit Stimmzettel hat jeder Wahlberechtigte so viele Stimmen, wie
Organmitglieder zu wihlen cind. Der Wahlberechtigte bezelchnet auf dem
Stimmzettel die Bewerber, denen er seine Stimme geben will; auf einen
Bewerber kann dabei nur eine Stimme entfallen. Gewihlt sind die Bewerber, die
die melsten Stimmen erhalten. Bel gleicher Stimmenzah| entschelidet das durch
den Versammlungsleiter gezogene Los.

(5) Wird eine Wah! mit Handzeichen durchgefiihrt, so ist fiir jedes zu vergebende
Mandat ein besonderer Wahlgang erforderlich. Gewahlt ist, wer die meisten
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Stimmen erhalten hat. Sind nicht mehr Kandidaten vorgeschlagen, als Mandate
neu zu besetzen sind, so kann gemeinsam (en bloc) abgestimmt werden, sofern
dem nicht widersprochen wird.

L EE o I T |

(6) Der Gew#hite hat unverziiglich der Genossenschaft gegeniiber zu erkldren,
ob er die Wahl annimmt.

§ 29 Aushunfisrecht

(1) Jedern Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung Auskunft (ber

Angelegenhelten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgemaben

Beurteilung des Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich ist. Ferner sind den

Mitgliedern Auskiinfte (iber die Genossenschaft und deren Organe zu geben, |
sowelt den Mitglledern durch Bundes- oder Landesgesetz eln entsprechendes

Auskunftsrecht zusteht und dieses nicht durch den jahrlichen Jahresabschluss

und dessen Anhénge etflllt werden kann, Die Auskiinfte erteilt der Vorstand oder .
der Aufsichtsrat. i

(2) Die Auskunft darf verweigert werden

a) sowelt die Ertellung der Auskunft nach verninftiger kaufmannischer
Beurtellung geelgnet Ist, der Genossenschaft einen nlcht unerheblichen
Machteil zuzuflagen;

b) soweit die Erteilung der Auskunft strafbar wéare oder sowelt eine
gesetzliche, satzungsgemaéaBe oder vertragliche Geheimhaltungspflicht
verletzt wiirde;

¢) soweit das Auskunftsverlangen die geschéftlichen Verhaltnisse eines
Dritten betrifft;

d) soweit es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit
Vorstandsmitgliedern oder Mitarbeitern der Genossenschaft handelt.

§ 30 Versammlungsniederschrift

(1) Die Beschliisse der Generalversammiung sind zu Beweiszwecken zu
protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren. Die |
Protokollierung Ist nicht Voraussetzung fir die Rechtswirksamkeit der |
Beschliisse.

(2) Die Protokollierung muss spétestens innerhalb von zwei Wochen erfolgen.
Dabei sollen Ort und Tag der Versammilung, Name des Versammiungsleiters
sowie Art und Ergebnis der Abstimmung und die Feststellung des
Versammlungsleiters iiber die Beschlussfassung angegeben werden, Das
Pratokell muss von dem Vorsitzenden der Generalversammiung, dem
Schriftfihrer und den Vorstandsmitaliedern, die an der Generalversammiung
teilgenommen haben, unterschrieben werden, Dem Protokoll sind die Belege
(iber die Einberufung als Anlage belzufligen,

(3) Dem Protokoll Ist in den Fallen des § 47 Abs. 3 Genossenschaftsgesetz ein
Verzeichnis der erschienenen oder vertretenen Mitglieder und der Vertreter der
Mitglieder belzufilgen, Bei jedem erschienenen oder vertretenen Mitglied ist
dessen Stimmenzahl zu vermerken.
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(4) Das Protokoll ist mit den dazugehérigen Anlagen aufzubewahren, Die
Einsichtnahme in das Protokoll ist jedem Mitglied der Genossenschaft zu
gestatben,

g 31 Teilnahme des Verbandes

Vertreter des Priifungsverbandes sind berechtigt an jeder Generalversammiung
tellzunehmen und jederzeit das Wort zu ergreifen.

1V. Eigenkapital und Haftsumme

§ 32 Geschiftsanteil und Geschéaftsguthaben
(1) Der Geschaftsanteil betragt EUR 500

(2) Der Geschéftsantell ist sofort nach Elntragung in die Mitgliederliste
einzuzahlen, -

(3) Jedes Mitglied hat mindestens einen Geschéftsanteil zu zeichnen. Mitglieder
im Sinne von § 3 Absatz 1 Buchstabe a haben mindestens zehn Geschéftsanteile
zu zelchnen,

(4) Jedes Mitglied darf sich mit weiteren Geschéftsanteilen beteiligen. Uber die zu
erfilllenden Voraussetzungen entscheiden Vorstand und Aufsichtsrat gemeinsam.

(5) Die Beteiligung elnes Mitglieds mit einem zweiten Geschaftsanteil darf mit
Ausnahme bei einer Pflichtbeteiligung (Abs. 3 5. 2) erst zugelassen werden,
wenn der erste Geschiftsantell voll eingezahlt ist; das Gleiche gilt fir Beteiligung
mit weiteren Geschéaftsanteilen.

(6) Die auf den/die Geschéftsanteile geleisteten Elnzahlungen zuzliglich sonstiger
Gutschriften und abziiglich zur Verlustdeckung abgeschriebener Betrédge bilden
das Geschéftsguthaben eines Mitglieds.

(7) Das Geschéftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist,
von der Genossenschaft nicht ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im
geschéftlichen Betrieb der Genossenschaft als Sicherheit verwendet werden. Eine
geschuldete Einzahlung darf nicht erlassen werden; gegen diese kann das
Mitglied nicht aufrechnen.

(8) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschéftsguthabens an Dritte ist
unzuldssig und der Genossenschaft gegeniiber unwirksam. Eine Aufrechnung des
Geschaftsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegenliber
der Genossenschaft ist nicht gestattet. Fiir die Auseinandersetzung glit § 7.




§ 33 Gesetzliche Riicklage

(1) Die gesetzliche Rlicklage dient nur zur Deckung von Bilanzverlusten.

(2) Sie wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung von mindestens 10 % des
Jahresiiberschusses zuzliglich eines Gewinnvortrages bzw. abziiglich elnes
eventuellen Verlustvortrages, solange die Ricklage 20 % der Bllanzsumme nicht
erreicht,

(3) Uber die Verwendung der gesetzlichen Riicklage beschliefit die
Generalversammiung.

8 34 Andere Ergebnisriicklagen

Neben der gesetzlichen wird eine andere Ergebnisriicklage gebildet, der jahrlich
mindestens 10 Prozent des Jahresiberschusses zuzlglich eines eventuellen
Gewlnnvortrages und abziiglich eines evtl. Verlustvortrages zuzuweisen sind.

g 35 Kapitalriicklage

Werden Eintrittsgelder oder vergleichbare Beitrdge erhoben, so sind sie einer zu
bildenden Kapitalriicklage zuzuweisen. Uber ihre Verwendung beschlieien
Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung (§ 18 Abs. 1 Buchst. g). Der
Generalversammlung verbleibt das Recht, sie zur Deckung von Bilanzveriusten
zu verwenden (§ 41).

§ 36 Nachschusspflicht

Eine Nachschusspflicht der Mitglieder besteht nicht,

V. Rechnungswesen

§ 37 Geschiiftsjahr

(1) Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr,

(2) Das erste Geschaftsjahr beginnt mit der Eintragung der Genossenschaft und
endet am 31.12. dieses Jahres.

§ 38 Jahresabschluss und Lagebericht

(1) Der Vorstand hat innerhalb von drel Monaten nach Ende des Geschaftsjahres

den Jahresabschiuss und den Lagebericht nach den filr grofie
Kapitalgesellschaften geltenden Regeln fir das vergangene Geschaftsjahr
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aufzustellen. Dies umfasst inshesondere die Aufstellung eines Anhangs zur
Angabe der in § 285 Nr. 9 HGB genannten Auskiinfte.

(2) Jahresabschluss und Lagebericht sind jéhrlich nach den Regelungen der §
317 ff. HGB durch den zustindigen genossenschaftlichen Priifungsverband zu
priifen.

(3) Der Vorstand hat gemdB § 12 Abs, 2 Buchst. d den Jahresabschluss und den
Lagebericht dem Aufsichtsrat unverztiglich und sodann mit dessen Bemerkungen
der Generalversammlung zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen.

(4) Jahresabschluss, Lagebericht und Bericht des Aufsichtsrats sollen mindestens
eine Woche vor der Generalversammlung in den Geschéfterdumen der
Genossenschaft oder an einer anderen bekannt zu machenden Stelle zur Einsicht
der Mitglieder ausgelegt oder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht werden.

(5) Der Bericht des Aufsichtsrats iiber seine Priifung des Jahresabschlusses und
des Lageberichts ist der ordentlichen Generalversammlung zu erstatten.

§ 39 Genossenschaftliche Riickvergiitung

Vorstand und Aufsichtsrat beschliefen vor Erstellung der Bilanz, welcher Tell des
Uberschusses als genossenschaftliche Rlckverglitung ausgeschilttet wird, Auf die
von Vorstand und Aufsichtsrat beschlossene Rickvergitung haben die Mitglieder
einen Rechtsanspruch.

§ 40 Verwendung des Jahresiiberschusses

Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses zuziiglich eines eventuellen
Gewinnvortrages und abzliglich eines eventuellen Verlustvortrages entscheidet
die Generalversammlung. Er kann, soweit er nicht den Rlicklagen (§§ 33, 34)
zugefiihrt oder zu anderen Zwecken verwendet wird, an die Mitglieder nach dem
Verhditnis ihrer Geschéftsguthaben am Schluss des vorhergegangenen
Geschéftsjahres verteilt werden.

§ 41 Deckung eines Jahresfehlbetrages

(1) Uber die Behandlung der Deckung eines Bilanzverlustes (Jahresfehlbetrag
zuziiglich elnes eventuellen Verlustvortrags und abziglich eines eventuellen
Gewinnvortrags sowie eventucller Entnahmen aus den anderen
Ergebnisriicklagen und der Kapitalriicklage) beschlieBt die Generalversammliung.

(2) Soweit ein Bilanzveriust nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch
Heranziehen der anderen Ergebnisriicklagen gedeckt wird, Ist er durch die
gesetzliche Riicklage oder durch die Kapitalriicklage oder durch Abschreibung
von den Geschéftsguthaben der Mitglieder oder durch mehrere der vorgenannten
MaBnahmen zugleich zu decken.
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herangezogen, so wird der auf das einzelne Mitglied entfaliende Antell des
Bilanzverlustes nach dem Verhéltnis der (hernommenen oder der nach der
Satzung zu (bernehmenden Geschéftsantelle aller Mitglieder bel Beginn des
Geschéftsjahres, in dem der Verlust entstanden Ist, berechnet,

(3) Werden die Geschéftsguthabien zur Deckung des Bllanzverlusts "

VI. Liquldation

§ 42

Nach der Auflissung erfolgt die Liguldation der Genossenschaft nach MaBigabe des
Genossenschaftsgesetzes, Fiir die Vertellung des Vermogens der Genossenschaft 1
ist das Gesetz mit der MaBgabe anzuwenden, dass Uberschiisse nach dem '

Verhéltnis der Geschiftsguthaben an die Mitglieder zu verteilen sind.

VII. Bekanntmachungen

§ 43

(1) Bekanntmachungen der Genossenschaft werden unter ihrer Firma in der
JVitako aktuell Dle Zeitschrift der Arbeitsgemeinschaft kommunaler
Datenverarbeltung” versffentlicht, Der Jahresabschluss, Lagebericht und die in
diesem Zusammenhang offenzulegenden Unterlagen werden im elektronischen
Bundesanzeiger unter der Firma der Genossenschaft bekannt gemacht.

(2) Ist die Bekanntmachung in dem im Abs. 1 genannten Blatt unmoglich, so
erfolgen die Verdffentlichungen bis zur Bestimmung anderer
Bekanntmachungsorgane im Bundesanzeiger.

VIii. Gerichtsstand

§ 44 !
Gerichtsstand fir alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und der

Genossenschaft aus dem Mitgliedschaftsverhéltnis sind das Amtsgericht oder das

Landgericht, das flir den Sitz der Genossenschaft zustindig ist.

IX. Mitgliedschaften
§ 45

Die Genossenschaft ist Mitalied I Genossenschaftsverband Frankfurt e.V.
Hessen / Rheinland-Pfalz / Saarland / Sachsen / Thiringen.
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