14. Landschaftsversammlung 2014-2020

An die Mitglieder
der Landschaftsversammiung

Landschaftsversammlung

Montag, 08.10.2018, 10:00 Uhr

Koln, Horion-Haus, Rhein/Ruhr/Erft

2. Aktualisierte

LVR &

Qualitat fir Menschen

Koln, 04.10.2018
Herr Pleus
Fachbereich 06

Tagesordnung

Offentliche Sitzung

1.

2.

3.

4.

4.1.

4.2.

6.1.

6.2.

6.2.1.

Anerkennung der Tagesordnung
Verpflichtung neuer Mitglieder
LVR-Kampagne "Inklusion erleben"
Umbesetzung in den Ausschlissen

NEU: Umbesetzung in Ausschissen

NEU: Umbesetzung in den Ausschissen

Wiederwahl der Landesratin des LVR-Dezernates 8 -
Klinikverbund und Verbund Heilpadagogischer Hilfen

Haushalt 2019

Einwendungen gegen die im Entwurf der
Haushaltssatzung 2019 berticksichtigte Hohe des
Umlagesatzes der Landschaftsumlage fir das
Haushaltsjahr 2019

Sachantrdage zum Haushalt

Erhéhung der Férderung von KoKoBe und SPZ;
Haushalt 2019

Beratungsgrundlage

Antrag
14/253 CDU B
wurde nachversandt

Antrag
14/254 FDP B
wurde nachversandt

14/2950 B

14/2920 B

Beratungsergebnis
des LA liegt in der
Sitzung aus

14/208/1 SPD, CDU
B

Beratungsarten: B = Beschluss, E = empfehlender Beschluss, K = Kenntnis



6.2.2.

6.2.3.

6.2.4.

6.2.5.

6.2.6.

6.2.7.

6.2.8.

6.2.9.

6.2.10.

6.2.11.

6.2.12.

6.2.13.

6.2.14.

6.2.15.

6.2.16.

6.2.17.

Erprobung von Angeboten von Peer-Beratung im
Ubergang von der stationdren zur ambulanten
Behandlung;

Haushalt 2019

Reduzierung von ZwangsmaBnahmen;
Haushalt 2019

Hometreatment in der Kinder- und Jugendpsychiatrie;
Haushalt 2019

Neue Versorgungsformen im Klinikverbund;
Haushalt 2019

BTHG-Schulung der Nutzerinnen- und Nutzerbeirdte;
Haushalt 2019

Peer-Evaluation und -Beratung;
Haushalt 2019

Implementierung von Ambient Assisted
Living/Unterstitzter Kommunikation;
Haushalt 2019

Positionspapier zur schulischen Inklusion;
Haushalt 2019

Prifauftrag Schulsozialarbeit;
Haushalt 2019

Ausbau der Elektromobilitat im LVR;
Haushalt 2019

Weiterentwicklung der Strukturen und Angebote des
Betrieblichen Gesundheitsmanagements im LVR;
Haushalt 2019

Akquise von Mitarbeitenden mit Behinderung im LVR fir
die Laufbahngruppe 2, erstes und zweites Einstiegsamt
(vormals gehobener und héherer Dienst);

Haushalt 2019

Inklusive Bauprojektférderung,
Haushalt 2019

Hilfsmittelversorgung in LVR-Schulen prifen bzw.
verbessern;
Haushalt 2019

Seelische Gesundheit von Kindern und Jugendlichen
starken durch integrierte Behandlung und Rehabilitation
durch Kinder- und Jugendpsychiatrie und Jugendhilfe in
den Regionen;

Haushalt 2019

Optimierung des Ubergangs Schule - Beruf;
Haushalt 2019

14/209/1 CDU, SPD
B

14/210 SPD, CDU B

14/211 CDU, SPD B

14/212 SPD, CDU B

14/213 CDU, SPD B

14/214/1 SPD, CDU

B

14/215 CDU, SPD B

14/217 SPD, CDU B

14/218 CDU, SPD B

14/219 SPD, CDU B

14/220 CDU, SPD B

14/221 SPD, CDU B

14/223 SPD, CDU B

14/224 CDU, SPD B

14/225/1 SPD, CDU
B

14/226/1 CDU, SPD
B

Beratungsarten: B = Beschluss, E = empfehlender Beschluss, K = Kenntnis



6.2.18. Unterstlitzung von Hilfen flir Kinder psychisch und/oder 14/227/1 SPD, CDU

suchterkrankter Eltern; Haushalt 2019 B
6.2.19. Peer Counseling; 14/230/1 CDU, SPD
Haushalt 2019 B
6.2.20. Verkauf von RWE-Aktien vorbereiten 14/231 GRUNE B
6.2.21. Uberpriifung und Optimierung von Kennzahlen 14/232 GRUNE B
6.2.22. Careleaver unterstilitzen 14/233 GRUNE B

6.2.23. Erweiterung des Programms "Jugend gestaltet Zukunft" 14/234 GRUNE B

6.2.24.  Aufstockung der Mittel flir Projektférderung 14/235 GRUNE B
6.2.25. LVR-Inklusionspauschale fortflihren 14/236 GRUNE B
6.2.26. Grinflachen insektenfreundlich gestalten 14/237 GRUNE B
6.2.27. Inklusives Bauen mit LVR-Grundstiicken unterstitzen 14/238 GRUNE B

6.2.28. Beitritt zu WOHN:SINN - Bindnis fir inklusives Wohnen 14/239 GRUNE B

6.2.29. Einflihrung eines Modellprojekts zur Multisystemischen 14/240 GRUNE B
Therapie in zwei Regionen

6.2.30. Aufbau inklusiver Netzwerke gegen Gewalt vor Ort - im 14/241/1 GRUNE B
Rheinland

6.2.31. Klndigung des Vertrags zum Betrieb des Museums der 14/242 GRUNE B
Badekultur

6.2.32. Finanzierung der Dauerausstellung im RIM Oberhausen 14/243 GRUNE B

6.2.33. Freie Fahrt ins Museum 14/244 GRUNE B
6.2.34. Translozierung der Immerather Mihle 14/245 GRUNE B
6.2.35. Anderungsantrag zum Antrag 14/208 (SPD, CDU) 14/246/1 Die Linke.
"Erhéhung der Férderung von KoKoBe und SPZ; Haushalt B
2019"

6.2.36. LVR-Geschichte, Publikation Psychiatrie-Skandale und 14/247 Die Linke. B
SSK; Haushalt 2019

6.2.37. Erganzungsantrag zum Antrag 14/221 "Akquise von 14/248 Die Linke. B
Mitarbeitenden mit Behinderung im LVR fir die
Laufbahngruppe 2, erstes und zweites Einstiegsamt
(vormals gehobener und héherer Dienst); Haushalt 2019"

6.2.38. Barrierefreie ErschlieBung des Archaologischen Parks 14/249 CDU, SPD B
Xanten und ggf. weiterer Freilichtmuseen des LVR;
Haushalt 2019

6.2.39. Ausweitung des LVR-Programms ,Jugend gestaltet 14/250 SPD, CDU B
Zukunft - Internationale Jugendbewegung an Orten der
Erinnerung"; Haushalt 2019

Beratungsarten: B = Beschluss, E = empfehlender Beschluss, K = Kenntnis



6.2.40. Digitalisierung und Mobilitat beim LVR; 14/251 SPD, CDU B
Stellenplan/Haushalt 2019

6.3. Haushaltssatzung des LVR mit Haushaltsplan, Stellenplan 14/2965/2 B

und sonstigen Anlagen flr das Jahr 2019 wurde nachgereicht
6.4. Wirtschaftsplanentwirfe 2019
6.4.1. Wirtschaftsplanentwurf 2019 sowie 14/2680/1 B

Veranderungsnachweis zum Wirtschaftsplanentwurf von
LVR-InfoKom

6.4.2. Wirtschaftsplanentwurf 2019 der LVR-Jugendhilfe 14/2649/1 B
Rheinland
6.4.3. Wirtschaftsplanentwirfe 2019 sowie 14/2766 B

Veranderungsnachweise zu den Wirtschaftsplanentwirfen
2019 des LVR-Klinikverbundes

6.4.4. Wirtschaftsplanentwiirfe 2019 des LVR-Verbundes 14/2742/1 B
Heilpadagogischer Hilfen

7. Fragen und Anfragen

Mit freundlichen GriBen
Die Vorsitzende

Henk - Hollstein

Beratungsarten: B = Beschluss, E = empfehlender Beschluss, K = Kenntnis



TOP 1 Anerkennung der Tagesordnung



TOP 2 Verpflichtung neuer Mitglieder



TOP 3 LVR-Kampagne "Inklusion erleben”



TOP 4 Umbesetzung in den Ausschiissen



CDU FRAKTION
LANDSCHAFTSVERSAMMLUNG
RHEINLAND

Antrag-Nr. 14/253

offentlich

Datum: 19.09.2018
Antragsteller: CDbu

Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss

Tagesordnungspunkt:

Umbesetzung in Ausschiissen

Beschlussvorschlag:

Die CDU-Fraktion bittet die Landschaftsversammlung Rheinland, folgenden Umbesetzungen
zuzustimmen:

Gesundheitsausschuss (ordentliches Mitglied)
Besetzung (alt): Fritz Meies

Besetzung (neu): Joachim Heister, sB
Krankenhausausschuss 3 (ordentliches Mitglied)
Besetzung (alt): Fritz Meies

Besetzung (neu): Peter Fischer

Ausschuss fiir Inklusion (stellvertretendes Mitglied)
Besetzung (alt): Fritz Meies

Besetzung (neu): Dr. Martin Schoser

Schulausschuss (stellvertretendes Mitglied)
Besetzung (alt): Fritz Meies

Besetzung (neu): Georg Fenninger
Krankenhausausschuss 4 (stellvertretendes Mitglied)
Besetzung (alt): Fritz Meies

Besetzung (neu): Dirk Rubin




Ausschuss fiir den LVR-Verbund Heilpadagogischer Hilfen (stellvertretendes
Mitglied)

Besetzung (alt): Fritz Meies

Besetzung (neu): Peter Fischer

Begrindung:
Erfolgt mindlich.

Frank Boss MdL
Fraktionsgeschaftsfiihrer



Freie
Demokraten

Antrag-Nr. 14/254

offentlich
Datum: 26.09.2018
Antragsteller: FDP
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:
Umbesetzung in den Ausschiissen

Beschlussvorschlag:

Die Landschaftsversammlung beschlieBt folgende Umbesetzungen:
Ausschuss fiir Personal und allgemeine Verwaltung

Stellv. Mitglied: Dr. Strack-Zimmermann, Marie-Agnes* (zuvor als Mitglied der
Landschaftsversammlung)

Finanz- und Wirtschaftsausschuss

Stellv. Mitglied: Dr. Strack-Zimmermann, Marie-Agnes* (zuvor als Mitglied der
Landschaftsversammlung)

Ausschuss fiir den LVR-Verbund Heilpadagogischer Hilfen

Mitglied: Feiter, Stefan (zuvor als sachkundiger Burger)

Stellv. Mitglied: Pagels, Hans-Joachim* (zuvor: Dr. Strack-Zimmermann, Marie-Agnes)
Gesundheitsausschuss

Mitglied: Feiter, Stefan (zuvor: Dr. Strack-Zimmermann, Marie-Agnes)

Stellv. Mitglied: Radoch-Hamzic, Amila* (zuvor: Feiter, Stefan*)
Krankenhausausschuss 2

Mitglied: Pohl, Mark Stephen (zuvor: Dr. Strack-Zimmermann, Marie-Agnes)

Stellv. Mitglied: Dr. Strack-Zimmermann, Marie-Agnes* (zuvor Pohl, Mark Stephen)
Krankenhausausschuss 3

Mitglied: Feiter, Stefan (zuvor als sachkundiger Blirger)

* sachkundige Blirgerin/sachkundiger Blrger




Begriindung:

Umbesetzungen in Ausschiissen und Status@anderung Mitglied der
Landschaftsversammlung/sachkundige Birgerin bzw. sachkundiger Biirger.

Nachrichtlich: Sprecherin im Gesundheitsausschuss neu Petra Pabst, Sprecher im
Krankenhausausschuss 2 neu Robert Wirtz*.

Hans-Otto Runkler



Die Direktorin des Landschaftsverbandes

LVR &

Rheinland
Qualitat fir Menschen
Vorlage-Nr. 14/2950
offentlich
Datum: 10.09.2018
Dienststelle: Fachbereich 12
Bearbeitung: Frau Timpe

Ausschuss fiir Personal und 24.09.2018 empfehlender Beschluss
allgemeine Verwaltung

Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:

Wiederwahl der Landesriatin des LVR-Dezernates 8 - Klinikverbund und Verbund
Heilpadagogischer Hilfen

Beschlussvorschlag:

"Frau Landesratin (B 5) Martina Wenzel-Jankowski wird mit Wirkung vom 10.03.2019
unter Berufung in ein Beamtenverhaltnis auf Zeit fir die Dauer von acht Jahren zur
Landesratin des LVR-Dezernates 8 - Klinikverbund und Verbund Heilpadagogischer Hilfen
- wiedergewahlt und erhalt zum 10.03.2019 - frihestens jedoch mit Inkrafttreten des
Haushaltes flir das Haushaltsjahr 2019 - gemal § 4 Abs. 3 der
Eingruppierungsverordnung (EingrVO) Bezlige der Besoldungsgruppe B 6 LBesO
zuziglicher hochstzuldssiger Aufwandsentschadigung. Ihr ist der Geschéaftsbereich
Leitung des LVR-Dezernates 8 - Klinikverbund und Verbund Heilpadagogischer Hilfen -
Ubertragen. Eine Anderung des Geschéftsbereiches ist jederzeit moglich."

UN-Behindertenrechtskonvention (BRK):

Diese Vorlage berUhrt eine oder mehrere Zielrichtungen des

LVR-Aktionsplans zur Umsetzung der BRK. nein

Gleichstellung/Gender Mainstreaming:

Diese Vorlage berticksichtigt Vorgaben des LVR-Gleichstellungsplans 2020. ja




Finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt (Ifd. Jahr):

Produktgruppe:

Ertrage:

Veranschlagt im (Teil-)Ergebnisplan

Aufwendungen:

/Wirtschaftsplan

Personalaufwe
ndungen

Einzahlungen:

Veranschlagt im (Teil-)Finanzplan
Bei Investitionen: Gesamtkosten der MaBnahme:

Auszahlungen:

/Wirtschaftsplan

Personalaufwe
ndungen

Jahrliche ergebniswirksame Folgekosten:

Die gebildeten Budgets werden unter Beachtung der Ziele eingehalten

ja

Lubek




Zusammenfassung:

Diese Vorlage fasst die rechtlichen und zeitlichen Rahmenbedingungen zur Wiederwahl
der Landesratin des LVR-Dezernates 8 — Klinikverbund und Verbund Heilpddagogischer
Hilfen - zusammen und bezweckt die Beschlussfassung zu ihrer Wiederwahl mit
Verleihung eines Amtes nach B 6 LBesO zum 10.03.2019 — fruhestens jedoch mit
Inkrafttreten des Haushalts fur das Haushaltsjahr 2019.




Begrundung der Vorlage Nr. 14/2950:

Wiederwahl der Landesratin des LVR-Dezernates 8
- Klinikverbund und Verbund Heilpadagogischer Hilfen -

I. Allgemeines

Die Landschaftsversammlung Rheinland wéhlte in ihrer Sitzung am 28.02.2011 fur die
Dauer von acht Jahren Frau Martina Wenzel-Jankowski zur Landesratin des LVR-Dezer-
nates 8 - Klinikverbund und Verbund Heilpddagogischer Hilfen -. lhre Ernennung zur
Landesratin des Landschaftsverbandes Rheinland wurde zum 10.03.2011 wirksam.

Die Amtszeit der Beamtin endet mit Ablauf des 09.03.2019.

11. Rechtslage

Nach § 20 Abs. 2 Satz 2 der Landschaftsverbandsordnung (LVerbO) sind die Stellen der
Direktorin/ des Direktors des Landschaftsverbandes und der Landesratinnen und Landes-
rate 6ffentlich auszuschreiben. Der Innenminister erklarte mit Erlass vom 13.12.1967,
dass keine Bedenken bestehen, von einer 6ffentlichen Ausschreibung abzusehen, wenn
die bisherige Stelleninhaberin/der bisherige Stelleninhaber wiedergewéhlt werden soll.

Die Wiederwahl muss unter Beachtung der Regelungen in 8§ 71 Gemeindeordnung fur das
Land Nordrhein-Westfalen (GO NRW) nach empfehlender Beschlussfassung des Aus-
schusses fur Personal und allgemeine Verwaltung am 24.09.2018 und des Landschafts-
ausschusses am 01.10.2018 in der Sitzung der Landschaftsversammlung Rheinland am
08.10.2018 - und damit entsprechend vor Ablauf der Wahlzeit - stattfinden.

Frau Wenzel-Jankowski hat ihre Bereitschaft zur Annahme der Wahl bekundet.

Zur Wiederwahl der Beamtinnen und Beamten auf Zeit der Landschaftsverbande verweist
8§ 20 Abs. 2 Satz 4 LVerbO auf die Regelung des 8 71 GO NRW:

- Uber die Wiederwahl darf frihestens sechs Monate vor Freiwerden der Stelle ent-
schieden werden (siehe auch § 4 Landesbeamtengesetz NRW).
Anmerkung: Bei einer Wiederwahl am 08.10.2018 wird diese Frist eingehalten.

-  Kommunale Wahlbeamte sind verpflichtet, eine erste und zweite Wiederwahl anzu-
nehmen, wenn sie spatestens drei Monate vor Ablauf der Amtszeit wiedergewahlt
werden.

- Die Weiterfuhrung eines Amtes kann abgelehnt werden. Geschieht dies ohne wich-
tigen Grund, so ist die Wahlbeamtin/der Wahlbeamte mit Ablauf der Amtszeit zu
entlassen (8 71 Abs. 5 GO NRW).



- Ein wichtiger Grund, die Weiterfuhrung des Amtes abzulehnen, liegt vor, wenn die
Anstellungsbedingungen gegenuber denen der vorhergehenden Amtszeit ver-
schlechtert werden (8 71 Abs. 5 GO NRW).

Daraus folgt:

Frau Landesratin Martina Wenzel-Jankowski ist verpflichtet, die anstehende erste
Wiederwahl anzunehmen, wenn sie spatestens drei Monate vor Ablauf ihrer Amtszeit,
d. h. bis 09.12.2018, wiedergewahlt wird und keine Verschlechterungen der
Anstellungsbedingungen gegenuber denen der vorhergehenden Amtszeit vorgenommen
werden.

Das Amt der Landesratin des LVR-Dezernates 8 - Klinikverbund und Verbund Heilpada-
gogischer Hilfen - wurde gemalR § 4 Abs. 1 Nr. 3 der Eingruppierungsverordnung
(Eingrv0O) 2017 als eines der drei Amter von Landesratinnen und Landesraten mit
besonders schwierigen Aufgabengebieten der Besoldungsgruppe B 5 Landesbesoldungs-
ordnung (LBesO) zugeordnet. Frau Landesratin Martina Wenzel-Jankowski ist daher seit
dem 28.06.2017 nach B 5 LBesO NRW besoldet.

Im Falle der Wiederwahl kann sie gemaR § 4 Abs. 3 EingrVO ab Beginn der neuen Amts-
zeit, dem 10.03.2019, fruhestens jedoch mit Inkrafttreten des Haushalts fur das
Haushaltsjahr 2019, Besoldung nach B 6 LBesO erhalten.

Da die Wahl am 08.10.2018, also mehr als drei Monate vor dem Ende der Amtszeit,
stattfindet und sich die Anstellungsbedingungen fur Frau Landesratin Martina Wenzel-

Jankowski mit der Besoldung nach B 6 LBesO verbessern, ist sie verpflichtet, die (erste)
Wiederwahl ab dem 10.03.2019 anzunehmen.

In Vertretung

Limbach



TOP 6 Haushalt 2019



Die Direktorin des Landschaftsverbandes

LVR &

Rheinland
Qualitat fir Menschen
Vorlage-Nr. 14/2920
offentlich
Datum: 18.09.2018
Dienststelle: Fachbereich 21
Bearbeitung: Frau Kremer
Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss
Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:
Einwendungen gegen die im Entwurf der Haushaltssatzung 2019
beriicksichtigte Hohe des Umlagesatzes der Landschaftsumlage fiir das
Haushaltsjahr 2019

Beschlussvorschlag:

Zu den erhobenen Einwendungen der Mitgliedskorperschaften wird gemaB der Vorlage
14/2920 wie folgt beschlossen:

1. Den Einwendungen zur Bertlicksichtigung von weiteren Haushaltsverbesserungen zur
Reduzierung des Umlagesatzes fir das Jahr 2019 wird mit der Umlagesatzsenkung
entsprochen.

2. Die Einwendungen bezogen auf Umlagesatzerh6hungen bei madglichen
Haushaltsverschlechterungen werden ebenso zurlickgewiesen wie die Anregung, durch
einen Einsatz der Ausgleichsriicklage den Umlagesatz noch weiter abzusenken.

3. Den Einwendungen zur Fortfihrung der stetigen Konsolidierungsbemihungen zur
Entlastung der Mitgliedskorperschaften entspricht der LVR durch das dritte
Konsolidierungsprogramm. Daher werden die Einwendungen formal zurlickgewiesen.

4. Die Einwendungen zur Abstimmung der Haushaltsplanungen von LVR und den
Mitgliedskdrperschaften hinsichtlich der Auswirkungen des Bundesteilhabegesetzes
(BTHG) ist mit der Grindung der gemeinsamen Arbeitsgruppe ,Finanzen und Haushalt'
entsprochen worden.

UN-Behindertenrechtskonvention (BRK):

Diese Vorlage berlihrt eine oder mehrere Zielrichtungen des

LVR-Aktionsplans zur Umsetzung der BRK. nein

Gleichstellung/Gender Mainstreaming:

Diese Vorlage berlicksichtigt Vorgaben des LVR-Gleichstellungsplans 2020. nein




Finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt (Ifd. Jahr):

Produktgruppe:

Ertrage: Aufwendungen:
Veranschlagt im (Teil-)Ergebnisplan /Wirtschaftsplan
Einzahlungen: Auszahlungen:
Veranschlagt im (Teil-)Finanzplan /Wirtschaftsplan

Bei Investitionen: Gesamtkosten der MaBnahme:

Jahrliche ergebniswirksame Folgekosten:

Die gebildeten Budgets werden unter Beachtung der Ziele eingehalten

Lubek



Zusammenfassung:

Die Aufstellung des Entwurfes der Haushaltssatzung 2019 erfolgte nach den Regelungen
des Umlagengenehmigungsgesetzes, wonach der Aufstellung des Entwurfes der Haus-
haltssatzung ein Benehmensverfahren mit den Mitgliedskdrperschaften zur Festsetzung
der Landschaftsumlage vorgeschaltet ist.

Die Benehmensherstellung zur Festsetzung der Landschaftsumlage wurde mit Schreiben
vom 21. Marz 2018 und dem Versand der Grundlagen sowie der wesentlichen Eckdaten
zur Haushaltsplanung 2019 eingeleitet. Gegenstand der Benehmensherstellung ist dabei
ausschlieBlich die Bestimmung des Umlagesatzes der Landschaftsumlage und nicht die
Haushaltsplanung insgesamt.

Im Rahmen der Benehmensherstellung gemaB § 23 Abs. 2 Landschaftsverbandsordnung
(LVerbO) in Verbindung mit § 55 Kreisordnung NRW (KrO NRW) haben die
Mitgliedskdrperschaften des LVR das Recht, zur Hohe der Landschaftsumlage Stellung zu
nehmen.

Im Rahmen ihrer Beteiligungsrechte haben in der Zeit vom 5. April 2018 bis zum
26. April 2018 neun Mitgliedskdrperschaften des LVR Stellungnahmen abgegeben.

Mit der Vorlage 14/2633 wurden die vorliegenden Stellungnahmen gemaB § 55 Abs. 2
Satz 1 KrO NRW der Landschaftsversammlung Rheinland am 2. Mai 2018 zur Kenntnis
gebracht. Neben Ausfiihrungen zur Zulassigkeit der Einwendungen erfolgte eine erste
inhaltliche Wirdigung.

Gegen die Zuldssigkeit der Einwendungen gem. § 55 KrO NRW bestehen keine Bedenken.

Den Einwendungen zur Berlicksichtigung von weiteren Haushaltsverbesserungen zur
Reduzierung des Umlagesatzes flr das Jahr 2019 wird mit der Umlagesatzsenkung
entsprochen.

Die Einwendungen bezogen auf Umlagesatzerh6hungen bei mdglichen
Haushaltsverschlechterungen werden ebenso zuriickgewiesen wie die Anregung, durch
einen Einsatz der Ausgleichsricklage den Umlagesatz noch weiter abzusenken.

Den Einwendungen zur Fortfiihrung der stetigen Konsolidierungsbemiihungen zur
Entlastung der Mitgliedskdrperschaften entspricht der LVR durch das dritte
Konsolidierungsprogramm. Daher werden die Einwendungen formal zurlickgewiesen.

Den Einwendungen zur Abstimmung der Haushaltsplanungen des LVR und der
Mitgliedskorperschaften hinsichtlich der Auswirkungen des Bundesteilhabegesetzes
(BTHG) ist mit der Einrichtung einer gemeinsamen Unterarbeitsgruppe ,Finanzen und
Haushalt' entsprochen worden.




Begriindung der Vorlage Nr. 14/2920:

1. Ausgangslage

Der Entwurf der Haushaltssatzung 2019 wurde gemaB den Vorschriften des
Umlagengenehmigungsgesetzes erstellt. Danach ist der Aufstellung des Entwurfes der
Haushaltsatzung ein Benehmensverfahren mit den Mitgliedskérperschaften zur
Festsetzung der Landschaftsumlage vorgeschaltet.

Die Benehmensherstellung zur Festsetzung der Landschaftsumlage wurde mit Schreiben
vom 21. Marz 2018 und der Versendung der Grundlagen sowie wesentlicher Eckdaten der
Planung des Haushaltsentwurfes 2019 eingeleitet. Gegenstand der
Benehmensherstellung ist dabei ausschlieBlich die Bestimmung des Umlagesatzes der
Landschaftsumlage und nicht die Haushaltsplanung insgesamt.

Mit der Vorlage 14/2633 wurden die bis zum 26. April 2018 vorliegenden Einwendungen
gemalB § 55 Abs. 2 Satz 1 der KrO NRW der Landschaftsversammlung Rheinland am
2. Mai 2018 zur Kenntnis gebracht.

Im Rahmen ihrer Beteiligungsrechte haben in der Zeit vom 5. April 2018 bis zum
26. April 2018 die folgenden Mitgliedskérperschaften

¢ Kreis Heinsberg

e Oberbergischer Kreis

e Rhein-Erft-Kreis

e Kreis Wesel

e Stadt Duisburg

e Stadt Ménchengladbach
e Stadt Solingen

e Stadt Essen

¢ Kreis Kleve

Stellungnahmen zum Haushaltsentwurf 2019 abgegeben. Die Stellungnahmen sind als
Anlagen 1 bis 9 beigefiligt.

2. Zulassigkeit der Einwendungen

Die Beteiligungsrechte der Mitgliedskdrperschaften zur Festsetzung des Umlagesatzes
ergeben sich aus § 23 Abs. 2 Landschaftsverbandsordnung fir das Land Nordrhein-
Westfalen (LVerbO) in Verbindung mit § 55 der Kreisordnung flr das Land Nordrhein-
Westfalen (KrO NRW).

§ 55 KrO NRW hat folgenden Wortlaut:

»Beteiligungsrechte der kreisangehdrigen Gemeinden

(1) Die Festsetzung der Kreisumlage erfolgt im Benehmen mit den kreisangehdrigen
Gemeinden. Das Benehmen ist sechs Wochen vor Aufstellung des Entwurfes der
Haushaltssatzung einzuleiten.



(2) Stellungnahmen der kreisangehérigen Gemeinden im Rahmen der Benehmensher-
stellung werden dem Kreistag mit der Zuleitung des Entwurfes der Haushaltssatzung mit
ihren Anlagen zur Kenntnis gegeben. Den Gemeinden ist auf Wunsch Gelegenheit zur
Anhérung zu geben. Uber Einwendungen der Gemeinden beschlieBt der Kreistag in
offentlicher Sitzung. Der Kreis teilt ihnen das Beratungsergebnis und dessen Begriindung
mit."

Nach § 23 Abs. 2 LVerbO i. V. m. § 55 Abs. 2 KrO NRW sind die im Rahmen der
Benehmensherstellung eingegangenen Stellungnahmen der Mitgliedskdrperschaften mit
Ausnahme der Stellungnahmen des Kreises Kleve und der Stadt Essen als Einwendungen
zu werten. Der Kreis Kleve und die Stadt Essen begriiBen ausdricklich den Umlagesatz.

Gegen die Zuldssigkeit der Einwendungen gem. § 55 KrO NRW bestehen keine
Bedenken.

3. Inhaltliche Wiirdigung der Stellungnahmen

3.1 Beriicksichtigung von weiteren Haushaltsverbesserungen zur Reduzierung
des Umlagesatzes fiir das Jahr 2019

Der Rhein-Erft-Kreis, der Kreis Heinsberg und die Stadt Duisburg merken an, der LVR
moge weitere positive Ertrags- und Aufwandseffekte, insbesondere im Zusammenhang
mit der Entwicklung der Allgemeinen Deckungsmittel, unmittelbar an die
Mitgliedskommunen weiterreichen.

Die Verwaltung berichtet wie folgt:

Aufgrund der frihen Einbringung des Haushaltes 2019 konnte die Verwaltung nicht auf
die Erkenntnisse offizieller Berechnungen bezlglich der Ertrége aus Allgemeinen
Deckungsmitteln, wie dies zu einem fortgeschrittenen Zeitpunkt im Jahresverlauf mdglich
gewesen ware, zurlckgreifen. So endete die flir das Haushaltsjahr 2019 maBgebliche
Referenzperiode flr die Berechnung der Landschaftsumlage erst am 30. Juni 2018. Die
Schlisselzuweisungen werden nach den MaBgaben des Steuerverbundes des
Gemeindefinanzierungsgesetzes (GFG) 2019 ermittelt und verteilt. Die hierflr
maBgebliche Referenzperiode lduft noch bis zum 30. September 2018. Verlassliche
Erkenntnisse daraus werden auch bis zur Haushaltsverabschiedung am 08. Oktober 2018
noch nicht vorliegen, so dass die Ertrage geschatzt wurden.

Ergebnis:

Die Modellrechnung fir die allgemeinen Deckungsmittel und die Bedarfszuweisungen des
Arbeitskreises GFG 2019 liegen nunmehr seit dem 20. Juli 2018 vor. Danach ergeben
sich aufgrund der Entwicklung der Umlagegrundlagen Mehrertrage bei den allgemeinen
Deckungsmitteln, die unter Berlicksichtigung des Veranderungsnachweises zum
Haushaltsentwurf 2019 eine Umlagesatzsenkung um 0,27 Prozentpunkte auf 14,43 %
zulassen.

Den Einwendungen der Mitgliedskorperschaften wird mit der
Umlagesatzsenkung entsprochen.



3.2 Keine Umlagesatzsteigerung bei moglichen Haushaltsverschlechterungen
fiir 2019 bzw. Einsatz der Ausgleichsriicklage zur weiteren Umlagesatzsenkung

Der Kreis Heinsberg regt an, dass mdgliche Haushaltsverschlechterungen nicht zu einer
Erhéhung des geplanten Umlagesatzes 2019 fihren, sondern durch eine
Inanspruchnahme der Ausgleichsriicklage kompensiert werden sollten, um somit die
Mitgliedskorperschaften weiter zu entlasten. Der Oberbergische Kreis regt an, allgemein
die Ausgleichsricklage zu einer weiteren Umlagesenkung einzusetzen.

Die Verwaltung fihrt hierzu aus:

Der LVR hat in den Jahren der weltweiten Wirtschafts- und Finanzkrise ab 2009 - nicht
zuletzt auch aus Griinden der Riicksichtnahme auf seine Mitgliedskodrperschaften -
durchgdngig negative Jahresergebnisse realisiert. Der Haushaltsausgleich in den
Krisenjahren konnte lediglich fiktiv, d.h. durch den erheblichen Einsatz von Eigenkapital,
erreicht werden. In den Jahren 2009 bis 2013 hat der LVR mit 139,3 Mio.
Eigenkapitaleinsatz die Ausgleichsriicklage um rd. 75 % reduziert. Ihr Anteil am
Haushaltsvolumen als Summe der Aufwendungen im LVR-Haushalt schrumpfte auf nur
noch 1,4 % (Stand 31.12.2007: 7,1%).

Die Erhaltung des Eigenkapitals ist zentraler Bestandteil einer generationengerechten und
nachhaltigen Haushaltspolitik und ein Grundprinzip des NKF. Die Aufsichtsbehdérde des
LVR, das ehemalige Ministerium flr Inneres und Kommunales (MIK), wiirdigte in seinem
Haushaltserlass 2015/2016 ausdricklich die Konsolidierungsbemiihungen des LVR, wies
aber gleichzeitig darauf hin, dass der LVR das Rilicksichtnahmegebot gegeniber seinen
Mitgliedskdrperschaften inzwischen weit zu seinen Lasten gedehnt hatte. Diese
Argumentation greift das MIK erneut in seinem Erlass zum Doppelhaushalt 2017/2018
auf und stellt fest, dass die Hebesdtze des LVR die durchaus problematische
Haushaltssituation der Mitgliedskdrperschaften einbezégen, dass jedoch ein anhaltender
Eigenkapitalverbrauch letztlich ein Risiko flir die wirtschaftliche Leistungsfahigkeit des
LVR darstelle.

In ihren Erlassen zum Nachtragshaushalt 2017 vom 30. Januar 2018 und zum
Nachtragshaushalt 2018 vom 24. Juli 2018 weist auch die aktuelle Aufsichtsbehdrde des
LVR, das Ministerium flr Heimat, Kommunales, Bau und Gleichstellung, ausdricklich
darauf hin, dass der LVR den schwierigen Haushaltssituationen der
Mitgliedskdrperschaften in einem flr den LVR noch vertretbaren Rahmen Rechnung
trage.

Haushaltsverschlechterungen zeichnen sich aufgrund der Erkenntnisse aus den
Bewirtschaftungsverlaufen der Jahre 2017 und 2018 derzeit vor allem infolge der
Tarifeinigung fur die Gehalter im 6ffentlichen Dienst und damit einhergehend bei den
Entgeltverhandlungen in der Eingliederungshilfe ab. Diese Mehraufwendungen sollen
moglichst im Rahmen der weiteren Haushaltskonsolidierung gedeckt werden.



Ergebnis:

In den Haushaltsberatungen wurden auf der Basis des Veranderungsnachweises zum
Haushaltsentwurf 2019 sowohl ent- als auch belastende finanzielle Auswirkungen, die seit
der Einbringung des Haushaltsentwurfes am 2. Mai 2018 bekannt wurden, bertcksichtigt.
Trotz eingetretener Haushaltsverschlechterungen zum Plan ist es dem LVR aufgrund von
Mehrertragen und stetigen Konsolidierungsbemihungen méglich, den zunachst geplanten
Umlagesatz 2019 von 14,70 % nochmals um weitere 0,27 Prozentpunkte auf 14,43 % zu
senken.

Unter Berlcksichtigung der vorstehenden einschlagigen Ausfithrungen der
Aufsichtsbehdrde ist zur Sicherstellung der dauerhaften Leistungsfahigkeit des LVR von
einer Eigenkapitalbelastung durch eine Inanspruchnahme der Ausgleichsriicklage zur
weiteren Umlagesatzsenkung abzusehen.

Die Einwendungen hinsichtlich eines weiteren Einsatzes der Ausgleichsriicklage
werden zuriickgewiesen.

3.3 Fortfiihrung der stetigen Konsolidierungsbemiihungen zur Entlastung der
Mitgliedskorperschaften

Die Stadt M6énchengladbach regt in ihrer Stellungnahme an, der LVR mdge auch in
Zukunft seine Konsolidierungsbemihungen zur Entlastung der Mitgliedskérperschaften
fortflihren.

Die Verwaltung fihrt hierzu aus:

Der LVR wird zur Sicherstellung seiner dauerhaften Leistungsfahigkeit auch zukiinftig
seinen bisherigen haushalterischen Kurs fortsetzen und hat daher in 2016 ein weiteres
Konsolidierungsprogramm fir die Jahre 2017 bis 2021 mit einem Volumen von 70 Mio.
Euro aufgelegt.

In diesem Zusammenhang werden auch die restriktiven Bewirtschaftungsvorgaben im
Haushaltjahr 2019 unveréndert fortgefihrt. Vor dem Hintergrund des bestehenden
Zinsumfeldes sowie zu entrichtender Verwahrgelder erfolgt eine intensive Analyse und
Bewirtschaftung der eigenen Liquiditat und des Kreditportfolios. Schon jetzt leistet das im
LVR implementierte Schulden- und Liquiditdtsmanagement einen jahrlichen
Konsolidierungsbeitrag in Millionenhéhe. Eine maBvolle Entschuldung bei gleichzeitiger
Verldngerung der Zinsbindung flr notwendige Investitionskredite tragt dazu bei, auch bei
wieder steigenden Zinsen handlungsfahig zu bleiben und eine verlassliche Umlagepolitik
betreiben zu kénnen.

Des Weiteren ist darauf hinzuweisen, dass alle LVR-Dezernate eine hohe
Haushaltsdisziplin zeigen und die Konsolidierungsvorgaben eingehalten werden.

Ergebnis:

Der LVR entspricht mit dem dritten Konsolidierungsprogramm fir die Jahre 2017 bis
2021 und den damit festgelegten restriktiven BewirtschaftungsmaBnahmen der Anregung



der Stadt Moénchengladbach. Die Haushaltsplanungen auf der Grundlage dieses
Konsolidierungsprogramms sowie der bisherige Bewirtschaftungsverlauf in 2018 lassen
keine weiteren Einsparpotentiale erkennen. Die aktuelle Entwicklung zu den
Umlagegrundlagen wurde im Rahmen des Veranderungsnachweises im
Haushaltsberatungsprozess 2019 angemessen berlicksichtigt.

Der Einwendung wird insoweit schon Rechnung getragen.

3.4 Abstimmung der Haushaltsplanungen von LVR und Mitgliedskorperschaften
hinsichtlich der Auswirkungen des Bundesteilhabegesetzes (BTHG)

Der Rhein-Erft-Kreis und der Kreis Wesel flihren aus, dass sie eine enge Abstimmung des
LVR und der Mitgliedskommunen im Zusammenhang mit den finanziellen Auswirkungen
des BTHG begriiBen.

Die Verwaltung flhrt hierzu aus:

Mit dem Ausfliihrungsgesetz des Landes NRW zur Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes
(AG BTHG NRW) hat das Land NRW die Landschaftsverbande als Trdager der
Eingliederungshilfe bestimmt und die Zusténdigkeiten flir das neue Leistungsrecht im
SGB IX ab dem Jahr 2020 geregelt.

Fiar den LVR kommt es zu erheblichen Veranderungen seines Leistungsportfolios
innerhalb des Produktbereichs der sozialen Leistungen. Neben der Erweiterung
bestehender erhalt der LVR auch neue Zustandigkeiten. Gleichzeitig werden Leistungen
von der Uberortlichen auf die 6rtliche Ebene verlagert.

Vor diesem Hintergrund sieht der LVR einen engen Austausch mit den Kommunen im
Rheinland als zwingend an, um finanzielle Doppelbelastungen in den kommunalen
Haushalten zu vermeiden.

Ergebnis:

Die Einrichtung einer gemeinsamen Arbeitsgruppe ,Finanzen und Haushalt' ist
unmittelbar nach der Verabschiedung des Ausfihrungsgesetzes im Juli 2018 erfolgt, mit
dem Ziel, die finanzwirtschaftlichen Auswirkungen der jeweils zugewiesenen
Zustandigkeiten gemeinsamen zu bewerten um damit Planungssicherheit ab dem Jahr
2020 sowohl fur den LVR-Haushalt als auch flr die Haushalte der Mitgliedskérperschaften
zu erreichen.

Den Einwendungen der genannten Mitgliedskorperschaften ist damit
entsprochen worden.
In Vertretung

Hotte
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Autstellung des Haushalisplanentwurfo des Landschafteyerbandes Rhelniand fr dag
Haushaltgjahr 2019 A
Benehmensverfahran zur Faatsetzung der Landschaftsumlage :
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Sehr geshrte Frau Lubek, . | ! |

N lhre Planung fur das Haushaltsjahr 2019, einen Umiagesatz] von 14,70% festzulagen und
diegen im Vergleleh zum Nachtragshaushall 2018 damif nicht gu arhBher, ist zundehst aln -
positives Signal fur die Mitgliedskérperachaften, : P

Flr den Kreis Helnsberg-und letztiich augh fur die krelsangehorigen Stidte  und Gemainden }
durften sich bereits dle in den Haushaltgjahren 2017 ynd 2018 ergebenden Effekte aus der
LVR-Sonderauskehrung sawie den LVR-Umlagesenkungen posifiv auswirken, Hiarfur méchte
ich an dlieser Stelle herzlizhen Dank aussprechen, iy gt TR

-Zu lhram Schrelben vom 21.03,2018 sowie den nachtrégleh Vorgalegten Eckdaten. fr dan
LVR-Haushalt 2018 und der vorgesehenen Héhe des Urnlagesatzes 2018 nehre ioh wis falgt
Stallung: ' : ; : .

Die allgermeinan Deckungsmittel (Bagis GFG 2018) sind in Ihrepy, Eckdaten for das Jahr 2019
mit @iner erwatteten Stelgarung um 2,00% angesetzt; leh | gehe davon aus, dags dis
Steigerung angesichts der insgasamt welterhin sshr guten K njunkturlage hisher susfallan
witd, Des Waiterer enthalter die Qrientierungsdaten far d e Entwicklung dar Umiage-
grundiagen In den JJahren 2018 bis 2021 einan erwarteten Ansiiey der Umlagegrundiagen der
LVR-Umlage im Jahr 2019 um 3,83%, Daher bitta ich darum, ddss Sie alle Etkenntnisse (ber
weitere Vetbiesserungen bel dan aligemsinen Dackungsmittaln{. Z.B. aus einer Arbaliskrels-
bzw. Simulationsrechnuny dea Landes, zur Senkung des Umlagesatzes 2019 berlickslzhtigen,
Der LVR waist in selner Schivaskilanz zum 31.12,2016 aina 'Ausgleichsmcklage von rund
142,4 Mio. € aus, Das Haushaltsjahr 2017 wird voraueelchtlich mit einem Ubergchuss in Hahe
ven 6,2 Mio. € abschliefien. Augh f0r das Jahr 2018 erwarten Sle grireulicherweise
Verbesserungen zugunsten des LVR-Haushalies. . '

i
i .
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Soliten sich im weiteren Aufstellungsprozess des LVR~Hausiq$ltes 2019 Varschlechterungen
gegenlber Ihrem Eckpunktepapler zus Aprll 2018 ergaben, bittl ich Sie - sofern keine andsre

Koermpensationsméglichkeit besteht - hlerftir eine erhahte

Ausgleichsrlicklage anzusetzen, In dem Eckpunktepapier i
Fehlbetrag von 700,000 € enthalten, so dass meines Erachtel)

Elgenkapitalantwicklung noch Gestaltungsmiglichkeiten ve
Verschlechtarungen Im Planungsprozess fir 2019 auch mitt

lanerische Entnahme aus der
i gegenwdrtly ein planmétiger
N aufgrund der bisher glinstigen
rpjelben wirden, um eventuslle
I§ elner hdheren Entnahme aus

der Ausgleichsriickiage zu kempensieren und hisrmit Rucksigtt auf die Umlagebelastung der

Mitglledskdrperszharten zu nehmen,

Ur Ihre Bemthungen bedanks Ich mich und verbleibe

it fraundlichen Griiiten

Pusch
Landrat

.}.
i
i
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i
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Hausanschrift;
Reeser Landstralle 31

Kreis Wesel

Der Landrat 46483 Wesel
r Kreis Wesel - Der Landrat - Postfach 10 11 60 - 46471 Wesel ! Dienststelle: Fachdienst 20-1
: Finanzen und Beteiligungen
Anschrift: Reeser Landstrale 31
An die Direktion des 46483 Wesel
Landschaftsverbandes Rheinland Avekunift sreile:  Hém van de Sand
Frau Lubek E-Mail:  andre.van-de-sand@kreis-wesel.de
Ke"f_‘edy_t Ufer 2 Telefon:  (0281) 207 2325
50679 Kéin Telefax: (0281) 207 67 2325
Zimmer: 325
Ihr Schreiben:
Mein Zeichen:
Datum: ZS April 2018
Offnungszeiten:

Herstellung des Benehmens zur Aufstellung des Haushaltsplanentwurfs des
Landschaftsverbandes Rheinland fiir das Haushaltsjahr 2019
hier: Stellungnahme des Kreises Wesel zum Haushaltsentwurf 2019

Sehr geehrte Frau Direktorin Lubek,

zu den mir mit Schreiben vom 21.03.2018 Gbersandten Eckdaten zur Gestaltung des
Haushaltsplanentwurfes 2019 nehme ich wie folgt Stellung:

Ich begrufe ihr Vorhaben, die sich abzeichnenden positiven Entwicklungen an die
Mitgliedskorperschaften weiterzugeben und den urspriinglich nach der mittelfristigen
Finanzplanung vorgesehenen Umlagesatz in H6he von 16,4 % um 1,7 Prozentpunk-
te auf 14,7 % zu senken.

Darliber hinaus bitte ich darum, dass die Haushaltsplanung tiber das Jahr 2019 hin-
aus in enger Abstimmung mit den Mitgliedskorperschaften erfolgt, um die Auswir-
kungen, die sich im Zusammenhang mit dem Bundesteilhabegesetz ergeben, ent-
sprechend berucksichtigen zu kénnen. Dabei geht es u.a. darum, die mogliche Neu-
ordnung der Zustandigkeiten zwischen dem LVR und dem ortlichen Trager der Sozi-
alhilfe zu konkretisieren und Doppelveranschlagungen zu vermeiden.

Mit freundlichen GriRen

“Miller

Offentliche Verkehrsmittel: DB-Strecken 420 und 421 bis Wesel Bahnhof, Buslinien 63, 64 und 86 ab Bahnhof Wesel bis Haltestelle Kreishaus
Konten der Kreiskasse Wesel:
7 " 5 = INTERNET
Sparkasse am Niederrhein IBAN: DE71 3545 0000 1101 0001 05 BIC: WELADED1MOR o v e AR

Niederrheinische Sparkasse RheinLippe IBAN: DE45 3565 0000 0000 2001 54 BIC: WELADED1WES Y reis-wesel.de
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R 51643 Gummersbach
Landschaftsverband Rheinland

Frau LVR-Direktorin Kontakt: Klaus Grootens
Ulrike Lubek Zimmer-Nr.: 1-25

.. Mein Zeichen:
50663 Koin Tel.: 02261 88-2000

Fax: 02261 88-972-2000

klaus.grootens@obk.de
www,obk.de

Steuer-Nr. 212/5804/0178
USt.-Id.Nr. DE 122539628

Datum: 23.04.2018

Benehmensverfahren zum Haushalt 2019 des Landschaftsverbandes
Rheinland
Ihr Schreiben vom 21.03.2018

Sehr geehrte Frau Lubek,
sehr geehrte Frau Hotte,

mit Schreiben vom 21.03.2018 teilen Sie mit, dass Sie beabsichtigen, der Land-
schaftsversammlung fiir den Haushalt 2019 des Landschaftsverbandes Rheinland
einen Umlagesatz der Landschaftsumlage von 14,7 % vorzuschlagen. Der Umla-
gesatz wirde damit dem Umlagesatz gem&B dem eingebrachten Nachtragshaus-
halt 2018 entsprechen, gegeniiber der Finanzplanung aus dem Doppelhaushalt
2017/2018 wére der Umlagesatz um 1,7 Prozentpunkte abgesenkt.

Ich begriBe die Absenkung des Hebesatzes gegeniber der fritheren Finanzpla-
nung sowie die erfolgten bzw. beabsichtigten Auskehrungen aus der Auflésung
nicht mehr benétigter Rickstellungen sowie den Nachtragshaushalten 2017 und
2018, die ich in voller Hohe zur Entlastung an die kreisangehérigen Stadte und
Gemeinden im Oberbergischen Kreis weitergeleitet habe bzw. weiterleiten werde.

In diesem Zusammenhang weise ich darauf hin, dass beim Oberbergischen Kreis
von 13 Kommunen nur eine Kommune einen fiktiven Haushaltsausgleich darstel-
len konnte und sich die Ubrigen 12 Kommunen nach wie vor in der Haushaitssi-
cherung befinden, finf Kommunen davon sogar im Starkungspakt. Die Hebesét-
ze der Grund- und Gewerbesteuern der Oberbergischen Kommunen liegen deut-

Kreissparkasse K&éln Postbank Kéin Sparkasse Gummersbach-Bergneustadt
IBAN DE82 3705 0299 0341 0001 09 IBAN DE97 3701 0050 0000 4565 04 IBAN DE15 3845 0000 0000 1904 13
BIC COKSDE33 BIC PBNKDEFF BIC WELADED1GMB

Hinweise zur elektronischen Kommunikation: www.obk.de/emails | Weitere Hinweise unter: www.obk.de Seite 1 von 2



lich Gber dem Landesdurchschnitt, wodurch die Blrger und Betriebe entspre-
chend belastet werden.

Im Doppelhaushalt 2017/2018 des Landschaftsverbandes war zur Entlastung der
Mitgliedskdrperschaften und ihrer Kommunen eine Inanspruchnahme der Aus-
gleichriicklage des Landschaftsverbandes in Héhe von insgesamt rd. 31,7 Mio. €
festgesetzt und von der Landschaftsversammlung beschlossen worden. Aufgrund
der zwischenzeitlich eingetretenen Haushaltsverbesserungen ist die Inanspruch-
nahme der Ausgleichsriicklage Uber den Nachtragshaushalt 2017/Entwurf des
Nachtragshaushalts 2018 auf einen Betrag von insgesamt weniger als 0,5 Mio. €
reduziert worden. Die Eckdaten fiir den Haushalt 2019 sehen eine Fehlbetrag von
0,7 Mio. € vor.

Damit steht - basierend auf der Beschlussfassung des Ursprungshaushalts
2017/2018 - nach wie vor ein - offensichtlich disponibler - Betrag aus der Aus-
gleichsrlcklage in Héhe von rd. 30,0 Mio. € zur Verfigung.

Angesichts eines aktuellen Bestandes der Ausgleichsriicklage des Landschafts-
verbandes von Uber 140 Mio. € betrachte ich den Restbetrag der Ausgleichsriick-
lage als Schwankungspuffer zur Abdeckung méglicher Haushaltsrisiken ausrei-
chend dotiert.

Insoweit bitte ich, der Landschaftsversammlung - entsprechend der Be-
schlussfassung des Doppelhaushaits 2017/2018 - zur weiteren Entlas-
tung der Mitgliedskdrperschaften und ihrer Kommunen fiir den Haushalt
2019 einen Einsatz der Ausgleichsriicklage vorzuschlagen.

Mit freundlichem GrufB

Seite 2 von 2
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Rhein-Erft-Kreis §
Der Landrat

20 Amt fiir Finanzwirtschaft, Control-

In-Erft-Krefs - Der Landrat + 50124 Berghe
Rhe-n,Erft Kreis » Der Landrat , 124 Bergheim ling und Datenschutz

s _ : Datum 20.04.2018
Landschaftsverband Rheintand I " MelnZelchen  20.
' ggggf,‘;slz _ S Auskunft erteflt Herr Glntzel
el ~Zimmer Nr. Ebene 2 Flur-A Zi.55
Telefon 02271/83-12010
Fax " 02271/83-22010
E-Mall * rainer,guentzel@rhein-erft-
krefs.de

Aufstellung des Haushaltsp!anentwurfs des Landschaftsverbandes Rhemland fir das Haus-
haltsjahr 2019 : -

Ihre Einleitung des Benehmensverfahrens Zur Festsetzung des Umlagesatzes mit Schreiben vom
21.03.2018

—  Sehr geehrte Frau Lubek, sehr geehrte Frau Hotte,

ich begriiBe lhre Absicht, mit der Einbringung des Haushaltsplanentwurfs 2019 entzegen der
bisherigen Finanzplanung einen geringeren Umlagesatz, namhch 14,70 %, bei einem geringen
Fehtbedarf von rd. 0,7 Mio. EUR vorzusehen. :

Dabei erkenne ich ausdriicklich an, dass Sie die in 2017 und 2018 festgestellten positiven Ent-
wicklungen im Sozialbereich nun auch flir 2019 fortschreiben wollen, die Konsolidierungspro-
gramme weiterhin Effekte erzielen und die sich abzeichnenden guten Umlagegrundlagen zu der
beschriebenen Senkung genutzt werden sollen,

Zu Recht verweisen Sie auf die derzen bestehende Uns1cherhe1t zU den Effekten des kommen-

- den GFG 2019. Sie kalkulieren mangels erster Modell- /Pmberechnungen des Landes! lediglich mit
einer Steigerung der allgememen Deckungsmittel gegeniiber 2018 um 2 % auf Basis eigener Ein-
schatzungen und schlieen Veranderungen-im weiteren Planungsprozess hicht aus. Ihre Einschat-
zung erscheint mir, wie sich das auch in den Vorjahren feststellen liefi, recht konservativ. Ich
gehe daher davon aus, dass die Ergebnisse der Landesrechnungen zum GFG 2019 daflir genutzt
werden, neben anderen Veriinderungen noch einmal fiir mégliche Senkungseffekte unter den
bisher kemmunizierten Hebesatz von 14,70 % hinaus zu nutzen.

lch_kann nachvollziehen, dass die derzeitigen Unsicherheiten Zu strukturellen Anderungen des
GFG, moglichen Evaluierungen des NKF insbesondere zur Abschreibung von Yermogensgegen-
. stdnden und zur Umsetzung des BTHG derzeit erhebliche Schwierigkeiten nach sich ziehen, um

Hausadresse _ : Offnungszelten J Bankverbindungen
Willy-Brandt-Platz 1 .Montag bis Freitag * ' Kreissparkasse Kéln
50126 Bergheim 08:00 Uhr bis 12:30 Uhr BIC: COKSDE33
Telefon 02271 83-0 St © 'IBAN: DE72 3705 0292 0142 0012 00
Fax 02271 83-20000 . ' :

14:00 Uhr bis 18:00 Uhr : . Postbank Kéin
wwwy.rhein-erft-kreis.de ) i Samstag 08:00 Uhr bis 11:00 Uhr ’ BIC: PBNKDEFF )
info@rhein-erft-kreis.de {nur Service: und Zulassungsstelle im IBAN: DE45 3701 0050 0010 8505 05

poststelle@rhein-erft-kreis.epost.de . Krefshaus Bergheim)
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eine seriose Finanzplanung 2020 ff. vornehmen zu kénnen. Dennach ist fiur den Rhein-Erft-Kreis
und seine Kommunen die Entwicklung des Landschaftsumlagesatzes ab 2020 von groBer finanz-
wirtschaftlicher Bedeutung, da auch der Kreis in der kommenden Planungsperiode Aussagen tber
seine Hebesatzentwicklung gegeniiber seinen Kommunen treffen muss. Ich begriiRe daher |hre
Absicht, eine Arbeitsgruppe zu den Folgewirkungen des BTHG unter Beteiligung der Kdmmereien
der Mitgliedskérperschaften einzurichten, um zumindest Doppelbelastungen zu vermeiden. ich
bitte daher, zeitnah mdgliche Ergebnisse zu kommunizieren, damit diese im Planungsprozess des
Kreises Beriicksichtigung finden kénnen.

Mit freaundlichen GriiRen e

“r A
¥ 0 e
" \ (& bb\w‘k, \—A ke )

Michael Kreuzberg
Landrat
J



_STADT DU KREDITE [@0002/0002

Stadtdircktorin und Stadtkammeorin
Prof. Dr. Dérte Diemert. . .............. oo, e L s e s waka

DU|{SBURG

am Rhein

Landschaftsverband Rheinland
Kennedy-Ufer 2
50679 Kéln

Duisburg, den 23.04.2018

Benehmensherstellung nach § 55 KrO NRW zum Nachtragshaushalt 2019
thr Schreiben vom 21.03.2018

Sehr geehrte Damen und Herren,

vielen Dank fur die Ubersendung lhres Schreibens vom 21.03.2018, mit dem Sie das
Verfahren zur Benehmensherstellung gem. § 55 Abs, 1 Kr® NRW einleiten, Der Auf-
forderung zur Stellungnahme komme ich hiermit nach.

Die von lhrer Seite vorgesehene Fortschreibung des Umlagesatzes 2018 (14,70%) begrii-
e ich ausdriicklich, hitte doch eine Beibehaltung des urspringlich flir 2019 veranschlag-
ten Umlagesatzes (16,40%) den Duisburger Haushalt mit rd. 16 Mio. EUR zusatzlich
belastet. Angesichts dieser erheblichen Dimensionen, die jede Versnderung des LVR-
Umlagesatzes fur den Duisburger Haushalt bedeutet, sehe ich die von Ihnen avisierte frith- -
zeitige Haushaltsverabschiedung (08.10.2018) zwar grundsatzlich positiv, allerdings auch
mit einiger Sorge.

Schlielich fallt damit die Beschlussfassung Uber den LVR-Haushalt in exakt den Zeitraum,
in dem die meisten Starkungspakt-Kommunen ebenfalls tiber ihre Haushaltspldne beraten
werden (z.B. Duisburg Einbringung 01.10.2018, Beschlussfassung 26.11.2018).

Die Risiken/Unsicherheiten fir die LVR-Haushalte 2019, (u.a. AG BTHG, GFG) haben Sie
selbst in Ihren Eckdaten beschrieben. Sollten diese — ganz oder in Teilen — eintreten, gehe
ich davon aus, dass etwaige Anpassungen des Umlagesatzes mit dem notwendigen Au-
genmal vorgenommaen werden,

Das gilt auch fur die von Ihnen in der mittelfristigen Finanzplanung veranschlagten Umla-
gesdtze, die (trolz der Jahresbezogenheit der Haushaltssatzung) durchaus normativen
Charakier fiir die kommunale Finanzplanung im Rahmen des Haushaltsgenehmigungsver-
fahrens haben kénnen. ,

Im Obrigen hoffe ich natarlich, dass die skizzierten Risiken nicht eintreten und der LVR
somit in die Lage versetzt wird, die sich ergebenden Haushaltsverbesserungen an sai-
ne Mitgliedskommunen weiterzureichen.

Mit freundlichen Gritlen
In Vertretung

Prof. DPr. Diemert

Rathaus, Burgplatz 19, 47049 Duishurg, Telefor (0203) 283-201 1, Telefax (0203) 283-3967
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Stadt Essen - GB1 - 45121 Essen

An die

Birektarin des Landschafisverbandes Rheinland

Frau Ulrike Lubek

die Landesratin und Kdmmerin

Frau Renate Hotte

und den Varsitzenden der Landesversammiung Herrn Prof. Or. dlirgen Wilhelm
Kennedy- Ufer 2

50669 Kiln

Aufstellung des Haushaltsplanentwurfs des Landschaftsverbandes Rheinfand
fiir das Haushaltsjahr 2019

Einleitung der Benchmenshersteliung zur Festsetzung des Umlagesatzes

Ihr Schreiben vom 21. Marz 2018

Sehr geehrte Frau Lubek, sehr geehrte Frau Hotte und
sehr geehrier Herr Prof. Or. Jargen Wilhelm,

vielen Dank fiir die {bersendung des oben angegebenen Schreibens mit dem Sie
das Verfahren zur Benehmenshersteliung gemal § 23 Abs. 2 Landschafisverbands-
ordnung i. V. m. § 55 Kreisordnung einleiten und einen ersten Einblick dber we-
sentliche Daten des Haushaltsplanentwurfes 2019 geben.

Gerne nehme ich zur Kenntnis, dass der Umlagesatz fiir 2019 gegenilber dem Jahr
2018 unveréndert bei 14,7 % veranschlagt wird. '

Das Bertghmen wird hiermit hergestellt.

Mit freandtichen Grillen

Thamas Kufen

STADT ES5EN

Der Oberbiirgermeister
Thomas Kufen

Ratkaus, Porscheplatz
45127 Essen

Telefor =49 201 58 88000
Telefax +49 231 88 BEQD

?C 047018

infa@essen.de
wweessende
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Stadt
Ménchengladbach

Der Oberblrgermeister

=@‘ ‘
A |

Kammerei

Altstadtgalerie, Sandradstrale 3
e . Auskunft erteilt Frau Fabry
Dezernat 2 - Zimmer 107
50663 Koéin Telefon 021 61/25-3165
Telefax 0 21 61/25-3169
E-Mail christa.fabry@moenchengladbach.de

thr Schreiben vom/lnr Zsichen Mein Zeichen . Datum

21.03.2018/21.10 — HH 2019 - 20.1072 05.04.2018

Aufstellung des Haushaltsplanentwurfs des Landschaftsverbandes Rheinland fiir das
Haushaltsjahr 2019
Emleltung der Benehmensherstellung zur Festsetzung des Umlagesatzes

Sehr geehrte Frau Lubek, sehr geehrte Frau Hétte;‘

mit lhrem Schreiben vom 21.03.2018 kiindigen Sie an, der Landschaftsversammiung
" Rheinland einen im Vergleich zum eingebrachten Nachtragshaushalt 2018 unverénder-
ten Umlagesatz von 14,70 Prozentpunkten fir den Haushalt 2019 vorzuschlagen.

Die stabile finanzwirtschaftliche Entwicklung des LVR sowie die Abwégung noch beste-
hender Risiken erkenne ich ausdriicklich an und gehe davon aus, dass der LVR seine
Konsolidierungsbestrebungen auch in Zukunft stetig vorantreibt, um seine Mitglieds-
kommunen weiter zu entlasten.

Mit freundlichen GriiRen

g fe -

Hans Wilhelm Reiners

Das Verwaltungsgeb&ude ist mit www.moenchengladbach.de Konto der Stadtkasse Ménchengladbach
sffentliichen Verkehrsmiitteln zu er- post@moenchengladbach.de Stadtsparkasse Monchengladbach
reichen: Haltestelle Alter Markt : IBAN: DE 20 310 500 00 Q0000 66001 |

SWIFT.BIC: MGLSDE33
und bei anderen Banken am Ort
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Solingl » \
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e 5, April 2018

Landschaftsverband Rheinland

Fachbereich Finanzmanagement DER OBERBURGERMEISTER

Landeshaus Kennedy-Ufer 2 Tim-Oliver Kurzbach

50679 Koln

21.03.2018 21.10.-HH 2019
Solingen, 27.03.2018

Haushalt des Landschaftsverbandes Rheinland fiir das Haushaltsjahr 2019
Einleitung der Benehmensherstellung zur Festsetzung des Umlagesatzes

~ |
Sehr geehrte Frau Lubeck, jﬁ\,k)‘( (L(PN Q\L s

die beabsichtigte Senkung des Umlagesatzes um 1,7 % von 16,4 % auf 14,7 % im Haushalts-
jahr 2019 wird zur Kenntnis genommen und begriiBt.

Wir hoffen, dass bei einer weiteren positiven Entwicklung der in die Umlagegrundlagen einflie-
Benden Steuerarten, der Umlagesatz auch fiir die Folgejahre gesenkt werden kann.

w(

Tim-Oliver Kurzbach

OberbUrgermeister Stadtkammerer

Rathausplatz 1

42651 Solingen
Telefon 0212 - 290 3400
Fax 0212 - 290 3402



Kreis
Kleve

... mehr als niederrhein

2

Der Landrat

Kreisverwaltung Kleve « Postfach 15 52 + 47515 Kleve Fachbereich: Finanzen
Sachgebiet: Kdmmerei
Dienstgebdude:  Nassauerallee 15 - 23, Kleve

Frau Telefax: 02821 85-277
Landesdirektorin Ansprechpartner/in:  Herr Reynders
Ulrike Lubek Zimmer-Nr..  D.451
Landschaftsverband Rheinland Durchwahl; 02821 85-269
Kennedy-Ufer 2 (Bitte stets angeben) = Z8iChen: 2 -20 32 02 - 2019
50679 Koln Datum:  24.04.2018

Haushalt des LVR fiir das Haushaltsjahr 2019

Benehmensverfahren zur Festsetzung der Landschaftsumlage

Sehr geehrte Frau Lubek, sehr geehrte Frau Hotte,

im Rahmen des Benehmensverfahrens zum Haushalt des Landschaftsverbandes Rheinland fir
das Haushaltsjahr 2012 haben Sie die Absicht geduert, den Hebesatz der Landschaftsumlage
gegeniber dem Umlagesatz des Nachtragshaushaltes 2018 unverdndert bei 14,70 % belassen zu
wollen.

Dies begrufe ich ausdriicklich, da Sie auf diese Weise zu einer spirbaren Entlastung des Kreis-
haushaltes beitragen.

Mit freundlichen Grifien

Spre

Lieferanschrift Sprechzeiten Sparkasse Rhein-Maas Sparkassa Krefeld Posthank Kaln

Kreisverwaltung Kleve montags bis donnerstags IBAN: DEQ4 3245 0000 0005 0016 98 [BAN: DE5S1 3205 0000 0323 112144 IBAN: DE32 3701 0050 0027 9175 01
Nassauerallee 15-23 von 09:08 bis 16:00 Uhr BIC: WELADED1KLE BiC: SPKRDE33 BIC: PBNKDEFF

47533 Kleve freitags von $9:00 bis 12:00 Uhr

hitp:{iwww.krels-kleve.de « e-mail: Info@krels-kleve.de « Vermittlung: 02821 85-0
Offentiiche Verkehrsmittel: NIAG-Bus-Linie 49 (City-Bus) bis Heltestelle Postamt, NIAG-Bus-Linie 54 oder RVN-Bus-Linie 70 bis Haltestelle Nassaueralles
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CDU-FRAKTION
LANDSCHAFTSVERSAMMLUNG
RHEINLAND

CDU [N[&

Qualitat fir Menschen

Die SPD-Fraxtion in der
Landschaftsversammiung
Rheinland

Erganzungsantrag-Nr. 14/208/1

Datum:
Antragsteller:

12.09.2018
SPD, CDU

offentlich

Ausschuss fiir den LVR-
Verbund Heilpadagogischer
Hilfen

Ausschuss fiir Inklusion

Finanz- und
Wirtschaftsausschuss

Landschaftsausschuss

Landschaftsversammlung

14.09.2018

20.09.2018

26.09.2018

01.10.2018
08.10.2018

empfehlender Beschluss
Kenntnis
empfehlender Beschluss

empfehlender Beschluss
Beschluss

Tagesordnungspunkt:

Haushalt 2019

Erhéhung der Forderung von KoKoBe und SPZ;

Beschlussvorschlag:

Die finanzielle Férderung der KoKoBe und SPZ wird ab dem 01.01.2018 von derzeit 70.000
Euro auf 80.000 Euro pro Jahr und Vollzeitstelle erhdht.

Begriindung:

Der Sozialausschuss hat den Antrag in seiner Sitzung am 11.09.2018 einvernehmlich an den
Ausschuss fur Inklusion zur Kenntnis verwiesen.

Mit den KoKoBe und SPZ konnten wertvolle; sozialrdaumliche Strukturen etabliert werden, die im
Interesse der ratsuchenden Menschen zu bewahren sind. Hierflr ist qualitativ hochwertig
ausgebildetes Personal mit einer angemessenen Entlohnung und eine bedarfsorientierte
sachlichen Ausstattung erforderlich. Da seit neun Jahren die Férderung trotz tariflicher
Entwicklungen und steigender Sachkosten nicht mehr angepasst wurde, ist eine

Anpassung notwendig.




Frank Boss Thomas Ball



CDU [N[&

Qualitat fir Menschen
CDU-FRAKTION
LANDSCHAFTSVERSAMMLUNG

RHEINLAND
Die SPD-Fraxtion in der
Landschaftsversammiung
Rheinland
Erganzungsantrag-Nr. 14/209/1
offentlich
Datum: 12.09.2018
Antragsteller: CDU, SPD
Ausschuss fiir Inklusion 20.09.2018 Kenntnis
Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss
Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:
Erprobung von Angeboten von Peer-Beratung im Ubergang von der stationiren zur
ambulanten Behandlung;
Haushalt 2019

Beschlussvorschlag:

Der Verwaltung wird gebeten, ein Modell zur Erprobung von Peer-Beratung im Ubergang von
der stationaren zur ambulanten Behandlung sowie im Rahmen der weiteren ambulanten
Behandlung an mindestens einem Klinikstandort einzufihren.

Begrindung:
Der Sozialausschuss hat den Antrag in seiner Sitzung am 11.09.2018 einvernehmlich an den
Ausschuss fiur Inklusion zur Kenntnis verwiesen.

In den LVR-KIliniken befinden sich mittlerweile 15 Peerberaterinnen und Berater im Einsatz, die
im stationaren oder teilweise auch teilstationaren Umfeld der Patientinnen und

Patienten eingesetzt sind; dies lUberwiegend in der Allgemeinpsychiatrie sowie in einem Fall in
der Forensik und in der sozialen Rehabilitation.

Im 1. LVR-Dialog-Forum Inklusion und Menschenrechte am 22.11.2017 haben Vertreter der
Psychiatrieerfahrenen-Verbande die stationaren Genesungsbegleitungsansatze positiv bewertet.
Gleichzeitig haben sie in der Diskussion auf die Mdglichkeit des Einsatzes von Peer-Beratung
auch im Ubergang zur Entlassung sowie in der weiteren ambulanten Behandlung und dem damit
moglichen konstanten Bezugskontakt und die mdglichen Hilfen beim Selbstmanagement der
psychischen Erkrankung im Ubergang von der klinischen Betreuung ins h&usliche Umfeld
hingewiesen.



In einem Modell in einer der LVR-Kliniken kénnten diese positiven Aspekte erprobt und bei
positiver Evaluation auf den ganzen Klinikverbund Utbertragen werden.
Die Evaluation soll zwei Jahre nach Testbeginn erfolgen.

Frank Boss Thomas Ball



CDU-FRAKTION
LANDSCHAFTSVERSAMMLUNG
RHEINLAND

09.07.2018
SPD, CDU

Datum:
Antragsteller:

CDU [N[%

Qualitat fir Menschen

Die SPD-Fraxtion in der
Landschaftsversammiung
Rheinland

Antrag-Nr. 14/210

offentlich

Krankenhausausschuss 3
Krankenhausausschuss 2
Krankenhausausschuss 4
Krankenhausausschuss 1
Gesundheitsausschuss

Finanz- und
Wirtschaftsausschuss

Landschaftsausschuss
Landschaftsversammlung

03.09.2018
04.09.2018
05.09.2018
06.09.2018
07.09.2018
26.09.2018

01.10.2018
08.10.2018

empfehlender Beschluss
empfehlender Beschluss
empfehlender Beschluss
empfehlender Beschluss
empfehlender Beschluss
empfehlender Beschluss

empfehlender Beschluss
Beschluss

Tagesordnungspunkt:

Haushalt 2019

Reduzierung von ZwangsmafBnahmen;

Beschlussvorschlag:

geblindelt werden kénnen.

Die Verwaltung wird gebeten, zu prifen und zu berichten, wie die verschiedenen erfolgreichen
Konzepte und MaBBnahmen, die in den LVR-Kliniken zur Reduktion von ZwangsmafBnahmen
angewandt werden, zu einem multimodalen Interventionsprogramm des Klinikverbundes

Begriindung:

Auf der Reise des Gesundheitsausschusses nach Baden-Wirttemberg und in die Schweiz wurde
daruber berichtet, dass es zahlreiche Interventionen zur Reduktion von Zwang in
Krankenhdusern gibt, von baulichen MaBnahmen (ber Deeskalationstrainings zu regelmaBigen
Risikoeinschatzungen. Untersuchungen hierzu haben ergeben, dass diese und andere
Interventionen erst dann nachhaltig zu messbaren Erfolgen bei der Reduktion von Anzahl und
Dauer von ZwangsmaBnahmen flihren, wenn die verschiedenen erfolgreichen Konzepte zu einem
Programm geblindelt werden und verbindlich in die Leitungs- und Organisationsstruktur der



Krankenhauser eingebunden werden (Stichwort: ,Sigmaringer Modell® zur Reduktion von
ZwangsmaBnahmen und Gewalt in der Psychiatrie).

Frank Boss Thomas Boll



CDU [N[%

Qualitat fir Menschen
CDU-FRAKTION
LANDSCHAFTSVERSAMMLUNG

RHEINLAND
Die SPD-Fraxtion in der
Landschaftsversammiung
Rheinland
Antrag-Nr. 14/211
offentlich
Datum: 09.07.2018
Antragsteller: CDU, SPD
Krankenhausausschuss 3 03.09.2018 empfehlender Beschluss
Krankenhausausschuss 2 04.09.2018 empfehlender Beschluss
Krankenhausausschuss 4 05.09.2018 empfehlender Beschluss
Krankenhausausschuss 1 06.09.2018 empfehlender Beschluss
Gesundheitsausschuss 07.09.2018 empfehlender Beschluss
Landesjugendhilfeausschuss 13.09.2018 empfehlender Beschluss
Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss
Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:
Hometreatment in der Kinder- und Jugendpsychiatrie;
Haushalt 2019
Beschlussvorschlag:
Die Verwaltung wird gebeten, die Einflhrung eines Hometreatment-Modells an einem kinder-
und jugendpsychiatrischen Standort im Klinikverbund zu prifen und Gber die Moglichkeit zur
Umsetzung zu berichten.

Begriindung:

Auf der Reise des Gesundheitsausschusses wurde Uber ein neues Konzept zum Hometreatment
in der KJPP ,Behandelt zu Hause gesundwerden (BeZuHG)" des ZfP Baden-Wirttemberg
berichtet.

Ziel dieses Projektes war die Etablierung eines intensiven nachstationaren Angebots, welches
eine frihere Entlassung erlaubt, gefolgt von einem Hometreatment, bestehend aus einem
Fallmanagement und einer intensiven aufsuchenden Behandlung zu Hause.



Im Ergebnis wurde dariber berichtet, dass es bei den Eltern eine hohe Akzeptanz des Projektes
gab und es keinen Abbruch wahrend der Behandlung gab. Die Stabilitat der Kinder und
Jugendlichen hat sich langfristig verbessert.

Die Verwaltung wird aufgrund der positiven Erfahrungen im Bodenseekreis gebeten, ein
ahnliches Konzept im Klinikverbund zu erarbeiten.

Frank Boss Thomas Boll



CDU-FRAKTION
LANDSCHAFTSVERSAMMLUNG
RHEINLAND

09.07.2018
SPD, CDU

Datum:
Antragsteller:

CDU [Ni&

Qualitat fir Menschen

Die SPD-Fraxtion in der
Landschaftsversammiung
Rheinland

Antrag-Nr. 14/212

offentlich

Krankenhausausschuss 3
Krankenhausausschuss 2
Krankenhausausschuss 4
Krankenhausausschuss 1
Gesundheitsausschuss

Finanz- und
Wirtschaftsausschuss

Landschaftsausschuss

Landschaftsversammlung

03.09.2018
04.09.2018
05.09.2018
06.09.2018
07.09.2018
26.09.2018

01.10.2018
08.10.2018

empfehlender Beschluss
empfehlender Beschluss
empfehlender Beschluss
empfehlender Beschluss
empfehlender Beschluss
empfehlender Beschluss

empfehlender Beschluss
Beschluss

Tagesordnungspunkt:

Haushalt 2019

Neue Versorgungsformen im Klinikverbund;

Beschlussvorschlag:

Die Verwaltung wird gebeten, die Einflhrung von Hometreatment und weiteren neuen
Versorgungsformen in den LVR-Kliniken zu prifen und Gber die Umsetzung zu berichten.

Begriindung:

In der LVR-KIlinik Bonn konnte erfolgreich ein Modell nach § 64 b SGB V zur flexibilisierten und

teilweise auch aufsuchenden Behandlung umgesetzt werden.

Im Rahmen des PsychVVG wurde Hometreatment als neue Regelleistung der Gesetzlichen
Krankenversicherung im Sinne der ,Stationsaquivalenten Behandlung" (StaB) eingeflihrt.

Die einzelnen LVR-Kliniken werden gebeten zu priifen, wie sie weitere Hometreatment-Angebote

oder StaB einfihren werden.



Frank Boss Thomas Boll



CDU [Ni&

Qualitat fir Menschen
CDU-FRAKTION
LANDSCHAFTSVERSAMMLUNG

RHEINLAND
Die SPD-Fraxtion in der
Landschaftsversammiung
Rheinland
Antrag-Nr. 14/213
offentlich
Datum: 09.07.2018
Antragsteller: CDU, SPD
Sozialausschuss 11.09.2018 empfehlender Beschluss
Ausschuss fiir den LVR- 14.09.2018 empfehlender Beschluss
Verbund Heilpadagogischer
Hilfen
Ausschuss fiir Inklusion 20.09.2018 empfehlender Beschluss
Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss
Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:
BTHG-Schulung der Nutzerinnen- und Nutzerbeirite;
Haushalt 2019

Beschlussvorschlag:

Die HPH-Netze werden gebeten, die Starkung der Selbstvertretungskompetenzen von
Menschen mit Behinderung durch die Ermdglichung von Fortbildungen der Mitglieder der
Nutzerinnen- und Nutzerbeirdte der LVR-HPH-Netze zum Bundesteilhabegesetz in Einfacher
Sprache zu ermdglichen. Ein entsprechendes Konzept (einschlieBlich Finanzierungsvorschlag)
soll vorgelegt werden, dabei sollen auch andere Trager einbezogen werden.

Begriindung:

Mit dem Bundesteilhabegesetz gehen zahlreiche Verdanderungen der Unterstiitzungsleistungen
fir Menschen mit Behinderung einher. Das Leistungsgeschehen in der Eingliederungshilfe flir
Menschen mit Behinderung wird durch das BTHG vollkommen neu geregelt.

Mit dem BTHG wird die Eingliederungshilfe aus dem Flrsorgerecht (dem SGB XII) herausgeldst.
Sie soll zu einem modernen Teilhaberecht mit personenzentrierter Leistungserbringung
weiterentwickelt werden.

Die zielorientierte Weiterbildung von Menschen mit Behinderung, die in den LVR-HPH-Netzen



leben, muss daher besonders geférdert werden, denn die Anderungen im Leistungssystem
betreffen nicht nur Leistungstrager und -anbieter, sondern — im Sinne der personenzentrierten
Ausrichtung - insbesondere den leistungsberechtigten Personenkreis.

Auch vor dem Hintergrund der UN-Behindertenrechtskonvention, die eine konsequente
Partizipation von Menschen mit Behinderungen einfordert, ist es notwendig, Menschen mit
Behinderung als Vertreterinnen und Vertreter in eigener Sache Uber die Gesetzesanderungen in
Einfacher Sprache zu informieren.

Die Mitglieder der Nutzerinnen- und Nutzerbeirate der LVR-HPH-Netze haben im Rahmen ihres
jahrlichen Gespraches mit den Sprecherinnen und Sprechern der Fraktionen im
Ausschuss"Verbund Heilpadagogischer Hilfen" um eine Schulung zum BTHG in Einfacher Sprache
gebeten.

Frank Boss Thomas Boll



CDU [N[&

Qualitat fir Menschen
CDU-FRAKTION
LANDSCHAFTSVERSAMMLUNG

RHEINLAND
Die SPD-Fraktion in der
Landschaftsversammiung
Rheinland
Erganzungsantrag-Nr. 14/214/1
offentlich
Datum: 12.09.2018
Antragsteller: SPD, CDU
Ausschuss fiir den LVR- 14.09.2018 empfehlender Beschluss
Verbund Heilpadagogischer
Hilfen
Ausschuss fiir Inklusion 20.09.2018 Kenntnis
Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss
Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:

Peer-Evaluation und -Beratung;
Haushalt 2019

Beschlussvorschlag:

Die HPH-Netze werden gebeten, ein Konzept zur Unterstlitzung von Peer-Beraterinnen und
Beratern im gemeinschaftlichen Wohnen (heute stationdares Wohnen) sowie zu deren
Ausbildung zu erstellen, welches auch Aussagen zu den daflir benétigten Ressourcen enthalt.

Begriindung:

Der Sozialausschuss hat den Antrag in seiner Sitzung am 11.09.2018 einvernehmlich an den
Ausschuss fur Inklusion zur Kenntnis verwiesen.

Wegen der Verpflichtungen gemaB UN-Behindertenrechtskonvention und mit Blick auf die
Reformen des Rehabilitations- und Teilhaberechts (BTHG) erfahren Peer Counselingkonzepte
zunehmende Aufmerksamkeit.



In den drei LVR-HPH-Netzen bestehen bereits unterschiedliche Erfahrungen zu Peer-Counceling-
Ansatzen, insbesondere im Bereich der ambulanten Wohnhilfen. Es sollte zunachst gepriuft
werden, wie eine Ubertragung der guten Erfahrungen im Einsatz von Peer-Beraterinnen und
Beratern in den heute noch stationdaren oder Tagesstrukturbereichen erfolgen kann. Ebenso
sollten Aussagen zum benétigten Schulungs- bzw. Ausbildungsbedarf gemacht werden.

Frank Boss Thomas Ball



CDU-FRAKTION
LANDSCHAFTSVERSAMMLUNG
RHEINLAND

Datum: 09.07.2018
Antragsteller: CDU, SPD

CDU [ %

Qualitat fir Menschen

Die SPD-Fraxtion in der
Landschaftsversammiung
Rheinland

Antrag-Nr. 14/215

offentlich

Ausschuss fiir den LVR-
Verbund Heilpadagogischer
Hilfen

Finanz- und
Wirtschaftsausschuss

Landschaftsausschuss
Landschaftsversammlung

14.09.2018

26.09.2018

01.10.2018
08.10.2018

empfehlender Beschluss

empfehlender Beschluss

empfehlender Beschluss
Beschluss

Tagesordnungspunkt:

Haushalt 2019

Implementierung von Ambient Assisted Living/Unterstiitzter Kommunikation;

Beschlussvorschlag:

Die Verwaltung wird gebeten zu prifen, ob und in welchem Umfang die (Team-)Schulung von
Expertinnen und Experten in Unterstlitzter Kommunikation/Ambient Assisted Living im HPH-
Verbund sinnvoll umgesetzt werden kann.

Begriindung:

In den LVR-HPH-Netzen leben Menschen, die aufgrund von angeborenen oder erworbenen
Schadigungen Beeintrachtigungen in der Kommunikation und sprachlichen Verstandigung mit
ihrer Umwelt erfahren. Einige von ihnen haben umfassende Behinderungen in vielen
Entwicklungsbereichen, wahrend andere nur in ihrer Kommunikation mit fremden Personen
beeintrachtigt sind und von vertrauten Personen durchaus verstanden werden. Fiir alle aber gilt,
dass die Teilhabe an der Gesellschaft und ein selbstbestimmtes Leben in erheblichem Mal3
eingeschrankt sein kdnnen. Durch den Einsatz von Unterstlitzter Kommunikation oder
nutzerorientierten technischen Losungen kénnen diese Menschen eine erhebliche Verbesserung

ihrer Verstandigung erreichen.



Kommunikationsbarrieren werden entsprechend abgebaut.
Um vor einem Einsatz solcher Systeme analysieren zu kénnen, welche Formen der Unterstiitzung

es gibt und welche sich fiir welche Personen konkret eignet, bedarf es entsprechend geschulter
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Frank Boss Thomas Boll



CDU [ %

Qualitat fir Menschen
CDU-FRAKTION
LANDSCHAFTSVERSAMMLUNG

RHEINLAND
Die SPD-Fraxtion in der
Landschaftsversammiung
Rheinland
Antrag-Nr. 14/217
offentlich
Datum: 09.07.2018
Antragsteller: SPD, CDU
Schulausschuss 10.09.2018 empfehlender Beschluss
Ausschuss fiir Inklusion 20.09.2018 empfehlender Beschluss
Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss
Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:
Positionspapier zur schulischen Inklusion;
Haushalt 2019

Beschlussvorschlag:

Die Verwaltung wird beauftragt, den gegenwartigen Umsetzungsstand der Inklusion an den
Schulen in NW anhand des Trainee-Projektberichts des LVR (Anlage zum Protokoll des SchulA
vom 13.04.2018) sowie der vorliegenden Daten zur Schulentwicklungsplanung des LVR
darzustellen, schulfachlich zu bewerten sowie Rahmenbedingungen und bildungspolitische
Perspektiven fiir eine gelingende Entwicklung hin zu einem inklusiven

Schulsystem aufzuzeigen. Dabei sind insbesondere die Wirkungen der gegenwartigen Situation
auf die Aufgaben des LVR als Schultrdager und auf die fortlaufende

Schulentwicklungsplanung darzustellen.

Begriindung:

Im April 2018 hat die Verwaltung im Rahmen ihrer fortlaufenden Schulentwicklungsplanung die
zweite Aktualisierung hinsichtlich der erwarteten Entwicklung der Schiilerzahlen an den
Férderschulen des LVR bis zum Schuljahr 2028/29 vorgelegt (Vorlage 14/2563). Es zeigt sich,
dass in den Foérderschwerpunkten kérperliche und motorische Entwicklung und Sprache in der
Sekundarstufe I die Schilerzahlen weiter steigen und an einigen Standorten bereits akute



Raumengpésse bestehen. Uber alle Férderschwerpunkte hinweg sind die Zunahmen in den
Schiilerzahlen keineswegs nur durch die demografische Entwicklung zu erklaren. Vielmehr
kommt inzwischen fast ein Drittel der neu aufgenommenen Schiilerinnen und Schiler aus dem
allgemeinen System (zurilick) an die LVR-Férderschulen. Wie eine Studie der Verwaltung zeigt,
berichten die Betroffenen und ihre Eltern, dass die Beschulung an der allgemeinen Schule nicht
"funktioniert" habe und die individuellen Bedarfe des Kindes im allgemeinen System nicht
ausreichend berlicksichtigt wiirden. Hinzu kommt an allen Schulen ein zunehmender Anteil von
Kindern und Jugendlichen mit schweren, komplexen Erkrankungen und Behinderungen, was alle
Akteure vor Ort zunehmend vor Herausforderungen stellt bzw. Gberfordert.

Vor diesem Hintergrund bedarf es einer - erneuten - Positionierung des LVR, der als Schultrager
nicht nur fir den Erhalt eines qualitativ hochwertigen Férderangebotes zustandig ist, sondern
sich auch die konsequente Entwicklung der schulischen Inklusion zum Ziel gesetzt hat. Der LVR
kann aber nicht als "Ausfallblirge" fir das konzeptionell, sachlich und insbesondere auch
personell mangelhaft ausgestattete Gemeinsame Lernen und die vor Ort geschlossenen
Férderschulen fungieren. Die kiinftige, rheinlandweite Entwicklung ist flir den LVR mangels
umfassender Zustandigkeit weder steuer- noch planbar. Daher ist es notwendig, mit der
Landesregierung in ihrer Verantwortlichkeit fiir die Schaffung eines nachhaltigen, qualitativ
hochwertigen, inklusiven Schulsystems bereits kurzfristig in einen Dialog zu treten und die aus
der Sicht des LVR als Férderschultrager notwendigen Handlungsempfehlungen konsequent zu
adressieren.

Frank Boss Thomas Boll



CDU [ %

Qualitat fir Menschen

CDU-FRAKTION
LANDSCHAFTSVERSAMMLUNG

RHEINLAND
Die SPD-Fraxtion in der
Landschaftsversammiung
Rheinland
Antrag-Nr. 14/218
offentlich
Datum: 09.07.2018
Antragsteller: CDU, SPD
Schulausschuss 10.09.2018 empfehlender Beschluss
Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss
Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:

Priifauftrag Schulsozialarbeit;
Haushalt 2019

Beschlussvorschlag:

Die Verwaltung wird beauftragt zu prifen, inwieweit die Einfilhrung von Schulsozialarbeit die
Foérderung der Schilerinnen und Schiiler an den LVR-Fdrderschulen sowie die inklusive
Beschulung und Férderung unterstitzen kénnte. Die mit einer Einfihrung von Schulsozialarbeit
verbundenen haushalterischen Auswirkungen sind darzulegen.

Begriindung:

Immer mehr LVR-Schulen wiinschen sich eine Unterstiitzung ihres Bildungs-, Erziehungs- und
Inklusionsauftrages durch Schulsozialarbeit. Auch die nordrhein-westfalische Landesregierung
hat ausweislich der Haushaltsplanung 2018 die groBe Bedeutung der Schulsozialarbeit fir die
schulische Arbeit erkannt. Nach geltender Erlasslage besteht die Méglichkeit, unter bestimmten
Voraussetzungen Lehrerstellen zugunsten der Schulsozialarbeit zu 6ffnen. Voraussetzung hierftr
ist, dass sich die Schule und der Schultréager im Verhdltnis 1:1, also mit je einer halben Stelle,
an der Finanzierung einer Stelle fiir Schulsozialarbeit beteiligen.

Es soll geprift werden, welche LVR-Schulen die Einflihrung von Schulsozialarbeit benétigen und
welche haushalterischen Auswirkungen damit verbunden sind.



Frank Boss Thomas Boll



CDU [ %

Qualitat fir Menschen

CDU-FRAKTION
LANDSCHAFTSVERSAMMLUNG

RHEINLAND
Die SPD-Fraxtion in der
Landschaftsversammiung
Rheinland
Antrag-Nr. 14/219
offentlich
Datum: 09.07.2018
Antragsteller: SPD, CDU

Bau- und Vergabeausschuss 17.09.2018 empfehlender Beschluss

Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss

Wirtschaftsausschuss

Umweltausschuss 27.09.2018 empfehlender Beschluss

Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss

Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:

Ausbau der Elektromobilitdt im LVR;
Haushalt 2019

Beschlussvorschlag:

1. Die Verwaltung wird um Priifung gebeten, ob und in welchem Umfang der Anteil an
Elektrofahrzeugen und/oder anderer umweltfreundlicher Fahrzeuge im Fuhrpark des LVR
erhéht werden kann.

2. Fur den Ausbau der Ladeinfrastruktur beim LVR sind die erforderlichen zusatzlichen Mittel
2019 im Haushalt bereitzustellen. Die Mittel sollen zum Zweck der Selbstbesorgung, der
Anschubfinanzierung oder als Baukostenzuschiisse verwendet werden.

3. Die Zusammenarbeit mit weiteren Akteuren bzw. Anbietern im Bereich Elektromobilitat soll-
unter Einhaltung vergaberechtlicher Normen - intensiviert werden.

Denkbare Themenfelder sind dabei Mobilitatsmanagement, Ladeinfrastruktur und Beschaffung.
Sich daraus ergebende Handlungsalternativen sind aufzuzeigen.

4. Die Verwaltung wird gebeten, der politischen Vertretung im ersten Halbjahr 2019 einen
ersten Sachstandsbericht zum Umsetzungsprozess im LVR zu geben und anschlieBend laufend
zu berichten.

Begriindung:




Die Verwaltung hat im Jahre 2016 ein Integriertes Klimaschutzkonzept vorgelegt, das in
verschiedenen Handlungsfeldern eine Vielzahl von Projekten und EinzelmaBnahmen benennt.
Eines dieser Handlungsfelder umfasst das Thema Mobilitat. Die diesjahrige Perspektiven-
Werkstatt des Umweltausschusses hat sich ebenfalls dem Thema ,Zukunft-Mobilitat" gewidmet.
Nicht erst seit der Diskussion um den Diesel-Verbrennungsmotor gewinnen alternative
Antriebsmoglichkeiten an Bedeutung. Eine Vielzahl von Unternehmen und Verwaltungen bauen
derzeit ihre Fahrzeugflotte um, wobei Elektroautos eine immer starkere Rolle spielen.

Frank Boss Thomas Boll



CDU [Ni&

Qualitat fir Menschen
CDU-FRAKTION
LANDSCHAFTSVERSAMMLUNG

RHEINLAND
Die SPD-Fraxtion in der
Landschaftsversammiung
Rheinland
Antrag-Nr. 14/220
offentlich
Datum: 09.07.2018
Antragsteller: CDU, SPD

Ausschuss fiir Personal und 24.09.2018 empfehlender Beschluss
allgemeine Verwaltung

Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss

Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:

Weiterentwicklung der Strukturen und Angebote des Betrieblichen
Gesundheitsmanagements im LVR;
Haushalt 2019

Beschlussvorschlag:

Die Verwaltung soll darstellen, wie die Organisationsstrukturen, MaBnahmen und Angebote des
Betrieblichen Gesundheitsmanagements im LVR weiterentwickelt werden kénnen, um ein
gesundes Arbeiten im LVR wirksam zu unterstltzen. Dabei sind auch die flir einen Ausbau der
MaBnahmen erforderlichen finanziellen Ressourcen unter Einschluss einer etwaigen
Finanzierung von MaBnahmen durch Dritte aufzuzeigen.

Begriindung:
Vor dem Hintergrund der krankheitsbedingten Ausfallquoten der Mitarbeitenden im LVR und den

im Zuge der gesetzlichen Erhdhung der Lebensarbeitszeit veranderten Anforderungen an
Arbeitgeber und Mitarbeitende gewinnt das Betriebliche Gesundheitsmanagement (BGM)
zunehmend an Bedeutung.

Das BGM bindelt eine Vielzahl von MaBnahmen, die nicht nur rehabilitativen Charakter haben,
wie bspw. das Betriebliche Eingliederungsmanagement, sondern auch einen praventiven Ansatz
verfolgen, sei es in Form von Informationen und Fortbildungen zur Erhaltung der Gesundheit am
Arbeitsplatz oder einer Férderung sportlicher Aktivitaten. Ein entsprechend den verschiedenen
Bedarfslagen der Mitarbeitenden differenziertes Angebot des Betrieblichen
Gesundheitsmanagements soll einen Beitrag zur Minimierung der arbeitsplatzbedingten



Gesundheitsrisiken leisten und damit die krankheitsbedingten Ausfallzeiten reduzieren. Nicht
zuletzt ist ein nachhaltiges BGM auch ein Merkmal eines attraktiven kommunalen Arbeitgebers
und Dienstherren und kann damit einen Beitrag zur Personalbindung leisten.

Das Gesetz zur Starkung der Gesundheitsforderung und Pravention (Préaventionsgesetz) aus dem
Jahr 2015 hatte unter anderem die bessere Vernetzung zwischen den gesetzlichen
Krankenkassen und den Arbeitgebern zum Ziel, konnte aber die Erwartungen an konkrete
finanzielle Férderungen im Regelfall nicht erflillen. Daher sind auch kommunale Arbeitgeber
gehalten, die Strukturen und Angebote ihres BGM aus eigenen Mitteln zu finanzieren.

Die Verwaltung wird gebeten, Uber die bisherigen Aktivitdten und Erfahrungen hinausgehend den

strukturellen und maBnahmenbezogenen Weiterentwicklungsbedarf mit dem Ziel eines
zeitgemaBen BGM darzustellen.

Frank Boss Thomas Boll



CDU [Ni&

Qualitat fir Menschen
CDU-FRAKTION
LANDSCHAFTSVERSAMMLUNG

RHEINLAND
Die SPD-Fraxtion in der
Landschaftsversammiung
Rheinland
Antrag-Nr. 14/221
offentlich
Datum: 09.07.2018
Antragsteller: SPD, CDU

Ausschuss fiir Personal und 24.09.2018 empfehlender Beschluss
allgemeine Verwaltung

Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss

Wirtschaftsausschuss

Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss

Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:

Akquise von Mitarbeitenden mit Behinderung im LVR fiir die Laufbahngruppe 2,
erstes und zweites Einstiegsamt (vormals gehobener und hoherer Dienst);
Haushalt 2019

Beschlussvorschlag:

Die Verwaltung wird aufgefordert, die Mdglichkeiten einer verstarkten Gewinnung von
Mitarbeitenden mit Behinderung im LVR fir die Laufbahngruppe 2, erstes und zweites
Einstiegsamt und die entsprechenden Tarifstufen der Beschaftigten zu prifen und dem
Ausschuss flUr Personal und allgemeine Verwaltung zu berichten. In diese Prifung soll
einbezogen werden, ob der LVR in seiner Rolle als Arbeitgeber und Dienstherr in Form eines
Stipendienprogrammes Studierende mit Behinderung finanziell férdern kann.

Ferner wird die Verwaltung aufgefordert zu prifen, in welcher Form Hochschulabsolventinnen
und -Absolventen mit Behinderung fiir die Personalauswahlverfahren zur Besetzung der
Neuauflage des Traineeprogramms im Jahr 2019 angesprochen werden kénnen.

Begriindung:

Der LVR ubererfullt seit vielen Jahren die gesetzliche Verpflichtung zur Beschéftigung von
Arbeitnehmenden mit Schwerbehinderung nach MaBgabe des SGB IX. Dariber hinaus gibt es im
LVR weitere Formate, die zur Férderung von Menschen mit Behinderung in den ersten
Arbeitsmarkt eingesetzt werden. Beispielhaft zu nennen sind das Programm zur Integration von



Jugendlichen mit Schwerbehinderung, die Einrichtung von betriebsintegrierten Arbeitsplatzen
oder die Grindung von Integrationsbetrieben.

Um den LVR als sozialen Arbeitgeber und Dienstherrn weiter zu profilieren, soll geprift werden,
ob - und wenn ja durch welche MaBnahmen - eine Gewinnung von Personal mit Behinderung flir
den vormals so genannten gehobenen und héheren Dienst und die entsprechenden
Tarifbeschaftigtengruppen ermdéglicht werden kann. Dabei soll auch untersucht werden, ob der
LVR ein Stipendienprogramm - bspw. fiir die im LVR nur unter Schwierigkeiten zu gewinnenden
Fachdisziplinen - flr Studierende mit Behinderung auflegen kann, wie dessen Finanzierung
gestaltet werden kann und welcher Finanzierungsumfang einzuplanen ware.

Auch wenn der LVR keinerlei rechtsverbindlichen Garantien zur Ubernahme in ein
Arbeitsverhadltnis geben kann und die Geférderten ihrerseits nicht zum Eintritt in den LVR
verpflichtet werden koénnen, wirde mittels eines Stipendiums frihzeitig eine Verbindung
aufgebaut, die geeignet ware, eine Bewerbung fiir eine Funktion im LVR anzubahnen.

Frank Boss Thomas Boll



CDU-FRAKTION
LANDSCHAFTSVERSAMMLUNG
RHEINLAND

Qualitat fir Menschen

Die SPD-Fraxtion in der
Landschaftsversammiung
Rheinland

Antrag-Nr. 14/223

offentlich

Datum: 09.07.2018
Antragsteller: SPD, CDU

Sozialausschuss 11.09.2018 empfehlender Beschluss
Bau- und Vergabeausschuss 17.09.2018 empfehlender Beschluss
Ausschuss fiir Inklusion 20.09.2018 empfehlender Beschluss
Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss

Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammliung 08.10.2018 Beschluss

Tagesordnungspunkt:

Inklusive Bauprojektforderung,
Haushalt 2019

Beschlussvorschlag:

Die Verwaltung wird beauftragt die inklusive Bauprojektférderung auf Darlehensbasis auch
rickwirkend zum nachstmdglichen Zeitpunkt in der Regel in eine Zuschussférderung
umzuwandeln und die Férdersatzung sowie die Richtlinien entsprechend anzupassen.

Begrindung:
Erfolgt mindlich.

Frank Boss Thomas Boll

CDU- SPD-

Fraktionsgeschdftsfiihrer  Fraktionsgeschaftsfiihrer






CDU-FRAKTION
LANDSCHAFTSVERSAMMLUNG
RHEINLAND

Qualitat fir Menschen

Die SPD-Fraxtion in der
Landschaftsversammiung
Rheinland

Antrag-Nr. 14/224

offentlich
Datum: 09.07.2018
Antragsteller: CDU, SPD
Schulausschuss 10.09.2018 empfehlender Beschluss
Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss
Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss

Tagesordnungspunkt:

Haushalt 2019

Hilfsmittelversorgung in LVR-Schulen priifen bzw. verbessern;

Beschlussvorschlag:

Die Verwaltung wird beauftragt zu priifen, inwieweit die entsprechenden individualrechtlichen
Anspriche der Schiilerinnen und Schiiler auch befriedigt werden bzw. ob es daneben einen
Bedarf flr eine freiwillige Leistung des LVR gibt.

Begriindung:

Fir die Versorgung mit Hilfsmitteln in den LVR-Fdrderschulen sind unterschiedliche Kostentrager
zustandig. Neben den Krankenkassen sind dies insbesondere die Sozialhilfetrager. Seitens der
Koalition von CDU und SPD besteht ein Interesse zu erfahren, ob es (ber die bisherigen
Leistungen hinaus ein Bedlirfnis flr eine freiwillige Leistung des LVR gibt, wenn in der
notwendigen oder wiinschenswerten Versorgung Liicken vorhanden sind.

Frank Boss Thomas Boll



CDU [N[&

Qualitat fir Menschen
CDU-FRAKTION
LANDSCHAFTSVERSAMMLUNG

RHEINLAND
Die SPD-Fraxtion in der
Landschaftsversammiung
Rheinland
Erganzungsantrag-Nr. 14/225/1
offentlich
Datum: 14.09.2018
Antragsteller: SPD, CDU
Ausschuss fiir Inklusion 20.09.2018 Kenntnis
Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss
Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:

Seelische Gesundheit von Kindern und Jugendlichen stiarken durch integrierte
Behandlung und Rehabilitation durch Kinder- und Jugendpsychiatrie und Jugendhilfe
in den Regionen;

Haushalt 2019

Beschlussvorschlag:

1.

Die Verwaltung wird beauftragt, in einer Modellregion im Rheinland ein Konzept fir einen
kinder- und jugendpsychiatrischen Verbund in Anlehnung an den Gemeindepsychiatrischen
Verbund zu erarbeiten und dessen Umsetzung zu initiieren. Bei der Konzepterstellung sollen
die Ergebnisse und MaBnahmen des Projektes , Teilhabe ermdglichen — Kommunale Netzwerke
gegen Kinderarmut" sowie die sich daraus abgeleiteten Landesinitiativen ,Starke Seelen™ und
~kein Kind zuricklassen®, die die nachhaltige Verbesserung des Ineinandergreifens von
kommunalen bzw. regionalen Praventions- und Hilfestrukturen zum Ziel hatten, Beachtung
finden.

Die flir eine Umsetzung des regionalen Entwicklungskonzeptes erforderlichen Ressourcen z.B.
in Form eines Vernetzungs- bzw. Case Managements sind zu benennen, und - soweit in den
Budgets der beteiligten Leistungserbringer im Kinder- und Jugendpsychiatrischen Verbund
nicht enthalten, durch den Haushalt des LVR zur Verfligung zu stellen. Eine entsprechende
Beteiligung durch das Land sowie die beteiligten Gebietskdrperschaften in der Modellregion
wird erwartet.

II.
Daruber hinaus soll die Verwaltung prifen, ob der LVR selbst in einer weiteren Region zum




Beispiel durch vernetzte Angebote zwischen einer LVR-KIlinik und der Jugendhilfe Rheinland in
Richtung auf einen kinder- und jugendpsychiatrischen Verbund tatig werden kann. Hierdurch
kdénnten auch weitere Angebote flir sog. Systemsprenger geschaffen werden.

Begriindung:

Der Sozialausschuss hat den Antrag in seiner Sitzung am 11.09.2018 einvernehmlich an den
Ausschuss fur Inklusion zur Kenntnis verwiesen.

Seit vielen Jahren ist es Konsens, dass das Aufwachsen, die Erziehung und Bildung sowie die
Gesundheit von Kindern und Jugendlichen nur in einer guten und vernetzten Zusammenarbeit
aller Beteiligten mdglich ist. Fir Kinder und Jugendliche, die an einer psychischen Stérung oder
Beeintrachtigung leiden, ist ein wesentlicher Wirkfaktor einer erfolgreichen Behandlungs- und
Rehabilitationsplanung die umfassende Beteiligung der Kinder bzw. Jugendlichen und ihrer
Eltern. Die regionalen Kooperationserfahrungen sind in der Regel allerdings dadurch gepragt,
dass es an einer guten integrierten, die Sektoren Uberschreitende Versorgung mangelt und der
erreichte Grad der Vernetzung der verschiedenen Leistungserbringer ausbaufahig ist. Die Folge
sind immer wieder Drehtilreffekte zwischen KJPP und Jugendhilfe zu Lasten der Kinder und
Jugendlichen.

Das Konzept soll daher die Beteiligung aller in der Versorgung Tatigen sicherstellen. Die
Einbeziehung ambulanter Strukturen in der Modellregion ist zu priifen. Die organisatorischen
Ablaufe der Behandlungs- und Hilfeplanung sind weiterzuentwickeln und die Leistungen der
Jugendhilfe als auch die Teilhabeleistungen in den Bereichen Bildung, Ausbildung und
Beschaftigung sind nach Mdéglichkeit zu integrieren. Die Schnittstelle zur KJPP bzw. Jugendhilfe
ist einzubeziehen. In der Modellregion ist auch fiir Kinder und Jugendliche mit andauerndem
fremd- und / oder autoaggressivem Verhalten ein Entwicklungsprojekt anzustreben.

Nach einer entsprechenden Implementierungsphase soll die Steuerung des Kinder- und
Jugendpsychiatrischen Verbundes dauerhaft in der Kommune / Region und nicht aus einer
Einrichtung des LVR heraus erfolgen. Vorbild kénnte hier der Kinder- und Jugendpsychiatrische
Verbund des Kreises Mettmann sein.

Frank Boss Thomas Ball



CDU [N[&

Qualitat fir Menschen
CDU-FRAKTION
LANDSCHAFTSVERSAMMLUNG

RHEINLAND
Die SPD-Fraktion in der
Landschaftsversammiung
Rheinland
Erganzungsantrag-Nr. 14/226/1
offentlich
Datum: 12.09.2018
Antragsteller: CDU, SPD
Ausschuss fiir Inklusion 20.09.2018 Kenntnis
Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss
Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:

Optimierung des Ubergangs Schule - Beruf;
Haushalt 2019

Beschlussvorschlag:

Die Verwaltung wird aufgefordert eine Datenlage zu erfassen, die beim Ubergang Schule -
Beruf speziell auf die besonderen Bedarfe von Schiilerinnen der LVR-Schulen achtet. Hierzu
werden die Ubergénge auf den ersten Arbeitsmarkt (Ausbildungs- und
Beschaftigungsverhdltnisse) sowie in Werkstatten nach Geschlecht aufgeschlisselt. Dabei soll
ein besonderes Augenmerk auf Schilerinnen mit Migrationshintergrund gelegt werden.

Begriindung:

Der Sozialausschuss hat den Antrag in seiner Sitzung am 11.09.2018 einvernehmlich an den
Ausschuss fur Inklusion zur Kenntnis verwiesen.

Bevor MaBnahmen zur Férderung bestimmter Zielgruppen getroffen werden kénnen, die lber die
Bestehenden hinausgehen, ist zunachst die Datenlage zu erfassen.



Frank Boss Thomas Ball



CDU [ %

Qualitat fir Menschen

CDU-FRAKTION
LANDSCHAFTSVERSAMMLUNG

RHEINLAND
Die SPD-Fraxtion in der
Landschaftsversammiung
Rheinland
Erganzungsantrag-Nr. 14/227/1
offentlich
Datum: 12.09.2018
Antragsteller: SPD, CDU

Landesjugendhilfeausschuss 13.09.2018 empfehlender Beschluss

Ausschuss fiir Inklusion 20.09.2018 Kenntnis

Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss

Wirtschaftsausschuss

Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss

Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:

Unterstiitzung von Hilfen fiir Kinder psychisch und/oder suchterkrankter Eltern;
Haushalt 2019

Beschlussvorschlag:

Die Verwaltung wird gebeten, auf der Basis einer Bestandsaufnahme der aktuellen
Unterstltzungsangebote in den Mitgliedskérperschaften ein Konzept zur Unterstlitzung der
bestehenden oder neu aufzubauenden regionalen Angebote von Hilfen fiir Kinder psychisch
kranker und/ oder suchterkrankter Eltern zu entwickeln. Bei einer Konzeptentwicklung ist
zwingend zu beachten, dass die Anforderungen aus der ehemaligen Modellférderung des LVR in
den neun Modellregionen auch fir eine eventuelle weitergehende Férderung in den
Mitgliedkdrperschaften wie folgt zugrunde zu legen sind:

e Die Entwicklung, Koordination und Vernetzung von Hilfen fiir Kinder psychisch- und/oder
suchterkrankter Eltern in der jeweiligen Versorgungsregion ist gewahrleistet.

e Konkrete MaBBnahmen zur Betreuung, Beratung und Versorgung von Kindern psychisch-
und/oder suchterkrankter Eltern werden durchgefihrt.

e Konkrete MaBBnahmen zur Beratung und Unterstiitzung von psychisch- und/oder
suchterkrankten Eltern werden durchgefihrt.

e Der niedrigschwellige Zugang zu den Hilfen flr Kinder psychisch- und/oder suchterkrankter
Eltern und den betroffenen Eltern ist sichergestellt.




¢ Die fallbezogene Zusammenarbeit zwischen den verantwortlichen Institutionen, insbesondere
der Gemeindepsychiatrie, der kommunalen Gesundheitshilfe, den Fachkrankenhdusern, den
Institutionen der Jugendhilfe und den Jugendamtern sowie der Suchthilfe ist sichergestelit.

¢ Vorhandene Angebote und Strukturen sollen durch eine eventuelle Férderung durch den LVR
nicht ersetzt, sondern unterstitzt und ggfls. weiterentwickelt werden.

Begriindung:
Der Sozialausschuss hat den Antrag in seiner Sitzung am 11.09.2018 einvernehmlich an den

Ausschuss fur Inklusion zur Kenntnis verwiesen.

Nach einer Entwicklungsphase von Uber zwanzig Jahren werden die Hilfen fir Kinder psychisch
und/oder suchterkrankter Eltern immer noch nicht als Regelleistungen erbracht. Der LVR ist mit
seinen Zustandigkeiten in der Jugendhilfe, der psychiatrischen Versorgung inklusive der
Behandlung von Abhangigkeitserkrankten und der Behindertenhilfe in den Bereichen tatig, von
denen belastete Familien Hilfen erwarten kénnen. Da die konkreten Hilfen aber sinnvollerweise
immer nur in den Gemeinden erbracht und koordiniert werden kénnen, méchte der LVR die
Mitgliedskdrperschaften bei der Bewaltigung dieser Aufgabe unterstlitzen. Ziel ist es dabei, die
Hilfen flr Kinder psychisch und/oder suchterkrankter Eltern nachhaltig zu gewahrleisten.

Der Landschaftsverband Rheinland konnte mit seiner Modellférderung in den Jahren 2010 bis
2014 einen Beitrag zur Herausbildung, Weiterentwicklung, Verstetigung und Anreize zur 6rtlichen
Weiterfinanzierung in unterschiedlichem MaBe in den Modellregionen und dartber hinaus
bewirken. In diesem Kontext nimmt der Rhein-Sieg-Kreis als ehemalige Modellregion mit seiner
Férderung von Stellen im Umfang einer halben Vollkraft an den vier SPZ (Sozialpsychiatrische
Zentren) flr Hilfen flr Kinder psychisch kranker Eltern und im gleichen Umfang in der
Suchtberatung, die sich im Anschluss an die Modellférderung des LVR entwickelt hat, eine
gewisse Vorbildfunktion ein. In der Regel aber reichen die von den Kommunen zur Verfligung
gestellten Mittel - bei regionalen Unterschieden - nicht aus, die komplexe Aufgabe zu bewaltigen
und fachlich notwendige Angebote in angemessenem Umfang zu entwickeln.

Zusatzlich ist in den letzten Jahren deutlich geworden, dass neben den betroffenen Familien mit
psychisch erkrankten Eltern bzw. Elternteilen auch die Familien mit suchterkrankten Eltern bzw.
Elternteilen besonders bericksichtigt werden sollten. Aus fachlicher Sicht ist eine Integration der
Hilfen fir beide Gruppen durchaus mdglich und sollte wo immer mdglich auch
ressourcenschonend realisiert werden.

Neben dieser Unterstiitzung von regionalen Angeboten sollte die Verwaltung zur Gbergreifenden
Qualitétsentwicklung und -sicherung ein Konzept zur Fort- und Weiterbildung flir Fachkréfte, die
Hilfen fir Kinder psychisch und/oder suchterkrankter Eltern durchfiihren, entwickeln. Dariber
hinaus sollen zur Unterstlitzung der regionalen Netzwerkarbeit Materialien erarbeitet und zur
Verfliigung gestellt werden.

Die Durchflihrung der Konzeptentwicklung und Erarbeitung von Materialien kann an eine
geeignete Organisation vergeben werden.

Frank Boss Thomas Boll



CDU [N[&

Qualitat fir Menschen

CDU-FRAKTION
LANDSCHAFTSVERSAMMLUNG

RHEINLAND
Die SPD-Fraktion in der
Landschaftsversammiung
Rheinland
Erganzungsantrag-Nr. 14/230/1
offentlich
Datum: 12.09.2018
Antragsteller: CDU, SPD
Ausschuss fiir Inklusion 20.09.2018 Kenntnis
Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss
Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:

Peer Counseling;
Haushalt 2019

Beschlussvorschlag:

Die Verwaltung wird aufgefordert, ausgehend von der Drucksache 14/2746 Eckpunkte zur
Umsetzung der integrierten Beratung zu prifen, wie das Peer Counseling als integraler
Bestandteil eines differenzierten Unterstiitzungssystems dauerhaft zu etablieren ist. Dies

ist mit dem Umsetzungskonzept ,Sozialraumlich neugestaltete Prasenz zur Integrierten
Beratung" abzustimmen. Grundlage hierfiir sollen die Ergebnisse aus dem Endbericht der
wissenschaftlichen Begleitforschung und Evaluation zum Thema "Peer Counseling im
Rheinland" sein. Geprift werden soll auch, ob bzw. wie Peer Counseling-Angebote dauerhaft an
die KoKoBe, bzw. SPZ und IFD angebunden werden kénnen.

Da die Modellprojekte des LVR zum Peer Counseling am 31.12.2018 enden, eine verpflichtende
Beratung des LVR nach dem BTHG aber erst zum 01.01.2020 gesetzlich vorgesehen ist, wird
die Verwaltung beauftragt, schnellstmdglich ein Konzept vorzulegen, wie die ausgebildeten
Peer Counselor modellhaft schon ab dem 01.01.2019 inhaltlich eingebunden und finanziell
abgesichert werden kénnen.

Begriindung:



Der Sozialausschuss hat den Antrag in seiner Sitzung am 11.09.2018 einvernehmlich an den
Ausschuss fur Inklusion zur Kenntnis verwiesen.

Damit bisher Erreichtes und die gesammelten Erfahrungen in den Modellprojekten nicht
verlorengehen, wollen CDU und SPD die Finanzierung flr das Jahr 2019 sicherstellen.

Frank Boss Thomas Ball



BUNDNIs 90
DIE GRUNEN

Landschattsverband Rheinland

Antrag-Nr. 14/231

offentlich
Datum: 27.08.2018
Antragsteller: GRUNE
Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss
Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:

Verkauf von RWE-Aktien vorbereiten

Beschlussvorschlag:
Die Verwaltung wird beauftragt,

1. Uber den aktuellen Stand der Aufldsung des RW-Beteiligungsmodells zu informieren.

2. die in ihrem Besitz befindlichen RWE-Aktien bei einem Mindestkurs von 20 Euro pro Aktie zu
verkaufen. Der Erl6s soll dem Kommunalen Versorgungsriicklagen-Fonds (KVR-Fonds) zur
SchlieBung der Deckungsliicke fir aufgelaufene Pensionslasten zugefiihrt werden.

3. alle Schritte fiir einen Austritt aus der VKA GmbH einzuleiten.

Begriindung:

Weder aus strategischen noch aus finanzwirtschaftlichen Grinden ist es sinnvoll und notwendig, dass der
LVR an seinem RWE-Beteiligungsportfolio festhalt. Deshalb sollte so schnell wie méglich ein Verkauf der
Aktien erfolgen. Erste Schritte daflir wurden bereits mit Verabschiedung der Vorlage 14/1748 eingeleitet. In
der Berichtsvorlage 14/2015 wurde (iber die Umsetzung dieses Beschlusses informiert und unter anderem
dargestellt, dass im September 2018 mit einer Auskehrung der in das RW-Beteiligungsmodell eingebrachten
Aktien an den LVR zu rechnen ist. Im Sinne der Nachhaltigkeit sollte der Erlés aus einem Verkauf der RWE-
Aktien dem Kommunalen Versorgungsriicklagen-Fonds (KVR-Fonds) zur SchlieBung der Deckungsliicke fir
aufgelaufene Pensionslasten zugefuhrt werden.



Ralf Klemm



BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

Landschattsverband Rheinland

Antrag-Nr. 14/232

offentlich
Datum: 27.08.2018
Antragsteller: GRUNE
Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss
Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:

Uberpriifung und Optimierung von Kennzahlen

Beschlussvorschlag:

Die Verwaltung wird beauftragt, alle Produkte, die im Haushalt 2019 mit Kennzahlen hinterlegt sind, in einer
Ubersicht darzustellen und zu begriinden, warum bei anderen Produkte keine Kennzahlen erhoben
wurden.

Im Vorfeld der Haushaltsberatungen 2020 soll die Verwaltung den politischen Gremien ein Verfahren
prasentieren, wie sie in kuinftigen Haushaltsplanen die im NKF angelegte Steuerung aller Produkte und
Produktbereiche Uber Kennzahlen verbessern und sicherstellen will.

Begriindung:

Zentral fur die Steuerung des Verwaltungshandelns ist nach dem Neuen kommunalen Finanzmanagement
die Entwicklung von Kennzahlen fiir die einzelnen im Haushaltsplan dargestellten Produkte. Die politische
Vertretung soll nicht mehr wie in der Kameralistik ausschlieBlich Gber die Zuweisung von Finanzmitteln
steuern, sondern insbesondere Uber Zielvorgaben an die Verwaltung. Hierzu ist eine sorgfaltige Ausarbeitung
und Erhebung von Kennzahlen unerlasslich. Nach wie vor kommt dieser Aspekt auch in den Haushaltsplanen
der LVR-Verwaltung zu kurz.

Der Haushalt 2019 ist nach Angaben der Verwaltung ein reiner ,Ubergangshaushalt®, da mit dem Inkrafttreten
der meisten Regelungen des Bundesteilhabegesetzes zum 1.1.2020 eine véllig neue Systematik in der
Haushaltsdarstellung erforderlich ist. Damit sollte auch die Chance ergriffen werden, in den Haushalten des
LVR endlich sinnvolle, aussagekréaftige und valide Kennzahlen auszuweisen, damit die politische Vertretung
ihre Steuerungsaufgabe angemessen wahrnehmen kann.



Ralf Klemm



Datum: 27.08.2018
Antragsteller: GRUNE

BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

Landschattsverband Rheinland

Antrag-Nr. 14/233

offentlich

Landesjugendhilfeausschuss

Finanz- und
Wirtschaftsausschuss

Landschaftsausschuss
Landschaftsversammlung

13.09.2018
26.09.2018

01.10.2018
08.10.2018

empfehlender Beschluss
empfehlender Beschluss

empfehlender Beschluss
Beschluss

Tagesordnungspunkt:

Careleaver unterstiitzen

Beschlussvorschlag:

1. Das Landesjugendamt Rheinland unterstitzt den Verein Careleaver e.V. Deutschland darin, auf die
Situation von Careleavern aufmerksam zu machen, diese miteinander zu vernetzten und gibt ihnen
damit die Chance, sich untereinander auszutauschen.

2. Insbesondere im Rahmen der immer noch ausstehenden SGB VIII-Reform macht das
Landesjugendamt Rheinland aufmerksam auf die besondere Situation von Careleavern und
unterstutzt diese in ihrem Anliegen, dass Kindern und Jugendlichen in Pflegefamilien friher eine
dauerhafte Bleibeperspektive gegeben wird und sie nach Mdglichkeit gleich behandelt werden mit
Kindern und Jugendlichen, die in ihrer Herkunftsfamilie aufwachsen.

Begriindung:

In der Sitzung des Landesjugendhilfeausschusses am 28.6.2018 trug eine Vertreterin des Vereins Careleaver
Deutschland e.V. sehr eindriicklich ihre Lebensgeschichte vor und wies damit auf die besondere Situation hin,
in der Kinder und Jugendliche in Pflegefamilien aufwachsen.

Careleaver sind junge Menschen, welche die Flrsorge durch stationare Jugendhilfe verlassen. Careleaver
haben haufig keinen oder einen konflikigeladenen Kontakt zu ihrer Herkunftsfamilie. Sie sind in betreuten
Wohnformen wie Pflegefamilien oder Wohngruppen ganz oder teilweise aufgewachsen. Ab einem gewissen
Lebensalter, meist mit dem 18. Geburtstag, endet die Unterstiitzung durch die Jugendhilfemalnahmen und
der Weg in die Selbststandigkeit beginnt. Dabei miissen sich insbesondere Careleaver durch ihren bisherigen
schwierigen Lebensweg einer Vielzahl an Problemlagen stellen. Der Wohnungswechsel und die Ausbildung
werden im Zuge des selbststandigen Lebens kompliziert. Vergangenheitsverschuldete emotionale Belastung,
der Verlust eines stabilen Familiensystems und somit Schwierigkeiten in der Finanzierung und Strukturierung

des Alltags sind zuséatzliche Harden.



Careleaver Deutschland e.V. ist ein Netzwerk von Careleavern und méchte auf die problembelastete Situation
der jungen Erwachsenen aufmerksam machen und in Kooperation mit Fachinstitutionen durch eine
entsprechende Sensibilisierung die Wege eines Careleavers in die Selbststandigkeit erleichtern. Aufierdem
mochte der Verein Careleaver ansprechen. Seine Angebote bieten eine Mdglichkeit des kommunikativen
Austauschs Uber Vergangenes und aktuelle Problematiken. Gemeinsam suchen die jungen Erwachsenen
nach Lésungen und Unterstiitzung. Der Verein mdchte mit seiner Arbeit Careleavern dabei helfen, die
individuellen Winsche ihrer Lebensgestaltung selbstbewusst und gemaf ihres individuellen Potenzials
umzusetzen.

Der Landesjugendhilfeausschuss war sich einig, den Verein unterstiitzen zu wollen, insbesondere in
anstehenden Gesetzgebungsverfahren.

Ralf Klemm



BUNDNIs 90
DIE GRUNEN

Landschattsverband Rheinland

Antrag-Nr. 14/234

offentlich
Datum: 27.08.2018
Antragsteller: GRUNE
Kommission Europa 12.09.2018 Kenntnis
Landesjugendhilfeausschuss 13.09.2018 empfehlender Beschluss
Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss
Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:

Erweiterung des Programms "Jugend gestaltet Zukunft"”

Beschlussvorschlag:

Die Verwaltung wird beauftragt, das LVR-Programm ,Jugend gestaltet Zukunft — Internationale
Jugendbegegnungen an Orten der Erinnerung® an zwei weiteren Orten durchzufiihren. Die dafir
notwendigen Ressourcen werden bereitgestellt.

Begriindung:

Einer der wichtigsten Bausteine fiir die beim LVR vorbildlich durchgefiihrte Kultur der Erinnerung ist das LVR-
Programm ,Jugend gestaltet Zukunft — Internationale Jugendbegegnungen an Orten der Erinnerung®. Hier
wird hervorragende Erinnerungsarbeit geleistet. Die Begegnungen der Jugendgruppen aus dem Rheinland
und den Erinnerungsorten sind wichtige Briicken des Kennenlernens und des gegenseitigen Verstehens. Vor
allem richtet sich das Programm gerade auch an Jugendliche, die Ublicherweise nicht an solchen
Begegnungsprogrammen teilnehmen. Deshalb sollte dieses erfolgreiche Programm auf zwei weitere
Erinnerungsorte ausgeweitet werden. Die daflr notwendigen Mittel in Héhe von ca. 50.000 Euro sind aus
dem Gesamthaushalt zur Verfiigung zu stellen.

Ralf Klemm






BUNDNIs 90
DIE GRUNEN

Landschattsverband Rheinland

Antrag-Nr. 14/235

offentlich

Datum: 27.08.2018
Antragsteller: GRUNE

Landesjugendhilfeausschuss 13.09.2018 empfehlender Beschluss

Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss

Wirtschaftsausschuss

Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss

Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:

Aufstockung der Mittel fiir Projektforderung

Beschlussvorschlag:

Die Verwaltung wird beauftragt, zu den 200.000 Euro aus Mitteln der Sozial- und Kulturstiftung weitere
200.000 Euro aus dem Gesamthaushalt fir die Projektférderung des Landesjugendamtes zur Verfiigung zu
stellen.

Begriindung:

In den vergangenen Jahren zeichnete sich ab, dass immer weniger Projekte im Rahmen der Projektférderung
des Landesjugendamtes gefordert werden kénnen. Nur noch 200.000 Euro stehen aus den durch die Sozial-
und Kulturstiftung des LVR erwirtschafteten Mitteln jahrlich zur Verfligung. Die meisten Mittel sind bereits fiir
mehrjahrige Férderungen gebunden. Das fuhrt dazu, dass nur noch wenige Projekte geférdert werden
kdnnen, obwohl eine Vielzahl an férderfahigen Projekten jedes Jahr eingereicht werden. Deshalb ist es zum
einen richtig, dass Uber die Zukunft dieses Programms in einem interfraktionellen Arbeitskreis beraten werden
soll. Zum anderen ist es aber auch notwendig, weitere Mittel aus dem LVR-Haushalt bereitzustellen, um eine
angemessene Forderkulisse aufbauen zu kénnen. Aus dem Gesamthaushalt sollen deshalb weitere 200.000
Euro pro Jahr fir die Projektférderung zur Verfligung gestellt werden.

Ralf Klemm






BUNDNIs 90
DIE GRUNEN

Landschattsverband Rheinland

Antrag-Nr. 14/236

offentlich

Datum: 27.08.2018
Antragsteller: GRUNE

Schulausschuss 10.09.2018 empfehlender Beschluss
Ausschuss fiir Inklusion 20.09.2018 empfehlender Beschluss
Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss

Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss

Tagesordnungspunkt:

LVR-Inklusionspauschale fortfiihren

Beschlussvorschlag:

Die bis zum Schuljahr 2018/2019 beschlossene LVR-Inklusionspauschale wird fortgefihrt.

Begriindung:

Mit Ende des Schuljahres 2018/2019 soll die von der Landschaftsversammlung mit einer Satzung
beschlossene LVR-Inklusionspauschale enden. Der LVR forderte mit bis zu 450.000 Euro pro Schuljahr als
Anreiz- und Einzelfallfdrderung wichtige Projekte an Regelschulen in den Bereichen Technik, Umbau und
Mobiliar, um die Chancen einer inklusiven Beschulung von Schilerinnen und Schilern aus LVR-
Forderschulen zu erhéhen. Aufgrund der guten Erfahrungen mit diesem Forderprogramm soll die
Inklusionspauschale Uber das Schuljahr 2018/2019 hinaus fortgeflhrt werden.

Ralf Klemm






BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

Landschattsverband Rheinland

Antrag-Nr. 14/237

offentlich

Datum: 27.08.2018
Antragsteller: GRUNE

Bau- und Vergabeausschuss 17.09.2018 empfehlender Beschluss

Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss

Wirtschaftsausschuss

Umweltausschuss 27.09.2018 empfehlender Beschluss

Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss

Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:

Griinflachen insektenfreundlich gestalten

Beschlussvorschlag:

1. Die Verwaltung wird beauftragt, eine Prifung von LVR-eigenen Flachen durchzuflhren, ob sie fur
eine insektenfreundliche Nutzung geeignet sind. Anschliel3end soll der politischen Vertretung eine
Ubersicht (iber die ermittelten Flachen mit einem Vorschlag firr die kiinftige Gestaltung und Nutzung
dieser Flachen vorgelegt werden.

2. Auf geeigneten Arealen soll die Verwaltung Bliihflachen oder Projekte fiir bllitenbestaubende
Insekten initiieren. Bei der Bepflanzung dieser Flachen soll besonderer Wert auf nektar- und
pollenhaltige Pflanzen gelegt werden.

3. Die Pflege LVR-eigener Griinflachen soll ohne glyphosathaltige Stoffe und weitgehend ohne
Pestizide erfolgen.

4. Projekte an LVR-Férderschulen oder anderen LVR-Einrichtungen zur Schaffung von Nisthabitaten
fur Wildbienen, Hummeln und sonstigen Bestauberinsekten, beispielsweise Insektenhotels, sollen
gefordert werden.

Begriindung:

Der Insektenrtickgang im Rheinland ist besorgniserregend. Beispielsweise auch im Koalitionsvertrag auf
Bundesebene wird die Bedeutung von Malnahmen gegen das Insektensterben hervorgehoben. Mit einem
»Aktionsprogramm Insektenschutz* sollen die Lebensbedingungen fiir Insekten verbessert werden. Hierzu
kann auch der LVR, der Uber eine Vielzahl von Flachen verflgt, seinen kleinen Beitrag leisten. Einiges wird
auch schon getan. So berichtete die Verwaltung, dass auf dem Horionhaus vier Bienenvdlker angesiedelt



wurden. Den dort produzierten Honig wird der LVR vermarkten. Mit unserem Antrag wollen wir weitere
MaRnahmen anstoRen, damit die Flachen des LVR insektenfreundlich gestaltet werden.

Ralf Klemm



BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

Landschattsverband Rheinland

Antrag-Nr. 14/238

offentlich

Datum: 27.08.2018
Antragsteller: GRUNE

Bau- und Vergabeausschuss 17.09.2018 empfehlender Beschluss

Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss

Wirtschaftsausschuss

Umweltausschuss 27.09.2018 empfehlender Beschluss

Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss

Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:

Inklusives Bauen mit LVR-Grundstiicken unterstiitzen

Beschlussvorschlag:

Die Verwaltung wird beauftragt, alle nicht mehr bendtigten und zum Verkauf stehenden Gebaude und
Grundstiicke des LVR zunachst der Wohnungsgesellschaft ,Bauen fir Menschen® anzubieten, bevor
andere Erwerber fur die Liegenschaften gesucht werden. Dabei sollen Erwerber, die verlasslich die
Realisierung inklusiver Wohnprojekte planen, bevorzugt berticksichtigt werden.

Begriindung:

Nach wie vor gibt es einen groRen Bedarf fir den Bau von Wohnungen fir Menschen mit Behinderung sowie
die Etablierung inklusiver Wohnprojekte. Der LVR hat sich die Férderung solcher Projekte unter anderem mit
einem eigenen Forderprogramm sowie mit der Neugriindung seiner Wohnungsgesellschaft ,Bauen fiir
Menschen® zum Ziel gesetzt. In erster Linie brauchen die Wohnungsgesellschaften, aber auch andere
Investoren, die den Bau inklusiver Wohnformen realisieren wollen, Grundstiicke bzw. Gebaude, die fur die
gewlnschten Zwecke umgebaut werden kdnnen. Deshalb sollte der LVR seine nicht mehr bendtigten
Liegenschaften zunachst seiner eigenen Wohnungsgesellschaft verkaufen oder in Erbpacht zur Verfligung
stellen. Sollte die Gesellschaft ,Bauen fir Menschen®, beispielsweise aus Kapazitatsgriinden, nicht in der
Lage sein, auf diesen Flachen inklusive Wohnprojekte zu realisieren, sollen die Grundstiicke, zum Beispiel
Uber Konzeptvergaben, bevorzugt an solche Erwerber verdufRert werden, die planen, dort inklusive
Wohnformen umzusetzen.

Ralf Klemm






BUNDNIs 90
DIE GRUNEN

Landschattsverband Rheinland

Antrag-Nr. 14/239

offentlich

Datum: 27.08.2018
Antragsteller: GRUNE

Bau- und Vergabeausschuss 17.09.2018 empfehlender Beschluss

Ausschuss fiir Inklusion 20.09.2018 empfehlender Beschluss

Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss

Wirtschaftsausschuss

Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss

Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:

Beitritt zu WOHN:SINN - Biindnis fiir inklusives Wohnen

Beschlussvorschlag:
Der Landschaftsverband Rheinland tritt dem Verein ,WOHN-SINN - Bilindnis fir Inklusives Leben* bei.

Begriindung:

Im Mai 2018 wurde der Verein ,WOHN:SINN — Blindnis fiir Inklusives Wohnen* gegriindet. Ihm gehdren unter
anderem Bewohner*innen inklusiver Wohnprojekte, Vertreterinnen von Forschungsinstitutionen,
Leistungsanbieter, Stiftungen sowie Interessenverbande an. Er setzt sich fir die Verbesserung der
Wohnsituation von Menschen mit Behinderung und fur die Verbreitung inklusiver Wohnformen ein. Der LVR,
der sich z.B. mit dem Férderprogramm fur Inklusives Wohnen ebenfalls fir die Etablierung inklusiver
Wohnprojekte einsetzt, sollte diesem Vernetzungsbindnis beitreten. Ebenfalls kdnnte ggfs. auch die
Wohnungsgesellschaft ,Bauen fir Menschen Mitglied des Vereins werden.

Ralf Klemm



BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

Landschattsverband Rheinland

Antrag-Nr. 14/240

offentlich
Datum: 27.08.2018
Antragsteller: GRUNE
Gesundheitsausschuss 07.09.2018 empfehlender Beschluss
Landesjugendhilfeausschuss 13.09.2018 empfehlender Beschluss
Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss
Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:

Einflihrung eines Modellprojekts zur Multisystemischen Therapie in zwei Regionen

Beschlussvorschlag:

In zwei Regionen des Rheinlands wird die multisystemische Therapie (MST / MST-CAN) fiir
Systemsprenger im Kinder- und Jugendalter angeboten. Die Ressourcen werden in den Dezernaten
Gesundheit und Jugend bereitgestellt.

Begriindung:

Zuletzt wurde in der Vorlage 14/2565 ,Besonders schwierige Jugendliche im Spannungsfeld zwischen der
Kinder- und Jugendhilfe und der Kinder- und Jugendpsychiatrie" die Versorgungsliicke eines
flachendeckenden Angebots fiir besonders schwierige Jugendliche, die auf psychiatrische und
jugendhilfespezifische Hilfe angewiesen sind, beschrieben. MST /MST-CAN ist in der Schweiz und in
Deutschland in Mainz, Heilbronn und Hamburg erfolgreich eingefihrt als wirkungsvollste und wirtschaftliche
gunstige ambulante Interventionsform bei ,Systemsprengern®. Davon konnte sich der Gesundheitsausschuss
auf seiner 2017 durchgefuhrten Reise Uberzeugen.

Ralf Klemm






BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

Landuheltirerkand Rheinland

Erganzungsantrag-Nr. 14/241/1

offentlich

Datum: 17.09.2018
Antragsteller: GRUNE

Ausschuss fiir Inklusion 20.09.2018 empfehlender Beschluss
Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss

Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss

Tagesordnungspunkt:

Aufbau inklusiver Netzwerke gegen Gewalt vor Ort - im Rheinland

Beschlussvorschlag:

Die Verwaltung wird aufgefordert, entsprechend der Diskussionen im Inklusionsausschuss, Frauenhduser
und Frauenberatungsstellen aktiv beim Aufbau bzw. der Weiterentwicklung hin zu barrierefreien Angeboten
zu unterstutzen. Dies geschieht in enger Abstimmung mit dem Ministerium Heimat, Kommunales, Bau und

Gleichstellung NRW. Ziel ist der Aufbau inklusiver Netzwerke gegen Gewalt vor Ort - im Rheinland.

Dazu entwickelt der Landschaftsverband Rheinland ein umfassendes Beratungs- und Schulungsangebot flr
Mitarbeiterinnen von Frauenhausern und Frauenberatungsstellen, die mit gewaltbetroffenen Frauen mit
Behinderung zu tun haben, um die interne Sensibilisierung zu erhéhen.

1. Im Einzelnen betrifft dies die Vermittlung notweniger Kenntnisse fir die Beratung und Betreuung von
gewaltbetroffenen Frauen mit Behinderung. Frauenberatungsstellen und Frauenhduser mit u. a.
folgenden Inhalten:

- Beratung von Frauen mit Behinderung

- Beratung und Angebote in leichter Sprache

- Beratung in Gebardensprache

- Auswirkung von Gewalt; Erkennen von Trauma bei Frauen mit Behinderung
- Umgang mit traumatisierten Frauen mit Behinderung

2. Aus der Ausgleichsabgabe werden finanzielle Mittel bereitgestellt zur Finanzierung von
- akustischen und haptischen Unterstlitzungsgegenstanden wie z.B. mobile, induktive
Hoéranlagen, Kontrastbander fur Treppen, taktile Bodenelementen, Leitsysteme in
Punktschrift
- Gebardendolmetschern
- Entwicklung von Informationsmaterialien in Leichter Sprache oder Brailleschrift




3. Es werden drei Modellregionen unterstiitzt, die verbindliche Kooperationsstrukturen mit den
regionalen Einrichtungen der verschiedenen Hilfesysteme, die Unterstiitzung fir Menschen mit
Behinderung anbieten, und dem Anti-Gewalt-Bereich aufbauen. Ziel muss es sein, hier flr Frauen
mit unterschiedlichen Behinderungen Wege ins Hilfesystem zu ebnen und entsprechende Expertise
im Hilfesystem zu etablieren. Daftr werden Personal- und Sachkosten fur einen Zeitraum von drei
Jahren bereitgestellt.

Begriindung:
Aufgrund der Diskussion im Sozialausschuss legen wir mit diesem Antrag eine veranderte Beschlussfassung

vor.
Frauen mit Behinderung sind fast doppelt so oft von Gewalt betroffen wie nicht-behinderte Frauen und
grundsatzlich einem hoéheren Risiko ausgesetzt, Gewalt zu erfahren.

Mit den Ergebnissen der reprasentativen Studie ,Lebenssituation und Belastungen von Frauen mit
Beeintrachtigungen und Behinderung in Deutschland® der Universitat Bielefeld von 2012 liegen erstmals
verlassliche Daten tber das AusmafR vor. So erfahren fast 50% aller Frauen mit Behinderung sexuelle
Gewalt. Besonders haufig von Gewalt betroffen sind gehdrlose Frauen und Frauen, die in Einrichtungen der
Behindertenhilfe leben.

Die Studie zeigt zudem, dass viele gewaltbetroffene Frauen mit Behinderung die Angebote der
Fachberatungsstellen und Frauenhduser zu selten in Anspruch nehmen. Die UN-
Behindertenrechtskonvention fordert neben dem Schutz auch die volle Teilhabe und den gleichberechtigten
Zugang behinderter Menschen.

Die wenigsten Frauenhduser in NRW sind barrierefrei. Diese Versorgungslicke gilt es zu schliefen und ein
bedarfsgerechtes Angebot zu entwickeln, das den Schutz und die Zuflucht aus der Gewalt fur Frauen mit und
ohne Behinderung ermoglicht.

Auch wenn sich die Frauenhausmitarbeiterinnen der Situation von Frauen mit Behinderung bewusst sind und
versuchen, sich auf die Bedurfnisse von Frauen mit Behinderung einzustellen, fehlen in der Regel die
Ressourcen, sich aktiv konzeptionell weiterzuentwickeln.

Ziel muss es sein, dass Beratung und Unterstlitzung barrierefrei fir alle Frauen im Rheinland stattfinden
kann.

Ralf Klemm



BUNDNIs 90
DIE GRUNEN

Landschattsverband Rheinland

Antrag-Nr. 14/242

offentlich
Datum: 27.08.2018
Antragsteller: GRUNE
Kulturausschuss 19.09.2018 empfehlender Beschluss
Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss
Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss

Tagesordnungspunkt:

Kiindigung des Vertrags zum Betrieb des Museums der Badekultur

Beschlussvorschlag:

Die Verwaltung pruft den Vertrag zwischen dem LVR und der Stadt Zllpich zum Betrieb des Museums der
Badekultur — Rémerthermen und bereitet gegebenenfalls dessen Kiindigung vor.

Begriindung:

Der LVR tragt im Wesentlichen sowohl die Betriebskosten des Museums als auch die Investitionskosten,
lediglich die investiven Kosten unter 10.000,- Euro sowie 1/3 der Investitionen Gber 10.000,- Euro werden von

der Stadt Zilpich getragen.

Ausschreibungen, (Bau-) Ausfiihrungen werden jedoch von der Stadt Zilpich ibernommen, wobei die
Jahresabrechnungen und Prifungen zwischen LVR und der Stadt Zulpich abgestimmt werden mussen. Hier
hat es in der Vergangenheit schon mehrfach ,Irritationen® und Schwierigkeiten gegeben.

Ein alleiniger Betrieb des Museums durch den LVR kdénnte sowohl im personellen, als auch im finanziellen
Bereich erhebliche Synergieeffekte erzielen und die Museumsverwaltung sowie den Museumsbetrieb

erleichtern.

Ralf Klemm






BUNDNIs 90
DIE GRUNEN

Landschattsverband Rheinland

Antrag-Nr. 14/243

offentlich
Datum: 27.08.2018
Antragsteller: GRUNE
Kulturausschuss 19.09.2018 empfehlender Beschluss
Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss
Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss

Tagesordnungspunkt:

Finanzierung der Dauerausstellung im RIM Oberhausen

Beschlussvorschlag:

Die Finanzierung der neuen Dauerausstellung des RIM Oberhausen wird zum einen in Héhe von 1,3 Mio.
Euro aus anzusparenden Eigenmitteln des LVR-Industriemuseums bestritten, zum anderen (geschatzt 1,2
Mio. Euro, s.a. Vorlage 14/2706) aus Mitteln des Kulturetats, die zusatzlich zum Haushaltsplanentwurf zur
Verfligung gestellt werden.

Begriindung:

In der Vorlage 14/2706 vom 27.6.2018 wurde mitgeteilt, dass beabsichtigt sei, zur Finanzierung der
Dauerausstellung Projektférdermittel in Hohe von insgesamt ca. 1,2 Mio. Euro iber die Regionale
Kulturférderung Uber mehrere Jahre hinweg zu beantragen.

Dies wurde jahrlich eine sechsstellige Summe bedeuten, die anderen Antragstellern, d.h. unseren
Mitgliedskorperschaften, nicht mehr zur Verfiigung stehen wirde.

Viele rheinische Kommunen und Kreise sind zur Realisierung von Kulturprojekten auf die Unterstiitzung durch
die Regionale Kulturféorderung angewiesen. Daher sollte der LVR im Sinne eines solidarischen Handelns
innerhalb der kommunalen Familie auf die Finanzierung seines eigenen Museums zu Lasten der
Mitgliedskorperschaften verzichten.

Ralf Klemm






BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

Landschattsverband Rheinland

Antrag-Nr. 14/244

offentlich
Datum: 27.08.2018
Antragsteller: GRUNE
Kulturausschuss 19.09.2018 empfehlender Beschluss
Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss
Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:

Freie Fahrt ins Museum

Beschlussvorschlag:

Die Verwaltung wird beauftragt, ein Konzept zu erarbeiten, das Schulklassen einen kostenlosen
Bustransport zum LVR-Freilichtmuseum Lindlar und zum LVR-Niederrheinmuseum Wesel ermdglicht. Das
Projekt wird zunachst auf zwei Jahre begrenzt und mit einem Jahresbudget von 30.000 Euro versehen.

Die Verwaltung wird beauftragt, sicherzustellen, dass Schilerinnen und Schiiler der LVR-Forderschulen
mindestens einmal je Schuljahr die Gelegenheit erhalten, ein LVR-Museum zu besuchen. Entsprechende
Ressourcen fir die anfallenden Fahrtkosten sind zur Verfigung zu stellen.

Begriindung:

Das LVR-Freilichtmuseum Lindlar vermittelt unter anderem wichtige Inhalte aus den Themenfeldern Energie
und Okologie. Das Museum bietet sich daher — besonders bei entsprechender museumspadagogischer
Begleitung — als ein idealer auRerschulischer Lernort an.

Leider ist das Museum mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln schlecht zu erreichen; grofiere Gruppen sind daher
fast immer darauf angewiesen, einen Bus flr einen Besuch zu mieten.

Bereits im Jahr 2009 fand daher der Modellversuch ,Freie Fahrt ins Museum® beim LVR-Freilichtmuseum
Lindlar statt, der Schulklassen die Gelegenheit geben sollte, auch mit knapp bemessenen Mitteln den
Museumsbesuch zu realisieren. Seitdem hat sich die Erreichbarkeit des Museums mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln nicht verbessert. Daher ist es an der Zeit, den Besuch des Museums flir Schulen wieder
unkomplizierter, giinstiger und damit auch attraktiver zu gestalten.

Zuséatzlich soll das Projekt auch auf das Niederrheinmuseum Wesel ausgeweitet werden, um seinen
Bekanntheitsgrad nach den Jahren der Schlieffung und des Umbaus moglichst rasch wieder auszubauen.



Darlber hinaus ist es uns ein Anliegen, dafiir zu sorgen, dass auch und gerade die Schilerinnen und Schiler
der LVR-eigenen Schulen die Gelegenheit bekommen, die Museen des Landschaftsverbandes
kennenzulernen.

Ralf Klemm



BUNDNIs 90
DIE GRUNEN

Landschattsverband Rheinland

Antrag-Nr. 14/245

offentlich
Datum: 27.08.2018
Antragsteller: GRUNE
Kulturausschuss 19.09.2018 empfehlender Beschluss
Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss
Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss

Tagesordnungspunkt:

Translozierung der Immerather Miihle

Beschlussvorschlag:

gestellt.

Die LVR-Kulturverwaltung wird beauftragt, mit der Stadt Erkelenz Kontakt aufzunehmen, um die Erlaubnis
zu bekommen, die aus dem friihen 17. Jahrhundert stammende Immerather Mihle ins LVR-
Freilichtmuseum Kommern zu translozieren. Im Haushalt 2019 werden daflir ausreichend Mittel bereit

Begriindung:

Die Mihle ist nicht nur als Baudenkmal von Bedeutung, sondern auch als Dokumentationsort fiir
untergegangene Orte im Rahmen der Geschichte des Braunkohletagebaus.

Ralf Klemm




DIE LINKE.

in der Landschaftsversammlung Rheinland

Erganzungsantrag-Nr. 14/246/1

offentlich

Datum: 12.09.2018

Antragsteller: Die Linke.

Ausschuss fiir den LVR- 14.09.2018 empfehlender Beschluss
Verbund Heilpadagogischer

Hilfen

Ausschuss fiir Inklusion 20.09.2018 Kenntnis

Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss

Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:

Anderungsantrag zum Antrag 14/208 (SPD, CDU) "Erhéhung der Férderung von
KoKoBe und SPZ; Haushalt 2019"
Beschlussvorschlag:

Die finanzielle Férderung der KoKoBe und SPZ wird ab dem 01.01.2018 von derzeit 70.000
Euro auf 90.000 Euro pro Jahr und Vollzeitstelle erhdht.

Begrindung:

Der Sozialausschuss hat den Antrag in seiner Sitzung am 11.09.2018 einvernehmlich an den
Ausschuss fir Inklusion zur Kenntnis verwiesen.

Die LINKE. in der Landschaftsversammlung begriiBt die Initiative der GroBen Koalition die
Férderung der KoBoBe und SPZ nach 9 Jahren endlich zu erhéhen. Leider kompensiert die
beantragte "Anpassung"” von 70.000 auf 80.000 (=14,29%) die Kostensteigerung der letzten 9
Jahre nicht. Im Tarifbereich des 6ffentlichen Dienstes liegt die Steigerung in dem Zeitraum
deutlich héher. Zudem ist es angemessen, die jahrelange Unterbrechung der Anpassung
auszugleichen.



Felix Schulte
(Fraktionsgeschaftsfihrer Die Linke)



DIE LINKE.

in der Landschaftsversammlung Rheinland

Antrag-Nr. 14/247

offentlich

Datum: 30.08.2018

Antragsteller: Die Linke.

Gesundheitsausschuss 07.09.2018 empfehlender Beschluss
Kulturausschuss 19.09.2018 empfehlender Beschluss
Ausschuss fiir Inklusion 20.09.2018 empfehlender Beschluss
Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss

Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:

LVR-Geschichte, Publikation Psychiatrie-Skandale und SSK; Haushalt 2019
Beschlussvorschlag:

Die Verwaltung wird beauftragt als Beitrag zur Aufarbeitung der Geschichte des LVR eine
eigene Dokumentation/Publikation in Auftrag zu geben, welche die Psychiatrie-Skandale in
Brauweiler, Diren und Bonn unter besonderer Beriicksichtigung der Rolle der ,Sozialistischen
Selbsthilfe KoIn™ (SSK) zum Inhalt hat.

Begriindung:

Die Landschaftsversammlung hat in der 17. Sitzung vom 27.03.2009 den Antrag 12/390
(Biindnis 90/DIE GRUNEN, FDP, SPD) angenommen und damit die Verwaltung beauftragt: ,die
Geschichte der Menschen mit Behinderungen und psychischen Erkrankungen in Einrichtungen
des LVR aufzuarbeiten und zu dokumentieren®.

Im Zusammenhang mit dem Zwischenbericht (Januar 2013) zum Sachstand des auf den Antrag
12/390 folgenden LVR-Projekts "Aufarbeitung und Dokumentation der Geschichte der Menschen
mit Behinderungen und psychischen Erkrankungen in Einrichtungen des LVR seit 1945"
erlauterte, die mit dem Forschungsprojekt befasste Wissenschaftlerin Frau Dr. Andrea zur
Nieden:

»Als flir den Zeitraum ab 1970 entscheidendste Veranderung kann die 6ffentliche
Skandalisierung der Zustande in der Psychiatrie gelten: Wahrend bisherige Reforminitiativen vor
allem von innen kamen, gerieten nun im Zuge eines allgemeinen gesellschaftlichen Aufbruchs
nach 1968 bundesweit auch die psychiatrischen Einrichtungen immer massiver in die 6ffentliche
Kritik. Fir das Rheinland war insbesondere die , Sozialistische Selbsthilfe KéIn" (SSK) von
Bedeutung, die 1977 die ersten ,Beschwerdezentren® als ,Initiativen gegen Verbrechen in
Landeskrankenhdusern™ griindete und massiv mit 6ffentlichkeitswirksamen Protestaktionen auf
katastrophale Zustande aufmerksam machte."

Die drei Teilbdnde zur Aufarbeitung der LVR-Geschichte werden am 8. Oktober 2018 vorgestellt.



Band II mit dem Beitrag von Andrea zur Nieden und Karina Koretzky Uber die ,Geschichte der
psychiatrischen Krankenh&duser des LVR in den 1970er und 1980er-Jahren™ werden Abschnitte
zum SSK und der Aufdeckung Psychiatrie-Skandalen enthalten. Zum Leitthema ,, Der LVR stellt
sich seiner Geschichte™ gab es inzwischen mehrere Einzelveréffentlichungen. Eine gesonderte
Publikation welche die Aufdeckung der Psychiatrieskandale und die dabei wesentliche Rolle des
SSK in den Mittelpunkt stellt, ist bisher nicht geplant.

Eine solche Verdffentlichung ware ein weiterer Ausweis fiir ein Bemiihen des LVR, seiner
historischen Verantwortung gerecht zu werden.

Felix Schulte
(Fraktionsgeschaftsfihrer Die Linke)



DIE LINKE.

in der Landschaftsversammlung Rheinland

Antrag-Nr. 14/248

offentlich

Datum: 05.09.2018
Antragsteller: Die Linke.

Ausschuss fiir Personal und 24.09.2018 empfehlender Beschluss
allgemeine Verwaltung

Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss

Wirtschaftsausschuss

Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss

Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:

Ergdanzungsantrag zum Antrag 14/221 "Akquise von Mitarbeitenden mit
Behinderung im LVR fiir die Laufbahngruppe 2, erstes und zweites Einstiegsamt
(vormals gehobener und héherer Dienst); Haushalt 2019"

Beschlussvorschlag:

AuBerdem wird die Verwaltung aufgefordert zu priifen, wie und ob auch altere
Akademiker/innen mit Behinderungen fiir die Beschaftigung im LVR gewonnen und gehalten
werden kénnen und ob daflr die Zusammenarbeit mit dem Arbeitgeber-Service flr
schwerbehinderte Akademiker in Bonn hilfreich sein kann.

Begriindung:

Viele Behinderungen entstehen im Laufe des Arbeitslebens. Es gibt zahlreiche
Akademiker/innen, die im Laufe ihres Arbeitslebens arbeitslos werden und keine neue Arbeit
mehr finden, obwohl ihre Qualifikationen hoch sind.

Felix Schulte
(Fraktionsgeschaftsfiihrer Die Linke)



CDU

CDU-FRAKTION
LANDSCHAFTSVERSAMMLUNG
RHEINLAND

07.09.2018
CDU, SPD

Datum:
Antragsteller:

LVR -

Qualitat fir Menschen

Die SPD-Fraxtion in der
Landschaftsversammiung
Rheinland

Antrag-Nr. 14/249

offentlich

Kulturausschuss

Finanz- und
Wirtschaftsausschuss

Landschaftsausschuss
Landschaftsversammlung

19.09.2018
26.09.2018

01.10.2018
08.10.2018

empfehlender Beschluss
empfehlender Beschluss

empfehlender Beschluss
Beschluss

Tagesordnungspunkt:

Barrierefreie ErschlieBung des Archdologischen Parks Xanten und ggf. weiterer
Freilichtmuseen des LVR; Haushalt 2019

Beschlussvorschlag:

Im Hinblick auf den hohen Anteil dlterer und behinderter Besucher im Archéologischen Park
Xanten wird die Verwaltung gebeten, die Mdglichkeit der Errichtung und des Betriebs einer
e-betriebenen Wegebahn in dem weitldufigen Geldande unter Berticksichtigung der technischen
Machbarkeit und der zu erwartenden Investitions- und Unterhaltungskosten zu priifen, und
gegebenenfalls einen Realisierungsvorschlag zu unterbreiten. Sollte sich eine solche Einrichtung
bewihren, ist eine dhnliche Maflnahme in den Freilichtmuseen des LVR zu priifen.

Begriindung:

Das sehr ausgedehnte Geldnde des APX in Xanten wird erfreulicherweise auch von vielen Menschen
besucht, denen die weiten Wege erkennbar Probleme bereiten. Es handelt sich dabei sowohl um éltere
Besucher als auch um solche mit Behinderungen. Im Aktionsplan des LVR zur Umsetzung der UN-
Behindertenrechtskonvention (BRK) ist als Ziel 5 die Herstellung der Barrierefreiheit in allen LVR-
Liegenschaften festgelegt. Diesem Ziel ist der Verband schon an vielen Orten (z.B.
Verwaltungsgebdude, Schulen, Krankenhiuser, Museen) sehr nahe gekommen.



Die Umsetzung des Inklusionsgedankens im grolen APX-Geldnde wére eine fiir viele Menschen
willkommene Abrundung dieser Malnahmen. Wenn entsprechende Erfahrungen gesammelt sind,
kann auch die ErschlieBung weiterer Einrichtungen (z.B. Freilichtmuseum Lindlar) angedacht
werden.

Frank Boss Thomas Ball
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Qualitat fir Menschen
CDU-FRAKTION
LANDSCHAFTSVERSAMMLUNG

RHEINLAND
Die SPD-Fraxtion in der
Landschaftsversammiung
Rheinland
Antrag-Nr. 14/250
offentlich
Datum: 12.09.2018
Antragsteller: SPD, CDU

Landesjugendhilfeausschuss 13.09.2018 empfehlender Beschluss
Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss
Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Kommission Europa 04.12.2018 Kenntnis
Tagesordnungspunkt:
Ausweitung des LVR-Programms ,,Jugend gestaltet Zukunft - Internationale
Jugendbewegung an Orten der Erinnerung"; Haushalt 2019

Beschlussvorschlag:

Das Programm ,Jugend gestaltet Zukunft — Internationale Jugendbewegung an Orten der
Erinnerung" soll ausgeweitet werden.

Die fir das Programm vorgesehenen Mittel sollen um 75.000 Euro angehoben werden.
Die Verwaltung wird beauftragt, zwei weitere Orte in das Programm aufzunehmen.
Hierbei soll mindestens einer dieser Orte in den Niederlanden liegen.

Begriindung:

In den politischen Gremien des LVR (Landesjugendhilfeausschuss, Kommission Europa) ist die
Durchfiihrung des Programms von allen Fraktionen begriBt worden.

Die Fraktionen von CDU und SPD begriBen die Ausweitung des Programms.

Unter Bezugnahme auf die Diskussion in der Kommission Europa soll insbesondere im Bereich
der Niederlande ein weiterer Ort der Erinnerung im Sinne des Programmes entstehen.

Frank Boss Thomas Ball
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Qualitat fir Menschen
CDU-FRAKTION
LANDSCHAFTSVERSAMMLUNG

RHEINLAND
Die SPD-Fraxtion in der
Landschaftsversammiung
Rheinland
Antrag-Nr. 14/251
offentlich
Datum: 22.09.2018
Antragsteller: SPD, CDU

Ausschuss fiir Personal und 24.09.2018 empfehlender Beschluss

allgemeine Verwaltung

Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss

Wirtschaftsausschuss

Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss

Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:

Digitalisierung und Mobilitidt beim LVR; Stellenplan/Haushalt 2019

Beschlussvorschlag:

Entsprechend der Koalitionsvereinbarung wird die Verwaltung beauftragt eine
Organisationsstruktur/ein Dezernat fir eine neu zu schaffende LVR-Organisationseinheit mit
den Arbeitsschwerpunkten , Digitalisierung, IT-Steuerung, Mobilitdt und technische Innovation™
zu entwickeln.

Das Anforderungsprofil der Fihrungsposition ist zu erstellen und diese Stelle auszuschreiben
und alle Vorkehrungen fiir eine Besetzungsentscheidung zu treffen. Die Stelle soll als
Dezernenten-Stelle ausgeschrieben werden. Der Stelleninhaber/die Stelleninhaberin nimmt an
den Sitzungen des Leitungsgremiums (Verwaltungsvorstand) teil, ist an allen
Ausschusssitzungen beim LVR teilnahmeberechtigt und vertritt seinen/ihren Dezernatsbereich
eigenverantwortlich. Die Stelle wird mit der Besoldung vergleichbar B 3 (oder Sondervertrag)
ausgeschrieben.

Daruber hinaus sind erforderliche Veranderungen im Stellenplan fir das Haushaltsjahr 2019
herbeizuflihren, sowie die notwendigen Finanzmittel bereitzustellen.

Begriindung:

Die Digitalisierung bedeutet fur die moderne Arbeitswelt auch der kommunalen Aufgabentréager
weit mehr als die Umwandlung analoger Daten in digitale Formate. Die Digitalisierung steht fir



eine grundlegende Anpassung der Arbeitsprozesse — zusammengefasst unter dem Label
Arbeitswelt 4.0 - und eine Neuausrichtung der Kommunikation zwischen kommunalen
Leistungstréagern und der Blrgerschaft. Im Zuge der Digitalisierung wird eine Vielzahl von
Arbeitsprozessen automatisiert werden. Dies flhrt zu einer Verédnderung der personellen
Anforderungen und wird es ermdglichen, auch die aufgrund der demographischen Entwicklung
schwierigere Personalfindung zu erleichtern. Dabei ist die Tragweite eines Einsatzes von
kunstlicher Intelligenz in der Arbeitswelt heute noch nicht absehbar.

Das Beispiel der E-Mobilitat verdeutlicht, dass die mit der technischen Machbarkeit verbundenen
Entwicklungschancen mit erheblichen Umstellungsprozessen verbunden sind. Diese missen auch
wirtschaftlich bewertet werden.

Das neue Dezernat soll sich mit den Themen Digitalisierung und Mobilitat sowie Einsatz von
klnstlicher Intelligenz beim LVR beschaftigen und die in Zukunft zur Aufgabenerledigung
notwendigen Konzepte entwerfen und deren Umsetzung vorbereiten. Die Konzepte sollen sich
hierbei sowohl auf die technische Entwicklung und die Verdanderung der Arbeitswelt beim LVR als
auch auf die veranderten Lebensbedingungen fiir die dem LVR anvertrauten Menschen beziehen.

Die neue Organisationseinheit soll so angelegt sein, dass sie aus einem personellen Kernbestand
zu Beginn sukzessive aufwachst und in enger Zusammenarbeit mit den Dezernaten die digitale
Transformation auf allen Aufgabenfeldern des LVR vorantreibt. Daneben zahlt zu den Aufgaben
der Organisationseinheit, technische Innovationen auf ihre Anwendbarkeit im LVR zu Uberprifen
und flr die Arbeit des LVR nutzbar zu machen. Eine Beratung unserer Mitgliedskérperschaft zu
den Themen Digitalisierung und Mobilitat soll zum Angebot des neuen Dezernats gehdren.

Frank Boss Thomas Ball



Die Direktorin des Landschaftsverbandes

LVR &

Rheinland
Qualitat fir Menschen
Erganzungsvorlage-Nr. 14/2965/2
offentlich
Datum: 04.10.2018
Dienststelle: Fachbereich 21
Bearbeitung: Herr Schneider, Herr Volkwein, Herr Herbst
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:
Haushaltssatzung des LVR mit Haushaltsplan, Stellenplan und sonstigen
Anlagen fiir das Jahr 2019

Beschlussvorschlag:

Der Haushaltssatzung des Haushaltsjahres 2019 einschlieBlich Haushaltsplan,
Verdnderungsnachweis und Anlagen wird gemaB Vorlage Nr. 14/2965/2 zugestimmt.

UN-Behindertenrechtskonvention (BRK):

Diese Vorlage berlhrt eine oder mehrere Zielrichtungen des nein
LVR-Aktionsplans zur Umsetzung der BRK.

Gleichstellung/Gender Mainstreaming:
Diese Vorlage berlicksichtigt Vorgaben des LVR-Gleichstellungsplans 2020. nein

Finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt (Ifd. Jahr):

Produktgruppe:
Ertrage: Aufwendungen:
Veranschlagt im (Teil-)Ergebnisplan /Wirtschaftsplan

Einzahlungen: Auszahlungen:
Veranschlagt im (Teil-)Finanzplan /Wirtschaftsplan
Bei Investitionen: Gesamtkosten der MaBnahme:

Jahrliche ergebniswirksame Folgekosten:
Die gebildeten Budgets werden unter Beachtung der Ziele eingehalten

Lubek




Zusammenfassung:

Nach 8 11 Abs. 1 Buchstabe a) der Landschaftsverbandsordnung hat der
Landschaftsausschuss die Beschlisse der Landschaftsversammlung vorzubereiten.

Nach 8 7 Abs. 1 Buchstabe e) der Landschaftsverbandsordnung beschlielt die
Landschaftsversammlung (ber den Erlass der Haushaltssatzung sowie Uber die
Landschaftsumlage.

In der Erganzungsvorlage 14/2965/2 wird der Entwurf des Haushaltsplanes fur das
Haushaltsjahr 2019 einschl. Veranderungsnachweis unter Berlcksichtigung der
empfehlenden Beschlisse des Umweltausschusses vom 27. September 2018 und des
Landschaftsausschusses vom 1. Oktober 2018 zu den Vorlagen der Verwaltung sowie zu
den Antréagen der Fraktionen dargestellt.

Zur Beschlussfassung in der Landschaftsversammlung wird mit der Ergdnzungsvorlage
14/2965/2, der auf Grundlage der aktualisierten Daten erstellte Haushaltssatzungsentwurf
fir das Haushaltsjahr 2019 einschliel3lich Haushaltsplan, Stellenplan und sonstigen Anlagen
vorgelegt.

Der mit dieser Vorlage vorgelegte Entwurf der Haushaltssatzung 2019 weist bei einem
unveranderten Umlagesatz von 14,43 % einen planmaBigen Jahresfehlbetrag wvon
299.688 Euro aus.




Begrundung der Vorlage Nr. 14/2965/2:

Mit der Vorlage 14/2965/1 ist der Landschaftsversammlung der Entwurf des
Haushaltsplanes fir das Haushaltsjahr 2019 einschlielich Veranderungsnachweis unter
Berucksichtigung der empfehlenden Beschlussfassungen der Fachausschisse bis
einschliel3lich 26. September 2018 vorgelegt worden.

Dieser Haushaltsplanentwurf 2019 stand somit noch unter dem Vorbehalt der
Zustimmungen zu den nachfolgenden empfehlenden Beschlussfassungen:

Umweltausschuss (Vorlage 14/2738/1, Sitzung am 27. September 2018):
Einstimmiger Beschluss.

Landschaftsausschuss (Sitzung am 1. Oktober 2018):

Vorlage 14/2643/1 (Haushalt 2019; hier: Zustédndigkeiten des Landschaftsausschusses),
Einstimmiger Beschluss.

Vorlage 14/2965/1 (Haushaltssatzung des LVR mit Haushaltsplan, Stellenplan und
sonstigen Anlagen), Einstimmiger Beschluss bei Nichtteilnahme der Fraktion Bindnis 90/
DIE GRUNEN.

Daruber hinaus stand der vorgelegte Haushaltsplanentwurf 2019 unter dem Vorbehalt der
Zustimmung des Umweltausschusses vom  27. September 2018 und des
Landschaftsausschusses vom 1. Oktober 2018 zu den Beschlussempfehlungen der
politischen Antrage der Fraktionen.

Die zwischenzeitlich erfolgte finanzwirtschaftliche Bewertung des von den Fraktionen CDU
und SPD eingebrachten und mehrheitlich von dem Landschaftsausschuss zur
Beschlussfassung empfohlenen Antrages 14/251 ,Digitalisierung und Mobilitat beim LVR;
Stellenplan/Haushalt 2019* fuhrt zu einer Anhebung der zunachst Uberschlagig ermittelten
jahrlichen Antragswerte der Fraktionen. Danach erhdhen sich die jahrlichen Antragswerte
far 2019 auf 4,7 Mio. Euro, fur 2021 auf 4,9 Mio. Euro sowie fur 2021 und 2022 auf jeweils
5,0 Mio. Euro.

Durch die vorstehenden Verédnderungen bei den Antragswerten der Fraktionen erhdhen
sich bei unverdnderten Umlagesatzen von 14,43 % fur 2019 sowie von jeweils 15,90 %
far die Jahre 2020 bis 2022 die im Entwurf des Haushaltes 2019 zunachst ausgewiesenen
Unterdeckungen und fihren somit zu folgenden ho6éheren Inanspruchnahmen der
Ausgleichsriicklage in den Jahren 2019 bis 2022:



Beratungsstand: 1. Oktober 2018

2019 2020 2021 2022
in Euro . in Euro in Euro
in Euro
Ergebnis Entwurf -680.269 -18.571.955 -20.915.133 -21.269.543
Veranderungsnachweis* 380.581 18.103.526 20.401.563 20.693.975
Unterdeckung -299.688 -468.429 -513.570 -575.568
(akt. Beratungsstand)

* inkl. Veranderungen der allgemeinen Deckungsmittel

Der Gesamtveranderungsnachweis (vgl. Anlage 1 und 2), der Stellenplan (vgl.
Anlage 3), der Entwurf der Haushaltssatzung 2019 (vgl. Anlage 4), sowie der
Ergebnisplan 2019 (vgl. Anlage 5) und der Finanzplan 2019 (vgl. Anlage 6) wurden
entsprechend angepasst.

Begrundung der Vorlage Nr. 14/2965/1:

Mit der Vorlage 14/2965 sind fur den Landschaftsausschuss die Beratungsergebnisse der
Fachausschiisse bis einschlie3lich zur Sitzung des Kulturausschusses am 19. September
2018 vorgelegt worden. Durch die Erganzungsvorlage 14/2965/1 werden zur Sitzung des
Landschaftsausschusses am 1. Oktober 2018 nunmehr die Ergebnisse der nachfolgenden
Beratungen im Ausschuss fur Personal und allgemeine Verwaltung vom 24. September
2018 sowie im Finanz- und Wirtschaftsausschuss vom 26. September 2018 berucksichtigt:

Ausschuss fur Personal und allgemeine Verwaltung (Vorlage 14/2645/1, Sitzung am
24. September 2018):
Einstimmiger Beschluss.

Der am 24. September 2018 im Ausschuss fur Personal und allgemeine Verwaltung
beratene Stellenplan 2019 inkl. Veranderungsnachweis ist als Anlage 3 beigeflgt.

Finanz- und Wirtschaftsausschuss (Vorlage 14/2717/1, Sitzung am 26. September
2018):
Einstimmiger Beschluss.

Eine Information zu den Beratungsergebnissen des Umweltausschusses (Sitzungstermin
27. September 2018) erfolgt aufgrund der zeitlichen N&dhe zum Landschaftsausschuss in
der Sitzung am 1. Oktober 2018.

Der Entwurf der Haushaltssatzung fir das Haushaltsjahr 2019 geht zunachst von
Zustimmungen zu den eingebrachten Beschlussvorschlagen in den nachfolgenden
Ausschusssitzungen aus. Der Satzungsentwurf ist als Anlage 4 beigefugt.
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Die Ertrags- und Aufwandspositionen des Ergebnisplanes sowie der Einzahlungs- und
Auszahlungspositionen des Finanzplanes entsprechend der vorliegenden
Beschlussempfehlungen der Fachausschisse sind in den Anlagen 5 und 6 dargestellt.

Anderungen zu den eingebrachten Beschlussvorschlagen im Umweltausschuss am
27. September 2018 (Vorlage 14/2738/1) wiurden in einer Erganzung zur
Haushaltssatzung 2019 bis zur Sitzung des Landschaftsausschusses am 1. Oktober 2018
beriicksichtigt werden. Sollten sich daruber hinaus Anderungen zu eingebrachten
Beschlussvorschlagen im Landschaftsausschuss am 1. Oktober 2018 ergeben, so wirden
diese in einer weiteren Ergdnzungsvorlage fur die Sitzung der Landschaftsversammiung
am 8. Oktober 2018 bertcksichtigt.

Begrundung der Vorlage Nr. 14/2965:

Der Haushaltsentwurf fir das Haushaltsjahr 2019 wurde am 2. Mai 2018 in die
Landschaftsversammilung Rheinland eingebracht. Die Verabschiedung des Haushaltes 2019
durch die Landschaftsversammlung Rheinland ist fur den 8. Oktober 2018 vorgesehen. Die
Interimszeit wurde dazu genutzt, aktuelle Entwicklungen in ihren finanzwirtschaftlichen
Auswirkungen zu bewerten und sowohl ent- als auch belastend Uber den
Veranderungsnachweis in die Haushaltsberatungen einzubringen.

Die sich danach ergebenden aktuellen Sachstande zur Ergebnis- und Finanzplanung des
Haushaltes 2019 kénnen den Anlagen 1 und 2 entnommen werden.

1. Benehmensherstellung / Einwendungen / Offentliche Auslegung

Benehmensherstellung

Die Beteiligungsrechte der Mitgliedskdrperschaften zur Festsetzung des Umlagesatzes
ergeben sich aus § 23 Abs. 2 Landschaftsverbandsordnung (LVerbO) in Verbindung mit
8§ 55 Kreisordnung NRW (KrO NRW). Die Benehmensherstellung zur Festsetzung der
Landschaftsumlage wurde mit Schreiben vom 21. Marz 2018 und dem Versand der
Eckdaten zum Haushaltsentwurf 2019 eingeleitet. Gegenstand der Benehmensherstellung
ist lediglich die Bestimmung des Umlagesatzes der Landschaftsumlage und nicht die
Haushaltsplanung insgesamt.

Einwendungen

Zwischenzeitlich liegen mehrere Einwendungen im Sinne des § 23 Abs. 2 LVerbO i. V. m.
8 55 KrO NRW vor. Zu diesem Sachverhalt wird dem Landschaftsausschuss und der
Landschaftsversammlung eine gesonderte Vorlage (14/2920) mit einer
Beschlussempfehlung zugeleitet.

Offentliche Auslegung
Der Entwurf der Haushaltssatzung 2019 mit Haushaltsplan und Anlagen liegt nach
vorheriger offentlicher Bekanntmachung gem. 88 7 Abs.1 und 23 Abs. 4 LVerbO i. V. m.



88 78 ff. Gemeindeordnung NRW (GO NRW) o&ffentlich seit dem 11. Juni 2018 bis zum
8. Oktober 2018 zur Einsicht aus.

2. Beratung in den Fachausschiussen (Stand: 19. September 2018

Der Haushaltsentwurf einschliel3lich der vorgelegten Veranderungsnachweise wird von den
Fachausschiissen nach der Einbringung am 2. Mai 2018 beraten. Bei Redaktionsschluss
dieser Vorlage (19. September 2018) ergibt sich folgender Beratungsstand zu den
Zustandigkeiten der jeweiligen Ausschusse:

Gesundheitsausschuss (Vorlage 14/2638/1, Sitzung am 7. September 2018):
Einstimmiger Beschluss.

Schulausschuss (Vorlage 14/2682/1, Sitzung am 10. September 2018):
Einstimmiger Beschluss.

Sozialausschuss (Vorlage 14/2686/1, Sitzung am 11. September 2018):

Einstimmiger Beschluss.

Landesjugendhilfeausschuss (Vorlage 14/2732/1, Sitzung am 13. September 2018):
Einstimmiger Beschluss bei einer Enthaltung.

Ausschuss fiur den LVR-Verbund Heilpadagogischer Hilfen (Vorlage 14/2644/1,
Sitzung am 14. September 2018):
Einstimmiger Beschluss.

Bau- und Vergabeausschuss (Sitzung am 17. September 2018):

Vorlage 14/2737/1 (Haushalt 2019; hier: Zustandigkeiten des Bau- und
Vergabeausschusses), Einstimmiger Beschluss bei Enthaltung von Biundnis 90/DIE
GRUNEN.

Vorlage 14/2675/1 (Haushalt 2019; Veranschlagte BaumaflRnahmen im Haushaltsentwurf
des LVR einschlieldlich des Veranderungsnachweises), Einstimmiger Beschluss.

Kulturausschuss (Vorlage 14/2696/1, Sitzung am 19. September 2018):
Einstimmiger Beschluss.

Anderungen konnen sich durch die noch ausstehenden Beratungen im Ausschuss fiir
Personal und allgemeine Verwaltung am 24. September 2018 (Vorlage 14/2645/1), des
Finanz- und Wirtschaftsausschusses am 26. September 2018 (Vorlage 14/2717/1), im
Umweltausschuss am 27. September 2018 (Vorlage 14/2738/1) sowie in der Sitzung des
Landschaftsausschusses am 1. Oktober 2018 (Vorlage 14/2643/1) ergeben.

Diese Vorlage geht zunachst von Zustimmungen zu den eingebrachten
Beschlussvorschlagen in den noch folgenden Ausschusssitzungen aus. Nach den
Beratungen im Ausschuss fur Personal und allgemeine Verwaltung am 24. September 2018
sowie im Finanz- und Wirtschaftsausschuss am 26. September 2018 werden dem
Landschaftsausschuss die Haushaltssatzung 2019 mit Haushaltsplan und Stellenplan sowie
sonstigen Anlagen im Rahmen einer Erganzungsvorlage vorgelegt. Anderungen zu den
eingebrachten Beschlussvorschlagen im Umweltausschuss am 27. September 2018



wirden in einer Erganzung zur Haushaltssatzung 2019 bis zur Sitzung des
Landschaftsausschusses am 1. Oktober 2018 berucksichtigt werden. Sollten sich dartber
hinaus Anderungen zu eingebrachten Beschlussvorschlagen im Landschaftsausschuss am
1. Oktober 2018 ergeben, so wirden diese in einer weiteren Erganzungsvorlage fur die
Sitzung der Landschaftsversammlung am 8. Oktober 2018 berlcksichtigt.

Die Verdnderungen bei den Personalaufwendungen sowie den Personalersatzleistungen
aufgrund der Tariferh6hung und zusatzlichen Zahlungsmadglichkeiten/Referenzen werden
far alle Dezernate zentral im Gesamtveranderungsnachweis abgebildet (vgl. Anlage 1)
und dem Finanz- und Wirtschaftsausschuss in der Sitzung am 26. September 2018 zum
Beschluss vorgelegt.

Die Veranderungen der Ertrags- und Aufwandspositionen des Ergebnisplanes sowie der
Einzahlungs- und Auszahlungspositionen des Finanzplanes entsprechend der
Beschlussempfehlungen der Fachausschiusse werden in den Anlagen 1 und 2 dargestellt.

Im Rahmen der Verdnderungsnachweise werden nur die Zuschussbedarfe einer
Produktgruppe und deren Veranderungen aufgefihrt. Auf den Ausweis haushaltsneutraler
Veranderungen, d.h. Mehraufwendungen konnen durch Mehrertrdge oder durch
Minderaufwendungen innerhalb der Produktgruppe gedeckt werden, wird verzichtet.

Der Veranderungsnachweis zum Finanzplan wird in die jeweiligen Fachausschiisse nur bei
Veranderungen im Rahmen der Ein- und Auszahlungen aus Investitionstatigkeit bzw.
Finanzierungstatigkeit eingebracht; auf eine Beratung der Ein- und Auszahlungen aus Ifd.
Verwaltungstatigkeit wird verzichtet, da sich diese im Wesentlichen aus den Aufwendungen
und Ertragen des Ergebnisplanes ableiten lassen und in diesem Zusammenhang beraten
und beschlossen werden.

3. Antrage der Fraktionen zum Haushaltsentwurf 2017 und 2018

Bis zum Redaktionsschluss dieser Vorlage (19. September 2018) wurden in den
Fachausschiissen die Beschlussfassungen bei einzelnen Antrdgen in den
Landschaftsausschuss am 1. Oktober vertagt. Aus diesem Grund werden auf der Basis der
bereits bewerteten Antrage der Fraktionen fur die Ermittlung der Landschaftsumlage
jahrlich Uberschlagig ermittelte Antragswerte in Hohe von insgesamt 4,5 Mio. Euro
angesetzt (vgl. Anlage 1). Soweit der Mehr- bzw. Minderaufwand noch nicht bezifferbar
ist, sieht die Verwaltung eine Finanzierung beschlossener Antrage im Rahmen der
laufenden Bewirtschaftung vor.

Die Dezernate sind bemuht, eine Finanzierung im Rahmen ihres Zuschussbudgets zu
realisieren; ist dies nicht mdglich, erfolgt eine Finanzierung im Rahmen des
Gesamthaushaltes (Deckung durch andere LVR-Dezernate).

Die Antragswerte werden im Gesamtveranderungsnachweis in Summe und nicht bei den
einschlagigen Fachausschiissen aufgefuhrt (s. Anlage 1 ,,politische Antrage zum Haushalt
2019%).



4. Sachverhalte, die in den Veranderungsnachweisen der Fachdezernate
nicht enthalten sind. aber_ _im___Gesamtveranderungsnachweis

bericksichtigt wurden

Konzept LVR-Kulturzentrum Abtei Brauweiler — FortfiUhrung der Phase 1 in 2019
(Vorlage 14/2602)

Zum Ausbau und zur Weiterentwicklung der Aktivitaten in den Bereichen Bewahrung und
Vermittlung des kulturellen Erbes im LVR-Kultur- und Dienstleistungszentrum Abtei
Brauweiler hat die Verwaltung im Jahr 2016 mit Vorlage 14/1114/1 ein Konzept vorgelegt.
Darin wurden die erforderlichen inhaltlichen, baulichen, organisatorischen und finanziellen
MalBnahmen aufgezeigt und in drei Phasen gegliedert. Mit der Vorlage 14/2602, die in der
Sitzung des Kulturausschusses am 19. September 2018 beraten wurde, erfolgt die
weitergehende Berichterstattung zu der Phase 1 (2017 — 2019) und die Konkretisierung
der Phase 2 (2020 — 2021). Die Fortfuhrung der in Phase 1 begonnenen Malihahmen sowie
die vorgesehene Einleitung und Umsetzung der Phase 2 erfordert eine zuséatzliche
Ausstattung mit personellen und finanziellen Ressourcen. Die mit der Fortfuhrung der in
Phase 1 begonnenen MafRhahmen und anfallenden saldierten Mehraufwendungen von
64.735 Euro fur das Jahr 2019 wurden in der Sitzung des Kulturausschusses am 19.
September beschlossen und werden Uber den Gesamtveranderungsnachweis
berucksichtigt (vgl. Anlage 1 ,,Konzept Brauweiler).

5. Beratungsstand - Ergebnisplan

Die vorgelegten Verdnderungen sind in den Anlagen 1 und 2 aufgefuhrt. Hierbei handelt
es sich um die wertmallige Umsetzung der Veranderungsnachweise, der Uberschlégig
ermittelten Antragswerte der politischen Vertretung und sonstiger Veranderungen. Die
Vorlage geht dabei zunachst von Zustimmungen in den noch ausstehenden
Fachausschusssitzungen  zu den eingebrachten Beschlussvorlagen Zu den
Verédnderungsnachweisen aus.

Beratungsstand: 19. September 2018

2019 2020 2021 2022

in Euro in Euro in Euro in Euro
Ergebnis Entwurf -680.269 -18.571.955 -20.915.133 -21.269.543
Veranderungsnachweis™ 580.581 18.503.526 20.901.563 21.193.975
Unterdeckung -99.688 -68.429 -13.570 -75.568
(akt. Beratungsstand)

* inkl. Veranderungen der allgemeinen Deckungsmittel

Durch die vorstehenden Verdnderungen verringern sich die im Entwurf des Haushaltes
2019 ausgewiesenen Unterdeckungen und fuhren somit zu geringeren Inanspruchnahmen
der Ausgleichsriicklage in den Jahren 2019 bis 2022.



6. Umlagesatzgestaltung 2019 bis 2022

Umlagesatzgestaltung 2019

Aufgrund der Planungen zum vorliegenden Haushalt 2019 einschliellich der
Veranderungsnachweise schlagt die Verwaltung fiir das Jahr 2019 einen Umlagesatz von
14,43 Prozentpunkten vor.

Dieser Umlagesatz bertcksichtigt die Ergebnisse der Modellrechnung des Arbeitskreises
GFG 2019 vom 20. Juli 2018 fur die allgemeinen Deckungsmittel 2019 und die
Bedarfszuweisungen. In diesem Zusammenhang ist allerdings zu berucksichtigen, dass
sich die Referenzperiode fir den Steuerverbund auf den Zeitraum vom 1. Oktober 2017
bis zum 30. September 2018 bezieht und eine Aktualisierung der Daten zur Berechnung
der allgemeinen Deckungsmittel auf Basis des vollstandigen Steuerverbundes erfolgt.
Daher werden zur geplanten Haushaltsverabschiedung am 8. Oktober 2018 die
Umlagegrundlagen und die Schlisselzuweisungen fur den LVR noch nicht abschlieRend
feststehen.

Durch eine maR3volle Umlagesatzgestaltung im Haushalt 2019 stellt der LVR erneut unter
Beweis, dass er als verlasslicher Partner dem Rucksichtnahmegebot gegeniiber seinen
Mitgliedskorperschaften Rechnung tragt.

Umlagesatzgestaltung in der mittelfristigen Ergebnis- und Finanzplanung fur die
Jahre 2020 bis 2022

In der mittelfristigen Ergebnis- und Finanzplanung der Jahre 2020 bis 2022 sind
gegenuber dem Haushaltsentwurf Anpassungen vorgenommen worden. Ausschlaggebend
hierfUr waren im Wesentlichen die vom Land Nordrhein-Westfalen Anfang August 2018
verdffentlichten Orientierungsdaten fur die Entwicklung der Umlagegrundlagen der Kreise
und Landschaftsverbénde fur den Zeitraum 2019 bis 2022.

Risiken im Zusammenhang mit der mittelfristigen Ergebnis- und Finanzplanung bestehen
jedoch weiterhin insbesondere hinsichtlich der Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes
(BTHG) im Bereich der Eingliederungshilfe fur Menschen mit Behinderungen ab dem
1. Januar 2020. Aufgrund der Verortung von neuen Aufgaben bei den
Landschaftsverbanden ab dem Jahr 2020 werden sich zusatzliche Belastungen in ggf.
erheblichem Umfang fur den Haushalt des LVR ergeben.

Fur den LVR als bundesweit gro3ten uberdrtlichen Sozialhilfetrager werden somit ab 2020
erhebliche Verdnderungen seines Leistungsportfolios innerhalb des Produktbereichs der
sozialen Leistungen resultieren. Neben der Erweiterung bestehender, wird der LVR auch
neue Zustandigkeiten etwa im Bereich der Frihférderung erhalten. Gleichzeitig werden
Leistungen von der Uberortlichen auf die ortliche Ebene verlagert. Daruiber hinaus missen
Verédnderungen im Leistungszuschnitt implementiert und praxisgerecht umgesetzt werden.

Der LVR fuhrt die erforderliche finanzwirtschaftliche Einwertung des Ausfliihrungsgesetzes
zum BTHG in enger Zusammenarbeit mit seinen Mitgliedskdrperschaften durch. Hierzu ist
die Einrichtung gemeinsamer Arbeitsgruppen unmittelbar nach der Verabschiedung des



Ausfuhrungsgesetzes im Juli 2018 erfolgt, mit dem Ziel, die finanzwirtschaftlichen
Auswirkungen der jeweils zugewiesenen Zustandigkeiten gemeinsamen zu bewerten, um
damit Planungssicherheit ab dem Jahr 2020 sowohl fiir den LVR-Haushalt als auch fur die
Haushalte der Mitgliedskoérperschaften zu erreichen.

Dartber hinaus steht das Finanzausgleichsystem in Nordrhein-Westfalen vor einer
grundlegenden Neuausrichtung, so dass Aussagen zu den finanzwirtschaftlichen
Rahmenbedingungen fir die Jahre ab 2020 derzeit belastbar kaum mdglich bzw. zumindest
mit hohen Unsicherheiten behaftet sind.

Planergebnisse

Die Planergebnisse in den Haushaltsjahren 2019 bis 2022 stellen sich nach Ausschépfung
der ermittelten Kompensationsmoglichkeiten wie folgt dar:

Jahr Umlagesatz Ergebnis Umlagesatz Ergebnis 2019
Entwurf Entwurf 2019 nach VN nach VN
in Prozentpunkten in Euro in Prozentpunkten in Euro
2019 14,70 -680.269 14,43 -99.688
2020 17,00 -18.571.955 15,90 -68.429
2021 17,15 -20.915.133 15,90 -13.570
2022 17,15 -21.269.543 15,90 -75.568

Die planmaRigen Jahresergebnisse in den Jahren 2019 bis 2022 sind nahezu ausgeglichen.
Die geringen Jahresfehlbetrage werden aus der Ausgleichsriicklage gedeckt.

7. Kreditermachtiqung

Es wird vorgeschlagen, die Kreditermachtigung gem. 8 2 der Haushaltssatzung
von 38 Mio. Euro auf 43 Mio. Euro zu erhéhen.

Die Erhéhung ist im Wesentlichen auf den geplanten Erwerb eines unbebauten
Grundsticks fur schulische Zwecke zurtckzufuhren.

8. Ausfuhrungsbestimmungen

Folgender Deckungsvermerk in den Ausfuhrungsbestimmungen des Haushaltes
wird vorgeschlagen:

- Forderprogramm ,,NRW.BANK.Gute Schule 2020 Die Aufwendungen und
Auszahlungen fur geplante MaBnahmen im Rahmen des Forderprogramms
~NRW.BANK.Gute Schule 2020 in den Produktgruppen 014 und 083 sind gegenseitig
deckungsfahig.

Verpflichtungserméchtigungen (VE) werden bereits ab dem Doppelhaushalt 2017/2018
nicht mehr in den Teilfinanzplanen ausgewiesen. Der LVR wird vielmehr die vom

9



Gesetzgeber eingerdumte Moglichkeit, die mittelfristige Finanzplanung der Investitionen
als Verpflichtungsermachtigungen zu erklaren (s. 8 13 Abs. 1 GemHVO), nutzen. Der
Ausweis des satzungsgemaR vorgesehenen Gesamtbetrages der Verpflichtungs-
ermachtigungen wird damit Uber die Summe der investiven Auszahlungen im
Gesamtfinanzplan erfolgen.

In Vertretung

Hotte
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Verdanderungsnachweis fiir den Haushalt 2019

Anlage 1

Ergebnisplan:
Jahr Dezernat Ausschuss Entwurf VN Antrége / Erlduterung Haushalt
2019 Dez. 8 GA/HPH 15.540.966 950.000 Korrektur Trageranteil an den Investitionen der LVR-Kliniken (Vorlage 14/2638/1) 16.490.966
Dez. 5 98.208.184 100.625.266
Schul 3.115.200 Mehraufwendungen fir LVR-Inklusionspauschale, Abschreibung LVR-Paul-Klee-Schule, Schiilerbeférderungskosten (Vorlage 14/2682/1)
Soz -698.118 haushaltsentlastende Entwicklung im Teilprodukt ,Vollstationdre Leistungen der Hilfe zur Pflege" (14/2686/1)
Dez. 7 Soz 2.576.987.733 2.576.987.733
Dez. 4 Ju 100.346.309 1.700.000 Mehraufwendungen fiir iiberortliche Kostenerstattung (Vorlage 14/2731/1) ® 102.046.309
Dez. 3 57.548.266 57.723.588
Bau/VA -16.169.297 haushaltsneutrale Verschiebung von Afa-Aufwand in die PG 082 (Vorlage 14/2737/1)
Um -44,937 Forderzuschuss Klimaschutzmanager (Vorlage 14/2738/1)
Fi 16.389.556 haushaltsneutrale Verschiebung von Afa-Aufwand in die PG 082 und Afa-Aufwand Arch. Park Xanten (Vorlage 14/2717/1)
Dez. 9 Ku 70.575.024 37.017 Mehraufwand Leitwarte LVR-LMB; Minderaufwand bei Kulturgitern (Vorlage 14/2696/1) 70.612.041
Dez. 1 PA 83.126.224 1.147.100 Mehraufwendungen vor allem fir Pensionsriickstellungen, Springerpool, LVR-Traineeprogramm (Vorlage 14/2645/1) 84.273.324
Dez. 2 Fi -3.015.372.202 8.570.000 Mehraufwendungen fiir Projektkosten Sherpa , Einheitslastenabrechnung und Wertberichtigungen (Vorlage 14/2717/1) -3.033.373.482
-2.780.184 geringere Zinsaufwendungen; héhere Dividendenertrage RWE (Vorlage 14/2717/1)
3.295.738 Minderertrag nach Modellrechnung des Arbeitskreises GFG 2019 bei Schliisselzuweisungen
-27.086.834 Verbesserung nach Modellrechnung des Arbeitskreises GFG 2019 abziiglich der Senkung des Landschaftsumlagesatzes um 0,27 Prozentpunkte
Dez. 0 LA 13.719.766 906.580 Mehraufwendungen im Wesentlichen fir integrierte Beratung (Vorlage 14/2643/1) 14.626.346
Personal VN 5.522.863 Auswirkungen aus Tariferhdhung, Zahlungsméglichkeiten, Ertrége aus Personalersatzleistungen 5.522.863
polit. Antrédge zum Haushalt 2019 4.700.000 4.700.000
Konzept Brauweiler (Vorlage 14/2602) 64.735 Konzept LVR-Kulturzentrum Abtei Brauweiler — Fortfilhrung Phase 1 (Vorlage 14/2602) 64.735
Unterdeckung 680.269 -380.581 299.688

*) unter Beriicksichtigung der ergebnisneutralen Umgliederung von 300.000 € zugunsten der LVR-IBIK-Pauschale innerhalb der PG 074.



Mittelfristige Finanzplanung:

Anlage 1

Jahr Dezernat Ausschuss Entwurf VN Antrége / Erlduterung Haushalt
2020 Dez. 8 GA/HPH 15.467.038 1.150.000 Korrektur Trageranteil an den Investitionen der LVR-Kliniken (Vorlage 14/2638/1) 16.617.038
Dez. 5 98.154.373 99.837.503
Schul 2.702.700 Mehraufwendungen fir LVR-Inklusionspauschale, Abschreibung LVR-Paul-Klee-Schule, Schiilerbeférderungskosten (Vorlage 14/2682/1)
Soz -1.019.570 haushaltsentlastende Entwicklung im Teilprodukt ,Vollstationdre Leistungen der Hilfe zur Pflege" (14/2686/1)
Dez. 7 Soz 2.910.988.335 -8.700.000 Anpassung Transferaufwand 2.902.288.335
Dez. 4 Ju 101.225.079 1.997.500 Mehraufwendungen fiir tiberdrtliche Kostenerstattung (Vorlage 14/2731/1) 103.222.579
Dez. 3 58.003.073 58.178.395
Bau/VA -15.070.845 haushaltsneutrale Verschiebung von Afa-Aufwand in die PG 082 (Vorlage 14/2737/1)
Um -44,937 Forderzuschuss Klimaschutzmanager (Vorlage 14/2738/1)
Fi 15.291.104 haushaltsneutrale Verschiebung von Afa-Aufwand in die PG 082 und Afa-Aufwand Arch. Park Xanten (Vorlage 14/2717/1)
Dez. 9 Ku 71.304.064 437.017 Minderertrag bei der LVR-Sozial- und Kulturstiftung; Mehraufwand Leitwarte LVR-LMB; Minderaufwand bei Kulturgiitern (Vorlage 14/2696/1) 71.741.081
Dez. 1 PA 83.108.716 1.300.550 Mehraufwendungen vor allem fir Pensionsriickstellungen, Springerpool, LVR-Traineeprogramm (Vorlage 14/2645/1) 84.409.266
Dez. 2 Fi -3.333.455.769 12.643.000 Mehraufwendungen fiir Projektkosten Sherpa , Einheitslastenabrechnung und Wertberichtigungen (Vorlage 14/2717/1) -3.361.090.677
3.458.006 geringere Zinsaufwendungen; héhere Dividendenertrdge RWE, Entplanung Ausschittung Provinzial (Vorlage 14/2717/1)
-15.192.331 Mehrertrag nach Modellrechnung des Arbeitskreises GFG 2019 bei Schliisselzuweisungen
-28.543.583 Verbesserung nach Modellrechnung des Arbeitskreises GFG 2019 abziiglich der Senkung des Landschaftsumlagesatzes um 1,10 Prozentpunkte
Dez. 0 LA 13.777.046 1.065.000 Mehraufwendungen im Wesentlichen fiir integrierte Beratung (Vorlage 14/2643/1) 14.842.046
Personal VN 5.522.863 Auswirkungen aus Tariferhdhung, Zahlungsmdglichkeiten, Ertrage aus Personalersatzleistungen 5.522.863
polit. Antrédge zum Haushalt 2019 4.900.000 4.900.000
Unterdeckung 18.571.955 -18.103.526 468.429

*) unter Beriicksichtigung der ergebnisneutralen Umgliederung von 175.000 € zugunsten der LVR-IBIK-Pauschale innerhalb der PG 074.



Anlage 1

Jahr Dezernat Ausschuss Entwurf VN Antrdge / Erlduterung Haushalt
2021 Dez. 8 GA/HPH 15.351.166 1.350.000 Korrektur Trégeranteil an den Investitionen der LVR-Kliniken (Vorlage 14/2638/1) 16.701.166
Dez. 5 98.367.633 99.183.554
Schul 1.946.940 Mehraufwand fiir Abschreibung versch. LVR-Schulen, Schiilerbeférderungskosten (Vorlage 14/2682/1)
Soz -1.131.019 haushaltsentlastende Entwicklung im Teilprodukt ,Vollstationdre Leistungen der Hilfe zur Pflege" (14/2686/1)
Dez. 7 Soz 2.996.988.430 6.730.629 Anpassung Transferaufwand 3.003.719.059
Dez. 4 Ju 102.224.967 2.320.288 Mehraufwendungen fiir Gberdrtliche Kostenerstattung (Vorlage 14/2731/1) 104.545.255
Dez. 3 62.894.838 63.070.160
Bau/VA -14.970.845 haushaltsneutrale Verschiebung von Afa-Aufwand in die PG 082 (Vorlage 14/2737/1)
Um -44.937 Forderzuschuss Klimaschutzmanager (Vorlage 14/2738/1)
Fi 15.191.104 haushaltsneutrale Verschiebung von Afa-Aufwand in die PG 082 und Afa-Aufwand Arch. Park Xanten (Vorlage 14/2717/1)
Dez. 9 Ku 73.904.382 437.017 Minderertrag bei der LVR-Sozial- und Kulturstiftung; Mehraufwand Leitwarte LVR-LMB; Minderaufwand bei Kulturgiitern (Vorlage 14/2696/1) 74.341.399
Dez. 1 PA 84.319.874 1.422.550 Mehraufwendungen vor allem fiir Pensionsriickstellungen, Springerpool, LVR-Traineeprogramm (Vorlage 14/2645/1) 85.742.424
Dez. 2 Fi -3.426.923.356 16.643.000 Mehraufwendungen fiir Projektkosten Sherpa , Einheitslastenabrechnung und Wertberichtigungen (Vorlage 14/2717/1) -3.472.064.509
3.770.456 geringere Zinsaufwendungen; héhere Dividendenertrdage RWE, Entplanung Ausschiittung Provinzial (Vorlage 14/2717/1)
-15.682.748 Mehrertrag nach Modellrechnung des Arbeitskreises GFG 2019 bei Schlisselzuweisungen
-49.871.861 Verbesserung nach Modellrechnung des Arbeitskreises GFG 2019 abziiglich der Senkung des Landschaftsumlagesatzes um 1,25 Prozentpunkte
Dez. 0 LA 13.787.199 965.000 Mehraufwendungen im Wesentlichen fir integrierte Beratung (Vorlage 14/2643/1) 14.752.199
Personal VN 5.522.863 Auswirkungen aus Tariferhdhung, Zahlungsméglichkeiten, Ertrége aus Personalersatzleistungen 5.522.863
polit. Antrédge zum Haushalt 2019 5.000.000 5.000.000
Unterdeckung 20.915.133 -20.401.563 513.570



Anlage 1

Jahr Dezernat Ausschuss Entwurf VN Antrdge / Erlduterung Haushalt
2022 Dez. 8 GA/HPH 15.298.666 1.550.000 Korrektur Trégeranteil an den Investitionen der LVR-Kliniken (Vorlage 14/2638/1) 16.848.666
Dez. 5 98.367.633 99.095.314
Schul 1.858.700 Mehraufwand fir Abschreibung versch. LVR-Schulen, Schiilerbeférderungskosten (Vorlage 14/2682/1)
Soz -1.131.019 haushaltsentlastende Entwicklung im Teilprodukt ,Vollstationdre Leistungen der Hilfe zur Pflege" (14/2686/1)
Dez. 7 Soz 2.996.988.430 168.374.733 Anpassung Transferaufwand 3.165.363.163
Dez. 4 Ju 102.224.967 2.670.512 Mehraufwendungen fiir Gberdrtliche Kostenerstattung (Vorlage 14/2731/1) 104.895.479
Dez. 3 63.313.048 63.488.370
Bau/VA -14.970.845 haushaltsneutrale Verschiebung von Afa-Aufwand in die PG 082 (Vorlage 14/2737/1)
Um -44.937 Forderzuschuss Klimaschutzmanager (Vorlage 14/2738/1)
Fi 15.191.104 haushaltsneutrale Verschiebung von Afa-Aufwand in die PG 082 und Afa-Aufwand Arch. Park Xanten (Vorlage 14/2717/1)
Dez. 9 Ku 73.479.382 437.017 Minderertrag bei der LVR-Sozial- und Kulturstiftung; Mehraufwand Leitwarte LVR-LMB; Minderaufwand bei Kulturgiitern (Vorlage 14/2696/1) 73.916.399
Dez. 1 PA 84.733.074 1.311.400 Mehraufwendungen vor allem fiir Pensionsriickstellungen und den Springerpool (Vorlage 14/2645/1) 86.044.474
Dez. 2 Fi -3.426.923.356 4.143.000 Mehraufwendungen fiir Projektkosten Sherpa und Wertberichtigungen; (Vorlage 14/2717/1) -3.633.689.359
-29.069.994 Minderaufwand Einheitslastenabrechnung; geringere Zinsaufwendungen; héhere Dividendenertrage RWE, Entplanung Ausschiittung Provinzial
-24.482.804 Mehrertrag nach Modellrechnung des Arbeitskreises GFG 2019 bei Schlisselzuweisungen
-157.356.205 Verbesserung nach Modellrechnung des Arbeiitskreises GFG 2019 abzlglich der Senkung des Landschaftsumlagesatzes um 1,25 Prozentpunkte
Dez. 0 LA 13.787.699 302.500 Mehraufwendungen im Wesentlichen fir integrierte Beratung (Vorlage 14/2643/1) 14.090.199
Personal VN 5.522.863 Auswirkungen aus Tariferhdhung, Zahlungsmaéglichkeiten, Ertrage aus Personalersatzleistungen 5.522.863
polit. Antréage zum Haushalt 2019 5.000.000 5.000.000
Unterdeckung 21.269.543 -20.693.975 575.568



Verdnderungsnachweis fiir den Haushalt 2019

Finanzplan LVR 2019

Anlage 2

2019 2020 2021 2022
Entwurf 46.799.398 -57.512.715 -53.580.548 -53.263.452
Veranderung -2.889.860 16.124.332 17.897.791 18.260.159
Haushalt 43.909.538 -41.388.383 -35.682.757 -35.003.293
Finanzierungstatigkeit:
Jahr PG Entwurf VN Erlduterungen Haushalt
2019 048 132.769.450 5.000.000 Einzahlungen Darlehen 137.769.450
50.049.550 -130.750 Auszahlungen Tilgung 49.918.800
2020 048 30.515.500 28.200 Einzahlungen Darlehen 30.543.700
48.623.750 68.900 Auszahlungen Tilgung 48.692.650
2021 048 13.741.600 -1.718.450 Einzahlungen Darlehen 12.023.150
42.172.500 69.600 Auszahlungen Tilgung 42.242.100
2022 048 4.803.600 -1.459.900 Einzahlungen Darlehen 3.343.700
41.371.150 500 Auszahlungen Tilgung 41.371.650
Investitionstatigkeit 2019:
Entwurf
Jahr PG (Saldo aus VN Erlduterungen Haushalt
Investitionstatigkeit)
2019 021 356.700 5.000 Mehrauszahlungen durch Umstellung bei Buchungen von Ankaufen Kulturgiter hinsichtlich GWG 361.700
014 21.013.176 27.500 Scherbenwaschanlage Overath 22.690.776
1.650.100 Saldiert Planung gem. aktuellem Planungsstand BaumaBnahmen/Ersteinrichtungen und deren Zuwendungen (s. VN-Vorlage 14/2675/1)
048 5.642.655 -2.000.000 Antrag 14/223: Umbuchung des investiven Ansatzes von der PG 048 in die PG 017 als konsumtiven Ansatz 3.642.655
016 0 40.000 Nachplanung invest. Ansatzen f.d. Erwerb v. bewegl. Anlagevermdgen (Sachverhalt u. Ansétze sind nicht in VN-Vorlage f. den SozA) 40.000
082 15.000 4.000.000 Nachplanung fir den Ankauf eines unbebauten Grundstiickes 4.015.000
060 312.300 -35.700 Saldiert verminderte Darlehensauszahlung aus dem Stipendienprogramm; Ersteinrichtungsmittel fir HPH-Wohngruppen 276.600
070 533.400 430.000 Kantine Kaltenbornweg 8 963.400
084 0 15.349.000 Zufuhrung KVR-Fonds 15.349.000
022 575.827 330.000 Antrag 14/249: Barrierefreie ErschlieBung des Arch&dologischen Parks Xanten 905.827
Finanzplan Gesamt LVR 12.614.791 19.795.900 32.410.691



Investitionstatigkeit mittelfristig:

Anlage 2

Entwurf
Jahr PG (Saldo aus VN Erlduterungen Haushalt
Investitionstitiakeit)
2020 021 356.700 5.000 Mehrauszahlungen durch Umstellung bei Buchungen von Ank&ufen Kulturgiter hinsichtlich GWG 361.700
014 15.503.909 632.000 Saldiert Planung gem. aktuellem Planungsstand BaumaBnahmen/Ersteinrichtungen und deren Zuwendungen (s. VN-Vorlage 14/2675/1) 16.135.909
048 5.086.477 -2.000.000 Antrag 14/223: Umbuchung des investiven Ansatzes von der PG 048 in die PG 017 als konsumtiven Ansatz 3.086.477
016 0 40.000 Nachplanung invest. Ansétzen f.d. Erwerb v. bewegl. Anlagevermégen (Sachverhalt u. Ansétze sind nicht in VN-Vorlage f. den SozA) 40.000
060 412.400 -92.500 Saldiert verminderte Darlehensauszahlung aus dem Stipendienprogramm; Ersteinrichtungsmittel fir HPH-Wohngruppen 319.900
084 0 15.366.000 Zufuhrung KVR-Fonds 15.366.000
Finanzplan Gesamt LVR -3.544.108 13.950.500 10.406.392
Entwurf
Jahr PG (Saldo aus VN Erlduterungen Haushalt
Investitionstitiakeit)
2021 021 356.700 5.000 Mehrauszahlungen durch Umstellung bei Buchungen von Ank&ufen Kulturgiter hinsichtlich GWG 361.700
014 7.850.717 -237.963 Saldiert Planung gem. aktuellem Planungsstand BaumaBnahmen/Ersteinrichtungen und deren Zuwendungen (s. VN-Vorlage 14/2675/1) 7.612.754
048 4.529.334 -2.000.000 Antrag 14/223: Umbuchung des investiven Ansatzes von der PG 048 in die PG 017 als konsumtiven Ansatz 2.529.334
016 0 40.000 Nachplanung invest. Ansatzen f.d. Erwerb v. bewegl. Anlagevermégen (Sachverhalt u. Ansétze sind nicht in VN-Vorlage f. den SozA) 40.000
060 290.600 48.100 Saldiert verminderte Darlehensauszahlung aus dem Stipendienprogramm; Ersteinrichtungsmittel fir HPH-Wohngruppen 338.700
084 0 15.576.000 Zufuhrung KVR-Fonds 15.576.000
Finanzplan Gesamt LVR -12.904.766 13.431.137 526.371
Entwurf
Jahr PG (Saldo aus VN Erlduterungen Haushalt
Investitionstatigkeit)
2022 021 356.700 5.000 Mehrauszahlungen durch Umstellung bei Buchungen von Ank&ufen Kulturgiter hinsichtlich GWG 361.700
014 1.000.000 140.100 Saldiert Planung gem. aktuellem Planungsstand BaumaBnahmen/Ersteinrichtungen und deren Zuwendungen (s. VN-Vorlage 14/2675/1) 1.140.100
048 3.969.215 -2.000.000 Antrag 14/223: Umbuchung des investiven Ansatzes von der PG 048 in die PG 017 als konsumtiven Ansatz 1.969.215
016 0 40.000 Nachplanung invest. Ansatzen f.d. Erwerb v. bewegl. Anlagevermégen (Sachverhalt u. Ansétze sind nicht in VN-Vorlage f. den SozA) 40.000
060 290.600 -99.500 Saldiert verminderte Darlehensauszahlung aus dem Stipendienprogramm; Ersteinrichtungsmittel fir HPH-Wohngruppen 191.100
084 0 15.120.000 Zufuhrung KVR-Fonds 15.120.000
Finanzplan Gesamt LVR -21.149.352 13.205.600 -7.943.752

Verpflichtungserméachtigungen:

Entsprechend der o.a. Verédnderungen ergeben sich ggf. auch Veranderungen bei den Verpflichtungsermachtigungen.



Veranderungen seit Einbringung

Stellenplanentwurf 2019

\

Beamte, Teil Al - LVR (Seite B4)

Laufbahn- Besoldungs- || Zahl der Stellen 2019
gruppen gruppe bisher jetzt
Wahlbeamte B04 2,0 3,0
Laufbahngruppe 2 B02 12,0 13,0
Al6 22,0 24,0
Al5 55,5 60,5
Al4 120,0 128,0
Al13 (E2) 29,0 31,0
Al13 (E1) 31,0 32,5
Al12 204,0 215,5
A10 (L2) 319,0 304,0
A09 (L2) 2,0 1,0
Laufbahngruppe 1 A09(L1)Z 6,5 8,5
A09 (L1) 30,5 32,5

Beamte, Teil A Il - Dienststellen mit Personal, fiir die der LVR die

Dienstherreneigenschaft wahrnimmt (Seite B5)

Rheinische Versorgungskassen

Laufbahn- Besoldungs- || Zahl der Stellen 2019
gruppen gruppe bisher jetzt
Laufbahngruppe 2 Al6 2,0 3,0
All 39,0 41,0

A10 (L2) 84,0 85,0

Laufbahngruppe 1 A09 (L1) 36,0 35,0
A08 18,0 22,0

A07 1,0 3,0

Anlage



Beamte, Teil A lll - Sondervermdgen mit Sonderrechnung (Seite B7)

LVR-InfoKom, 013

Laufbahn- Besoldungs- || Zahl der Stellen 2019
gruppen gruppe bisher jetzt
Laufbahngruppe 2 Al4 16,0 18,0
Al13 (E1) 19,0 20,0

Al12 49,0 42,5

All 1,0 3,5

A10 (L2) 1,0 2,0

Beschéftigte, Teil A | - LVR (Seite B10)

Entgelt- Zahl der Stellen 2019

gruppe bisher jetzt

TVOD E15 38,0 35,0
E14 198,0 191,0

E13 24,5 26,5
E12 103,5 106,5
E11 106,0 103,5

E10 90,0 93,0

E9B 48,0 42,5
E9A 366,5 383,5
E8 233,5 2245

E7 21,5 36,5
E6 270,5 255,5
E5 167,0 152,5

TVOD KR P11 0,0 1,0
P7 51,5 67,5

EG7A 16,0 0,0

Beschaftigte, Teil A1- LVR (Seite B11)

Entgelt- Zahl der Stellen 2019

gruppe bisher jetzt

TVOD SuE S18 42,5 435
S15 11,0 10,0

Anlage



Beschaftigte, Teil A Il - Dienststellen mit Personal, fir die der LVR

die Dienstherreneigenschaft wahrnimmt (Seite B13)

Rheinische Versorgungskassen

Entgelt- Zahl der Stellen 2019

gruppe bisher jetzt

TVOD E15 2,0 3,0
El14 5,0 4,0

El1l 14,0 16,0

E10 13,0 11,0

E9C 20,0 22,0

E9A 41,0 38,0

ES8 22,0 15,0

Zusammenfassung (Seite B3)

Zahl der Zahl der Stellen 2019
Stellen 2018 bisher jetzt
I. Landschaftsverband Rheinland

Beamte 1.174,5 1.163,0 1.182,5

davon Versorgungsverwaltung 70,0 69,5 71,5
Beschaéftigte 2.063,0 2.074,5 2.058,0

davon Versorgungsverwaltung 59,0 58,5 56,5
Summe: 3.237,5 3.237,5 3.240,5

Differenz zu 2018: 0,0 3,0
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Haushaltssatzung des Landschaftverbandes Rheinland
fuir das Haushaltsjahr 2019

Aufgrund der §§ 7 und 23 der Landschaftsverbandsordnung fir das Land Nordrhein-Westfalen, in der Fassung der Bekanntmachung vom 14.
Juli 1994 (GV. NRW. S. 657), zuletzt geandert durch Artikel 13 des Gesetzes vom 23. Januar 2018 (GV. NRW. S. 90), in Kraft getreten am 2.
Februar 2018, in Verbindung mit den §§ 78 ff. der Gemeindeordnung flir das Land Nordrhein-Westfalen in der Fassung der Bekanntmachung
vom 14. Juli 1994 (GV. NRW. S.666), zuletzt gedndert durch Artikel 15 des Gesetzes vom 23. Januar 2018

(GV. NRW. S. 90), in Kraft getreten am 2. Februar 2018, hat die Landschaftsversammlung mit Beschluss vom 8. Oktober 2018 folgende
Satzung erlassen:

§1

Ergebnisplan und Finanzplan

Der Haushaltsplan fiir das Haushaltsjahr 2019, der die fir die Erflllung der Aufgaben des Landschaftsverbandes Rheinland voraussichtlich
anfallenden Ertrage und entstehenden Aufwendungen sowie eingehenden Einzahlungen und zu leistenden Auszahlungen

und notwendigen Verpflichtungsermachtigungen enthalt, wird

im Ergebnisplan mit

dem Gesamtbetrag der Ertrage auf 4.078.586.671 EUR
dem Gesamtbetrag der Aufwendungen auf 4.078.886.359 EUR

im Finanzplan mit

dem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit auf 4.009.975.511 EUR
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit auf 4.035.143.932 EUR
dem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit auf 56.428.445 EUR
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit auf 75.201.136 EUR
dem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Finanzierungstatigkeit auf 137.769.450 EUR
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Finanzierungstatigkeit auf 49.918.800 EUR

festgesetzt.
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§2

Kreditermachtigungen fiir Investitionen

Der Gesamtbetrag der Kredite, deren Aufnahme fiir Investitionen erforderlich ist,
wird auf folgende Summe festgesetzt: 43.000.000 EUR

§3

Verpflichtungsermachtigungen

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen, der zur Leistung von Investitionsauszahlungen in
klnftigen Jahren erforderlich ist, wird auf folgende Summe festgesetzt: 127.810.434 EUR

§4

Ausgleichsriicklage und Allgemeine Riicklage

Die Verringerung der Ausgleichsriicklage zum Ausgleich des Ergebnisplans wird auf folgende Summe
festgesetzt: 299.688 EUR

§5

Kredite zur Liquiditatssicherung

Der Hochstbetrag der Kredite, die zur Liquiditatssicherung in Anspruch genommen
werden dirfen, wird auf folgende Summe festgesetzt: 500.000.000 EUR
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§6

Umlagen

Die gemaB § 22 der Landschaftsverbandsordnung zu erhebende Umlage wird auf 14,43 %6 der flir das Haushaltsjahr 2019 geltenden
Bemessungsgrundlagen festgesetzt. Die Umlage wird durch gesonderten Bescheid erhoben.

§7
Stellenplan

1. Die im Stellenplan als kiinftig wegfallend (kw) bezeichneten Stellen dirfen nach Ausscheiden der jetzigen Stelleninhaberinnen bzw.
Stelleninhaber zur Flihrung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die nach Ablauf einer Teilzeitbeschiéftigung oder Urlaub ohne Beziige
nach beamten- oder tarifrechtlichen Vorschriften zur Vollzeit- oder Teilzeitbeschaftigung zurtickkehren, in Anspruch genommen
werden.

2. Die im Stellenplan ausgewiesenen Umwandlungsvermerke (ku) werden in der Weise erflillt, dass mindestens jede dritte frei
werdende, mit dem Vermerk versehene Planstelle der Besoldungsgruppe / Entgeltgruppe umzuwandeln ist.

Kéln, 8. Oktober 2018

Henk-Hollstein Lubek
Vorsitzende Direktorin
der Landschaftsversammliung des Landschaftsverbandes

Rheinland Rheinland
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Haushaltsplan 2019
Ergebnisplan

Ertrags und Aufwandsarten Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
2017 2018 2019 2020 2021 2022

01 Steuer und ahnliche Abgaben
02| + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 2.911.983.883 | 3.069.136.067 | 3.151.459.987 | 3.489.851.780 | 3.603.977.640 | 3.720.222.040
03| + Sonstige Transferertrage 317.068.009 297.587.063 318.011.051 274.403.026 274.026.542 274.026.542
04| + Offentlichrechtliche Leistungsentgelte 26.225 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
05| + Privatrechtliche Leistungsentgelte 69.427.670 60.946.830 24.259.636 20.425.388 17.043.789 13.705.495
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 548.948.179 536.531.778 549.771.955 549.154.891 549.757.842 554.528.200
07| + Sonstige ordentliche Ertrage 44.668.735 12.336.558 21.827.229 23.206.083 21.826.083 22.132.583
08| + Aktivierte Eigenleistungen 1.208.074 1.412.365 1.412.227 1.111.200 839.510 589.140
09 | +/ Bestandsverédnderungen
10| = Ordentliche Ertrage 3.893.330.776 | 3.977.980.660 | 4.066.772.084 | 4.358.182.368 | 4.467.501.406 | 4.585.234.000
11 Personalaufwendungen 227.423.018 234.705.959 247.107.464 250.472.327 251.586.596 251.415.504
12 Versorgungsaufwendungen 41.079.249 37.759.388 40.049.388 38.337.388 39.019.388 39.777.388
13 Aufwendungen fur Sach und Dienstleistungen 574.591.131 499.011.964 543.519.904 545.006.315 550.686.161 552.460.431
14 Bilanzielle Abschreibungen 21.034.466 20.009.177 21.317.045 19.853.395 19.413.384 19.325.144
15 Transferaufwendungen 2.952.019.350 | 3.122.149.217 | 3.139.056.156 | 3.418.476.033 | 3.516.012.637 | 3.676.658.741
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 75.249.702 63.404.807 79.330.751 83.704.393 88.865.177 44.081.177
17| = Ordentliche Aufwendungen 3.891.396.915 | 3.977.040.513 | 4.070.380.709 | 4.355.849.852 | 4.465.583.343 | 4.583.718.385
18| = Ordentliches Ergebnis (= Zeilen 10 und 17) 1.933.860 940.147 3.608.625- 2.332.516 1.918.063 1.515.615
19| + Finanzertrage 13.295.766 11.688.116 11.814.587 6.214.855 5.856.467 5.556.467
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 9.033.903 12.858.950 8.505.650 9.015.800 8.288.100 7.647.650
21| = Finanzergebnis (= Zeilen 19 und 20) 4.261.863 1.170.834- 3.308.937 2.800.945- 2.431.633- 2.091.183-
22| = FErgebnis der fautenden Verwaltungstatigkeit 6.195.723 230.687- 299.688- 468.429- 513.570- 575.568-

(= Zeilen 18 und 21)
23| + Ausserordentliche Ertrage
24 Ausserordentliche Aufwendungen
25| = Ausserordentliches Ergebnis (= Zeilen 22 und 25)
26| = Jahresergebnis (=Zeilen 22 und 25) 6.195.723 230.687- 299.688- 468.429- 513.570- 575.568-




Haushaltsplan 2019
Finanzplan

Ein- und Auszahlungsarten

Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
2017 2018 2019 2020 2021 2022

01 Steuern und dhnliche Abgaben 102.528
02| + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 2.873.079.600 3.030.547.284 | 3.106.967.642 3.445.512.522 3.559.659.234 3.675.903.634
03| + Sonst. Transfereinzahlungen 312.741.843 295.394.630 313.092.789 270.003.026 274.026.542 274.026.542
04| + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 20.625 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
05| + Privatrechtliche Leistungsentgelte 70.052.432 60.946.830 24.259.636 20.425.388 17.043.789 13.705.495
06| + Kostenerstattung, Kostenumlagen 562.407.632 536.531.778 549.771.955 549.154.891 549.757.842 554.528.200
07| + Sonstige Einzahlungen 1.131.733.795 3.908.555 4.058.902 3.950.031 4.041.531 3.921.531
08| + Zinsen und sonst. Finanzeinzahlungen 13.180.939 11.668.116 11.794.587 6.194.855 5.836.467 5.536.467
09| = Einzahlung aus Ifd. Verwaltungstatigkeit 4.963.319.395 3.939.027.193 | 4.009.975.511 4.295.270.712 4.410.395.404 4.527.651.868
10| - Personalauszahlungen 219.108.575 227.722.766 238.196.975 239.219.538 239.864.007 239.819.715
11| - Versorgungsauszahlungen 33.072.650 33.109.388 33.507.388 33.605.388 33.703.388 33.703.388
12| - Auszahlungen fiir Sach- und Dienstleistung 818.888.557 499.011.964 543.519.904 545.006.315 550.686.161 552.460.431
13| - Zinsen und sonst. Finanzauszahlunge 9.382.429 12.837.950 8.484.650 8.994.800 8.267.100 7.626.650
14| - Transferauszahlungen 2.958.169.780 3.122.149.217 | 3.139.056.156 3.418.476.033 3.516.012.637 3.676.658.741
15 Sonst. Ausz. aus Ifd. Verwaltungstatigkeit 1.154.372.827 57.671.163 72.378.858 76.552.500 81.513.038 36.529.038
16| = Auszahlung aus Ifd. Verwaltungstatigkeit 5.192.994.818 | 3.952.502.449 | 4.035.143.932 | 4.321.854.575| 4.430.046.331 | 4.546.797.963
17| = Saldo aus Ifd. Verwaltungstatigkeit (Z. 9 u. 16) 229.675.422- 13.475.256- 25.168.421- 26.583.863- 19.650.927- 19.146.095-
18| + Einz. aus Zuwend. firr Investitionsmanahmen 41.509.803 36.790.080 44.323.700 44.001.091 43.544.423 40.271.148
19| + Einz. aus der VerdauRerung von Sachanlagen 1.422.091 2.850 12.100 100 100 100
20| + Einz. aus der VerauRerung von Finanzanlagen 77.686.149 12.825.814 12.092.645 12.672.923 13.226.366 13.796.485
21| + Einz. aus Beitrdgen u- . Entgelten
22| + Sonst. Investitionseinzahlungen 1.694
23| = Einzahlung aus Investitionstatigkeit 120.619.737 49.618.744 56.428.445 56.674.114 56.770.889 54.067.733
24| - Ausz. furd. Erwerb v. Grundstiicken u. Gebduden 2.440 400.000 4.000.000
25| - Ausz. fur Baumalnahmen 6.309.587 13.407.750 26.681.876 20.561.000 11.060.908 1.805.248
26| - Ausz. furd. Erwerb von bewegl. Anlagevermégen 4.849.359 5.709.760 7.412.360 5.672.384 4.196.461 3.353.933
27| - Ausz. fird. Erwerb von Finanzanlagen 43.176.615 21.662.000 25.851.900 25.946.300 26.176.400 25.587.800
28| - Ausz.von aktivierbaren Zuwendungen
29| - Sonst. Investitionsauszahlungen 24.878.829 59.425.000 11.255.000 1.150.000 1.150.000 1.150.000
30| = Auszahlung aus Investitionstatigkeit 79.216.830 100.604.510 75.201.136 53.329.684 42.583.769 31.896.981
31| = sSaldo aus Investitionstatigkeit (Z. 23 u. 30) 41.402.907 50.985.766- 18.772.691- 3.344.430 14.187.120 22.170.752
32| = Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (2. 17 u. 31) 188.272.515- 64.461.022- 43.941.112- 23.239.433- 5.463.807- 3.024.657

Anlage 6



Haushaltsplan 2019
Finanzplan

Ein- und Auszahlungsarten

Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
2017 2018 2019 2020 2021 2022

33| + Einz. aus der Aufnahme von Darlehen 40.070.000 144.165.600 137.769.450 30.543.700 12.023.150 3.343.700
34| + Einz. aus Ruckflissen von Darlehen
35| + Einz. a. d. Aufn. v. Kred. z. Liquiditatssich. 3.430.000
36| = Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit 43.500.000 144.165.600 137.769.450 30.543.700 12.023.150 3.343.700
37| - Ausz. fur die Tilgung von Darlehen 76.010.113 103.862.000 49.918.800 48.692.650 42.242.100 41.371.650
38| - Ausz. fur die Gewahrung von Darlehen
39| - Ausz. furd. Tilg. v. Kred. z. Liquiditatssich.
40| = Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit 76.010.113 103.862.000 49.918.800 48.692.650 42.242.100 41.371.650
41| = Saldo aus Finanzierungstatigkeit (Z. 36 und 40) 32.510.113- 40.303.600 87.850.650 18.148.950- 30.218.950- 38.027.950-
42| = And. d- Bestand- am Finanzmitteln (Z. 32 und 41) 220.782.628- 24.157.422- 43.909.538 41.388.383- 35.682.757- 35.003.293-
43| + Anfangsbestand an Finanzmitteln 655.869.637 435.087.010 410.929.588 454.839.126 413.450.743 377.767.986
441 + Saldo aus durchlaufenden Mitteln
45| = Finanzmittelfonds Z. 42, 43 und 44) 435.087.010 410.929.588 454.839.126 413.450.743 377.767.986 342.764.694

Anlage 6
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Die Direktorin des Landschaftsverbandes
LVR-InfoKom

LVR &

Qualitat fir Menschen

Erganzungsvorlage-Nr. 14/2680/1

offentlich
Datum: 14.09.2018
Dienststelle: LVR-InfoKom
Bearbeitung: Frau Cordes

Ausschuss fiir Personal und 24.09.2018 empfehlender Beschluss
allgemeine Verwaltung

Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss

Wirtschaftsausschuss

Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss

Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:

Wirtschaftsplanentwurf 2019 sowie Veranderungsnachweis zum
Wirtschaftsplanentwurf von LVR-InfoKom

Beschlussvorschlag:

1. Der Wirtschaftsplanentwurf LVR-InfoKom fiir das Jahr 2019 einschlieBlich des
Kassenkreditrahmens und der Verpflichtungsermachtigungen sowie der
Veranderungsnachweise zum Erfolgs- und Investitionsplan wird in der Fassung der
Vorlage Nr. 14/2680/1 festgestellt.

2. Die Verwaltung wird beauftragt, den Wirtschaftsplanentwurf 2019 bis zur Drucklegung
noch an die aktuelle Entwicklung anzupassen und ggf. erforderliche Anderungen ohne
Einzelauffihrung im Veranderungsnachweis bei der Drucklegung des endgiiltigen
Wirtschaftsplanes vorzunehmen, soweit diese keine Auswirkungen auf das ausgewiesene
Ergebnis haben.

UN-Behindertenrechtskonvention (BRK):

Diese Vorlage berlihrt eine oder mehrere Zielrichtungen des
LVR-Aktionsplans zur Umsetzung der BRK.

nein

Gleichstellung/Gender Mainstreaming:
Diese Vorlage berlicksichtigt Vorgaben des LVR-Gleichstellungsplans 2020. nein




Finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt (Ifd. Jahr):

Produktgruppe:

Ertrage: Aufwendungen:
Veranschlagt im (Teil-)Ergebnisplan /Wirtschaftsplan
Einzahlungen: Auszahlungen:
Veranschlagt im (Teil-)Finanzplan /Wirtschaftsplan

Bei Investitionen: Gesamtkosten der MaBnahme:

Jahrliche ergebniswirksame Folgekosten:

Die gebildeten Budgets werden unter Beachtung der Ziele eingehalten

Lubek



Zusammenfassung:

Der Wirtschaftsplanentwurf 2019 der LVR-InfoKom wurde am 02.05.2018 als Anlage zum
Entwurf der Haushaltssatzung flir das Haushaltsjahr 2019 in die Landschaftsversammlung
eingebracht (Vorlage 14/2597). Die Haushaltssatzung mit Anlagen wurde von dort den
Fachausschissen, wie z. B. dem Ausschuss fiir Personal und allgemeine Verwaltung, zur
weiteren Beratung zugeleitet.

Entwicklungen, die aufgrund der frihen Entwurfserstellung nicht verarbeitet waren und zu
Veranderungen mit Auswirkungen auf den Erfolgs- und Vermodgensplan von LVR-InfoKom
fihren, sind in den beigefiigten Verdnderungsnachweisen ausgewiesen.

Durch die zu berilicksichtigenden Veranderungen auf Ertrags- und Aufwandsseite erhdht
sich der flir 2019 geplante Jahresfehlbetrag um 652.500 € auf 1.687.500 €.




Begriindung der Erganzungsvorlage Nr. 14/2680/1:

Der Ausschuss flr Personal und allgemeine Verwaltung hat die Beratung der Vorlage Nr.
14/2680 in seiner Sitzung am 02.07.2018 vertagt.

Entwicklungen, die aufgrund der friihen Entwurfserstellung nicht verarbeitet waren und zu
Veranderungen mit Auswirkungen auf den Erfolgs- und Vermdgensplan von LVR-InfoKom
fiihren, sind in den beigefligten Verdnderungsnachweisen ausgewiesen.

Durch die zu bertlicksichtigenden Veranderungen auf Ertrags- und Aufwandsseite erhoht
sich der flir 2019 geplante Jahresfehlbetrag um 652.500 € auf 1.687.500 €.

Folgende wesentliche Parameter begriinden die Veranderungen:
Umsatzerldse

Auf der Erldsseite fuhrt die Umstellung des Geschaftsmodells der Kliniken/HPH vom Kauf
der Lizenzen fir Betriebs- und Anwendungssoftware auf Miete von LVR-InfoKom zu
Erldssteigerungeni. H. v. 1.000 T€. Aktivierung, Abschreibung und Wartung dieser Lizen-
zen erfolgen seit 2018 zu Lasten von LVR-InfoKom. Die Umsatze mit der RVK/RZVK fiih-
ren durch die Abschaltung von Altsystemen zu einem Rickgang der Erlése i. H. v. 800 T€.
Saldiert steigen die geplanten Erlése 2019 um 200 T€.

Aufwand

Auf Grundlage der aktuell verfiigbaren Informationen wurde die angenommene Restnut-
zungsdauer des LVR-Hauses um ein Jahr bis zum 30.06.2020 verlangert und demzufolge
die Abschreibung auf das Sondervermégen um 337 T€ flir 2018 reduziert, was im Jahr
2019 zu héheren Abschreibungen flihrt.

Ferner entfallt der geplante zusatzliche Mietaufwand flr die Anmietung von Blroraumen
i. H. v. 300 TE.

Der Tarifabschluss fir die Tarifbeschaftigten von Bund und Kommunen wurde am 18. Mai
2018 erzielt. Mit dem erzielten Tarifabschluss wurde auBerdem die Regelung der Alters-
teilzeit verlangert. Flr neu abgeschlossene ATZ-Vertrage ist eine zusatzliche Rickstellung
zu bilden. Auf Basis dieser Daten muss der geplante Personalaufwand insgesamt um 870
TE flur 2019 erhdéht werden.

Aufgrund der Erkenntnisse aus dem Jahresabschluss flr das Jahr 2017 wurde aus kauf-
mannischer Vorsicht die Zufiihrung zur Beihilferiickstellung um 210 T€ angepasst.

Vermdgensplan

Die Investitionen fir die Ertichtigung der Infrastruktur im Rechenzentrum Horion-Haus
werden wegen zeitlicher Verzégerung der MaBnahme zum Teil von 2018 auf 2019 ver-

schoben (250 T€). Aufgrund eines aktualisierten Tilgungsplans im Jahr 2018 verringert
sich der Zinsaufwand fir Sondervermdgen in 2019.



Eingeleitete MaBnahmen auf Grundlage des voraussichtlichen Bewirtschaf-
tungsergebnisses 2018.

Abweichend vom urspriinglichen Planergebnis in Hohe -180 T€ prognostiziert der Eigen-
betrieb ein um 1.688 T€ geringeres Jahresergebnis in Héhe von - 1.508 T€. Uber die
Ursachen berichtet der Eigenbetrieb mit Vorlage 14/2909 zum 2. Quartalsbericht 2018 im
Ausschuss fiir Personal und allgemeine Verwaltung am 24.09.2018.

Um das prognostizierte Jahresergebnis zu verbessern, hat die Betriebsleitung von LVR-
InfoKom bereits erste MaBnahmen eingeleitet die auch Uber das aktuelle Wirtschaftsjahr
2018 hinaus Wirkung entfalten.

Die in diesem Zusammenhang durchgefiihrte Analyse hat gezeigt, dass die Abstimmung
zwischen den Leistungsbereichen von LVR-InfoKom im Prognoseprozess verbesserungs-
bedurftig ist, weil z.B. Abhangigkeiten zwischen Anwendungsentwicklung und Infrastruk-
turbetrieb in ihren Auswirkungen starker bertcksichtigt werden missen. Um kinftig den
Prognoseprozess zu verbessern, erfolgt zum einen als QualitatssicherungsmaBnahme
standardmaBig ein zusatzlicher Abgleich zwischen den Leistungsbereichen, bevor deren
Daten in die Prognose einflieBen.

Zum anderen wird die Prognoserechnung anstatt quartalsmaBig nun 14-tagig in der Ge-
schaftsfihrungssitzung analysiert, um ggf. eintretende Abweichungen friihzeitig zu er-
kennen und zeitnaher gegensteuern zu kénnen.

Die Besetzung aller offenen bzw. freiwerdenden Stellen wird nach noch strengeren MaB-
staben geprift. Daraus folgt, dass 5 der flir 2018 geplanten Stellenbesetzungen bzw.
Wiederbesetzungen nicht durchgefiihrt werden.

Der Einsatz externer Mitarbeitender, die an unterschiedlichen Stellen im Betrieb einge-
setzt sind, wird jeweils unter nochmals verscharften Kriterien geprift und soweit nicht fur
die Aufrechterhaltung des Betriebes unbedingt notwendig beendet. Gleiches gilt flir den
Einsatz externer Berater.

Uber die vorgenannten MaBnahmen hinaus entwickelt LVR-InfoKom ein MaBnahmenpaket
und stimmt dieses mit dem Fachbereich 21 eng ab.

Mittelfristige Finanzplanung

Durch den prognostizierten Jahresfehlbetrag flr das Geschéftsjahr 2018 ist die bilanzier-
te Gewinnrilicklage des Betriebes nahezu aufgezehrt. Der Wirtschaftsplan fiir 2019 weist
einen Fehlbetrag fir das kommende Geschéftsjahri. H. v. 1,7 Mio. € aus. Im Wirt-
schaftsplan flir das Jahr 2019 ist zum ersten Mal der Mietaufwand flir das neue Rechen-
zentrum in voller Hohe enthalten. Der Personalaufwand steigt auch 2019 ff. weiter an.
Gleichzeitig stagnieren die Erldse, vor allem dadurch, dass die Erlose, die mit der
RVK/RZVK in den zurickliegenden Jahren durch die GroBprojekte Cobra und Gebis erzielt
werden konnten, mit deren Beendigung weggefallen sind.

Im Finanzplan ist mittelfristig jeweils ein jahrliches, moderates Umsatzwachstum von rund
1,5 % bericksichtigt, was aber nicht ausreicht, um die zusatzlichen Gebaudekosten nach
dem Abriss des LVR-Hauses zu decken. Im Finanzplan sind Jahresfehlbetrage fir die Jahre
2020 bis 2022 i. H. v. 1,5 Mio. €, 1,8 Mio. € und 1,4 Mio. € ausgewiesen. Die im
Wirtschaftsplan angesetzten Gebaudekosten nach Abriss des LVR-Hauses betragen inklu-
sive des neuen Rechenzentrums 4,5 Mio. € p.a., was eine Steigerung gegeniiber dem
Status Quo i. H. v. 1, 8 Mio. € p.a. ausmacht.



Um gegenzusteuern und die Ergebnisse zu verbessern, muss sowohl die Ertrags- als auch
die Aufwandseite betrachtet werden. Das 0. g. MaBnahmenpaket muss daher mehrere
Komponenten beinhalten. Das kédnnen sowohl Zusatzerldse durch Neugeschafte, Kosten-
senkungen, Produktivitatssteigerungen und falls erforderlich ggf. Preisanpassungen sein.

Da das o. g. MaBnahmenpaket wie auch die noch einzuleitenden Gegensteuerungsmaf-
nahmen noch nicht quantifizierbar sind, konnten diese in der mittelfristigen Finanzpla-
nung ab 2020 ff noch nicht bertcksichtigt werden.

Weiterhin flhrt LVR-InfoKom Gesprache mit dem Fachbereich 21, wie der Mehraufwand
bei LVR-InfoKom, der durch den Abriss des LVR-Hauses entsteht, ausgeglichen werden

und ein Ersatz flir das fur LVR-InfoKom wegfallende Sondervermdgen geleistet werden

kann.

Begriindung der Vorlage Nr. 14/2680:

Im Rahmen der Einbringung des Haushaltes 2019 in der Sitzung der Landschafts-
versammlung am 02.05.2018 wurden die gebundenen Exemplare der Wirtschaftsplan-
entwirfe als Anlage zur Haushaltssatzung vorgelegt. Im Abschnitt - E - ist der Wirt-
schaftsplanentwurf von LVR-InfoKom abgebildet.

Der Ausschuss flir Personal und allgemeine Verwaltung berat in seiner Funktion als Be-
triebsausschuss gem. § 7 (1) Ziffer 1 der Betriebssatzung den Wirtschaftsplan von LVR-
InfoKom und leitet ihn Uber den Finanz- und Wirtschaftsausschuss sowie den Land-
schaftsausschuss der Landschaftsversammlung zur Feststellung zu.

Der stellvertretende Geschaftsfuhrer

Frankeser



Veranderungsnachweis zum Erfolgsplan 2019

LVR-Infokom

Entwurf Veranderung Ansatz
2019 2019 2019 Bemerkungen
€ € €
1. Umsatzerlse 64.300.000 200.000 64.500.000 Die Erlossteigerungen mit den Kliniken/HPH durch Uberlassung fiihren zu héheren Planwerten in den Positionen 1.1.4. ISC/Uberlassungen/IT-Fortbildung und
1.2.2.4. Einrichtungen des LVR - ISC/Uberlassungen/IT-Fortbildung um 1.000 T€ auf 5.000 T€ bzw. 2,8 T€.
Der Umsatzriickgang mit der RVK/RZVK durch die Abschaltung von Altsystemen verringert die Planwerte in den Positionen 1.1.3. Infrastruktur und 1.2.3.3.
Einrichtungen auBerhalb des LVR - Infrastruktur um 800 T€ auf 35.585 T€ bzw. 10.656 T€.
Die Position 1. Umsatzerlése erhoht sich demnach um 200 T€.
2. Erhohung oder Verminderung des Bestandes an fertigen und unfertigen 0 0 0
Erzeugnissen
3. Andere aktivierte Eigenleistung 50.000 0 50.000
4. Sonstige betriebliche Ertrage 750.000 0 750.000
5. Materialaufwand
5.1. Bezogene Waren 2.500.000 0 2.500.000
5.2. Bezogene Leistungen 17.100.000 0 17.100.000
6. Personalaufwand
6.1. Besoldung, Léhne und Gehalter 25.500.000 570.000 26.070.000 Die geplanten Personalokosten miissen auf Basis der Anfang 2018 fiir die Jahre 2018 und 2019 vereinbarten Tarifabschliisse noch oben korrigiert werden. Die
Position 6.1. Besoldung, Lohne und Gehélter erhoht sich gegentiber dem Entwurf somit um 570 T€.
6.2. Soziale Abgaben, Altersversorgung, Kosten Pensionen 6.800.000 510.000 7.310.000 Als Gesetzliche Sozialabgaben waren 4.700 T€ € geplant. Wegen erforderlicher zusétzlicher Riickstellungen fiir ATZ i.H.v. 208 T€, Beihilfen i.H.v. 210 T€ und
Auswirkung der Tariferh6hung i.H.v. 92 T€ erhoht sich die Position 6.2. Soziale Abgaben, Altersversorgung, Kosten Pensionen gegeniiber dem Entwurf um 510 T€.
7. Abschreibungen
7.1. Auf Sondervermdgen 420.000 85.000 505.000 Durch die Verlangerung der RND des LVR-Hauses bis zum 30.06.2020 erhoht sich die Postition 7.1.1 Abschreibungen auf Sondervermégen um 85 T€.
7.2.  Auf immaterielle Vermogensgegenstande und Sachanlagen 5.000.000 12.500 5.012.500 Investitionen fiir die Ertiichtigung des Rechenzentrums im Horion-Haus filthren in der Position 7.2.4. Abschreibungen sonstiges zu einer Erhéhung um
12,5 T€ auf 172 TE.
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen
8.1. Sonstiger Betriebs-/Verwaltungsaufwand 1.450.000 0 1.450.000
8.2. Instandhaltung Sondervermdgen, Raumkosten 3.900.000 -300.000 3.600.000 Die Position 8.2.2. Anmietung von Raumen/RZ verringert sich gegentiber dem Planwert um 330 T€ auf 1.817 T€, da der zusatzliche Mietaufwand fiir die Anmietung
von Biiroraumen durch den verschobenen Abriss des LVR-Hauses entféllt.
8.3. Maschinenleasing, -miete, Softwarelizenzen 800.000 -50.000 750.000 Die Positionen 8.3.1. Miete/Leasing von IT-Systemen und 8.3.3. Nicht abzugsfahige Vorsteuer verringern sich insgesamt gegeniiber dem Planwert um
50 T€, da Leasing-Vertrage firr IT-Systeme auslaufen und nicht verlangert werden.
8.4. Beratungskosten 500.000 0 500.000
8.5.  Kommunikation, sonstiger Verwaltungsbedarf 750.000 0 750.000
8.6. Versicherungen/Verbande 115.000 0 115.000
9. Sonstige Zinsen und Ertrage 125.000 0 125.000
10. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 1.425.000 25.000 1.450.000 Anpassungen des Zinsaufwandes fiir Sondervermaégen It. aktualisiertem Tilgungsplan verringern die Position 10.1. Zinsen auf Darlehen Sondervermégen um 50 T€
von 185 T€ auf 135 T€.
Erhéhte Riickstellungen fiir Pensionen, Beihilfen und Altersteilzeit fithren in der Position 10.2. Zinsen Aufszinsung Riickstellung zu einem héheren Planwerti. H. v.
1.315 T€, der von 1.240 T€ um 75 T€ gestiegen ist.
Die Position 10. Zinsen und ahnliche Aufwenundeungen erhoht sich demnach um 25 T€.
11. Ergebnisse der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit -1.035.000 - 652.500 -1.687.500
12. AuBerordentliche Ertrage 0 0 0
13. AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0
14. AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0
15. Steuern vom Einkommen und Ertrag 20.000 -20.000 0 Aufgrund des Jahresfehlbetrages werden keine Steuern berticksichtigt.
16. Jahresergebnis -1.055.000 - 632.500 -1.687.500
17. Entnahmen aus Gewinnriicklage 1.055.000 -828.000 227.000 Gewinnriicklage zum 31.12.2017 2.914 T€ abzgl. Verlustvortrag i.H.v. 999 T€ abzgl. Jahresfehlbetrag 2018 i. H. v. 1.688 T€.
18. Bilanzgewinn / -verlust 0 -1.460.500 -1.460.500

Hochstbetrag der Kassenkredite : 6.000.000 €




Veranderungsnachweis zu dem Vermogensplan 2019 nach § 16 EigvO LVR-InfoKom
sowie Finanzplan nach § 18 EigVO fur das Jahr 2019
Ansatz Entwurf Veranderung Ansatz Gesamt- Bemerkungen
Investitionsvorhaben und Kreditwirtschaft fiir fur fur fiir ausgabe-
2018 2019 2019 2019 bedarf
Bezeichnung - Begriindung - Bemerkungen (Spalte 5)
€ € € € T€
2 3 4 5 6 7
I. Lang- und mittelfristige Anlageguter 580.000 0 250.000 250.000 250
1.  Ertlchtigung Infrastruktur Rechenzentrum Horion-Haus 350.000 0 250.000 250.000 250 |Ratenverschiebung wegen zeitlichem Ablauf der MaRnahme. Der Ansatz fiir 2018 verringert sich um 250 T€ auf 100 T€.
2. Anbindung neues RZ KéIn-Kalk 230.000 0 0 0
Il. Kurzfristige Anlageqgiter tber 3 - 15 Jahre 7.107.500 5.950.000 0 5.950.000 5.950
1.  Ersatz- und Neubeschaffung von PC-Systemen, Software, etc. 2.100.000 1.000.000 1.000.000 1.000
2. FErsatz- und Neubeschaffung von Server-Systemen (Windows, UNIX, Linux 1.100.000 1.950.000 1.950.000 1.950
etc.)
3. Ersatz- und Neubeschaffung von Speichersystemen (Datenspeicherung, 1.200.000 1.300.000 1.300.000 1.300
Datensicherung, Archivierung etc.)
4.  Ersatz- und Neubeschaffung von Kommmunikations-infrastruktur 1.100.000 500.000 500.000 500
(Telekommunikation, Tele2020, LAN und WAN)
5. Ersatz- und Neubeschaffung von sonstigen Infrastruktur-Systemen 55.000 350.000 350.000 350
6.  Ersatz- und Neubeschaffung von System- und Anwendungs-Software 1.500.000 800.000 800.000 800
7.  Sonstige bewegliche Anlagegiiter 52.500 50.000 50.000 50
1ll. Beteiligungen und Finanzanlagen
IV. Kreditwirtschaft 428.000 4.619.000 | -4.151.000 468.000 468 |keine vorzeitige Ablosung des Restdarlehens fir Sondervermégen aufgrund verlangerter RND des LVR-Hauses.
Summe der Aufwendungen : 8.115.500 10.569.000 | -3.901.000 6.668.000 6.668
Volumen Investitionen/Kreditwirtschaft
a) Lang und mittelfristige BaumaRnahmen 580.000 0 250.000 250.000 250
b)  Einrichtungskosten
c) Planungskosten
d) Kurzfristige Anlageguter 7.107.500 5.950.000 0 5.950.000 5.950
e) Beteiligungen und Finanzanlagen
f) Kreditwirtschaft 428.000 4.619.000 | -4.151.000 468.000 468
Summe : 8.115.500 10.569.000 | -3.901.000 6.668.000 6.668
Finanzierung
a)  Eigenmittel 8.115.500 10.569.000 [ -3.901.000 6.668.000 6.668
b)  Zuweisung aus Drittmitteln
c.1) Darlehen sonstige
c.2) Darlehen Gebaude Sondervermégen
e) Forderung durch Integrationsamter
Summe : 8.115.500 10.569.000 [ -3.901.000 6.668.000 6.668




Finanzplan - Einnahmen und Ausgaben - nach § 18 EigvO 2018 - 2022
2018 2019 Veranderung 2020 Veranderung 2021 Veréanderung 2022
Wirtschaftsplan Wirtschaftsplan gegentiiber Wirtschaftsplan gegeniber Wirtschaftsplan gegentiber Wirtschaftsplan
in in Vorjahr in Vorjahr in Vorjahr in
T€ T€ in% T€ in% T€ in% T€
1. Umsatzerlose 64.000 64.500 +0,8% 65.500 +1,6% 66.500 +1,5% 67.500
2. Erhohung oder Verminderung des Bestandes an
fertigen und unfertigenErzeugnissen 0 0 0 0 0
3. Andere aktivierte Eigenleistung 50 50 +0,0% 50 +0,0% 50 +0,0% 50
4. Sonstige betriebliche Ertrage 375 750 +100,0% 750 +0,0% 750 +0,0% 750
5. Materialaufwand
5.1. Bezogene Waren 2.500 2.500 +0,0% 2.500 +0,0% 2.500 +0,0% 2.500
5.2. Bezogene Leistungen 17.150 17.100 -0,3% 17.500 +2,3% 17.500 +0,0% 18.000
6. Personalaufwand
6.1. Besoldung, Léhne und Gehalter 24.000 26.070 +8,6% 26.300 +0,9% 27.100 +3,0% 27.100
6.2. Soziale Abgaben, Altersversorgung, Kosten Pensionen 7.000 7.310 +4,4% 7.100 -2,9% 7.300 +2,8% 7.300
7. Abschreibungen
7.1. Auf Sondervermdgen 840 505 -39,9% 0 0 0
7.2.  Auf immaterielle Vermodgensgegenstande und Sachanlagen 4.750 5.013 +5,5% 5.000 -0,2% 5.250 +5,0% 5.250
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen
8.1. Sonstiger Betriebs-/Verwaltungsaufwand 1.400 1.450 +3,6% 1.450 +0,0% 1.500 +3,4% 1.500
8.2. Instandhaltung Sondervermdgen, Raumkosten 3.075 3.600 +17,1% 4.500 +25,0% 4.500 +0,0% 4.500
8.3. Maschinenleasing, -miete, Softwarelizenzen 900 750 -16,7% 800 +6,7% 800 +0,0% 800
8.4. Beratungskosten 800 500 -37,5% 500 +0,0% 500 +0,0% 500
8.5. Kommunikation, sonstiger Verwaltungsbedarf 750 750 +0,0% 800 +6,7% 800 +0,0% 800
8.6. Versicherungen/Verbéande 115 115 +0,0% 115 +0,0% 115 +0,0% 115
9. Sonstige Zinsen und Ertrage 120 125 +4,2% 125 +0,0% 125 +0,0% 125
10. Zinsen und &hnliche Aufwendungen
10.1. Zinsen auf Darlehen Sondervermdégen 175 135 -22,9% 0 0 0
10.2. Zinsen Aufzinsung Ruckstellungen 1.250 1.315 +5,2% 1.350 +2,7% 1.400 +3,7% 1.450
11. Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit -160 -1.688 -1.490 -1.840 -1.390
12. Aulerordentliche Ertrage 0 0 0 0 0
13. AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0
14, Aulerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0
15. Sonstige Steuern 20 0 20 20 20
16. Jahresgewinn/-verlust -180 -1.688 -1.510 -1.860 -1.410
17. Entnahme aus Gewinnriicklage 180 227 0
18. Bilanzgewinn/-verlust 0 -1.461 -1.510 -1.860 -1.410
Hochstbetrag der Kassenkredite: 6.000
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Allgemeine Erlauterungen
zum Wirtschaftsplan von LVR-InfoKom

1. Rechtsgrundlagen

LVR-InfoKom wird seit dem 01.01.2005 nach den Vorschriften der Gemeindeordnung, der Eigen-
betriebsverordnung, der Landschaftsverbandsordnung sowie der von der Landschaftsversammlung
am 18.05.2004 beschlossenen Betriebssatzung, zuletzt geandert im Mai 2011, wie ein Eigenbetrieb
gefuhrt.

Die §§ 14 ff EigVO in Verbindung mit § 11 sowie § 7 der Betriebssatzung regeln die Aufstellung des
Wirtschaftsplanes. Er besteht aus Erfolgsplan, Vermogensplan, Stellentbersicht und Finanzplan.

Die Ausfiihrung des Erfolgsplanes sowie die Rechnungsfiuhrung des Betriebes richten sich nach
den Vorschriften der doppelten kaufmannischen Buchfilihrung.

2. Aufstellung des Wirtschaftsplanes

Fur den Wirtschaftsplan 2019 wurde der Planansatz des Finanzplans aus dem Wirtschaftsplan 2018
Ubernommen.

3. Ausrichtung des Wirtschaftsplanes

3.1 Wirtschaftliche Zielsetzung
Die wirtschaftliche Zielsetzung des Betriebes ist es, mit kostendeckenden Produkten
die Fachbereiche des LVR in ihrer Aufgabenerledigung zu unterstitzen. Damit verbun-
den wird eine moglichst breite Auslastung der vorhandenen technischen und personel-
len Ressourcen angestrebt, um durch die Nutzung von Synergieeffekten die Belastung
fur den LVR und seine Einrichtungen zu reduzieren.

3.2 Planungsgrundlagen
Planungsgrundlage sind die Daten aus dem Finanzplan des Wirtschaftsplans 2018.

3.3 Preisgestaltung
Preiserhéhungen fir das Jahr 2019 sind nicht vorgesehen.

3.4 Umstieg auf SAP Hana
Fur den moglichen Umstieg auf SAP Hana sind fur das Jahr 2020 Lizenzkosten i. H. v.
400 T€ vorgesehen.

3.5 Anmietung von Biirordaumen als Zwischenlésung
Bis zur Fertigstellung des Neubaus Ottoplatz sind ab 2019 Mietaufwande i. H. v. 2,5
Mio. € p. a. berlcksichtigt.

3.6 Mietaufwand/Investitionen neues Rechenzentrum

Das neue Rechenzentrum in Kalk wird ab Oktober 2018 angemietet. Die Miete betragt
1,343 Mio. € pro Jahr; davon tragt die Stadt Koln 447 T€.
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Bestimmungen fiir die Ausfiihrung des Wirtschaftsplanes

Fur die Ausflihrung des Wirtschaftsplanes sind die Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung und die
Betriebssatzung von LVR-InfoKom zugrunde zu legen.

1. Deckungsfahigkeit der Ansatze des Vermogensplanes

- Ausgaben fir die verschiedenen Vorhaben werden flr gegenseitig deckungsfahig erklart.

- Mehrausgaben fir Einzelvorhaben im Vermdgensplan bedirfen der Zustimmung des Betriebs-
ausschusses, wenn sie nicht gedeckt sind oder wenn sie 50 T€ oder mehr als 30 % des Ansat-
zes, mindestens jedoch 25 T€ Uberschreiten.

- Bei Eilbedirftigkeit tritt an die Stelle der Zustimmung des Betriebsausschusses die Entschei-
dung der Direktorin des LVR.

2. Anderung des Wirtschaftsplanes

Der Wirtschaftsplan ist unverziglich durch Beschluss der Landschaftsversammlung zu andern,
wenn

a) im Erfolgsplan von den veranschlagten Ertragen und Aufwendungen in erheblichem Um-
fang abgewichen werden muss. Dies ist insbesondere dann der Fall, wenn sich ein Defizit
abzeichnet, welches der Betrieb auch in den nachsten funf Wirtschaftsjahren nach vorsich-
tiger kaufmannischer Einschatzung nicht aus eigener Wirtschaftskraft auffangen kann. Glei-
ches gilt, wenn sich abzeichnet, dass ein bestehender Verlustvortrag nicht aus eigener Wirt-
schaftskraft getilgt werden kann.

b) eine erheblich hdhere Zufiihrung aus dem Tragerhaushalt zum Vermdgensplan erforderlich
wird, was insbesondere dann der Fall ist, wenn mehr als 100 T€ zum Ausgleich des Ver-
mdgensplans zugeflhrt werden missen.

c) weitere Verpflichtungsermachtigungen vorgesehen werden sollen.

d) eine erhebliche Vermehrung oder Hebung der in der Stelleniibersicht vorgesehenen Stellen
vorliegt, was insbesondere dann der Fall ist, wenn die Gesamtstellenzahl um mehr als 10%
vermehrt oder mehr als 10% der Stellen um mehr als eine VerglUtungsgruppe angehoben
werden sollen, es sei denn, es handelt sich um eine voriibergehende Einstellung von Aus-
hilfskraften.

3. Mehraufwendungen und Minderertrage gegeniiber dem Wirtschaftsplan

Bei Mehraufwendungen und Minderertragen ist nach den Bestimmungen der Eigenbetriebsver-
ordnung und der Betriebssatzung zu verfahren.

4, Unterrichtungspflicht

Auf die allgemeine Unterrichtungspflicht gegenliber Betriebsausschuss, Landesdirektorin und
Ké@mmerin wird hingewiesen.
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Erfolgsplan 2019 LVR-InfoKom
Ansatz 2019 Ansatz 2018 vorl. Ergebnis 2017
€ € €
1.  Umsatzerlse 64.300.000 64.000.000 62.575.000
2. Erhohung oder Verminderung des Bestandes an fertigen und unfertigen 0 0 0
Erzeugnissen
3. Andere aktivierte Eigenleistung 50.000 50.000 0
4. Sonstige betriebliche Ertrage 750.000 375.000 290.000
5. Materialaufwand
5.1. Bezogene Waren 2.500.000 2.500.000 2.613.000
5.2. Bezogene Leistungen 17.100.000 17.150.000 17.312.000
6. Personalaufwand
6.1. Besoldung, Lohne und Gehalter 25.500.000 24.000.000 23.270.000
6.2. Soziale Abgaben, Altersversorgung, Kosten Pensionen 6.800.000 7.000.000 6.131.000
7. Abschreibungen
7.1.  Auf Sondervermdgen 420.000 840.000 844.000
7.2. Aufimmaterielle Vermdgensgegenstande und Sachanlagen 5.000.000 4.750.000 4.370.000
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen
8.1. Sonstiger Betriebs-/Verwaltungsaufwand 1.450.000 1.400.000 1.089.000
8.2. Instandhaltung Sondervermégen, Raumkosten 3.900.000 3.075.000 2.503.000
8.3. Maschinenleasing, -miete, Softwarelizenzen 800.000 900.000 993.000
8.4. Beratungskosten 500.000 800.000 1.645.000
8.5.  Kommunikation, sonstiger Verwaltungsbedarf 750.000 750.000 500.000
8.6. Versicherungen/Verbande 115.000 115.000 123.000
9. Sonstige Zinsen und Ertrage 125.000 120.000 0
10. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 1.425.000 1.425.000 1.423.000
11. Ergebnisse der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit - 1.035.000 - 160.000 +49.000
12.  AuRerordentliche Ertrage 0 0 0
13. AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0
14. AuRerordentliches Ergebnis 0 0 0
15. Steuern vom Einkommen und Ertrag 20.000 20.000 -66.000
16. Jahresergebnis -1.055.000 -180.000 -17.000
17. Entnahmen aus Gewinnriicklage 1.055.000 180.000 87.000
18. Bilanzgewinn / -verlust 0 0 70.000

Héchstbetrag der Kassenkredite : 6.000.000 €
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Erlduterungen LVR-InfoKom
1. Umsatzerlose 64.300.000 €
1.1. Umsatzerlése - Summe 64.300.000 €
1.1.1. Entwicklung und Einfiihrung von IT-Verfahren (Projekte) 7.235.000 €
1.1.2. Pflege von IT-Verfahren (Software-Produkte) 13.180.000 €
1.1.3. Infrastruktur 36.385.000 €
1.1.4. 1SC/Uberlassungen/IT-Fortbildung 5.000.000 €
1.1.5. Handelsware 2.500.000 €
1.2. Nachrichtlich: Umsatzerlse - nach Kunden
1.2.1. LVR Dezernate 25.115.000 €
1.2.1.1.  Entwicklung und Einfiihrung von IT-Verfahren (Projekte) 2.300.000 €
1.2.1.2.  Pflege von IT-Verfahren (Software-Produkte) 6.521.000 €
1.21.3.  Infrastruktur 13.034.000 €
1.2.1.4.  ISC/Uberlassungen/IT-Fortbildung 2.490.000 €
1.2.1.5. Handelsware 770.000 €
1.2.2. Einrichtungen des LVR 16.609.000 €
1.2.2.1.  Entwicklung und Einfiihrung von IT-Verfahren (Projekte) 214.000 €
1.2.2.2.  Pflege von IT-Verfahren (Software-Produkte) 2.208.000 €
1.2.23.  Infrastruktur 11.895.000 €
1.2.2.4.  ISC/Uberlassungen/IT-Fortbildung 1.817.000 €
1.2.25. Handelsware 475.000 €
1.2.3. Einrichtungen auflerhalb des LVR 22.576.000 €
1.2.3.1.  Entwicklung und Einfiihrung von IT-Verfahren (Projekte) 4.721.000 €
1.2.3.2.  Pflege von IT-Verfahren (Software-Produkte) 4.451.000 €
1.2.3.3.  Infrastruktur 11.456.000 €
1.2.3.4.  ISC/Uberlassungen/IT-Fortbildung 693.000 €
1.2.3.5. Handelsware 1.255.000 €
2. Erh6hung oder Verminderung des Bestandes 0€
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 50.000 €
4. Sonstige betriebliche Ertrage 750.000 €
Summe Erlése und Ertrage 65.100.000 €
5. Materialaufwand 19.600.000 €
5.1. Bezogene Waren 2.500.000 €
5.1.1. Hard- und Software 2.100.000 €
5.1.2. Nichtabzugsfahige Vorsteuer 399.000 €
5.2. Telekommunikation/Leitungsgebuhren 2.700.000 €
5.2.1. Telekommunikation/Leitungsgebiihren 2.268.908 €
5.2.2. Nichtabzugsfahige Vorsteuer 431.092 €
5.3. Drucken 1.750.000 €
5.3.1. Drucken 1.470.588 €
5.3.2. Nichtabzugsfahige Vorsteuer 279.412 €
5.4. Externe Unterstiitzung 4.150.000 €
5.4.1. Unterstltzung 3.487.395 €
5.4.2. Nichtabzugsfahige Vorsteuer 662.605 €
5.5. Unterhaltung SW 7.500.000 €
5.5.1. Unterhaltung/Wartung (Software) 6.302.521 €
5.5.2. Nichtabzugsfahige Vorsteuer 1.197.479 €
5.6. Unterhaltung DV-/TK-Anlagen 1.000.000 €
5.6.1. Unterhaltung/Wartung (DV-/TK-Anlagen) 840.336 €
5.6.2. Nichtabzugsfahige Vorsteuer 159.664 €
6. Personalaufwand 32.300.000 €
6.1. Besoldung, Léhne und Gehalter 25.500.000 €
6.1.1. Besoldung der Beamten 4.900.000 €
6.1.2. Gehalter Angestellte 20.600.000 €
6.2. Soziale Abgaben, Altersversorgung 6.800.000 €
6.2.1. Gesetzliche Sozialabgaben 4.700.000 €
6.2.2. Unterstltzungen/Beihilfen 700.000 €
6.2.3. Altersversorgung, Kosten Pensionen 1.400.000 €
7. Abschreibungen 5.420.000 €
7.1.  Auf Sondervermdgen 420.000 €
7.2.  Aufimmaterielle Vermdgensgegenstéande und Sachanlagen 5.000.000 €
7.2.1. Abschreibung auf Software 2.609.639 €
7.2.2. Abschreibung auf Hardware 2.022.613 €
7.2.3. Abschreibung auf TK-Systeme 207.857 €
7.2.4. Abschreibungen sonstiges 159.890 €
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LVR-InfoKom

Erlauterungen

8.

9.

10.

Sonstige betriebliche Aufwendungen
8.1. Sonstiger Betriebs-/Verwaltungsaufwand

8.1.1. Personaladministration/-abrechnung

8.1.2. Zeiterfassung, Botendienst, Warenannahme
8.1.3. Avrbeitssicherheit, Betriebsarzt

8.1.4. Fortbildung

8.1.5. Personalrat

8.1.6. Werksausschuss

8.1.7. Strat. Einkauf

8.1.8. Personalverwaltung/-anzeigen

8.2. Instandhaltung Sondervermégen, Raumkosten
8.2.1. Instandhaltung des Sondervermdgens
8.2.2. Anmietung von Rdumen/RZ
8.2.3. Nebenkosten 1 (Heizung, Wasser, Reinigung usw.)
8.2.4. Nebenkosten 2 (Energie, Notstrom, RZ, GLM etc.)
8.2.5. Nebenkosten 3 (sonst. Leistungen GLM)
8.2.6. Renovierungen, Schreinerarbeiten etc.
8.2.7. Nicht abzugsfahige Vorsteuer

8.3. Maschinenleasing, -miete, Softwarelizenzen

8.3.1. Miete/Leasing von IT-Systemen
8.3.2. Softwarelizenzen (nicht Anlage)
8.3.3. Nicht abzugsfahige Vorsteuer

8.4. Beratungskosten
8.4.1. Rechtsberatung
8.4.2. Wirtschaftspriifung
8.4.3. Buchfiihrung/Kasse
8.4.4. Beratung/Consulting
8.4.5. Nicht abzugsfahige Vorsteuer

8.5. Kommunikation, sonstiger Verwaltungsbedarf
8.5.3. Druck
8.5.4. Bluro-/Verbrauchsmaterial (Toner, Papier usw.)
8.5.5. IT-/TK-Verbrauchsmaterial (CD-Rohlinge, Kabel usw,)
8.5.6. Reise- und Kfz-Kosten
8.5.7. Informationsveranstaltungen
8.5.8. Off. Ausschreibungen fiir Vergaben, sonst. Betriebsausgaben
8.5.9. Nicht abzugsfahige Vorsteuer

8.6. Versicherungen/Verbande
8.6.1. Versicherungen
8.6.2. Beitrage

Sonstige Zinsen und Ertrage
Zinsen und ahnliche Aufwendungen

10.1. Zinsen auf Darlehen Sondervermdgen
10.2. Zinsen Aufzinsung Ruickstellungen

Summe Aufwendungen

1.

12

13.
14.
15.
16.

17.

18.

Ergebnis der gewohnlichen Geschiftstatigkeit
AuBerordentliche Ertrage

AuBerordentliche Aufwendungen
AuBerordentliches Ergebnis

Sonstige Steuern

Jahresergebnis

Entnahmen aus Gewinnriicklage

Bilanzgewinn

-E6-

93.000 €
203.300 €
20.700 €
700.000 €
300 €
5.800 €
52.000 €
374.900 €

115.150 €
2.117.000 €
349.664 €
365.084 €
797.000 €
20.300 €
135.802 €

562.269 €
110.000 €
127.731 €

29.000 €
23.000 €
62.830 €
320.000 €
65.170 €

9.000 €
38.992 €
212.000 €
210.084 €
88.614 €
73.000 €
118.311 €

59.000 €

56.000 €

185.000 €
1.240.000 €

1.450.000 €

3.900.000 €

800.000 €

500.000 €

750.000 €

115.000 €

7.515.000 €

125.000 €

1.425.000 €

66.135.000 €

-1.035.000 €

0€

0€

0€

20.000 €

-1.055.000 €

1.055.000 €

0€
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Vermogensplan 2019 nach § 16 EigvVO

LVR-InfoKom
Voraus- Vorgesehene Raten Ausgaben Gesamt- Finanzierung durch zweckgebundene Zuwei- Folgekosten
sichtliche ab ausgabe- sungen u. Darlehen des Tragers sowie durch jahriich
Rate 2020 2021 2022 2023 bedarf einzuzahlendes Eigenkapital des LVR
2018 (spalte 2u.6-11) | Zuweisungen Darlehen Eigenkapital

TE TE TE TE T€ TE TE TE TE

7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
580 580
350 350
230 230
6.600 8.200 6.700 4.400 4.400 36.250
2.000 1.000 1.500 1.500 1.500 8.500
1.250 500 500 500 500 5.200
1.300 500 500 500 500 4.600
850 500 500 500 500 3.350
150 350 350 350 350 1.900
1.000 5.300 3.300 1.000 1.000 12.400
50 50 50 50 50 300
428 5.047
7.608 8.200 6.700 4.400 4.400 41.877
580 580
6.600 8.200 6.700 4.400 4.400 36.250
428 5.047
7.608 8.200 6.700 4.400 4.400 41.877
7.608 8.200 6.700 4.400 4.400 41.877
7.608 8.200 6.700 4.400 4.400 41.877

sowie Finanzplan nach § 18 EigVO fiir die Jahre 2018 - 2022
Ansatz Ansatz Verpfiichtungs- Ausgaben
Investitionsvorhaben und Kreditwirtschaft fiir fr erméchtigungen bis
2019 2018 2018 fallig 2018
q- - im
€ € € Jahr TE
1 2 3 4 5 6
I. Lang- und mittelfristige Anlagegiiter 0 580.000
1. Ertichtigung Infrastruktur Rechenzentrum Horion-Haus 0 350.000
2. Anbindung neues RZ KéIn-Kalk 0 230.000
Il. Kurzfristige Anlagegiiter Giber 3 - 15 Jahre 5.950.000 7.107.500
1. Ersatz- und Neubeschaffung von PC-Systemen, Software, 1.000.000 2.100.000
etc.
2. Ersatz- und Neubeschaffung von Server-Systemen 1.950.000 1.100.000
(Windows, UNIX, Linux etc.)
3. Ersatz- und Neubeschaffung von Speichersystemen 1.300.000 1.200.000
(Datenspeicherung, Datensicherung, Archivierung etc.)
4.  Ersatz- und Neubeschaffung von Kommmunikations- 500.000 1.100.000
infrastruktur (Telekommunikation, Tele2020, LAN und WAN)
5. Ersatz- und Neubeschaffung von sonstigen Infrastruktur- 350.000 55.000
Systemen
6.  Ersatz- und Neubeschaffung von System- und Anwendungs- 800.000 1.500.000
Software
7.  Sonstige bewegliche Anlagegiter 50.000 52.500
Il. Beteiligungen und Finanzanlagen
IV. Kreditwirtschaft 4.619.000 428.000
S der 1:[_ 10.569.000 8.115.500
Volumen Investitionen/Kreditwirtschaft
a) Lang und mittelfristige BaumaRnahmen 0 580.000
b)  Einrichtungskosten
c)  Planungskosten
d)  Kurzfristige Anlagegiter 5.950.000 7.107.500
e) Beteiligungen und Finanzanlagen
f) Kreditwirtschaft 4.619.000 428.000
Summe:|  10.569.000 8.115.500
Finanzierung
a)  Eigenmittel 10.569.000 8.115.500
b)  Zuweisung aus Drittmitteln
c.1) Darlehen sonstige
c.2) Darlehen Geb&aude Sondervermdgen
e) Forderung durch Integrationsamter
Summe :|  10.569.000 8.115.500
-E8-
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Stellenibersicht 2019

LVR-InfoKom

1. Beschiftigte

2. Beamte

3. Nachwuchs-

Entgeltgruppe Zahl der Stellen 2019 Zahl der Stellen 2018 besetzt am 28.02.2018
Sondervertrag 1 1 1
15 3 3 3
14 37 37 2 34
13 9 9 3
12 72 72 77,5
11 147,5 6 147,5 4 111
10 10 10 21
9c - - -
9b 55 55 14
9a - - 14,5
8 32,5 32,5 “1*3 34
7 - - -

6 2,5 2,5 2,5
5 - - -
Summe 320 320 315,56
Besoldung Zahl der Stellen 2019 Zahl der Stellen 2018 besetzt am 28.02.2018
A6 - -
A7 - - -
A8 - - -
A9 5 5 16
A10 1 1 5
A11 1 1 5
A12 46 50 22
A13 22 18 17,5
A14 17 17 13
A 15 5 6 1
A16 1 *5 - 1
B2 1 1 -
Summe 99 929 80,5

Ausbildungsverhaltnis

Zahl der Stellen 2019

Zahl der Stellen 2018

besetzt am 28.02.2018

krafte

Fachinformatiker/-in 13 13
Bachelor of Science 11 6 5
Summe 19 19 18

Durchschnittlich finanzierte Vollkrafte

*1 Zuzlglich 1 Neu

*2 Zuzlglich 3 Neu

Ist

besetzt am
Plan

Plan

einstellung in 2018.

einstellungen in 2018.

31.12.2017 =416,0
28.02.2018 =414,0
2018 =438,0
2019 =438,0

*3 Im 2. Halbjahr 2018 werden 4 Auszubildende (Fachinformatiker) nach erfolgreicher Priifung ibernommen.

*4 Zuzlglich 1 Neu

einstellung in 2018.

*5 Einrichtung einer Geschaftsbereichsleiterstelle.

*6 Im 2. Halbjahr 2019 werden 6 Auszubildende nach erfolgreicher Priifung ibernommen.
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Finanzplan - Einnahmen und Ausgaben - nach § 18 EigvVO 2018 - 2022 LVR-InfoKom

2018 2019 Veranderung 2020 Veranderung 2021 Veranderung 2022 Veranderung
Wirtschaftsplan Wirtschaftsplan gegeniber Wirtschaftsplan gegeniiber Wirtschaftsplan gegeniiber Wirtschaftsplan gegeniiber
in in Vorjahr in Vorjahr in Vorjahr in Vorjahr
TE T€ in% T€ in% T€ in% T€ in%
1. Umsatzerlése 64.000 64.300 +0,5% 65.500 +1,9% 66.500 +1,5% 67.500 +1,5%
2. Erhéhung oder Verminderung des Bestandes an
fertigen und unfertigenErzeugnissen 0 0 0 0 0
3. Andere aktivierte Eigenleistung 50 50 +0,0% 50 +0,0% 50 +0,0% 50 +0,0%
4. Sonstige betriebliche Ertrage 375 750 +100,0% 750 +0,0% 750 +0,0% 750 +0,0%
5. Materialaufwand
5.1. Bezogene Waren 2.500 2.500 +0,0% 2.500 +0,0% 2.500 +0,0% 2.500 +0,0%
5.2. Bezogene Leistungen 17.150 17.100 -0,3% 17.500 +2,3% 17.500 +0,0% 18.000 +2,9%
6. Personalaufwand
6.1. Besoldung, Léhne und Gehalter 24.000 25.500 +6,3% 26.300 +3,1% 27.100 +3,0% 27.100 +0,0%
6.2. Soziale Abgaben, Altersversorgung, Kosten Pensionen 7.000 6.800 -2,9% 7.100 +4,4% 7.300 +2,8% 7.300 +0,0%
7. Abschreibungen
7.1.  Auf Sondervermdgen 840 420 -50,0% 0 0 0
7.2.  Aufimmaterielle Vermdgensgegenstéande und Sachanlagen 4.750 5.000 +5,3% 5.000 +0,0% 5.250 +5,0% 5.250 +0,0%
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen
8.1.  Sonstiger Betriebs-/Verwaltungsaufwand 1.400 1.450 +3,6% 1.450 +0,0% 1.500 +3,4% 1.500 +0,0%
8.2. Instandhaltung Sondervermégen, Raumkosten 3.075 3.900 +26,8% 4.500 +15,4% 4.500 +0,0% 4.500 +0,0%
8.3. Maschinenleasing, -miete, Softwarelizenzen 900 800 -11,1% 800 +0,0% 800 +0,0% 800 +0,0%
8.4. Beratungskosten 800 500 -37,5% 500 +0,0% 500 +0,0% 500 +0,0%
8.5. Kommunikation, sonstiger Verwaltungsbedarf 750 750 +0,0% 800 +6,7% 800 +0,0% 800 +0,0%
8.6. Versicherungen/Verbande 115 115 +0,0% 115 +0,0% 115 +0,0% 115 +0,0%
9. Sonstige Zinsen und Ertrage 120 125 +4,2% 125 +0,0% 125 +0,0% 125 +0,0%
10. Zinsen und ahnliche Aufwendungen
10.1. Zinsen auf Darlehen Sondervermdgen 175 125 -28,6% 0 0 0
10.2. Zinsen Aufzinsung Ruickstellungen 1.250 1.300 +4,0% 1.350 +3,8% 1.400 +3,7% 1.450 +3,6%
11. Ergebnis der gewodhnlichen Geschéftstatigkeit -160 -1.035 -1.490 -1.840 -1.390
12. AuRerordentliche Ertrage 0 0 0 0 0
13. AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0
14. AuRerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0
15. Sonstige Steuern 20 20 20 20 20
16. Jahresgewinn/-verlust -180 -1.055 -1.510 -1.860 -1.410
17. Entnahme aus Gewinnriicklage 180 1.055 1.510 500 0
18. Bilanzgewinn/-verlust 0 0 0 -1.360 -1.410
Héchstbetrag der Kassenkredite: 6.000
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Die Direktorin des Landschaftsverbandes
LVR-Jugendhilfe Rheinland

LVR &

Qualitat fir Menschen

Erganzungsvorlage-Nr. 14/2649/1

offentlich
Datum: 31.08.2018
Dienststelle: LVR-Jugendhilfe Rheinland
Bearbeitung: Herr Sudeck-Wehr
Betriebsausschuss LVR- 18.09.2018 empfehlender Beschluss
Jugendhilfe Rheinland
Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss
Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:

Wirtschaftsplanentwurf 2019 der LVR-Jugendhilfe Rheinland

Beschlussvorschlag:

1. Der Wirtschaftsplanentwurf der LVR-Jugendhilfe Rheinland fiir das Jahr 2019
einschlieBlich des Kassenkreditrahmens und der Verpflichtungsermachtigungen wird in
der Fassung der Vorlage Nr. 14/2649/1 festgestellt.

2. Die Verwaltung wird beauftragt, den Wirtschaftsplanentwurf 2019 bis zur Drucklegung
noch an die aktuelle Entwicklung anzupassen und ggf. erforderliche Anderungen ohne
Einzelauffihrung im Veranderungsnachweis bei Drucklegung des endglltigen
Wirtschaftsplanes vorzunehmen, soweit diese keine Auswirkungen auf das ausgewiesene
Ergebnis haben.

UN-Behindertenrechtskonvention (BRK):

Diese Vorlage berihrt eine oder mehrere Zielrichtungen des
LVR-Aktionsplans zur Umsetzung der BRK.

nein

Gleichstellung/Gender Mainstreaming:
|Diese Vorlage bertlicksichtigt Vorgaben des LVR-Gleichstellungsplans 2020. nein




Finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt (Ifd. Jahr):

Produktgruppe:

Ertrage: Aufwendungen:
Veranschlagt im (Teil-)Ergebnisplan /Wirtschaftsplan
Einzahlungen: Auszahlungen:
Veranschlagt im (Teil-)Finanzplan /Wirtschaftsplan

Bei Investitionen: Gesamtkosten der MaBnahme:

Jahrliche ergebniswirksame Folgekosten:

Die gebildeten Budgets werden unter Beachtung der Ziele eingehalten

Lubek



Zusammenfassung:

Der Wirtschaftsplanentwurf 2019 der LVR-Jugendhilfe Rheinland wurde am 02.05.2018
als Anlage zum Entwurf der Haushaltssatzung 2019 in die Landschaftsversammlung
eingebracht (Vorlage Nr. 14/2597); er wurde von dort den Fachausschiissen zur weiteren
Beratung zugeleitet.

Der Betriebsausschuss der LVR-Jugendhilfe Rheinland hat in seiner Sitzung am 20. Juni
2018 die Vorlage 14/2649 auf die Sitzung am 18. September 2018 vertagt.




Begriindung der Vorlage Nr. 14/2649/1:

Der Betriebsausschuss der LVR-Jugendhilfe Rheinland hat in seiner Sitzung am 20. Juni
2018 die Vorlage Nr. 14/2649 auf die Sitzung am 18. September 2018 vertagt.

Begriindung der Vorlage Nr. 14/2649:

Im Rahmen der Einbringung des Haushaltes in der Sitzung der Landschaftsversammlung
am 02.05.2018 wurde der Wirtschaftsplanentwurf als Anlage zur Haushaltssatzung 2019
vorgelegt und von dort den Fachausschiissen zur weiteren Beratung zugeleitet.

Der Betriebsausschuss LVR-Jugendhilfe Rheinland berdt gem. §9 Abs. 2 Nr. 1 der
Betriebssatzung flr die Jugendhilfeeinrichtungen des Landschaftsverbandes Rheinland

Uber den Entwurf des Wirtschaftsplanes der LVR-Jugendhilfe Rheinland.

Beziglich der Einzelheiten wird auf Teil D verwiesen.

Sudeck-Wehr
Betriebsleitung



Wirtschaftsplan 2019
der
LVR - Jugendhilfe Rheinland

Teil  Bezeichnung Seite
Teil 1 Erfolgsplan D9
Teil 2 Vermobgensplan / Investitionsprogramm D10-D 11
Teil 3 Stellentbersicht D12-D 13
Teil 4 Finanzplan D14-D 15
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Strukturdaten LVR - Jugendhilfe Rheinland

Angebot Platze
Ist 2017 Plan 2018 Plan 2019
LVR - Jugendhilfe Rheinland - Halfeshof
Vollstationar 143 151 153
davon Intensiv * 100 109 111
unbegleitete minderjahrige Flichtlinge ** 33 34 34
U-Haft-Vermeidung *** 0 0 0
Verselbstandigung 10 8 8
Erziehungsstellen 12 10 10
Frauenwohnprojekt 8 8 8
Tagesgruppe 34 30 30
Schule 37 27 27
Ausbildung 10 15 15
244 241 243
Fachleistungsstunden 4.609 5.677 5.677
* 111 Platze einschlieBlich einzelpédagogischer MaBnahmen (EPM 1-4 in 2018, EPM 5+6 in 2019)
** inkl. 9 Platze UMF-Bewo
**x J-Haft-Platze sind in Gruppe 4b integriert
LVR - Jugendhilfe Rheinland - Steinberg
Vollstationar 41 54 54
davon Intensiv * 34 a7 a7
Traumapadagogische Gruppe 7 7 7
41 54 54
Fachleistungsstunden 870 660 660

* Aufbau einer heilpadagogischen Intensivgruppe in 2018
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Strukturdaten LVR - Jugendhilfe Rheinland

davon

LVR - Jugendhilfe Rheinland - Euskirchen

davon

LVR-Jugendhilfe Rheinland

Angebot Platze
Ist 2017 Plan 2018 Plan 2019
LVR - Jugendhilfe Rheinland - Fichtenhain
Vollstationar 82 93 92
Intensiv 82 86 86
Traumapadagogische Gruppe * 0 7 6
SBW 0 2 3
Familiengruppen 13 12 12
Erziehungsstellen 20 21 22
Tagesgruppe 7 7 7
Tagesgruppe Jugendcafe 1 4 4
Jugendwerkstatt 24 24 24
Ausbildung 13 13 13
Schule 18 18 0
178 194 177
Fachleistungsstunden 2.673 4.872 4.500
* Aufbau in 2018
Vollstationar 73 73 75
Intensiv 25 27 20
Traumapadagogische Gruppen 14 14 21
UMA-Gruppe 7 7 7
Familienhauser 27 25 27
Familiengruppen 12 13 13
Erziehungsstellen 11 15 15
96 101 103
Fachleistungsstunden 6.112 7.200 7.200
559 590 577
Fachleistungsstunden 14.264 18.409 18.037
vollstationar 339 371 374
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Allgemeine Erlauterungen
zum Wirtschaftsplan der LVR-Jugendhilfe Rheinland

1. Rechtsgrundlagen

Die "LVR-Jugendhilfe Rheinland" (LVR-JHR) wird seit dem 01.01.2007 als eigenbetriebsahnli-
che Einrichtung des Landschaftsverbandes Rheinland nach den Vorschriften der Gemeindeord-
nung, der Eigenbetriebsverordnung, der Landschaftsverbandsordnung sowie der von der Land-
schaftsversammlung am 21.09.2006 beschlossenen und zuletzt am 28.04.2015 gednderten
Betriebssatzung gefiihrt.

Die §§ 14 Abs. 1 und 18 EigVO in Verbindung mit § 12 Abs. 1 sowie § 5 Abs. 2 der Betriebs-
satzung regeln die Aufstellung des Wirtschaftsplanes. Er besteht aus Erfolgsplan, Vermdégens-
plan, Stellenlbersicht, einschlieBlich der Finanzplanung nach § 18 EigVO.

Die Ausfihrung des Erfolgsplanes sowie die Rechnungsflihrung des Betriebes richten sich nach
den Regeln der doppelten kaufmannischen Buchflihrung.

2. Aufgabenstellung

Die Aufgabenstellung der wie ein Eigenbetrieb gefiihrten Einrichtung "LVR-Jugendhilfe Rhein-
land" ergibt sich aus § 85, Abs. 2, Nr. 3 und 4 KJHG (SGB VIII), insbesondere Hilfen zur Erzie-
hung und Eingliederungshilfen flir seelisch behinderte Kinder und Jugendliche vorzuhalten. Der
Uberdrtliche Trager ist sachlich zustandig fiir die Anregung und Férderung von Einrichtungen,
Diensten und Veranstaltungen sowie deren Schaffung und Betrieb, soweit sie den o&rtlichen
Bedarf Ubersteigen; dazu gehoéren insbesondere Einrichtungen, die eine Schul- oder Berufs-
ausbildung anbieten, sowie Jugendbildungsstatten. Als Uberértliches Angebot des &ffentlichen
Tragers hat die LVR-JHR auch die besondere Verpflichtung, innovative und ungewdhnliche Pro-
jekte der Jugendhilfe zu erproben und bei Eignung auf den Weg zu bringen.

Die meisten der Betreuungsangebote leiten sich unmittelbar aus dieser Aufgabenbeschreibung
ab, die anderen sind in der jeweiligen ortlichen Jugendhilfeplanung verankert und mit den an-
deren Tragern unter Beachtung des Prinzips der Subsidiaritat abgestimmt. Alle Einrichtungen
sind in den jeweiligen Arbeitsgemeinschaften nach § 78 KJHG etabliert.

3. Leistungsangebot

Die LVR-Jugendhilfe Rheinland betreut an den vier Standorten Euskirchen, Solingen, Rem-
scheid und Tdnisvorst ca. 600 junge Menschen und Familien mit ihren mehr als 430 Mitarbei-
tenden. Die LVR-Jugendhilfe Rheinland bietet im Verbund ein umfassendes Angebot von ambu-
lanten, teilstationdren und stationaren Hilfen zur Erziehung, erganzt durch Ausbildungswerk-
statten sowie praventiven Projekten an.

Das Angebot wird dabei kontinuierlich den Bedarfen der Jugendhilfe entsprechend modifiziert
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und erweitert. Dies geschieht in enger Bedarfsabstimmung mit den o6rtlichen Jugendamtern,
womit der Betrieb den Bedarfen der kommunalen Mitgliedskérperschaften nachkommt.

Die Leistungen der LVR-Jugendhilfe Rheinland werden rheinlandweit und dariiber hinaus von
gut 100 Jugendamtern nachgefragt.

Zur Umsetzung der von den Jugendamtern gewilinschten passgenauen Hilfen nach Baukasten-
system mit flexiblen Angeboten und Falltreue ist ein Umfeld wie der Campus Halfeshof not-
wendig. Er stellt ein weitestgehend normales Umfeld dar und bietet doch kurze Wege, um
Schule, Ausbildung, Freizeit, Wohnen und Betreuung so fordernd wie nétig und so normal wie
maoglich zu gestalten. Erganzt wird das Angebot an diesem Standort durch ambulante und fa-
milienorientierte Leistungen wie Erziehungsstellen und intensiver Familienarbeit. In 2016/2017
wurden zusatzlich Angebote flr unbegleitete minderjahrige Flichtlinge auf- und ausgebaut.

Am Standort Euskirchen haben sich neben den bewahrten stationdren Angeboten in Wohn-
gruppen, die Angebote der Familienhdauser gut etabliert, die ambulante, teilstationare und sta-
tiondre Hilfen mit schnellen Ubergangsmdglichkeiten fiir Kinder und Eltern bieten. Die speziel-
len Betreuungs- und Behandlungsformen in Form von traumapddagogischen Intensivgruppen
wurden erweitert und werden zunehmend angefragt. Die Nachfrage nach ambulanten Leistun-
gen ist konstant. Eine stationdare Gruppe fir unbegleitete minderjahre Flichtlinge wurde in
2016 eroffnet.

Das Madchenwohnheim Remscheid mit seinem qualifizierten Angebot, insbesondere fur Ju-
gendliche mit psychischen Auffalligkeiten und entsprechenden Spezialgruppen flir besonders
belastete Madchen, ist weiterhin gut nachgefragt. Erganzend werden hier heilpadagogische
und ambulante Leistungen angeboten. In 2015 wurde das Angebot um eine traumpadagogi-
sche Intensivgruppe flir Madchen erweitert und somit ein weiterer inhaltlicher Schwerpunkt
gesetzt.

Der Standort Fichtenhain bietet den Jugendamtern ein sehr differenziertes Angebot, mit quali-
fizierten und verlasslichen Lésungen auch fiir komplexe Problemlagen. Das Angebot beinhaltet
ambulante, teilstationare, stationdare MaBBnahmen sowie Hilfen in Familiengruppen bzw. Erzie-
hungsstellen an. Die schulische Begleitung wird auf dem Stammgeldande durch das Rhein-
MaaB-Berufskolleg bereitgestellt. Es ist nicht sichergestellt, ob das Rhein-Maas-Berufskolleg
die Schuldepandance weiter aufrechterhdlt. Eine SchlieBung kdnnte bereits zum Schuljahr
2018/2019 erfolgen. Auch die Werkstatten werden weiterhin als Ausbildungsbetriebe genutzt.
Das modifizierte Schul- und Ausbildungskonzept bericksichtigt die veranderte Nachfragent-
wicklung und hat zu einer bedarfsgerechten Reduktion der Ausbildungs- und Werkstattplatze
gefuhrt.

4. Aufstellung des Wirtschaftsplanes

Die Erlésplanung flir den Jugendhilfebereich fuBt auf den fir 2018 geplanten Entgeltsatzen und
der erwarteten Belegung 2019. Resultierend ergibt sich eine moderate Umsatzsteigerung von
1,1%.

Trotz der angespannten Finanzlage der Kommunen ist mit einer gleichbleibenden Nachfrage zu

rechnen. Aufgrund der starken Orientierung an den Bedarfen der Mitgliedskérperschaften,
werden die Angebote der JHR weiterhin benétigt, so dass von einer angemessenen Auslastung
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entsprechend den Annahmen in den kalkulierten Entgelten ausgegangen wird.

Abweichend von der Vorgabe, die 2019’er Planungsansdtze der Vorjahresplanug zu iberneh-
men, wurden die Angebots- und Stellenlibersichten planerisch fir 2019 Uberarbeitet.

Analog zur Umsatzplanung fanden auch kostenseitig die Planungsparameter des vorangegan-
genen Planjahres Anwendung. In der Folge wurden bspw. Tariferhéhungen oder andere er-
wartbare komsumtive Steigerungsraten nicht eingepreist. Die Veranderungen im Bereich des
Aufwandes resultieren daher regelmaBig aus dem konsumtiven Komponenten der Gebaude-
zielplanung.

Der Wirtschaftsplan bericksichtigt alle bekannten Lasten durch Pensions- und Beihilfeverpflich-
tungen fir Beamte der LVR-Jugendhilfe Rheinland sowie die Auswirkungen der Altersteilzeitre-
gelungen.

Im Rahmen der Gebaudezielplanung haben alle entscheidungsrelevanten Gremien des LVR in
2017 dem Modell der Gebdudezielplanung in einem Umfang von 54,4 Mio € zugestimmt und
die Verwaltung mit der Umsetzung beauftragt.

Im Bereich der Vermdgensplanung sind die Ansatze aus der Planung 2018 flir die Projektpla-
nung und fir den Kanalanschluss (Halfeshof) lberleitend aufgefiihrt. Beide Positionen sind Be-
stanteil der Gebdudezielplanung.

Es wird angestrebt, die Projekte der Geb&udezielplanung méglichst in Ubereinstimmung mit
der in diesen Zusammenhang vorgelegten Zeitplanung umzusetzten. Dieser Gedanke ist Kern
der vorgelegten Vermdgensplanung.

GroBe Relevanz haben aus Sicht des Jugendhilfebetriebes der Umbau des Wirtschaftsgebdudes
und des Hauses 5 auf dem Halfeshof sowie der Umbau der Wohngruppe Sichten. Daher wer-
den diese Projekte flir 2019 geplant. Mit den Planungen des Neubaus ,Madchenwohnheim" soll
in 2019 begonnen werden.

Die Abschreibungen der Gebdude basieren auf der im Rahmen des Jahresabschlusses 2016
vorgenommenen Korrektur der Gebaudewerte und Nutzungsdauern sowie der neuen Abschrei-
bungen aufgrund der im Vermdgensplan angesetzten Investitionen.

Fir die LVR-Jugendhilfe Rheinland wird unter Beachtung der Gebaudezielplanung fir 2019 ein
negatives Jahresergebnis von 5.792T€ vorhergesehen.

In diesem Ergebnis sind die Aufwendungen der geplanten Sanierungs- und BaumaBnahmen
der Gebdudezielplanung enthalten. Ein GroBteil der geplanten MaBnahmen ist nicht aktivie-
rungsfahig, so dass entsprechend der Instandhaltungsaufwand das Ergebnis belastet.
Der Verlust wird durch eine Entnahme aus der freien Ricklage (Stand 31.12.2017: voraus-
sichtlich 16.185T€) gedeckt.
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Die Finanzplanung 2019-2022 enthalt die aus der Gebaudezielplanung resultierenden Sanie-
rungs- und InstandhaltungsmaBnahmen. Diese werden weiterhin unter der Position ,8. sonsti-
ge betriebliche Aufwendungen" aufgefihrt.

Hinsichtlich der Auswirkungen auf die mittel- und langfristige konsumtive und investive opera-
tive Planung wird auf die Ausfihrung der Planung 2018 verwiesen.

Unverandert erfolgt in der Finanzplanung ein Ausgleich der Verluste durch eine Entnahme aus
der freien Riicklage.

Das voraussichtlich sehr positive IST-Ergebnis 2017 wird den Verzehr der freien Ricklagen von
2020 auf das Jahr 2021 verschieben. Daher werden ab 2021 (vorher 2020) Verluste ausgewie-
sen, die nicht durch die LVR-Jugendhilfe Rheinland selber ausgeglichen werden kdénnen. Die
Businessplanung sieht ab diesen Zeitpunkt einen Verlustausgleich des LVR zur Deckung des
Eigenkapitals vor.

Bestimmungen fiir die Ausfiihrung des Wirtschaftsplanes

FUr die Ausfihrung des Wirtschaftsplanes sind die Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung
und der Betriebssatzung flir die LVR-Jugendhilfe Rheinland zu Grunde zu legen.

1. Deckungsfahigkeit der Ansétze des Vermégensplanes

Ausgaben flr verschiedene Vorhaben, die sachlich eng zusammenhangen, werden flr gegen-
seitig deckungsfahig erklart.

Mehrausgaben flr Einzelvorhaben im Vermdégensplan bedirfen der Zustimmung des Betriebs-
ausschusses, wenn sie nicht gedeckt sind oder wenn sie EUR 50.000,00 oder mehr als 30%
des Ansatzes flr Einzelvorhaben, mindestens jedoch EUR 25.000,00 iberschreiten.

Bei Eilbedurftigkeit tritt an die Stelle der Zustimmung des Betriebsausschusses die Entschei-
dung der Direktorin des LVR im Einverstandnis mit dem Vorsitzenden des Landschaftsaus-
schusses.

2. Anderung des Wirtschaftsplanes

Der Wirtschaftsplan ist unverziglich durch Beschluss der Landschaftsversammlung zu @ndern,
wenn

a) beim Erfolgsplan von veranschlagten Ertragen und Aufwendungen in erheblichem Umfang
abgewichen werden muss.

b) beim Vermdgensplan die Gesamtsumme der Ausgaben wesentlich erhdht werden soll oder

erheblich héhere Deckungsmittel aus dem Haushalt des Landschaftsverbandes Rheinland zum
Ausgleich des Planes notwendig werden.
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¢) im Vermdgensplan weitere Verpflichtungsermachtigungen vorgesehen werden sollen.

d) eine erhebliche Vermehrung oder Hebung der in der Stellentbersicht vorgesehenen Stellen
erforderlich wird, es sei denn, dass es sich um eine voribergehende Einstellung von Aushilfs-
kraften handelt. Eine erhebliche Vermehrung oder Hebung der in der Stellenlibersicht vorgese-
henen Stellen liegt vor, wenn die Gesamtzahl um mehr als 10 % vermehrt oder mehr als 10%
der Stellen um mehr als eine Verglitungs-/ Lohngruppe angehoben werden.

Soweit die Abweichungen aus a) bis ¢) aus der Gebdudezielplanung gem. Vorlage 14/2049
resultieren, kann von einer Anderung des Wirtschaftsplanes abgesehen werden.

3. Mehraufwendungen und Minderertrage gegeniiber dem Wirtschaftsplan

Bei Mehraufwendungen und Minderertragen ist nach den Bestimmungen der Eigenbetriebsver-
ordnung und der Betriebssatzung zu verfahren.

4. Unterrichtungspflicht

Auf die allgemeine Unterrichtungspflicht gegentber Betriebsausschuss, Landesdirektorin und
Kammerin wird hingewiesen.
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LVR - Jugendhilfe Rheinland Gesamt-Erfolgsplan
Gesamt-Erfolgsplan 2017 * ZP(IJEE ;LT;
€ € €

1. Umsatzerlése 31.471.080 32.104.280 32.464.000
2. Erhéhung des Bestandes an fertigen und unfertigen Erzeugnissen 0 0 0
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0
4. sonstige betriebliche Ertrage 1.297.455 122.775 123.000
32.768.535 32.227.055 32.587.000

5. Materialaufwand:
a) Aufwendungen fiir Roh- Hilfs- und Betriebsstoffe und bezogene Waren 2.560.381 2.047.744 2.068.000
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 1.487.008 1.409.186 1.387.000
4.047.389 3.456.930 3.455.000

6. Personalaufwand
a) Besoldung, Lohne und Gehalter 18.412.588 19.557.118 19.776.000
b) Sozialabgaben, Altersversorgung u. Aufw. f. Unterstiitzung 4.933.127 5.348.554 5.409.000
23.345.715 24.905.672 25.185.000
7. Abschreibungen 494.472 415.600 418.000
8. sonstige betriebliche Aufwendungen 3.111.781 8.075.560 8.911.000
9. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 60.000 77.708 382.000
10. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 0 0 0
3.666.253 8.568.868 9.711.000
11. Ergebnis der gewbhnlichen Geschaftstatigkeit 1.709.178 -4.704.415 -5.764.000
12. AulZerordentliche Ertrage 35.471 0 0
13. AulRerordentliche Aufwendungen 20.756 0 0
14. AulZerordentliches Ergebnis -14.715 0 0
15. Sonstige Steuern 24.185 27.759 28.000
16. Jahresliberschuss/-fehlbetrag 1.699.708 -4.732.174 -5.792.000
17. Entnahme aus Gewinnriicklagen 0 4.732.174 5.792.000
18. Ergebnis 1.699.708 0 0

Hochstbetrag der 4.400.000

* Quartal 4/2017
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LVR - Jugendhilfe Rheinland

Vermogensplan f. das Wirtschaftsjahr 2019
Investitionsprogramm der Jahre 2019 - 2022

1 2 3 4 5 6
Lfd. | |Investitionsvorhaben Bezeichnung, Ansatz 2019 Ansatz | Ausgaben | Voraussichtl.
Nr. | |Begriindung, Bemerkungen 2018 bis 2017 Rate 2018
I. Lang- und mittelfristige Anlageguiter
€ € € €
|.1 | |Planungskosten gemafl Gebaudezielplanung der JHR
Pk 0 360.000 0 360.000
1.2 AnschluB? der Klaranlage des Halfeshofes an das
kommunale Entsorgungsnetz (iiberleitend von 2018 sep. ausgewiesen)
Pk 1.694.000 166.000 0 0
1.3 Umbau Haus 5 (Gruppe 5a/5b Halfeshof)
Pk 2.424.000 0 0 0
1.4 Umbau Wirtschaftsgebaude (Halfeshof)
Pk 3.040.000 0 0 0
VE 2.000.000
1.5 Umbau der Wohngruppe Stichteln
Pk 306.000 0 0 0
1.6 Neubau "Projekt Madchenwohnheim"
Pk 1.000.000 0 0 0
VE 2.000.000
Summe | 8.464.000 526.000 0 360.000
Il. Kurzfristige Anlageguter Uber 3 u. bis 15 Jahre
1.1 | |Beschaffung von Anlagegutern E 250.000 250.000 112.000 250.000
Summe I 250.000 250.000 112.000 250.000
Summe | + [l 8.714.000 776.000 112.000 610.000

Erlauterungen : A = FortfiinrungsmaRnahme mit Anderung

B = Baukosten
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LVR - Jugendhilfe Rheinland

Vermogensplan f. das Wirtschaftsjahr 2019
Investitionsprogramm der Jahre 2019 - 2022

7 8 [ 9 [ 10 11 12 13 14 [ 15 | 16 17 18
fd Aus- Gesamt- ol -
Lfd. Vorgesehene Raten gaben ausgabe- Zuweisungen olge- Zystap—
- bedarf kosten digkeit
ab
2020 | 2021 | 2022 2023 LVR | Sonstige Eigenmit.
I. Lang- und mittelfristige Anlageguter
€ € € € € € € € €
1.1
360.000 360.000 JHR
.2
1.694.000 JHR
1.694.000
1.3
2.424.000 2.424.000 JHR
1.4
2.000.000 5.040.000 5.040.000 JHR
2.000.000 2.000.000
1.5
306.000 306.000 JHR
.6
1.750.000 2.015.000 4.765.000 4.765.000 JHR
2.000.000 2.000.000
Slu' 3.750.000| 2.015.000 0 0] 14.589.000 0 0] 14.589.000 0
II. Kurzfristige Anlageguter tber 3 u. bis 15 Jahre
1.1 250.000  250.000 250.000 250.000  1.612.000 2017 112.000 JHR
2018 250.000
2019 250.000
2020 250.000
2021ff. 750.000
Slllj' 250.000[  250.000 250.000[ 250.000  1.612.000 8 0 0| 1.612.000 0
|S+”“ 4.000.000| 2.265.000 250.000[ 250.000| 16.201.000 0 0| 16.201.000 0
K = Kauf TV = Trager / LVR JHR = Jugendhilfe Rheinland

Pk= Planungskosten

VE = Verpflichtungsermachtigungen
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LVR - Jugendhilfe Rheinland

Stelleniibersicht 2019|

I.hBeschaftigte

Besetzte
Entgelt- Stellenzahl | Stellenzahl Stellen per Veranderungen u. Bemerkungen
gruppe 2019 2018 31.01.2018
AT 1 1 1
E 15 1 0 0
E 14 4 5 7
E13 7 7 3,82
E12=S18 9,5 7,51 7,51
S 15 5,9 4,15 3,42
S12 29 29,25 21,46
S 11b 2,5 3,25 2,91
E 10 1 1 1
S 10 7 7 8
aus Uberleitung TVOD-B SUE, Wahlrecht E/S-
EO9 0 1 29,12 Eingruppierung, jetzt S8b, S9
S9 55 52 39,02
ES8 15,08 15,08 12,26
aus Uberleitung TVOD-B SUE, Wahlrecht E/S-
S 8b 240,27 220,52 191,67 Eingruppierung, siehe auch E9
EG6 9 9 9
ES5 0 0 2,5
E4 0 0 0
S 4 3,67 4,67 6,87
E3 1 1 1
E 2 8,05 7,05 5,01
S?2 0 0 3,28
E1l 0,25 0,25 0,24
Summe 400,22 375,73 356,09
II.) Nachwuchskrafte
Besetzte
Art / Funktion Steélg';;ahl Stel;g:;ahl Stellen per Verdanderungen u. Bemerkungen
31.01.2018
Vorpraktikum 11 11 2
Berufspraktikum 16 18 15
Erzieheranwarter 9 7 10
Summe 36 36 27
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LVR - Jugendhilfe Rheinland

Stelleniibersicht 2019|

III.) Beamte

Besetzte
Laufbahngruppe / | Stellenzahl | Stellenzahl Stellen per Verdnderungen u. Bemerkungen
Besoldungsgruppe 2019 2018 31.01.2018
Gehobener Dienst
A11-13 0 0 0
A 10 0,5 0,5 0,5 Nachweisbereich
A9 0 0 0
Summe 0,5 0,5 0,5
IV.)Sonstige Stellen
Besetzte
Art / Funktion Steélg';;ahl Stelzlg;:ahl Stellen per Verdanderungen u. Bemerkungen
31.01.2018
Bundes-Freiwilligendienst 7 7 4
Freiwilliges, 6kolog. Jahr 2 2 2
Freiwilliges, soziales Jahr 0 0 0
Summe 9 9 6
V.)Gesamtiibersicht
Besetzte
Art Ste;lsrl'n;ahl Stelzlgggahl Stellen per Veranderungen u. Bemerkungen
31.01.2018
Beschaftigte 400,22 375,73 356,09
Nachwuchskrafte 36 36 27
Beamte 0,5 0,5 0,5
Sonstige Stellen 9 9 6
Summe
(ohne sonstige Stellen) 436,72 412,23 383,59

VI.) Dienstposten
- keinen

mit Dienstwohnungsberechtigung
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LVR - Jugendhilfe Rheinland Finanzplan 2018-2022

2018 2019 Veranderung
Wirtschafts- Wirtschafts- gegeniber
plan plan Vorjahr
T€ T€ %
1. Umsatzerlése 32.104 32.464 +1,1%
2. Erhéhung des Bestandes an fertigen und
unfertigen Erzeugnissen 0 0 -
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 -
4. sonstige betriebliche Ertrage 123 123 0,0%
32.227 32.587 +1,1%
5. Materialaufwand
a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und bezogene Waren 2.048 2.068 +1,0%
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 1.409 1.387 -1,6%
3.457 3.455 -0,1%
6. Personalaufwand
a) Léhne und Gehélter 19.557 19.776 +1,1%
b) Sozialabgaben, Altersversorgung u. Aufw. f.
Unterstitzung 5.349 5.409 +1,1%
24.906 25.185 +1,1%
7. Abschreibungen 416 418 +0,5%
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 8.076 8.911 +10,3%
9. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 78 382 + 389,7%
10. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 0 0 -
8.570 9.711 +13,3%
Ergebnis der gewdhnlichen
11. Geschaftstatigkeit -4.706 -5.764 +22,5%
12. AuBerordentliche Ertrage 0 0 -
13. AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 -
14. AuBerordentliches Ergebnis 0 0 -
15. Sonstige Steuern 28 28 0,0%
16. Jahresuberschuss /-fehlbetrag -4.732 -5.792 +22,4%
17. Entnahme aus Gewinnriicklagen 4.732 5.792 +22,4%
18. Ergebnis 0 0 _
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Finanzplan 2018-2022

2020 Veranderung 2021 Veranderung 2022 Verand?rung
Planungs- gegeniiber Planungs- gegeniiber Planungs- gegenuber
ergebnis Vorjahr ergebnis Vorjahr ergebnis Vorjahr
TE€ % T€ % T€ %
32.273 -0,6% 32.203 -0,2% 32.203 0,0%
0 - 0 - 0 -
0 - 0 - 0 -
123 0,0% 123 0,0% 123 0,0%
32.396 - 0,6% 32.326 -0,2% 32.326 0,0%
2.047 -1,0% 2.047 0,0% 2.047 0,0%
1.387 0,0% 1.387 0,0% 1.387 0,0%
3.434 -0,6% 3.434 0,0% 3.434 0,0%
19.646 -0,7% 19.646 0,0% 19.646 0,0%
5.373 -0,7% 5.373 0,0% 5.373 0,0%
25.019 -0,7% 25.019 0,0% 25.019 0,0%
462 +10,5% 625 + 35,3% 625 0,0%
8.674 -2,7% 6.760 -22,1% 6.760 0,0%
368 -3,7% 348 -5,4% 348 0,0%
0 - 0 - 0 -
9.504 -2,1% 7.733 - 18,6% 7.733 0,0%
-5.561 -3,5% -3.883 -30,2% -3.883 0,0%
0 - 0 - 0 -
0 - 0 - 0 -
0 - 0 - 0 -
28 0,0% 27 - 3,6% 27 0,0%
-5.589 -3.910 -3.910
5.589 72
0 - -3.838 - -3.910 +1,9%
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Die Direktorin des Landschaftsverbandes

LVR &

Rheinland
Qualitat fir Menschen
Vorlage-Nr. 14/2766
offentlich
Datum: 21.08.2018
Dienststelle: Fachbereich 83
Bearbeitung: Frau Hof / Frau Burokas
Krankenhausausschuss 3 03.09.2018 empfehlender Beschluss
Krankenhausausschuss 2 04.09.2018 empfehlender Beschluss
Krankenhausausschuss 4 05.09.2018 empfehlender Beschluss
Krankenhausausschuss 1 06.09.2018 empfehlender Beschluss
Gesundheitsausschuss 07.09.2018 empfehlender Beschluss
Finanz- und 26.09.2018 empfehlender Beschluss
Wirtschaftsausschuss
Landschaftsausschuss 01.10.2018 empfehlender Beschluss
Landschaftsversammlung 08.10.2018 Beschluss
Tagesordnungspunkt:

Wirtschaftsplanentwiirfe 2019 sowie Veranderungsnachweise zu den
Wirtschaftsplanentwiirfen 2019 des LVR-Klinikverbundes

Beschlussvorschlag:

1. Die Wirtschaftsplanentwiirfe des LVR-Klinikverbundes fiir das Jahr 2019 einschlieBlich
der ihnen vorangestellten Betrauungsakte, des Kassenkreditrahmens und der
Verpflichtungsermachtigungen werden unter Beriicksichtigung der
Veranderungsnachweise in der Fassung der Vorlage Nr. 14/2766 festgestellt.

2. Die Verwaltung wird beauftragt, die Wirtschaftsplanentwirfe 2019 bis zur Drucklegung
noch an die aktuelle Entwicklung anzupassen und ggf. erforderliche Anderungen ohne
Einzelauffihrung in den Veranderungsnachweisen bei der Drucklegung der endgliltigen
Wirtschaftsplane vorzunehmen, soweit diese keine Auswirkungen auf die ausgewiesenen
Ergebnisse haben.

UN-Behindertenrechtskonvention (BRK):

Diese Vorlage berlihrt eine oder mehrere Zielrichtungen des

LVR-Aktionsplans zur Umsetzung der BRK. nein

Gleichstellung/Gender Mainstreaming:

Diese Vorlage berticksichtigt Vorgaben des LVR-Gleichstellungsplans 2020. ja




Finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt (Ifd. Jahr):

Produktgruppe:

Ertrage: Aufwendungen:
Veranschlagt im (Teil-)Ergebnisplan /Wirtschaftsplan ja
Einzahlungen: Auszahlungen:
Veranschlagt im (Teil-)Finanzplan /Wirtschaftsplan ja

Bei Investitionen: Gesamtkosten der MaBnahme:

Jahrliche ergebniswirksame Folgekosten:

Die gebildeten Budgets werden unter Beachtung der Ziele eingehalten

ja

In Vertretung

Limbach




Zusammenfassung:

Die Wirtschaftsplanentwiirfe 2019 des LVR-Klinikverbundes wurden am 02.05.2018 als
Anlage zum Entwurf der Haushaltssatzung 2019 in die Landschaftsversammlung einge-
bracht (Vorlage Nr. 14/2597); sie wurden von dort den Fachausschiissen zur weiteren
Beratung zugeleitet. Der LVR-Klinikverbund plant fir die LVR-Kliniken fir das Wirtschafts-
jahr 2019 einen Uberschuss in Héhe von 239 T€ (Vorjahr Fehlbetrag von 19 T€) und fiir
die LVR-Krankenhauszentralwéscherei einen Fehlbetrag in Héhe von 80 T€ (Vorjahr Uber-
schuss in H6he von 20 T€), der durch die Auflésung einer Ricklage in H6he von 100 T€
ausgeglichen wird.




Begriindung der Vorlage Nr. 14/2766:
I. Vorbemerkungen

Die Wirtschaftsplanentwirfe 2019 der LVR-Kliniken und der LVR-Krankenhauszentralwa-
scherei wurden am 02.05.2018 als Anlage zum Entwurf der Haushaltssatzung 2019 in die
Landschaftsversammlung eingebracht (Vorlage 14/2597) und von dort den Fachaus-
schiissen zur weiteren Beratung zugeleitet. Die Wirtschaftsplanentwiirfe sind den Kran-
kenhausausschiissen und dem Gesundheitsausschuss bereits in ihren Sitzungen im Juni
2018 vorgelegt worden (Vorlage 14/2636). Die Krankenhausausschiisse 1 — 4 und der
Gesundheitsausschuss haben in ihren Sitzungen am 04.06.2018, 05.06.2018,
06.06.2018, 07.06.2018 und 12.06.2018 die Beratung der Wirtschaftsplanentwtirfe auf
die Ausschusssitzungen im September vertagt.

In Abschnitt - B - sind die Wirtschaftsplanentwiirfe des LVR-Klinikverbundes ausfihrlich
abgebildet.

Die bis zum 05.08.2018 bekannt gewordenen Veranderungen mit Auswirkungen auf die
Erfolgs- und Vermdgensplane der LVR-Kliniken und der LVR-Krankenhauszentralwasche-
rei sind in den beigefligten Verédnderungsnachweisen ausgewiesen.

II. Grundsatzliche Anmerkungen

1. Aligemeine Erlauterungen zu den Wirtschaftsplanen des LVR-Klinikverbundes
Die Finanzierungs- und Rechtsgrundlagen, Eckdaten und Bestimmungen fir die Ausfiih-
rung der Wirtschaftsplane der LVR-Kliniken und der LVR-Krankenhauszentralwascherei
sind auf den Seiten B 5 - B 7 ausflihrlich dargestellt.

2. Betrauung der LVR-Kliniken zur Erbringung von Dienstleistungen von allge-
meinem wirtschaftlichen Interesse

Den Wirtschaftsplanen ist wie im Vorjahr sowohl eine allgemeine - fir alle LVR-Kliniken -
als auch eine fir jede LVR-Klinik spezifische Betrauung vorangestellt.

Dieser sogenannte ,Betrauungsakt" ist erforderlich, da gem. EU-Recht Beihilfeleistungen
einer staatlichen Einrichtung an Unternehmen jedweder Art grundsatzlich untersagt sind.
Die EU-Kommission versteht unter Beihilfen jede finanzielle oder geldwerte Zuwendung,
sowie den Verzicht auf mdgliche Einnahmen. Allerdings gibt es Ausnahmen. Auf die Ein-
richtungen des Dezernates 8 (LVR-Kliniken und LVR-HPH-Netze) trifft z. B. die Ausnahme
zu, dass in diesen Einrichtungen Dienstleistungen von allgemeinem wirtschaftlichen Inte-
resse (,DawI") im Sinne von § 106 Abs. 2 des Vertrages Uber die Arbeitsweise der Euro-
paischen Union (AEUV) erbracht werden. Das Bundesministerium fir Gesundheit hat Ge-
sundheitsdienstleistungen als ,,DawI"-Leistungen definiert. Allerdings besteht fir solche
Beihilfen eine Notifizierungs- und Genehmigungspflicht bei der EU-Kommission. Diese ist
dann nicht erforderlich, wenn die Einrichtungen von der beihilfegewahrenden Stelle mit
der Erbringung der Dienstleistungen betraut werden. Die Betrauung - und damit die Bei-
hilfe — darf sich nur auf Bereiche erstrecken, in denen keine wirtschaftliche Bestatigung
stattfindet.

Die Betrauung erstreckt sich nur auf Bereiche, die unstreitig Dienstleistungen von allge-
meinem Interesse darstellen (Erkennen, Behandeln und Heilen von Krankheiten, Pflege-



leistungen und Leistungen der Eingliederungshilfe). Durch die interne Spartenrechnung
wird sichergestellt, dass keine Beihilfen des LVR fiir den wirtschaftlichen Teil der LVR-
Kliniken verwandt werden (Speisenlieferung flir Dritte, Telefonliberlassung, etc.).

III. Verdanderungsnachweise zu den Erfolgsplanen und den Investitionspro-
grammen

Fur die weitere Beratung der Wirtschaftsplanentwirfe 2019 sind die Veranderungsnach-
weise zu den Erfolgsplanen und Vermdgenspldanen und Investitionsprogrammen folgender
LVR-Kliniken

LVR-Klinik Bedburg-Hau
LVR-KIlinik Bonn

LVR-KIlinik Diren

LVR-KIlinikum Disseldorf
LVR-KIlinikum Essen

LVR-Klinik Koéln

LVR-Klinik Langenfeld

LVR-Klinik Ménchengladbach
LVR-KIinik Viersen

LVR-KIinik ftr Orthopadie Viersen

beigefligt.
1. Erfolgspldne

a) LVR-Klinik Bedburg-Hau

Die Veranderungen im Erfolgsplan der LVR-Klinik Bedburg-Hau ergeben sich durch die
Umsetzung der Ergebnisse der Budgetverhandlungen fir das Jahr 2017 und der geplan-
ten Budgetsteigerungen fir das Jahr 2018 sowie durch gesunkene Unterbringungskosten
im MaBregelvollzug.

b) LVR-Klinik Bonn

Die Veranderungen im Erfolgsplan der LVR-KIinik Bonn entstehen durch die Umsetzung
der Ergebnisse der Budgetverhandlungen fir das Jahr 2016 und der geplanten Budget-
steigerungen fir das Jahr 2017, durch die Anpassung an die aktuelle Instandhaltungs-
und Bauplanung der LVR-Klinik sowie durch Anpassungen aufgrund reduzierter Patien-
tenzahlen im MaBregelvollzug.

c) LVR-Klinik Diiren

In der LVR-Klinik Diren resultieren die Anderungen im Erfolgsplan aus der Umsetzung
des Budgets flir das Jahr 2017 sowie der bereits mit den Krankenkassen flr das Jahr
2018 abgesprochenen Budgetauswirkungen.

d) LVR-Klinikum Diisseldorf

Im Erfolgsplan des LVR-Klinikums Dusseldorf entstehen die Veranderungen durch die
Umsetzung der Ergebnisse der inzwischen mit den Krankenkassen verhandelten Budgets
flr die Jahre 2017 und 2018 und der geplanten Budgetsteigerungen fir das Jahr 2019.



e) LVR-Klinikum Essen
Im LVR-Klinikum Essen kommen die Veranderungen im Erfolgsplan durch die Umsetzung
der Budgetverhandlungen fiir das Jahr 2018 sowie die geplanten Budgetsteigerungen fir
das Jahr 2019 zustande.

f) LVR-Klinik K6In
Die Veranderungen im Erfolgsplan der LVR-Klinik Kdln ergeben sich durch die Umsetzung
des Budgets flir 2017 sowie der geplanten Budgetsteigerungen fiir das Jahr 2018.

g) LVR-Klinik Ménchengladbach

In der LVR-Klinik Mdénchengladbach entstehen die Veranderungen durch Anpassung der
Erfolgsplane an die inzwischen abgestimmten Rahmenbedingungen aus den Pflegesatz-
verhandlungen fir die Jahre 2017 und 2018. Dariber hinaus wurden in der Planung die
inzwischen genaueren Erkenntnisse Uber die Auswirkungen einer Betten- und Platzver-
schiebung in der Allgemeinpsychiatrie aus der LVR-Klinik Viersen in die LVR-Klinik Mén-
chengladbach beriicksichtigt, die durch Anderung des Versorgungsgebietes entstanden
ist.

h) LVR-Klinik Viersen

Die Veranderungen im Erfolgsplan der LVR-KIlinik Viersen entstehen durch Anpassung an
die inzwischen abgestimmten Rahmenbedingungen aus den Pflegesatzverhandlungen fir
die Jahre 2017 und 2018. AuBerdem wurden in der Planung die inzwischen genaueren
Erkenntnisse Uber die Auswirkungen einer Betten- und Platzverschiebung in der Allge-
meinpsychiatrie aus der LVR-Klinik Viersen in die LVR-Klinik Mdénchengladbach berlick-
sichtigt, die durch Anderung des Versorgungsgebietes entstanden ist.

i) LVR-KIinik fiir Orthopadie Viersen

Im Erfolgsplan der LVR-Klinik fiir Orthopadie entstehen die Veranderungen durch die An-
passung an die inzwischen mit den Krankenkassen vereinbarten Budgets flir die Jahre
2017 und 2018.

2. Vermogenspldane und Investitionsprogramme

a) LVR-Klinik Bedburg-Hau

Die Veréanderungen im Vermoégensplan der LVR-Klinik Bedburg-Hau ergeben sich u. a. bei
der MaBnahme ,Ersatzneubau Standardbettenhaus". Die Rate fir den Haushaltsansatz
2019 sowie die voraussichtliche Rate fir das Jahr 2018 wurden angepasst. Des Weiteren
wurde die MaBnahme ,Erneuerung Blockheizkraftwerke" in ,Energetische Sanierung™ um-
benannt. Fir diese MaBnahme wurden ebenfalls der Haushaltsansatz 2019 sowie die vo-
raussichtliche Rate fiir das Jahr 2018 angepasst.

b) LVR-KIlinik Diiren

In der LVR-Klinik Diren ergeben sich Anderungen im Vermégensplan bei der MaBnahme
~Haus 6 — Instandsetzung und Modernisierung®. Die Auszahlungen wurden um die Positi-
on ,Auszahlungen fir den Erwerb von beweglichem Anlagevermégen® erganzt. Darliber
hinaus wurden Anpassungen in Bezug auf die Rate flir den Haushaltsansatz 2019, die
Planungsrate fir das Jahr 2020 sowie die voraussichtliche Rate flir das Jahr 2018 vorge-
nommen. Darliber hinaus wurde die MaBnahme ,Sanierung Haus 14" mit Planungskosten
flr das Jahr 2019 in den Vermdégensplan aufgenommen.



c) LVR-Klinikum Diisseldorf

Die Veranderungen im Vermoégensplan des LVR-Klinikums Diisseldorf ergeben sich u. a.
bei der konsumtiven MaBnahme ,Abriss Hauser 13 und 14, Bauteil 2. Wahrend die Ge-
samteinzahlungen und Gesamtauszahlungen unverdndert bleiben, wurden Anderungen
bei der Rate flr den Haushaltsansatz 2019 sowie der voraussichtlichen Rate fir das Jahr
2018 vorgenommen. Die MaBnahme , Erneuerung und hygienische Optimierung der ener-
getischen Infrastruktur® wurde wieder mit dem vereinbarten Gesamtinvestitionsvolumen
in den investiven Teil des Vermdégensplanes aufgenommen, da Einzahlungen und Auszah-
lungen fir den Haushaltsansatz 2019 vorgesehen sind. Bei der MaBnahme ,Neubau
DTFZ, 1. Bauabschnitt" wurden die Gesamtkosten, die Finanzierung sowie die Raten flr
die Jahre 2019 und 2020 angepasst.

d) LVR-Klinik KoIn

Fir die LVR-Klinik Kdéln ergeben sich u. a. Anderungen im Vermdégensplan bei der MaB-
nahme ,Gebdude G - Instandsetzung der Fassade und Anbau von Sanitartirmen®. Die
MaBnahme wird nicht wie urspriinglich dargestellt Gber die Aufnahme eines Darlehens,
sondern aus Eigenmitteln der Klinik finanziert. Dariiber hinaus wurde der Haushaltsan-
satz 2019 und somit die Gesamteinzahlungen und Gesamtauszahlungen angepasst. Bei
der MaBnahme ,Gebdude V - Ersatzneubau Stationsgebaude™ wurden die Auszahlungen
um die Position ,Auszahlungen fir Planungskosten (BPS/EPL)" erganzt. Des Weiteren
wurden Anderungen bei der voraussichtlichen Rate fiir das Jahr 2018 vorgenommen.

d) LVR-Klinik Langenfeld

Die Veranderungen im Vermdgensplan der LVR-Klinik Langenfeld ergeben sich u. a. bei
der MaBnahme ,Dependance Leverkusen". Die Rate fiir den Haushaltsansatz 2019, die
bisher bereitgestellten Mittel sowie die voraussichtliche Rate flir das Jahr 2018 wurden
angepasst. Bei der MaBnahme ,Ersatzneubau Standardbettenhaus™ wurden ebenfalls die
Rate flir den Haushaltsansatz 2019 sowie die voraussichtliche Rate fir das Jahr 2018
aufgrund entstandener Mehrkosten angepasst. Innerhalb der MaBnahme ,Neubau Tages-
klinik Mettmann™ wurden die Auszahlungen um die Position ,Auszahlungen fiir Planungs-
kosten (BPS/EPL)" erganzt und die Planungsrate flir das Jahr 2020 sowie die voraussicht-
liche Rate fiir das Jahr 2018 angepasst.

d) LVR-Klinik Viersen

Fur die LVR-Klinik Viersen ergibt sich eine Anderung im Vermégensplan bei der MaBnah-
me ,Ersatzneubau Standardbettenhaus" durch eine Anpassung der voraussichtlichen Rate
fir das Jahr 2018. Darlber hinaus wurde die MaBnahme ,RickbaumaBnahme fir den
Ersatzneubau Stationsgebdude, 2. BA™ wieder in den konsumtiven Teil des Vermdgens-
planes aufgenommen und die Raten aus 2018 fir das Jahr 2019 fortgeschrieben.

3. Stellenpldne
Bei den Stellenplanen der LVR-Kliniken und der LVR-Krankenhauszentralwdscherei erge-

ben sich keine Anderungen. Redaktionelle Anderungen wurden entsprechend durchge-
fuhrt.



IV. Ergebnisneutrale Verianderungen bis zur Drucklegung

Sollten rechtskraftig genehmigte Budgetvereinbarungen fiir das Jahr 2019 und ggf. wei-
tere Anderungen in den Langzeitbereichen und sonstigen Bereichen sowie bei den Ver-
mogensplanen/Investitionsprogrammen noch rechtzeitig vor den anstehenden Beratun-
gen vorliegen, so ist beabsichtigt, die entsprechenden Ergebnisse im Rahmen einer Er-
ganzungsvorlage in die Wirtschaftsplane einzustellen. Sollte dies im zeitlichen Rahmen
nicht mehr mdoglich sein, bittet die Verwaltung um Zustimmung, die Wirtschaftsplanent-
wirfe bis zur Drucklegung ggf. anzupassen.

In Vertretung

Wenzel-Jankowski



Veranderungsnachweis
LVR-Klinik Bedburg-Hau

LVR 3

Qualitat fiir Menschen

Erfolgsplan
TEUR TEUR TEUR
Seite - B 18 - 2019 2019 2019
Entwurf Veranderung Ansatz

Umsatzerldse 116.600 3.457 120.057
Sonstige betriebliche Ertréage 631 -234 397
> Ertrage 117.231 3.223 120.454
Personalaufwand 89.655 3.793 93.448
Materialaufwand 10.478 -93 10.385
Sonstige Aufwendungen 15.910 -392 15.518
> Aufwendungen 116.043 3.308 119.351
Zwischenergebnis (EBITDA) 1.188 -85 1.103
Abschreibungen (eigenfinanziert) 720 -16 704
Operatives Ergebnis 468 -69 399
Finanzierungsaufwendungen 288 -79 209
Finanzierungsertrage 0 0 0
Finanzergebnis -288 79 -209
Ergebnis vor Steuern 180 10 190
Steuern 150 -8 142
Uberschuss / Fehlbetrag 30 18 48
Entnahme aus Gewinnrtcklagen 22 -15 7
|[Ergebnis 52 3 55




Veranderungsnachweis
LVR-Klinik Bonn

LVR 3

Qualitat fir Menschen

Erfolgsplan
TEUR TEUR TEUR
Seite - B32 - 2019 2019 2019
Entwurf Veranderung Ansatz

Umsatzerlése 105.132 1.857 106.989
Sonstige betriebliche Ertrage 473 19 492
> Ertrage 105.605 1.876 107.481
Personalaufwand 78.389 2.538 80.927
Materialaufwand 13.887 89 13.976
Sonstige Aufwendungen 12.324 -79 12.245
> Aufwendungen 104.600 2.548 107.148
Zwischenergebnis (EBITDA) 1.005 -672 333
Abschreibungen (eigenfinanziert) 494 -85 409
Operatives Ergebnis 511 -587 -76
Finanzierungsaufwendungen 587 -587 0
Finanzierungsertrage 5 0 5
Finanzergebnis -582 587 5
Ertrage aus Aufldsung von Pensionszahlungen 159 0 159
Aufw. a. Aufl. von Ford. a. Pens.riickstell. anderer 159 0 159
AuBerordentliches Ergebnis 0 0
Ergebnis vor Steuern -71 -71
Steuern 37 -3 34
Uberschuss / Fehlbetrag -108 -105
Entnahme aus Gewinnrticklagen 115 115
|[Ergebnis 7 10




Veranderungsnachweis
LVR-Klinik Diiren

LVR 3

Qualitat fiir Menschen

Erfolgsplan
TEUR TEUR TEUR
Seite - B 46 - 2019 2019 2019
Entwurf Veranderung Ansatz

Umsatzerldse 78.011 3.386 81.397
Sonstige betriebliche Ertréage 550 379 929
> Ertrage 78.561 3.765 82.326
Personalaufwand 62.172 3.290 65.462
Materialaufwand 7.051 326 7.377
Sonstige Aufwendungen 8.463 139 8.602
> Aufwendungen 77.686 3.755 81.441
Zwischenergebnis (EBITDA) 875 10 885
Abschreibungen (eigenfinanziert) 596 60 656
Operatives Ergebnis 279 -50 229
Finanzierungsaufwendungen 398 9 407
Finanzierungsertrage 136 117 253
Finanzergebnis -262 108 -154
Ergebnis vor Steuern 17 58 75
Steuern 10 0 10
Uberschuss / Fehlbetrag 7 58 65
Entnahme aus Gewinnrtcklagen 190 -56 134
|[Ergebnis 197 2 199




Veranderungsnachweis
LVR-Klinikum Duisseldorf

LVR 3

Qualitat fiir Menschen

Erfolgsplan
TEUR TEUR TEUR
Seite - B 61 - 2019 2019 2019
Entwurf Veranderung Ansatz

Umsatzerldse 82.005 2.652 84.657
Sonstige betriebliche Ertréage 6.532 -1.039 5.493
> Ertrage 88.537 1.613 90.150
Personalaufwand 63.858 2.250 66.108
Materialaufwand 10.291 -1.350 8.941
Sonstige Aufwendungen 11.785 551 12.336
> Aufwendungen 85.934 1.451 87.385
Zwischenergebnis (EBITDA) 2.603 162 2.765
Abschreibungen (eigenfinanziert) 2.070 56 2.126
Operatives Ergebnis 533 106 639
Finanzierungsaufwendungen 420 30 450
Finanzierungsertrage 20 0 20
Finanzergebnis -400 -30 -430
Ergebnis vor Steuern 133 76 209
Steuern 37 74 111
Uberschuss / Fehlbetrag 96 98
Entnahme aus Gewinnrtcklagen 0 0
|[Ergebnis 96 98




Veranderungsnachweis
LVR-KIinik Viersen

LVR 3

Qualitat fiir Menschen

Erfolgsplan
TEUR TEUR TEUR
Seite - B 133 - 2019 2019 2019
Entwurf Veranderung Ansatz

Umsatzerldse 95.910 4.924 100.834
Sonstige betriebliche Ertréage 4471 573 5.044
> Ertrage 100.381 5.497 105.878
Personalaufwand 75.112 5.730 80.842
Materialaufwand 12.476 -170 12.306
Sonstige Aufwendungen 11.599 68 11.667
> Aufwendungen 99.187 5.628 104.815
Zwischenergebnis (EBITDA) 1.194 -131 1.063
Abschreibungen (eigenfinanziert) 833 -143 690
Operatives Ergebnis 361 12 373
Finanzierungsaufwendungen 346 0 346
Finanzierungsertrage 0 0 0
Finanzergebnis -346 0 -346
Ergebnis vor Steuern 15 12 27
Steuern 24 27
Uberschuss / Fehlbetrag -9 0
Entnahme aus Gewinnrtcklagen 51 -2 49
|[Ergebnis 42 7 49




Veranderungsnachweis
LVR-Klinikum Essen

LVR 3

Qualitat fiir Menschen

Erfolgsplan
TEUR TEUR TEUR
Seite - B 77 - 2019 2019 2019
Entwurf Veranderung Ansatz

Umsatzerldse 47.369 26 47.395
Sonstige betriebliche Ertréage 3.934 730 4.664
> Ertrage 51.303 756 52.059
Personalaufwand 41.331 531 41.862
Materialaufwand 5.136 6 5.142
Sonstige Aufwendungen 4.291 215 4.506
> Aufwendungen 50.758 752 51.510
Zwischenergebnis (EBITDA) 545 4 549
Abschreibungen (eigenfinanziert) 292 3 295
Operatives Ergebnis 253 1 254
Finanzierungsaufwendungen 120 0 120
Finanzierungsertrage 0 0 0
Finanzergebnis -120 0 -120
Ergebnis vor Steuern 133 1 134
Steuern 10 0 10
Uberschuss / Fehlbetrag 123 1 124
Entnahme aus Gewinnrtcklagen 0 0 0
|[Ergebnis 123 1 124




Veranderungsnachweis
LVR-Klinik Koln

LVR 3

Qualitat fiir Menschen

Erfolgsplan
TEUR TEUR TEUR
Seite - B 90 - 2019 2019 2019
Entwurf Veranderung Ansatz

Umsatzerldse 82.342 2.543 84.885
Sonstige betriebliche Ertréage 5.215 1.203 6.418
> Ertrage 87.557 3.746 91.303
Personalaufwand 62.925 3.599 66.524
Materialaufwand 9.453 -178 9.275
Sonstige Aufwendungen 14.677 326 15.003
> Aufwendungen 87.055 3.747 90.802
Zwischenergebnis (EBITDA) 502 -1 501
Abschreibungen (eigenfinanziert) 432 -2 430
Operatives Ergebnis 70 1 [4
Finanzierungsaufwendungen 0 0 0
Finanzierungsertrage 2 0 2
Finanzergebnis 2 0 2
Ergebnis vor Steuern 72 1 73
Steuern 19 -1 18
Uberschuss / Fehlbetrag 53 55
Entnahme aus Gewinnrtcklagen 0 0
|[Ergebnis 53 55




Veranderungsnachweis
LVR-Klinik Monchengladbach

LVR 3

Qualitat fiir Menschen

Erfolgsplan
TEUR TEUR TEUR
Seite - B 120 - 2019 2019 2019
Entwurf Veranderung Ansatz

Umsatzerldse 24.846 650 25.496
Sonstige betriebliche Ertréage 2.215 -205 2.010
> Ertrage 27.061 445 27.506
Personalaufwand 17.240 860 18.100
Materialaufwand 1.958 -363 1.595
Sonstige Aufwendungen 7.629 -55 7.574
> Aufwendungen 26.827 442 27.269
Zwischenergebnis (EBITDA) 234 237
Abschreibungen (eigenfinanziert) 108 0 108
Operatives Ergebnis 126 3 129
Finanzierungsaufwendungen 92 -2 90
Finanzierungsertrage 0 0 0
Finanzergebnis -92 2 -90
Ergebnis vor Steuern 34 5 39
Steuern 5 2 7
Uberschuss / Fehlbetrag 29 3 32
Entnahme aus Gewinnrtcklagen 0 0 0
|[Ergebnis 29 3 32




Veranderungsnachweis

LVR-KIinik fiir Orthopadie Viersen

LVR 3

Qualitat fiir Menschen

Erfolgsplan
TEUR TEUR TEUR
Seite - B 148 - 2019 2019 2019
Entwurf Veranderung Ansatz

Umsatzerldse 17.042 56 17.098
Sonstige betriebliche Ertréage 295 285 580
> Ertrage 17.337 341 17.678
Personalaufwand 8.831 -36 8.795
Materialaufwand 5.682 406 6.088
Sonstige Aufwendungen 2.985 -129 2.856
> Aufwendungen 17.498 241 17.739
Zwischenergebnis (EBITDA) -161 100 -61
Abschreibungen (eigenfinanziert) 30 0 30
Operatives Ergebnis -191 100 -91
Finanzierungsaufwendungen 5 0 5
Finanzierungsertrage 0 0 0
Finanzergebnis -5 0 -5
Ergebnis vor Steuern -196 100 -96
Steuern 4 0 4
Uberschuss / Fehlbetrag -200 100 -100
Entnahme aus Gewinnrtcklagen 0 0 0
|[Ergebnis -200 100 -100




Veranderungsnachweis zum Entwurf des Vermdgensplanes 2019 sowie des Investitionsprogrammes fir die Jahre 2018 bis 2022
LVR-Klinik Bedburg-Hau

bereitgestellt vorauss. Gesamtein-u.
- Haushaltsansatz Verpfl.-Erm. Planung auszahlun-
bis Rate
gen/VE
Gesamtibersicht EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
2017 2018 2019 2019 2020 2021 2022 spatere Jahre 2018

Investitionstatigkeit

Einzahlungen
1 | aus Zuwendungen des LVR fiir investive Mal3nahmen 16.960 5.091.500 1.078.052 0 0 0 0 4.237.508 5.332.520
2 | aus Zuwendungen des LVR fir konsumtive Malnahmen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 | aus Zuwendungen Dritter 0 57.000 57.000 0 0 0 0 0 57.000
4 | aus Zuwendungen des Landes NRW f. d. MRV 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 | aus Zuwendungen des Landes NRW (Baupauschale) 0 361.267 361.267 361.267 361.267 361.267 361.267 0 1.806.335
6 | aus Zuwendungen des Landes NRW (pauschale Fordermittel) 0 475.235 483.767 484.000 484.000 484.000 484.000 475.235 2.895.002
7 | aus sonstigen Zuschiissen und Einnahmen 0 551.131 559.727 560.000 560.000 560.000 560.000 551.131 3.350.858
8 | aus der VeréduRRerung von Grundvermdgen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 | > der Einzahlungen 16.960 6.536.133 2.539.813 1.405.267 1.405.267 1.405.267 1.405.267 5.263.874 13.441.715

Auszahlungen
10 | fur den Erwerb von Grundstiicken und Geb&auden 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11 | fur BaumalRnahmen / externe Planungskosten 8.658.336 12.128.033 1.745.452 0 0 0 0 12.580.421 22.984.209
12 | fur Planungskosten (BPS / EPL) 919.635 471.688 190.600 0 0 0 0 365.326 1.475.561
13| fur den Erwerb von beweglichem Anlagevermégen 0 1.026.366 1.043.494 1.044.000 1.044.000 1.044.000 1.044.000 1.026.366 6.245.860
14 | fur sonstige Investitionen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
15| > der Auszahlungen 9.577.971 13.626.087 2.979.546 1.044.000 1.044.000 1.044.000 1.044.000 13.972.113 30.705.630
16 | Verpflichtungserméchtigung zu Lasten 0 0 0 0 0 0 0 0 0
17 | Saldo Investitionstatigkeit -9.561.011 -7.089.954 -439.733 361.267 361.267 361.267 361.267 -8.708.239 -17.263.915

Finanzierungstatigkeit
18| Einzahlungen aus der Aufnahme von Darlehen 9.411.011 6.651.221 0 0 0 0 0 8.409.239 17.820.250
19 | Einzahlungen aus Eigenmitteln 800.243 1.846.234 1.549.534 748.534 748.534 748.534 748.534 299.000 5.642.911
20 | Entnahme aus der Baupauschalenriicklage 0 0 0 0 0 0 0 0 0
21| Y der Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit 10.211.254 8.497.455 1.549.534 748.534 748.534 748.534 748.534 8.708.239 23.463.161
22| Auszahlungen fir Zinsen und Tilgung von Darlehen 650.243 1.407.501 1.109.801 1.109.801 1.109.801 1.109.801 1.109.801 0 6.199.246
23| Zufiihrung zu der Baupauschalenriicklage 0 0 0 0 0 0 0 0 0
24| > der Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit 650.243 1.407.501 1.109.801 1.109.801 1.109.801 1.109.801 1.109.801 0 6.199.246
25| Saldo aus Finanzierungstétigkeit 9.561.011 7.089.954 439.733 -361.267 -361.267 -361.267 -361.267 8.708.239 17.263.915




Veranderungsnachweis zum Entwurf des Vermdgensplanes 2019 sowie des Investitionsprogrammes fiir die Jahre 2018 bis 2022

LVR-Klinik Bedburg-Hau

Gesamtein-u.

Teil | MaRnahmen investiv berengestellt Haushaltsansatz Verpfl.-Erm. Planung vorauss. auszahlun-
bis Rate
gen/VE
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
2017 2018 2019 2019 2020 2021 2022 spatere Jahre 2018
Standardbettenhaus: Neubau Projekt Nr. 1.573 Zustandigkeit: Tragerverwaltung
80 Betten und 12 tagesklinische Platze
Einzahlungen
aus Zuwendungen des LVR fir investive Malinahmen 0 4.573.500 560.052 0 0 0 0 4.013.448 4.573.500
aus Zuwendungen Dritter 0 57.000 57.000 0 0 0 0 0 57.000
> der Einzahlungen 0 4.630.500 617.052 0 0 0 0 4.013.448 4.630.500
Auszahlungen
fur BaumafRnahmen / externe Planungskosten 8.641.376 10.928.033 544.452 0 0 0 0 12.116.361 21.302.189
fur Planungskosten (BPS / EPL) 919.635 353.688 72.600 0 0 0 0 306.326 1.298.561
> der Auszahlungen 9.561.011 11.281.721 617.052 0 0 0 0 12.422.687 22.600.750
Verpflichtungsermachtigung zu Lasten 0 0 0 0 0
Saldo MaRnahme (Einzahlung ./. Auszahlung) -9.561.011 -6.651.221 0 0 0 0 0 -8.409.239] -17.970.250
Finanzierungstatigkeit
Einzahlungen aus der Aufnahme von Darlehen 9.411.011 6.651.221 0 0 0 0 0 8.409.239 17.820.250
Einzahlungen aus Eigenmitteln 150.000 0 0 0 0 0 0 0 150.000
> Saldo aus Finanzierungstatigkeit 9.561.011 6.651.221 0 0 0 0 0 8.409.239 17.970.250
Saldo gesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Energetische Sanierung Projekt Nr. 1.797 Zustandigkeit: Klinik
Einzahlungen
> der investiven Einzahlungen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen
fur Baumaflnahmen / externe Planungskosten 0 500.000 501.000 0 0 0 0 74.000 575.000
fur Planungskosten (BPS / EPL) 0 0 0 0 0 0 0 25.000 25.000
> der investiven Auszahlungen 0 500.000 501.000 0 0 0 0 99.000 600.000
Verpflichtungserméchtigung zu Lasten 0 0 0 0 0 0
Saldo MaRnahme (Einzahlung ./. Auszahlung) 0 -500.000 -501.000 0 0 0 0 -99.000 -600.000
Finanzierungstatigkeit
Einzahlungen aus Eigenmitteln 0 500.000 501.000 0 0 0 0 99.000 600.000
> Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0 500.000 501.000 0 0 0 0 99.000 600.000
Saldo gesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Veranderungsnachweis zum Entwurf des Vermégensplanes 2019 sowie des Investitionsprogrammes fir die Jahre 2018 bis 2022

LVR-Klinik Dlren

bereitgestellt vorauss, | esamtein-u.
? Haushaltsansatz Verpfl.-Erm. Planung auszahlun-
bis Rate gen / VE
Gesamtiibersicht EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
2017 2018 2019 2019 2020 2021 2022 spatere Jahre 2018

Investitionstatigkeit

Einzahlungen
1 | aus Zuwendungen des LVR fir investive Malinahmen 0 909.080 0 0 0 0 0 0 0
2 | aus Zuwendungen des LVR fir konsumtive Maf3nahmen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 | aus Zuwendungen Dritter 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 | aus Zuwendungen des Landes NRW f. d. MRV 0 510.000 0 0 0 0 0 0 0
5 | aus Zuwendungen des Landes NRW (Baupauschale) 404.156 404.156 404.156 404.156 404.156 404.156 404.156 404.156 2.829.092
6 | aus Zuwendungen des Landes NRW (pauschale Fordermittel) 0 840.990 862.350 862.350 862.350 862.350 862.350 840.990 5.152.739
7 | aus sonstigen Zuschiussen und Einnahmen 0 447.744 438.590 438.590 438.590 438.590 438.590 447.744 2.640.693
8 | aus der VeraufRerung von Grundvermogen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 | > der Einzahlungen 404.156 3.111.970 1.705.096 1.705.096 1.705.096 1.705.096 1.705.096 1.692.890] 10.622.524

Auszahlungen
10| fur den Erwerb von Grundstiicken und Geb&uden 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11| fur BaumaRRnahmen / externe Planungskosten 0 1.602.400 1.168.000 1.000.000 0 0 0 220.000 2.388.000
12| fur Planungskosten (BPS / EPL) 0 16.680 400.000 0 0 0 0 0 400.000
13| fur den Erwerb von beweglichem Anlagevermdgen 0 1.383.734 1.300.940 1.400.940 1.300.940 1.300.940 1.300.940 1.288.734 7.893.432
14| fir sonstige Investitionen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
15| ¥ der Auszahlungen 0 3.002.814 2.868.939 2.400.940 1.300.940 1.300.940 1.300.940 1.508.734] 10.681.432
16| Verpflichtungsermachtigung zu Lasten 0 0 0 1.100.000 1.100.000 0 0 0 0 1.100.000
17| Saldo Investitionstatigkeit 404.156 109.156] -1.163.844 -695.844 404.156 404.156 404.156 184.156 -58.908

Finanzierungstatigkeit
18| Einzahlungen aus der Aufnahme von Darlehen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
19| Einzahlungen aus Eigenmitteln 0 295.000 1.568.000 1.100.000 0 0 0 220.000 2.888.000
20| Entnahme aus der Baupauschalenriicklage 0 0 0 0 0 0 0 0 0
21| 5 der Einzahlungen aus Finanzierungstitigkeit 0 295.000 1.568.000 1.100.000 0 0 0 220.000 2.888.000
22| Auszahlungen fiir Zinsen und Tilgung von Darlehen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
23| Zufuhrung zu der Baupauschalenriucklage 404.156 404.156 404.156 404.156 404.156 404.156 404.156 404.156 2.829.092
241 % der Auszahlungen aus Finanzierungstétigkeit 404.156 404.156 404.156 404.156 404.156 404.156 404.156 404.156 2.829.092
25| Saldo aus Finanzierungstatigkeit -404.156 -109.156 1.163.844 695.844 -404.156 -404.156 -404.156 -184.156 58.908




Veranderungsnachweis zum Entwurf des Vermégensplanes 2019 sowie des Investitionsprogrammes fiir die Jahre 2018 bis 2022

LVR-Klinik Dlren

. . . bereitgestellt vorauss. Gesamtein-u.
Teil | MaBnahmen investiv ; Haushaltsansatz Verpfl.-Erm. Planung auszahlun-
bis Rate
gen/VE
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
2017 2018 2019 2019 2020 2021 2022 spatere Jahre 2018
Sanierung Haus 14 Projekt Nr. 1802 Zustandigkeit: Tragerverwaltung
Planungskosten
Einzahlungen
> der Einzahlungen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen
fur Planungskosten (BPS / EPL) 0 0 400.000 0 0 0 0 0 400.000
> der Auszahlungen 0 0 400.000 0 0 0 0 0 400.000
Verpflichtungserméachtigung zu Lasten 0 0 0 0 0 0
Saldo MaRnahme (Einzahlung ./. Auszahlung) 0 0 -400.000 0 0 0 0 0 -400.000
Finanzierungstatigkeit
Einzahlungen aus Eigenmitteln 0 0 400.000 0 0 0 0 400.000
> Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0 0 400.000 0 0 0 0 0 400.000
Saldo gesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Haus 6 - Instandsetzung und Modernisierung Projekt Nr. 1.812 Zustandigkeit: Klinik
32 Betten
> der Einzahlungen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen
fur Baumaflnahmen / externe Planungskosten 0 0 1.018.000 1.000.000 0 0 0 200.000 2.218.000
fur den Erwerb von beweglichem Anlagevermdgen 0 0 0 100.000 0 0 0 0 100.000
> der Auszahlungen 0 0 1.018.000 1.100.000 0 0 0 200.000 2.318.000
Verpflichtungserméachtigung zu Lasten 1.100.000 1.100.000 0 0 0 1.100.000
Saldo MaRnahme (Einzahlung ./. Auszahlung) 0 0 -1.018.000 -1.100.000 0 0 0 -200.000 -2.318.000
Finanzierungstatigkeit
Einzahlungen aus Eigenmitteln 0 0 1.018.000 1.100.000 0 0 0 200.000 2.318.000
> Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0 0 1.018.000 1.100.000 0 0 0 200.000 2.318.000
Saldo gesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Veranderungsnachweis zum Entwurf des Vermdgensplanes 2019 sowie des Investitionsprogrammes fir die Jahre 2018 bis 2022

LVR-Klinikum Diisseldorf

bereitgestellt

vorauss.

Gesamtein-u.

? Haushaltsansatz Verpfl.-Erm. Planung auszahlun-
bis Rate gen / VE
Gesamtibersicht EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
2017 2018 2019 2019 2020 2021 2022 spatere Jahre 2018

Investitionstatigkeit

Einzahlungen
1 | aus Zuwendungen des LVR fir investive MaRnahmen 2.481.141( 24.916.623 2.472.612 355.387 0 0 0 40.047.150] 45.356.290
2 | aus Zuwendungen des LVR fir konsumtive Maf3nahmen 0 0 0 142.415 2.277.585 0 0 0 2.420.000
3 | aus Zuwendungen Dritter 0 0 0 330.000 0 0 0 0 330.000
4 | aus Zuwendungen des Landes NRW f. d. MRV 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 | aus Zuwendungen des Landes NRW (Baupauschale) 508.816 508.816 508.816 508.816 508.816 508.816 508.816 0 3.052.896
6 | aus Zuwendungen des Landes NRW (pauschale Férdermittel) 0 900.000 900.000 900.000 900.000 900.000 900.000 900.000 5.400.000
7 | aus sonstigen Zuschiissen und Einnahmen 0 16.000 0 16.000 16.000 16.000 16.000 16.000 80.000
8 | aus der VerauRRerung von Grundvermdgen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 | > der Einzahlungen 2.989.957| 26.341.439 3.881.428 2.252.618 3.702.401 1.424.816 1.424.816 40.963.150] 56.639.186

Auszahlungen
10| fur den Erwerb von Grundstiicken und Geb&auden 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11| fur BaumaRnahmen / externe Planungskosten 24.556.986| 25.117.129 5.629.063 1.557.862 2.252.375 0 0| 39.749.084| 73.745.370
12| fur Planungskosten (BPS / EPL) 1.938.870 370.882 384.618 413.851 25.210 0 0 878.505 3.641.054
13| fur den Erwerb von beweglichem Anlagevermdgen 0 916.000 900.000 2.474.506 916.000 916.000 916.000 916.000 7.038.506
14| fir sonstige Investitionen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
15| ¥ der Auszahlungen 26.495.856| 26.404.011 6.913.681 4.446.219 3.193.585 916.000 916.000| 41.543.589] 84.424.930
16| Verpflichtungserméchtigung zu Lasten 0 0 0 4.557.802 2.280.217 2.277.585 0 0 0 4.557.802
17| Saldo Investitionstatigkeit -23.505.899 -62.572| -3.032.253 -2.193.601 508.816 508.816 508.816 -580.439] -27.785.744

Finanzierungstatigkeit
18| Einzahlungen aus der Aufnahme von Darlehen 19.720.000 0 0 0 0 0 0 0] 19.720.000
19| Einzahlungen aus Eigenmitteln 5.148.429 1.299.818 4.394.781 3.556.129 853.713 853.713 853.713 580.439] 16.240.916
20| Entnahme aus der Baupauschalenriicklage 0 0 0 0 0 0 0 0 0
21| Y der Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit 24.868.429 1.299.818 4.394.781 3.556.129 853.713 853.713 853.713 580.439] 35.960.916
22| Auszahlungen fir Zinsen und Tilgung von Darlehen 1.362.530 1.237.246 1.362.528 1.362.528 1.362.528 1.362.528 1.362.528 0 8.175.172
23| Zufuhrung zu der Baupauschalenriicklage 0 0 0 0 0 0 0 0 0
24| 5 der Auszahlungen aus Finanzierungstitigkeit 1.362.530 1.237.246 1.362.528 1.362.528 1.362.528 1.362.528 1.362.528 0 8.175.172
25| Saldo aus Finanzierungstatigkeit 23.505.899 62.572 3.032.253 2.193.601 -508.816 -508.816 -508.816 580.439] 27.785.744




Veranderungsnachweis zum Entwurf des Vermdgensplanes 2019 sowie des Investitionsprogrammes fur die Jahre 2018 bis 2022

LVR-Klinikum Diusseldorf

. . . bereitgestellt vorauss, | Gesamtein-u.

Teil | MaBnahmen investiv ; Haushaltsansatz Verpfl.-Erm. Planung auszahlun-
bis Rate
gen/VE
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
2017 2018 2019 2019 2020 2021 2022 spatere Jahre 2018

Neubau DTFZ (Ersatz Haus 2, 3, 13), 1. Bauabschnitt Projekt Nr. 1.577 Zustandigkeit: Tragerverwaltung
insgesamt 267 Betten, davon 36 Neurologie
Einzahlungen
aus Zuwendungen des LVR fiir investive Mal3nahmen 140.463| 23.275.083 1.120.000 355.387 0 0 0| 38.405.610 40.021.460
aus Zuwendungen Dritter 0 0 0 330.000 0 0 0 0 330.000
> der Einzahlungen 140.463| 23.275.083 1.120.000 685.387 0 0 0[ 38.405.610 40.351.460
Auszahlungen
fur Baumafnahmen / externe Planungskosten 22.171.358| 22.966.488 3.653.463 435.862 0 0 0| 37.606.612 63.867.295
fur Planungskosten (BPS / EPL) 1.786.663 308.595 320.000 401.245 0 0 0 798.998 3.306.906
fur den Erwerb von beweglichem Anlagevermégen 0 0 0 1.558.506 0 0 0 0 1.558.506
> der Auszahlungen 23.958.021| 23.275.083 3.973.463 2.395.613 0 0 0[ 38.405.610 68.732.707
Verpflichtungserméchtigung zu Lasten 1.145.611 1.145.611 0 0 0 1.145.611
Saldo Malinahme (Einzahlung ./. Auszahlung) -23.817.558 0 -2.853.463 -1.710.226 0 0 0 0] -28.381.247
Finanzierungstatigkeit
Einzahlungen aus der Aufnahme von Darlehen 19.720.000 0 0 0 0 0 0 0 19.720.000
Einzahlungen aus Eigenmitteln 4.097.558 0 2.853.463 1.710.226 0 0 0 0 8.661.247
> Saldo aus Finanzierungstatigkeit 23.817.558 0 2.853.463 1.710.226 0 0 0 0 28.381.247
Saldo gesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Erneuerung und hygienische Optimierung der energetischen Infrastruktur Projekt Nr. 1.631 Zustandigkeit: Tragerverwaltung
Einzahlungen
aus Zuwendungen des LVR fur investive Mal3nahmen 2.340.678 1.641.540 1.352.612 0 0 0 0 1.641.540 5.334.830
> der Einzahlungen 2.340.678 1.641.540 1.352.612 0 0 0 0 1.641.540 5.334.830
Auszahlungen
fir Baumafnahmen / externe Planungskosten 2.364.100 1.609.000 1.300.600 0 0 0 0 1.609.000 5.273.700
fur Planungskosten (BPS / EPL) 144,971 32.540 52.012 0 0 0 0 32.540 229.523
> der Auszahlungen 2.509.071 1.641.540 1.352.612 0 0 0 0 1.641.540 5.503.223
Verpflichtungserméachtigung zu Lasten 0 0 0 0 0 0
Saldo MafRnahme (Einzahlung ./. Auszahlung) -168.393 0 0 0 0 0 0 0 -168.393
Finanzierungstatigkeit
Einzahlungen aus Eigenmitteln 168.393 0 0 0 0 0 0 0 168.393
> Saldo aus Finanzierungstatigkeit 168.393 0 0 0 0 0 0 0 168.393
Saldo gesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Veradnderungsnachweis zum Entwurf des Vermdgensplanes 2019 sowie des Investitionsprogrammes fur die Jahre 2018 bis 2022
LVR-Klinikum Dusseldorf

; : bereitgestellt VOrauss. Gesamtein-u.

Teil I MaRnahmen konsumtiv ; Haushaltsansatz Verpfl.-Erm. Planung auszahlun-
bis Rate gen / VE
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
2017 2018 2019 2019 2020 2021 2022 spatere Jahre 2018

Abriss Hauser 13 und 14, Bauteil 2 Projekt Nr. 1.653 Zustandigkeit: Tragerverwaltung

Einzahlungen

aus Zuwendungen des LVR fur konsumtive MaRnahmen 0 0 0 142.415 2.277.585 0 0 0 2.420.000

> der Einzahlungen 0 0 0 142.415 2.277.585 0 0 0 2.420.000

Auszahlungen

fur BaumaRnahmen / externe Planungskosten 21.528 50.000 675.000 1.122.000 2.252.375 0 0 533.472 4.604.375

fur Planungskosten (BPS / EPL) 7.236 24.000 12.606 12.606 25.210 0 0 46.967 104.625

> der Auszahlungen 28.764 74.000 687.606 1.134.606 2.277.585 0 0 580.439 4.709.000

Verpflichtungserméchtigung zu Lasten 3.412.191 1.134.606 2.277.585 0 0 3.412.191

Saldo Ma3nahme (Einzahlung ./. Auszahlung) -28.764 -74.000 -687.606 -992.191 0 0 0 -580.439] -2.289.000

Finanzierungstatigkeit

Einzahlungen aus Eigenmitteln 28.764 74.000 687.606 992.191 0 0 0 580.439 2.289.000

> Saldo aus Finanzierungstitigkeit 28.764 74.000 687.606 992.191 0 0 0 580.439 2.289.000

Saldo gesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Veranderungsnachweis zum Entwurf des Vermégensplanes 2019 sowie des Investitionsprogrammes fiur die Jahre 2018 bis 2022
LVR-Klinik Langenfeld

bereitgestellt vorauss. Gesamtein-u.
: Haushaltsansatz Verpfl.-Erm. Planung auszahlun-
bis Rate
gen/VE
Gesamtibersicht EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
2017 2018 2019 2019 2020 2021 2022 spéatere Jahre 2018

Investitionstatigkeit

Einzahlungen
1 | aus Zuwendungen des LVR fir investive Mal3nahmen 3.769.678 23.940.615 7.984.839 1.167.960 0 0 0 12.770.442 25.692.919
2 | aus Zuwendungen des LVR fiir konsumtive MaRnahmen 0 500.000 500.000 0 0 0 0 0 500.000
3 | aus Zuwendungen Dritter 0 77.000 97.000 0 0 0 0 0 97.000
4 | aus Zuwendungen des Landes NRW f. d. MRV 0 748.926 0 0 0 0 0 0 0
5 | aus Zuwendungen des Landes NRW (Baupauschale) 422.745 422.745 422.745 422.745 422.745 422.745 422.745 0 2.536.470
6 | aus Zuwendungen des Landes NRW (pauschale Fordermittel) 0 802.062 832.454 832.000 832.000 832.000 832.000 802.062 4.962.516
7 | aus sonstigen Zuschiissen und Einnahmen 0 369.829 383.921 384.000 384.000 384.000 384.000 369.829 2.289.750
8 | aus der VeréduRRerung von Grundvermdgen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 | > der Einzahlungen 4.192.423 26.861.177 10.220.959 2.806.705 1.638.745 1.638.745 1.638.745 13.942.333 36.078.655

Auszahlungen
10| fur den Erwerb von Grundstiicken und Gebéuden 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11| fur BaumaRnahmen / externe Planungskosten 22.533.755 27.760.940 8.449.363 1.167.960 0 0 0 16.795.487 48.946.565
12| fur Planungskosten (BPS / EPL) 1.324.578 260.154 237.286 0 0 0 0 297.936 1.859.800
13| fur den Erwerb von beweglichem Anlagevermégen 0 1.171.891 1.216.375 1.216.000 1.216.000 1.216.000 1.216.000 1.171.891 7.252.266
14| fur sonstige Investitionen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
15| > der Auszahlungen 23.858.333 29.192.985 9.903.024 2.383.960 1.216.000 1.216.000 1.216.000 18.265.314 58.058.631
16 | Verpflichtungserméchtigung zu Lasten 0 0 0 1.167.960 1.167.960 0 0 0 0 1.167.960
17| Saldo Investitionstatigkeit -19.665.910 -2.331.808 317.935 422.745 422.745 422.745 422.745 -4.322.981 -21.979.976

Finanzierungstatigkeit
18| Einzahlungen aus der Aufnahme von Darlehen 18.738.655 0 0 0 0 0 0 0 18.738.655
19| Einzahlungen aus Eigenmitteln 2.221.980 3.562.804 976.790 871.980 871.980 871.980 871.980 4.322.981 11.009.671
20| Entnahme aus der Baupauschalenriicklage 0 0 0 0 0 0 0 0 0
21| > der Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit 20.960.635 3.562.804 976.790 871.980 871.980 871.980 871.980 4.322.981 29.748.326
22 | Auszahlungen fur Zinsen und Tilgung von Darlehen 1.294.725 1.230.996 1.294.725 1.294.725 1.294.725 1.294.725 1.294.725 0 7.768.350
23| Zufiihrung zu der Baupauschalenriicklage 0 0 0 0 0 0 0 0 0
24| > der Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit 1.294.725 1.230.996 1.294.725 1.294.725 1.294.725 1.294.725 1.294.725 0 7.768.350
25| Saldo aus Finanzierungstétigkeit 19.665.910 2.331.808 -317.935 -422.745 -422.745 -422.745 -422.745 4.322.981 21.979.976




Veranderungsnachweis zum Entwurf des Vermdgensplanes 2019 sowie des Investitionsprogrammes fir die Jahre 2018 bis 2022

LVR-Klinik Langenfeld

. . . bereitgestellt vorauss. Gesamtein-u.
Teil | MaBnahmen investiv - Haushaltsansatz Verpfl.-Erm. Planung auszahlun-
bis Rate
gen/VE
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
2017 2018 2019 2019 2020 2021 2022 spatere Jahre 2018
Dependance Leverkusen Projekt Nr. 1.385 Zustandigkeit: Klinik
30 Betten und 30 tagesklinische Platze
Einzahlungen
aus Zuwendungen des LVR fir investive Mafinahmen 2.667.884 6.500.000 3.225.116 0 0 0 0 5.000.000 10.893.000
> der Einzahlungen 2.667.884 6.500.000 3.225.116 0 0 0 0 5.000.000 10.893.000
Auszahlungen
fir BaumaRnahmen / externe Planungskosten 2.667.884 6.500.000 3.225.116 0 0 0 0 5.000.000 10.893.000
> der Auszahlungen 2.667.884 6.500.000 3.225.116 0 0 0 0 5.000.000 10.893.000
Verpflichtungsermachtigung zu Lasten 0 0 0 0 0 0
Saldo MalRnahme (Einzahlung ./. Auszahlung) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Standardbettenhaus Projekt Nr. 1.575 Zustandigkeit: Tragerverwaltung
144 Betten
Einzahlungen
aus Zuwendungen des LVR fir investive Mafinahmen 1.101.794 9.593.423 2.759.723 0 0 0 0 7.500.442 11.361.959
aus Zuwendungen Dritter 0 0 97.000 0 0 0 0 0 97.000
> der Einzahlungen 1.101.794 9.593.423 2.856.723 0 0 0 0 7.500.442 11.458.959
Auszahlungen
far BaumaRnahmen / externe Planungskosten 18.865.871 9.495.487 2.619.437 0 0 0 0 9.495.487 30.980.795
fur Planungskosten (BPS / EPL) 1.324.578 97.936 237.286 0 0 0 0 97.936 1.659.800
> der Auszahlungen 20.190.449 9.593.423 2.856.723 0 0 0 0 9.593.423 32.640.595
Verpflichtungserméchtigung zu Lasten 0 0 0 0 0 0
Saldo Malinahme (Einzahlung ./. Auszahlung) -19.088.655 0 0 0 0 0 0 -2.092.981 -21.181.636
Finanzierungstatigkeit
Einzahlungen aus der Aufnahme von Darlehen 18.738.655 0 0 0 0 0 0 0 18.738.655
Einzahlungen aus Eigenmitteln 350.000 0 0 0 0 0 0 2.092.981 2.442.981
> Saldo aus Finanzierungstatigkeit 19.088.655 0 0 0 0 0 0 2.092.981 21.181.636
Saldo gesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Veranderungsnachweis zum Entwurf des Vermdgensplanes 2019 sowie des Investitionsprogrammes fir die Jahre 2018 bis 2022

LVR-Klinik Langenfeld

) ) ) bereitgestellt vorauss. Gesamtein-u.
Teil | MaBnahmen investiv ? Haushaltsansatz Verpfl.-Erm. Planung auszahlun-
bis Rate
gen/VE
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
2017 2018 2019 2019 2020 2021 2022 spatere Jahre 2018
Neubau Tagesklinik Mettmann Projekt Nr. 1.761 Zustandigkeit: Tragerverwaltung
30 TKL-Platze
Einzahlungen
aus Zuwendungen des LVR fiur investive Maflnahmen 0 2.500.000 2.000.000 1.167.960 0 0 0 270.000 3.437.960
> der Einzahlungen 0 2.500.000 2.000.000 1.167.960 0 0 0 270.000 3.437.960
Auszahlungen
fur Baumalinahmen / externe Planungskosten 0 2.500.000 2.000.000 1.167.960 0 0 0 300.000 3.467.960
fur Planungskosten (BPS / EPL) 0 0 0 0 0 0 0 200.000 200.000
> der Auszahlungen 0 2.500.000 2.000.000 1.167.960 0 0 0 500.000 3.667.960
Verpflichtungsermachtigung zu Lasten 1.167.960 1.167.960 0 0 0 1.167.960
Saldo MalRnahme (Einzahlung ./. Auszahlung) 0 0 0 0 0 0 0 -230.000 -230.000
Finanzierungstatigkeit
Einzahlungen aus Eigenmitteln 0 0 0 0 0 0 0 230.000 230.000
> Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0 230.000 230.000
Saldo gesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Veranderungsnachweis zum Entwurf des Vermdgensplanes 2019 sowie des

LVR-KIlinik Viersen

Investitionsprogrammes fiir die Jahre 2018 bis 2022

bereitgestellt vorauss. Gesamtein-u.
- Haushaltsansatz Verpfl.-Erm. Planung auszahlun-
bis Rate
gen/VE
Gesamtibersicht EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
2017 2018 2019 2019 2020 2021 2022 spéatere Jahre 2018

Investitionstatigkeit

Einzahlungen
1 | aus Zuwendungen des LVR fiir investive Mal3nahmen 1.053.540 16.863.512 2.970.350 0 0 0 0 18.564.498 22.588.388
2 | aus Zuwendungen des LVR fiir konsumtive MaRnahmen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 | aus Zuwendungen Dritter 0 0 158.710 0 0 0 0 0 158.710
4 | aus Zuwendungen des Landes NRW f. d. MRV 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 | aus Zuwendungen des Landes NRW (Baupauschale) 315.710 315.710 315.710 315.710 315.710 315.710 315.710 0 1.894.260
6 | aus Zuwendungen des Landes NRW (pauschale Fordermittel) 0 641.431 658.280 658.000 658.000 658.000 658.000 641.431 3.931.711
7 | aus sonstigen Zuschissen und Einnahmen 0 296.443 302.542 302.000 302.000 302.000 302.000 296.443 1.806.985
8 | aus der VerduRRerung von Grundvermogen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 | > der Einzahlungen 1.369.250 18.117.096 4.405.592 1.275.710 1.275.710 1.275.710 1.275.710 19.502.372 30.380.054

Auszahlungen
10| fur den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11| fur BaumaBnahmen / externe Planungskosten 13.242.818 19.760.550 4.927.550 0 0 0 0 18.619.215 36.789.583
12| fur Planungskosten (BPS / EPL) 1.239.054 529.791 321.591 0 0 0 0 366.805 1.927.450
13| fir den Erwerb von beweglichem Anlagevermdgen 0 937.874 960.822 960.000 960.000 960.000 960.000 937.874 5.738.696
14 | fir sonstige Investitionen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
15| > der Auszahlungen 14.481.872 21.228.215 6.209.963 960.000 960.000 960.000 960.000 19.923.894 44.455.729
16 | Verpflichtungserméchtigung zu Lasten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
17| Saldo Investitionstéatigkeit -13.112.622 -3.111.119 -1.804.371 315.710 315.710 315.710 315.710 -421.522 -14.075.675

Finanzierungstatigkeit
18| Einzahlungen aus der Aufnahme von Darlehen 13.428.332 1.306.748 0 0 0 0 0 355.328 13.783.660
19| Einzahlungen aus Eigenmitteln 612.105 2.729.533 2.822.474 702.393 702.393 702.393 702.393 66.194 6.310.344
20| Entnahme aus der Baupauschalenriicklage 0 0 0 0 0 0 0 0 0
21| > der Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit 14.040.437 4.036.281 2.822.474 702.393 702.393 702.393 702.393 421.522 20.094.004
22| Auszahlungen fir Zinsen und Tilgung von Darlehen 927.815 925.162 1.018.103 1.018.103 1.018.103 1.018.103 1.018.103 0 6.018.329
23| Zufiihrung zu der Baupauschalenriicklage 0 0 0 0 0 0 0 0 0
24 | > der Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit 927.815 925.162 1.018.103 1.018.103 1.018.103 1.018.103 1.018.103 0 6.018.329
25| Saldo aus Finanzierungstatigkeit 13.112.622 3.111.119 1.804.371 -315.710 -315.710 -315.710 -315.710 421.522 14.075.675




Veranderungsnachweis zum Entwurf des Vermégensplanes 2019 sowie des Investitionsprogrammes fir die Jahre 2018 bis 2022

LVR-Klinik Viersen

. . . bereitgestellt vorauss. Gesamtein-u.
Teil | MaBnahmen investiv - Haushaltsansatz Verpfl.-Erm. Planung auszahlun-
bis Rate
gen/VE
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
2017 2018 2019 2019 2020 2021 2022 spéatere Jahre 2018
Standardbettenhaus Projekt Nr. 1.576 Zustandigkeit: Tragerverwaltung
134 Betten
Einzahlungen
aus Zuwendungen des LVR fir investive MaBnahmen 0 12.203.252 2.412.090 0 0 0 0 16.364.498 18.776.588
aus Zuwendungen Dritter 0 0 158.710 0 0 0 0 0 158.710
> der Einzahlungen 0 12.203.252 2.570.800 0 0 0 0 16.364.498 18.935.298
Auszahlungen
fur BaumaRnahmen / externe Planungskosten 12.189.278 13.200.000 2.469.000 0 0 0 0 16.419.215 31.077.493
fur Planungskosten (BPS / EPL) 1.239.054 310.000 101.800 0 0 0 0 366.805 1.707.659
> der Auszahlungen 13.428.332 13.510.000 2.570.800 0 0 0 0 16.786.020 32.785.152
Verpflichtungserméachtigung zu Lasten 0 0 0 0 0 0
Saldo Mafnahme (Einzahlung ./. Auszahlung) -13.428.332 -1.306.748 0 0 0 0 0 -421.522 -13.849.854
Finanzierungstatigkeit
Einzahlungen aus der Aufnahme von Darlehen 13.428.332 1.306.748 0 0 0 0 0 355.328 13.783.660
Einzahlungen aus Eigenmitteln 0 0 0 0 0 0 0 66.194 66.194
> Saldo aus Finanzierungstatigkeit 13.428.332 1.306.748 0 0 0 0 0 421.522 13.849.854
Saldo gesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Veranderungsnachweis zum Entwurf des Vermdgensplanes 2019 sowie des Investitionsprogrammes fur die Jahre 2018 bis 2022

LVR-Klinik Viersen

. . bereitgestellt vorauss. Gesamtein-u.
Teil I MaBnahmen konsumtiv - Haushaltsansatz Verpfl.-Erm. Planung auszahlun-
bis Rate
gen/VE
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
2017 2018 2019 2019 2020 2021 2022 spétere Jahre 2018
Riickbaumafinahme fiir den Ersatzneubau Stationsgeb&ude, 2. BA Projekt Nr. 1.760 Zustandigkeit: Tragerverwaltung
Einzahlungen
> der Einzahlungen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen
fur Baumalinahmen / externe Planungskosten 0 2.000.290 2.000.290 0 0 0 0 0 2.000.290
fur Planungskosten (BPS / EPL) 0 119.791 119.791 0 0 0 0 0 119.791
> der Auszahlungen 0 2.120.081 2.120.081 0 0 0 0 0 2.120.081
Verpflichtungsermachtigung zu Lasten 0 0 0 0 0 0
Saldo Malinahme (Einzahlung ./. Auszahlung) 0 -2.120.081 -2.120.081 0 0 0 0 0 -2.120.081
Finanzierungstatigkeit
Einzahlungen aus Eigenmitteln 0 2.120.081 2.120.081 0 0 0 0 0 2.120.081
> Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0 2.120.081 2.120.081 0 0 0 0 0 2.120.081
Saldo gesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Veranderungsnachweis zum Entwurf des Vermégensplanes 2019 sowie des Investitionsprogrammes fur die Jahre 2018 bis 2022
LVR-Klinik K&In

bereitgestellt vorauss. Gesamtein-u.
- Haushaltsansatz Verpfl.-Erm. Planung auszahlun-
bis Rate
gen/VE
Gesamtibersicht EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
2017 2018 2019 2019 2020 2021 2022 spatere Jahre 2018

Investitionstatigkeit

Einzahlungen
1 | aus Zuwendungen des LVR fiir investive Mal3nahmen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 | aus Zuwendungen des LVR fiir konsumtive MaRnahmen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 | aus Zuwendungen Dritter 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 | aus Zuwendungen des Landes NRW f. d. MRV 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 | aus Zuwendungen des Landes NRW (Baupauschale) 419.559 419.559 419.559 419.559 419.559 419.559 419.559 419.559 2.936.913
6 | aus Zuwendungen des Landes NRW (pauschale Fordermittel) 0 568.047 601.075 601.000 601.000 601.000 601.000 568.047 3.573.122
7 | aus sonstigen Zuschissen und Einnahmen 0 480.393 504.124 504.000 504.000 504.000 504.000 480.393 3.000.517
8 | aus der VerduRRerung von Grundvermogen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 | > der Einzahlungen 419.559 1.467.999 1.524.758 1.524.559 1.524.559 1.524.559 1.524.559 1.467.999 9.510.552

Auszahlungen
10| fur den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11| fur BaumaBnahmen / externe Planungskosten 19.672 140.000 484.000 0 0 0 0 704.328 1.208.000
12| fur Planungskosten (BPS / EPL) 0 80.000 10.200 0 0 0 0 258.344 268.544
13| fir den Erwerb von beweglichem Anlagevermdgen 0 1.048.440 1.105.199 1.105.000 1.105.000 1.105.000 1.105.000 1.048.440 6.573.639
14 | fir sonstige Investitionen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
15| > der Auszahlungen 19.672 1.268.440 1.599.399 1.105.000 1.105.000 1.105.000 1.105.000 2.011.112 8.050.183
16 | Verpflichtungserméchtigung zu Lasten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
17| Saldo Investitionstéatigkeit 399.887 199.559 -74.641 419.559 419.559 419.559 419.559 -543.113 1.460.369

Finanzierungstatigkeit
18| Einzahlungen aus der Aufnahme von Darlehen 0 180.000 300.000 0 0 0 0 702.344 1.002.344
19| Einzahlungen aus Eigenmitteln 19.672 40.000 194.200 0 0 0 0 279.765 493.637
20| Entnahme aus der Baupauschalenriicklage 0 0 0 0 0 0 0 0 0
21| > der Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit 19.672 220.000 494.200 0 0 0 0 982.109 1.495.981
22| Auszahlungen fir Zinsen und Tilgung von Darlehen 0 13.728 33.165 33.165 33.165 33.165 33.165 33.165 198.990
23| Zufiihrung zu der Baupauschalenriicklage 419.559 405.831 386.394 386.394 386.394 386.394 386.394 405.831 2.757.360
24 | > der Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit 419.559 419.559 419.559 419.559 419.559 419.559 419.559 438.996 2.956.350
25| Saldo aus Finanzierungstatigkeit -399.887 -199.559 74.641 -419.559 -419.559 -419.559 -419.559 543.113 -1.460.369




Veranderungsnachweis zum Entwurf des Vermdgensplanes 2019 sowie des Investitionsprogrammes fir die Jahre 2018 bis 2022
LVR-Klinik KdIn

. . . bereitgestellt vorauss. Gesamtein-u.
Teil | MalRnahmen investiv - Haushaltsansatz Verpfl.-Erm. Planung auszahlun-
bis Rate
gen/VE
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
2017 2018 2019 2019 2020 2021 2022 spatere Jahre 2018
Gebaude G Projekt Nr. 1.617 Zustandigkeit: Tragerverwaltung
Instandsetzung der Fassade und Anbau von Sanitartiirmen
Auszahlungen
fur BaumaRnahmen / externe Planungskosten 19.672 0 84.000 0 0 0 0 180.328 284.000
fur Planungskosten (BPS / EPL) 0 80.000 10.200 0 0 0 0 80.000 90.200
> der Auszahlungen 19.672 80.000 94.200 0 0 0 0 260.328 374.200
Verpflichtungserméchtigung zu Lasten 0 0 0 0 0 0 0
Saldo MaBnahme (Einzahlung ./. Auszahlung) -19.672 -80.000 -94.200 0 0 0 0 -260.328 -374.200
Finanzierungstatigkeit
Einzahlungen aus der Aufnahme von Darlehen 0 80.000 0 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen aus Eigenmitteln 19.672 0 94.200 0 0 0 0 260.328 374.200
Entnahme aus der Baupauschalenriicklage 0 0 0 0 0 0 0 0 0
> Saldo aus Finanzierungstatigkeit 19.672 80.000 94.200 0 0 0 0 260.328 374.200
Saldo gesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gebaude V Projekt Nr. 1.794 Zustandigkeit: Tragerverwaltung
Ersatzneubau Stationsgebaude
> der Einzahlungen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen
fur BaumaRnahmen / externe Planungskosten 0 0 100.000 0 0 0 0 524.000 624.000
fur Planungskosten (BPS / EPL) 0 0 0 0 0 0 0 178.344 178.344
> der Auszahlungen 0 0 100.000 0 0 0 0 702.344 802.344
Verpflichtungserméchtigung zu Lasten 0 0 0 0 0 0
Saldo Malinahme (Einzahlung ./. Auszahlung) 0 0 -100.000 0 0 0 0 -702.344 -802.344
Finanzierungstatigkeit
Einzahlungen aus der Aufnahme von Darlehen 0 0 100.000 0 0 0 0 702.344 802.344
2 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0 0 100.000 0 0 0 0 702.344 802.344
Saldo gesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Tagesordnungspunkt:

Wirtschaftsplanentwiirfe 2019 des LVR-Verbundes Heilpadagogischer Hilfen

Beschlussvorschlag:
1. Die Wirtschaftsplanentwiirfe des LVR-Verbundes Heilpadagogischer Hilfen fir das Jahr
2019 einschlieBlich der ihnen vorangestellten Betrauungsakte sowie des

Kassenkreditrahmens und der Verpflichtungsermachtigungen werden in der Fassung der
Vorlage Nr. 14/2742/1 festgestelit.

2. Die Verwaltung wird beauftragt, die Wirtschaftsplanentwiirfe 2019 bis zur Drucklegung
noch an die aktuelle Entwicklung anzupassen und gegebenenfalls erforderliche
Anderungen ohne Einzelauffilhrung in den Verdnderungsnachweisen bei der Drucklegung
der endglultigen Wirtschaftsplane vorzunehmen, soweit diese keine Auswirkungen auf die
ausgewiesenen Ergebnisse haben.

UN-Behindertenrechtskonvention (BRK):

Diese Vorlage berihrt eine oder mehrere Zielrichtungen des nein
LVR-Aktionsplans zur Umsetzung der BRK.

Gleichstellung/Gender Mainstreaming:
Diese Vorlage berticksichtigt Vorgaben des LVR-Gleichstellungsplans 2020. nein




Finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt (Ifd. Jahr):

Produktgruppe:

Ertrage: Aufwendungen:
Veranschlagt im (Teil-)Ergebnisplan /Wirtschaftsplan
Einzahlungen: Auszahlungen:
Veranschlagt im (Teil-)Finanzplan /Wirtschaftsplan

Bei Investitionen: Gesamtkosten der MaBnahme:

Jahrliche ergebniswirksame Folgekosten:

Die gebildeten Budgets werden unter Beachtung der Ziele eingehalten

In Vertretung

Limbach



Zusammenfassung:

Die Wirtschaftsplanentwiirfe 2019 des LVR-Verbundes Heilpdadagogischer Hilfen wurden
am 02.05.2018 als Anlage zum Entwurf der Haushaltssatzung 2019 in die Landschafts-
versammlung eingebracht (Vorlage Nr. 14/2597); sie wurden von dort den Fachaus-
schissen zur weiteren Beratung zugeleitet.

Fir 2018 und 2019 liegen noch keine Verglitungsvereinbarungen vor.

Die LVR-HPH-Netze planen fir 2019 ausgeglichene Ergebnisse in Hohe von 5 TEUR.




Begriindung der Vorlage Nr. 14/2742/1

Der Ausschuss fir den LVR-Verbund Heilpdadagogischer Hilfen hat in seiner Sitzung am
29.06.2018 die Beratung der Vorlage 14/2742 auf die Sitzung am 14.09.2018 verscho-
ben.

Begriindung der Vorlage Nr. 14/2742:
Vorbemerkungen

Die Wirtschaftsplanentwiirfe 2019 des LVR-Verbundes Heilpdadagogischer Hilfen wurden
am 02.05.2018 als Anlage zum Entwurf der Haushaltssatzung 2019 in die Landschafts-
versammlung eingebracht (Vorlage Nr. 14/2597); sie wurden von dort den Fachaus-
schissen zur weiteren Beratung zugeleitet.

Allgemeine Erlauterungen zu den Wirtschaftsplanen des LVR-Verbundes
Heilpadagogischer Hilfen

Die Finanzierungs- und Rechtsgrundlagen, Eckdaten und Bestimmungen fir die Ausflih-
rung der Wirtschaftsplane der LVR-HPH-Netze sind auf den Seiten C 4 — C 10 ausflhrlich
dargestelit.

Betrauung der LVR-HPH Netze zur Erbringung von Dienstleistungen von
allgemeinem wirtschaftlichen Interesse

Den Wirtschaftspldnen ist wie im Vorjahr sowohl eine allgemeine - fur alle LVR-HPH-
Netze - als auch eine flir jedes LVR-HPH-Netz spezifische Betrauung vorangestellit.

Ergebnisneutrale Veranderungen bis zur Drucklegung

Sollten rechtskraftig genehmigte Budgetvereinbarungen fir die Jahre 2018 und 2019
sowie ggf. weitere Anderungen bei den Vermdgensplénen/Investitionsprogrammen noch
rechtzeitig vor den anstehenden Beratungen vorliegen, so ist beabsichtigt, die entspre-
chenden Ergebnisse im Rahmen einer Erganzungsvorlage in die Wirtschaftsplane einzu-
stellen. Sollte dies im zeitlichen Rahmen nicht mehr mdglich sein, bittet die Verwaltung
um Zustimmung, die Wirtschaftsplanentwiirfe bis zur Drucklegung ggf. anzupassen.

In Vertretung

Wenzel-Jankowski
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Vorbemerkungen

6.1

Allgemeine Erldauterungen zu den Wirtschaftsplanen der LVR-HPH-Netze

Rechtsgrundlagen

Rechtsgrundlagen der kaufmannischen Buchflihrung im LVR-Verbund Heilpadagogischer Hilfen
(LVR-HPH-Verbund) sind die Landschaftsverbandsordnung, die Gemeindeordnung des Landes
Nordrhein-Westfalen, die Eigenbetriebsverordnung, die PflegeBuchflihrungsverordnung und die
Betriebssatzung flir den LVR-Verbund Heilpadagogischer Hilfen.

Verfahren zur Aufstellung der Wirtschaftspldne

Die Wirtschaftsplane 2019 werden entsprechend den gesetzlichen Vorschriften durch die Betriebs-
leitungen der LVR-HPH-Netze aufgestellt. Im Februar 2018 wurden die Entwlirfe zwischen den
LVR-HPH-Netzen und dem Trager abgestimmt.

Finanzierungsgrundlagen

Rechtsgrundlage fiir die Entgeltverhandlungen bildet im stationaren Bereich und im ambulant be-
treuten Wohnen das SGB XII, im Bereich ambulante Pflege das SGB V bzw. SGB XI. Fir die Jahre
2018 und 2019 liegen noch keine Entgeltvereinbarungen nach SGB XII vor.

Aufstellungsannahmen
Die Wirtschaftsplane berlicksichtigen die aktuellen Verglitungssatze nach SGB XII ab 02/2017.
Die Personalkosten sind entsprechend der TV6D-Steigerung 02/2017 angesetzt.

Chancen/Risiken

Die Einrichtungen konnten die durch die Budgetdeckelung in den vergangenen Jahren entstande-
nen strukturellen Defizite inzwischen weitgehend ausgleichen. Im Investitionsbereich konnte das
den Einrichtungen fir Mieten zur Verfligung stehende Volumen deutlich erhéht werden.

Die Finanzierung zuklnftiger Wohnprojekte wird die LVR-HPH-Netze jedoch auch in Zukunft vor
groBe Herausforderungen stellen.

Das geplante neue Bundesteilhabegesetz (BTHG) wird fir Einrichtungen der Eingliederungshilfe
zu erheblichen Veranderungen fihren. Durch die Berlicksichtigung weiterer Kostentrager bei der
Finanzierung kdénnte sich der blirokratische Aufwand deutlich erhéhen. Aktuell ist noch nicht ab-
schatzbar, inwieweit sich flr die LVR-HPH-Netze konkrete finanzielle Risiken oder Chancen durch
das BTHG ergeben.

Eckdaten der Wirtschaftspldne

Belegung der LVR-HPH-Netze

Die voraussichtlichen Belegungszahlen fir das Wirtschaftsjahr 2019 wurden von den LVR-HPH-
Netzen in Abstimmung mit dem Trager ermittelt und in den jeweiligen Wirtschaftsplan dbernom-
men. Mit 1.740 Bewohnern liegt die Durchschnittsbelegung 2019 in etwa auf Vorjahresniveau.
In nachfolgendem Diagramm ist die Entwicklung der durchschnittlichen Belegung in den LVR-
HPH-Netzen von 2014 bis 2019 dargestellt.

-C4-
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Volumen und Ausgleich der Wirtschaftspldane

Das Gesamtvolumen (Summe der Aufwendungen) der Wirtschaftspldne 2019 verandert sich ge-
genlber dem Vorjahr um 0,4 % auf ca. 141,3 Mio. €. Alle Netze weisen flir 2019 ausgeglichene
Budgets aus. Das Gesamtergebnis liegt bei ca. 5 T€.

Vollkrafteentwicklung

Die geplante Vollkraftezahl in den LVR-HPH-Netzen liegt mit 1.692 Stellen in etwa auf Vorjahres-
niveau.

Das nachstehende Diagramm zeigt die Entwicklung der Vollzeitstellen in den LVR-HPH-Netzen von
2014 bis 2019.

1695

1.692
1.690

1.687

1.682
1.679

Ist 2014 Ist 2015 Ist 2016 Ist 2017 Plan 2018 Plan 2019

Personalkosten

Die Personalbewirtschaftung erfolgt belegungsabhangig. Der geplante Personalaufwand belauft
sich auf ca. 113,89 Mio. € (Vorjahr ca. 113,27 Mio. €). Dies entspricht einem Anteil an den
Umsatzerlésen in Hohe von 81,8 % (Vorjahr 81,7 %).

Zuschiisse des Tragers
Die Zuschisse des Tragers sind im Vermdgensplan und in den Erlauterungen zum Erfolgsplan
dargestellt.
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6.6

6.7

6.8

II1.

3.1

3.1.1

Finanzpldne

Die Finanzplane zu den Wirtschaftsplanen 2019 wurden erneut in Form eines fortgeschriebenen
Erfolgsplanes erstellt. Sie umfassen den flinfjadhrigen Planungszeitraum von 2018 - 2022 und be-
ricksichtigt jahrliche Steigerungen.

Kassenkredite
Die Sicherstellung der Liquiditat fir die LVR-HPH-Netze erfolgt durch die Kasse des Landschafts-
verbandes.

Vermogensplan

Der Vermogensplan berilcksichtigt die InvestitionsmaBnahmen des LVR-HPH-Verbundes soweit im
Zeitraum 2018 - 2022 mit der Realisierung zu rechnen ist. MaBnahmen mit einer beschlossenen
HU-Bau sind dabei mit den Gesamtkosten berlcksichtigt. Die Ubrigen MaBnahmen sind lediglich
mit den entsprechenden Planungskosten angesetzt.

Bestimmungen fiir die Ausfiihrung der Wirtschaftspldane der LVR-HPH-Netze

Ausfiihrung der Wirtschaftspldane / Deckungsfahigkeit

Fur die Ausfihrung der Wirtschaftsplane sind die Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung und
die Betriebssatzung flir den LVR-Verbund Heilpadagogischer Hilfen zu Grunde gelegt. Alle Ansatze
des Erfolgsplanes sind gegenseitig deckungsfahig. Bei Inanspruchnahme der Deckungsfahigkeit
ist die Zweckbindung von Einnahmen und die getrennte Finanzierung von Betriebskosten und In-
vestitionen zu beachten.

Die Ansatze des Vermdgensplanes werden flir gegenseitig deckungsfahig erklart. Diese De-
ckungsfahigkeit darf nach Zustimmung durch die Kdmmerei in Anspruch genommen werden.

Verwendung der Erlose aus Betreuungs- und Pflegeleistungen

Unter Bertlicksichtigung der jeweiligen Kostenlage und offen ausgewiesenen Verlusten wurden fir
jedes LVR-HPH-Netz getrennt kostendeckende Budgets ermittelt.

Die LVR-HPH-Netze haben grundsatzlich die Auswirkungen von Mehr- oder Minderertragen aus
Betreuungs- und Pflegeleistungen selbst zu verantworten. Minderertrage missen im Rahmen des
Wirtschaftsplanes ausgeglichen werden; Mehrertrage kénnen zur Deckung von Mehrausgaben
verwendet werden.

Mehraufwendungen, Minderertrage bzw. Mehrausgaben, Mindereinnahmen gegeniiber
dem Wirtschaftsplan

Das Verfahren bei Mehraufwendungen und Minderertragen bzw. Mehrausgaben und Minderein-
nahmen gegenliber dem Wirtschaftsplan ist in der Betriebssatzung geregelt. Danach ergeben sich
folgende Zustandigkeiten:

Erfolgsplan
Minderertrage und Mehraufwendungen, die nicht erfolgsgefahrdend sind
Abweichungen sind durch Mehrertrage oder im Rahmen der Deckungsfahigkeit der Aufwandsan-

satze auszugleichen.
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3.1.2 Erfolgsgefdahrdende Minderertriage und Mehraufwendungen

3.2

3.2.1

3.2.2

3.3

Art der Abweichung vom Erfolgsplan Zustandigkeit

Minderertrage Betriebsleitungen
Mehraufwendungen

-- unabweisbare Mehraufwendungen Betriebsleitungen

-- nicht unabweisbare Mehraufwendungen nicht eilbeddirftig Betriebsausschuss

-- nicht unabweisbare, jedoch eilbedlrftige Mehraufwendungen LVR-Direktorin

Vermogensplan

Mindereinnahmen

Mindereinnahmen kénnen den Ausgleich des Vermdgensplans nicht geféahrden, weil die Ausga-
benansatze nur in Anspruch genommen werden dirfen, soweit die rechtzeitige Bereitstellung der
Deckungsmittel gesichert werden kann.

Mehrausgaben
Art der Abweichung vom Vermdégensplan Zustandigkeit
-- Mehrausgaben unter 30 % bis 50.000,00 € Betriebsleitungen
-- Mehrausgaben Uber 30 % bis 25.000,00 € Betriebsleitungen
-- Mehrausgaben gréBeren Umfangs, nicht eilbedlirftig Betriebsausschuss
-- Mehrausgaben gréBeren Umfangs, eilbediirftig LVR-Direktorin

Bei Einzelvorhaben ist in jedem Fall eine vorherige Abstimmung mit der Kdmmerei wegen der Si-
cherung der Finanzierung erforderlich.

Unterrichtungspflicht
Auf die allgemeinen und speziellen Unterrichtungspflichten gegeniiber Betriebsausschuss, LVR-
Direktorin und Kammerin wird ausdricklich hingewiesen.

Anderung der Wirtschaftspline

Nach § 16 Abs. 3 der Betriebssatzungen ist der Erfolgsplan unverzlglich zu andern, wenn das
Jahresergebnis sich gegenliiber dem Erfolgsplan erheblich verschlechtern wird und diese Ver-
schlechterung die Haushaltslage der Gemeinde beeintrachtigt oder eine Verdanderung des Vermo-
gensplans bedingt oder zum Ausgleich des Vermdgensplans erheblich héhere Zufiihrungen der
Gemeinde oder hdhere Kredite erforderlich werden oder im Vermdégensplan weitere Verpflich-
tungsermachtigungen vorgesehen werden sollen oder eine erhebliche Vermehrung oder Hebung
der in der Stellentbersicht vorgesehenen Stellen erforderlich wird, es sei denn, dass es sich um
eine vorubergehende Einstellung von Aushilfskraften handelt.

Sollte eine Anderung des Wirtschaftsplanes notwendig werden, ist eine frithzeitige Unterrichtung
der Kammerin erforderlich, da die Wirtschaftsplane nur die Landschaftsversammlung geandert
werden kénnen.
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III. Betrauung der LVR-HPH-Netze

Dem Landschaftsverband Rheinland ist es ein besonderes Anliegen, Menschen mit geistiger Behinderung
auf ihrem Weg in die Gemeinschaft zu begleiten und zu unterstitzen. Diese verantwortungsvolle Aufgabe
wird im Gebiet des Landschaftsverbandes von den drei in Tragerschaft des Landschaftsverbandes stehen-
den Heilpadagogischen Netzen wahrgenommen, die in ihrer Gesamtheit unter dem Namen LVR-Netzwerk
Heilpadagogischer Hilfen (LVR-HPH-Netz) im Rahmen ihrer Betriebssatzung tatig sind. Sie bieten regional
begrenzt Heilpadagogische Hilfen flir geistig behinderte Menschen in den Regionen Niederrhein, West und
Ost im Rheinland an. Ihr Handeln wird dabei von den Prinzipien der Individualitat, Normalitat und In-
tegration geleitet. Ziel ist die selbstverstandliche Teilhabe von Menschen mit geistiger Behinderung am
Gemeinwesen. Die Betriebe im LVR-HPH-Netz verfolgen damit ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnut-
zige Zwecke.

Die von den Betrieben im LVR-HPH-Netz zugunsten von Menschen mit geistiger Behinderung angebote-
nen Leistungen umfassen dabei insbesondere:

e das auf den individuellen Bedarf abgestimmte stationare Wohnen,

e das ambulant betreute Wohnen (BeWo),

e die Freizeitgestaltung, Tagesstrukturierung, Begegnung, Bildung und Freizeit, u. a. in
Werkstatten und Heilpadagogischen Zentren (HPZ),

e die Betreuung und Unterstitzung in Kontakt-, Koordinierungs- und Beratungsstellen,

e die Hilfe und Ausbildung in Werkstatten und gruppenibergreifenden Férderdiensten sowie

o die spezialisierte Pflege.

Die hiermit verbundene Beratung, Férderung, Betreuung sowie ambulante und stationdre Versorgung von

Menschen mit geistiger Behinderung im vorstehenden Umfang stellt eine Dienstleistung von allgemeinem
wirtschaftlichem Interesse (DAWI) dar.

-C8-



LVR-Verbund Heilpddagogischer Hilfen

LVR -

Qualitat fir Menschen

Gesamterfolgsplan

Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
TEUR TEUR TEUR
Umsatzerltse 139.274 138.657 138.365
Sonstige betriebliche Ertrage 1.707 1.700 1.861
> Ertrage 140.981 140.357 140.226
Personalaufwand 113.891 113.274 112.258
Materialaufwand 10.952 10.947 10.703
Sonstige Aufwendungen 16.491 16.490 17.330
> Aufwendungen 141.334 140.711 140.291
Zwischenergebnis (EBITDA) -353 -354 -65
Abschreibungen (eigenfinanziert) 70 70 270
Operatives Ergebnis -423 -424 -335
Finanzierungsaufwendungen 5.608 5.607 12.122
Finanzierungsertrage 5.966 5.966 12.405
Finanzergebnis 359 359 283
AufBerordentliches Ergebnis 0 0 0
Ergebnis vor Steuern -65 -65 -53
Steuern 0 0 0
Uberschuss / Fehlbetrag -65 -65 -53
Entnahme aus Gewinnriicklagen 70 70 88
Ergebnis 5 5 35
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LVR-Verbund Heilpadagogischer Hilfen Vermdgensplan 2019 / Investitionsprogramm 2018 - 2022
bereitgestellt vorauss. Gesamtein-u.
? Haushaltsansatz Verpfl.-Erm. Planung auszahlun-
bis Rate
gen /VE
Gesamtiibersicht EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
2017 2018 2019 2019 2020 2021 2022 spatere Jahre 2018
Investitionstatigkeit
Einzahlungen
1 | aus Zuwendungen des LVR fur investive MalRhahmen 73.626 0 0 0 0 0 0 0 53.626 137.252
2 | aus Zuwendungen des LVR fur konsumtive Maflinahmen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 | aus Zuwendungen Dritter und sonstigen Zuschiissen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 | aus kurzfristigen Investitionskostenanteilen 0 879.221 879.221 0 879.221 879.221 879.221 0 879.221 4.396.105
5 | aus Eigenmitteln 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 | Y der Einzahlungen 73.626 879.221 879.221 879.221 879.221 879.221 0 932.847 4.533.357
Auszahlungen
7 | fur den Erwerb von Grundstiicken und Geb&auden 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 | fur BaumaRnahmen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 | fur Ersteinrichtung 73.626 0 0 0 0 0 0 0 53.626 137.252
10| fur den Erwerb von beweglichem Anlagevermdogen 0 879.221 879.221 0 879.221 879.221 879.221 0 879.221 4.396.105
11| fur sonstige Investitionen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12| > der Auszahlungen 73.626 879.221 879.221 879.221 879.221 879.221 0 932.847 4.533.357
13 | Verpflichtungserméchtigung zu Lasten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
14| Saldo Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Finanzierungstatigkeit
15| Einzahlungen aus der Aufnahme von Darlehen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 | Einzahlungen aus Eigenmitteln 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
17 | Entnahme aus der Baupauschalenriicklage 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
18 [ > der Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
19| Auszahlungen fir Zinsen und Tilgung von Darlehen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20| Zufuihrung zu der Baupauschalenricklage 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
21| > der Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0 0 0
22| Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Wirtschaftsplan

LVR-HPH-Netz Niederrhein

- Entwurf 2019 -
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Betrauung des LVR-HPH-Netz Niederrhein

Zur Erbringung der auf Seite - C 8 — erlauterten Leistungen von allgemeinem wirtschaftlichem In-
teresse betraut der Landschaftsverband Rheinland das LVR-HPH-Netz Niederrhein mit Sitz in 47551
Bedburg-Hau, Nordlicher Rundweg 5, in den Versorgungsgebieten:

° Kreis Kleve,

° Kreis Wesel und

e dem westlichen Teil des Ruhrgebietes.

Soweit fur die Erbringung dieser Dienstleistungen von allgemeinem wirtschaftlichem Interesse er-
forderlich, gewahrt der Landschaftsverband Rheinland dem LVR-HPH-Netz Niederrhein Ausgleichs-
zahlungen, die jeweils den im Vorfeld aufgestellten Wirtschaftsplanen zu entnehmen sind.

Die Ausgleichszahlungen gehen nicht Uber das hinaus, was erforderlich ist, um die durch die Erfil-
lung der obliegenden Gemeinwohlverpflichtungen verursachten Kosten des LVR-HPH-Netz Nieder-
rhein unter Berucksichtigung der dabei erzielten Einnahmen und einer angemessenen Umsatzrendi-
te abzudecken.

Ein Verlustvortrag des Betriebs wird gemaf3 § 10 Abs. 6 der Eigenbetriebsverordnung des Landes
Nordrhein-Westfalen (EigvVO NRW) nur dann seitens des Tragers ausgeglichen, wenn der Verlust
nach funf Jahren nicht durch den Betrieb selbst ausgeglichen werden konnte und dieser aus der
Erbringung von Dienstleistungen von allgemeinem wirtschaftlichen Interesse resultiert.

Um sicherzustellen, dass die vom Trager gewahrten Ausgleichszahlungen ausschlieB3lich flr die
betrauungsgegenstandlichen Gemeinwohlaufgaben verwendet werden und nicht Uber das zur Auf-
gabenerfullung der DAWI erforderliche MaB hinausgehen, fihrt das LVR-HPH-Netz Niederrhein eine
Spartenrechnung. Den Anforderungen aus Art. 5 Abs. 9 des Freistellungsbeschlusses der Europai-
schen Kommission (2012/21/EU) vom 20. Dezember 2011 wird damit, unabhangig davon, ob son-
stige wirtschaftliche Leistungen angeboten werden, entsprochen. Der Nachweis Uber die Verwen-
dung der Mittel erfolgt jahrlich nach Ablauf des Wirtschaftsjahres. Dies geschieht durch den Jahres-
abschluss.

Der Landschaftsverband Rheinland ist zudem berechtigt, Bicher, Belege und sonstige Geschaftsun-
terlagen uUberprifen zu lassen. Fur den Fall, dass sich nachtraglich ergeben sollte, dass die gewahr-
ten Ausgleichszahlungen Uberhdht gewesen sind, ist das LVR-HPH-Netz Niederrhein zur Rickzah-
lung des zu hohen (Anteils-) Betrags verpflichtet.

Die Betrauung des LVR-HPH-Netz Niederrhein erhalt mit Feststellung des Wirtschaftsplanes 2019

durch die Landschaftsversammlung seine Gulltigkeit und behalt diese bis zum Ablauf des Wirt-
schaftsplanjahres 2019.
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LVR-HPH-Netz Niederrhein

LVR

Qualitat fir Menschen

Leistungsdaten

Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
Stationar
Anzahl Platze 682 680 680
Anzahl Bewohner 680 678 682
Auslastung 99,8% 99,8% 100,2%
Ambulant Betreutes Wohnen (BeWo)
Fallzahl BeWo 270 269 278
ambulante Pflege
Fallzahl Ambulante Pflege 100 100 127
Entwicklung des Personals
Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
Vollkrafte Gesamt 691,80 689,87 682,32
Vollkrafte Betreuung/Pflege 646,90 644,94 640,30
Erfolgsplan
Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
TEUR TEUR TEUR
Umsatzerlose 54.367 53.750 54.689
Sonstige betriebliche Ertrage 519 512 284
2._Ertrége 54.886 54.262 54.973
Personalaufwand 44818 44.201 44.809
Materialaufwand 3.922 3.917 3.777
Sonstige Aufwendungen 6.504 6.503 6.523
2._Aufwendungen 55.244 54.621 55.108
Zwischenergebnis (EBITDA) -358 -359 -136
Abschreibungen (eigenfinanziert) 70 70 205
Operatives Ergebnis -428 -429 -341
Finanzierungsaufwendungen 1.357 1.356 8.034
Finanzierungsertrage 1.715 1.715 8.315
Finanzergebnis 359 359 281
AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0
[Ergebnis vor Steuern -70 -70 -60
Steuern 0 0 0
Uberschuss / Fehlbetrag -70 -70 -60
Entnahme aus Gewinnricklagen 70 70 83
| Ergebnis 0 0 23
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Wirtschaftsplan 2019 (Entwurf)

Erlauterungen zum Erfolgsplan 2019 (Entwurf)

1) Umsatzerlose

Die Umsatzerl0se setzen sich wie folgt zusammen:

Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
TEUR TEUR TEUR
Stationare Betreuungsleistungen 45543 45.000 46.069
Ambulante Betreuungsleistungen 6.216 6.155 6.127
Ambulante Pflegeleistungen 1.252 1.240 1.513
teilstationare Ertrage Dritte 610 610 348
Zuweisungen und Zuschusse 495 495 409
Mietertrdge im Rahmen des BeWO 250 250 222
Umsatzerlose 54.367 53.750 54.689
Den Umsatzerlésen liegen folgende Leistungsmengen zu Grunde:
Leistungsdaten
Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
gew. Berechnungstage stationar 246.948 246.225 247.342
bewilligte Fachleistungsstunden BeWo (FLS) 94.600 94.300 87.173
Assistenzstunden BeWo 3.600 3.500 3.710
2) Sonstige betriebliche Ertrage
Die Sonstigen betrieblichen Ertrage setzen sich wie folgt zusammen:
Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
TEUR TEUR TEUR
Zuschusse Rahmenzielvereinbarung 0 0 0
Ubrige Ertrage 519 512 284
Sonstige betriebliche Ertrage 519 512 284
3) Personalaufwand
Die Personalaufwendungen verteilen sich auf die Berufsgruppen wie folgt:
Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
TEUR TEUR TEUR
Betreuung/Pflege 41.611 40.996 41.798
Betriebsleitung 401 401 393
Verwaltung/Wirtschafts u. Versorgungsdienst 1.403 1.389 1.331
Sonstige 701 694 695
nicht zurechenbare Personalkosten 701 721 591
Personalaufwand 44.818 44.201 44.809

Auf den Stellenplan wird verwiesen.
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LVR-HPH-Netz Niederrhein

Erlauterungen zum Erfolgsplan 2019 (Entwurf)

4) Materialaufwendungen

Die Materialaufwendungen setzen sich wie folgt zusammen:

Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
TEUR TEUR TEUR
Lebensmittel 950 950 936
Wasser, Energie, Brennstoffe 911 911 668
Wirtschaftsbedarf 1.616 1.611 1.734
Verwaltungsbedarf 445 445 439
Materialaufwand 3.922 3.917 3.777
5) Sonstige Aufwendungen
Die Sonstigen Aufwendungen setzen sich wie folgt zusammen:
Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
TEUR TEUR TEUR
Zentrale Dienstleistungen 730 730 780
Steuern, Abgaben, Versicherungen 268 268 174
Miete, Pacht, Leasing 3.538 3.538 3.394
Instandhaltungen Aufwand 771 771 1.067
Ubrige Aufwendungen 1.197 1.196 1.108
Sonstige Aufwendungen 6.504 6.503 6.523

6) Kassenkreditrahmen

Der Hochstbetrag der Kassenkredite betragt 2.049.000 €
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LVR-HPH-Netz Niederrhein Vermoégensplan 2019 / Investitionsprogramm 2018 - 2022
bereitgestellt vorauss. Gesamtein-u.
” Haushaltsansatz Verpfl.-Erm. Planung auszahlun-
bis Rate
gen /VE
Gesamtiibersicht EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
2017 2018 2019 2019 2020 2021 2022 spatere Jahre 2018
Investitionstatigkeit
Einzahlungen
1 | aus Zuwendungen des LVR fir investive MalRnahmen 10.000 0 0 0 0 0 0 53.626 63.626
2 | aus Zuwendungen des LVR fiir konsumtive Malnahmen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 | aus Zuwendungen Dritter und sonstigen Zuschussen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 | aus kurzfristigen Investitionskostenanteilen 0 330.210 330.210 330.210 330.210 330.210 0 330.210 1.651.050
5 | aus Eigenmitteln 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 | Y der Einzahlungen 10.000 330.210 330.210 330.210 330.210 330.210 0 383.836 1.714.676
Auszahlungen
7 | fur den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 | fur Baumalinahmen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 | fir Ersteinrichtung 10.000 0 0 0 0 0 0 53.626 63.626
10| fir den Erwerb von beweglichem Anlagevermdgen 0 330.210 330.210 330.210 330.210 330.210 0 330.210 1.651.050
11| fur sonstige Investitionen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12| > der Auszahlungen 10.000 330.210 330.210 330.210 330.210 330.210 0 383.836 1.714.676
13| Verpflichtungserméchtigung zu Lasten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
14 | Saldo Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Finanzierungstatigkeit
15| Einzahlungen aus der Aufnahme von Darlehen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 | Einzahlungen aus Eigenmitteln 0 0 0 0 0 0 0 0 0
17 | Entnahme aus der Baupauschalenriicklage 0 0 0 0 0 0 0 0 0
18 | > der Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0 0 0
19| Auszahlungen fir Zinsen und Tilgung von Darlehen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 | Zufiihrung zu der Baupauschalenriicklage 0 0 0 0 0 0 0 0 0
21| > der Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0 0 0
22 | Saldo aus Finanzierungstétigkeit 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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LVR-HPH-Netz Niederrhein Vermogensplan 2019 / Investitionsprogramm 2018 - 2022
bereitgestellt vorauss, | Gesamiein-u.
Teil | MaBnahmen investiv ; Haushaltsansatz Verpfl.-Erm. Planung auszahlun-
bis Rate
gen/VE
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
2017 2018 2019 2019 2020 2021 2022 spatere Jahre 2018

820-15-001 Kerken Zustandigkeit: HPH-Netz
Ersteinrichtung 24 Platze
Einzahlungen
aus Zuwendungen des LVR fir investive MalRnahmen 10.000 0 0 0 0 0 53.626 63.626
> der Einzahlungen 10.000 0 0 0 0 0 0 53.626 63.626
Auszahlungen
fur Ersteinrichtung 10.000 0 0 0 0 0 53.626 63.626
> _der Auszahlungen 10.000 0 0 0 0 0 0 53.626 63.626
Verpflichtungserméchtigung zu Lasten 0 0 0 0 0 0
Saldo MaBnahme (Einzahlung ./. Auszahlung) 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Zustandigkeit: HPH-Netz
Einzahlungen
aus Zuwendungen des LVR fiir investive MalRnahmen 0 0 0 0 0 0 0 0
> der Einzahlungen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen
fur BaumalRnahmen 0 0 0 0 0 0 0 0
> _der Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Verpflichtungserméchtigung zu Lasten 0 0 0 0 0 0
Saldo MaBnahme (Einzahlung ./. Auszahlung) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kurzfristige Anlagegiiter 3 - 15 Jahre
Einzahlungen
kurzfristige Investitionkostenanteile 0 330.210 330.210 330.210 330.210 330.210 0 330.210 1.651.050
> der investiven Einzahlungen 0 330.210 330.210 330.210 330.210 330.210 0 330.210 1.651.050
Auszahlungen
fur den Erwerb von beweglichem Anlagevermdogen 0 330.210 330.210 330.210 330.210 330.210 0 330.210 1.651.050
> der investiven Auszahlungen 0 330.210 330.210 330.210 330.210 330.210 1] 330.210 1.651.050
Saldo MaBnahme (Einzahlung ./. Auszahlung) 0 0 0 0 0 0 0 0 0




LVR-HPH-Netz Niederrhein

Stellentibersicht 2019 (Entwurf)

1. Beschiftigte E::%‘;': Zsat':u:‘:\r Z;t:: |:$1r Beas:ﬂ
2019 2018 31.12.2017
Sondervertrag 3,00 3,00 3,00
150 0,00 0,00 0,00
15 1,00 1,00 0,00
14 8,00 8,00 6,00
13 0,00 0,00 1,00
12 8,00 8,00 8,00
11 2,00 2,00 2,00
10 4,00 4,00 2,00
9b 0,00 0,00 3,00
9 7,00 7,00 5,00
8 9,00 9,00 8,00
7 0,00 0,00 0,00
6 25,00 30,00 21,00
5 4,00 4,00 2,00
4 0,00 0,00 18,00
3 18,00 13,00 18,00
20 0,00 0,00 0,00
2 0,00 0,00 0,00
1 0,00 0,00 0,00
Erzieher S 18 0,00 0,00 0,00
S17 0,00 0,00 0,00
S 15 13,00 13,00 10,00
S 12 UE 0,00 0,00 0,00
S12 5,00 5,00 5,00
S 10 0,00 0,00 0,00
S9 74,00 92,00 70,00
S 8b 471,00 466,00 468,00
S8 0,00 0,00 0,00
S5 0,00 0,00 0,00
S4 17,00 17,00 39,00
S3 0,00 0,00 0,00
S2 0,00 0,00 0,00
Summe 669,00 682,00 689,00
Aus- Zahl der Zahl der Besetzt
2. Nachwuchs- bildungs- Stellen Stellen am
kréfte verhdltnis 2019 2018 31.12.2017
Vorpraktikum 1,00 3,00 0,00
Berufspraktikum 15,00 19,00 14,00
pra:f;gtf’(%r"f;”e 3,00 3,00 3,00
Azubi Verwaltung 2,00 2,00 2,00
Azubi Altenpflege 2,00 3,00 2,00
Summe 23,00 30,00 21,00
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LVR-HPH-Netz Niederrhein

Laufbahn-/ Zahl der Zahl der Besetzt
3. Beamte Besoldungs- Stellen Stellen am
gruppe 2019 2018 31.12.2017
Hoherer Dienst
A 16 0,00 0,00 0,00
A15 0,00 0,00 0,00
A 14 0,00 0,00 0,00
A13 0,00 0,00 0,00

Gehobener Dienst

A13 0,00 0,00 0,00
A12 0,00 0,00 0,00
A1 0,00 0,00 0,00
A 10 0,00 0,00 0,00
A9 0,00 0,00 0,00

Mittlerer Dienst

A9 0,00 0,00 0,00
Summe 0,00 0,00 0,00
Art/ Zahl der Zahl der Besetzt
4. Sonstige Funktion Stellen Stellen am
Stellen 2019 2018 31.12.2017
FFD/FSJ 45,00 45,00 10,00
-davon gesperrt fur frei- (45,00) (45,00) (0,00)
williges soziales Jahr
Summe 45,00 45,00 10,00
Art Zahl der Zahl der Besetzt
5. Gesamtiibersicht Stellen Stellen am
2019 2018 31.12.2017
Beschaftigte 669,00 682,00 689,00
Nachwuchskrafte 23,00 30,00 21,00
Beamte 0,00 0,00 0,00
Sonstige Stellen 45,00 45,00 10,00
Summe 692,00 712,00 710,00

(ohne sonstige Stellen)
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LVR-HPH-Netz Niederrhein

Finanzplan 2018 - 2022

2018 2019 Veran- 2020 Veran- 2021 Veran- 2022 Veran-
Wirt- Wirt- derung Wirt- derung Wirt- derung Wirt- derung
schafts- | schafts- ggu. schafts- ggii. schafts- ggi. schafts- ggu.
plan plan Vorjahr plan Vorjahr plan Vorjahr plan Vorjahr
in T€ in T€ in v. H. in T€ in v. H. in T€ inv. H. in T€ inv. H.
Umsatzerlése 53.750 54.367 1,1% 54.367 0,0% 54.867 0,9% 55.372 0,9%
Sonstige Ertrage 512 519 1,4% 519 0,0% 521 0,4% 522 0,2%
2. Ertrége 54.262 54.886 1,2% 54.886 0,0% 55.388 0,9% 55.894 0,9%
Personalaufwand 44.201 44.818 1,4% 44.818 0,0% 45.318 1,1% 45.821 1,1%
Materialaufwand 3.917 3.922 0,1% 3.922 0,0% 3.923 0,0% 3.923 0,0%
Sonstige Aufwendungen 6.503 6.504 0,0% 6.504 0,0% 6.506 0,0% 6.508 0,0%
2. Aufwendungen 54.621 55.244 1,1% 55.244 0,0% 55.746 0,9% 56.252 0,9%
Zwischenergebnis (EBITDA) -359 -358 0,3% -358 0,0% -359 -0,2% -358 0,2%
Abschreibungen (eigenfinanziert) 70 70 0,0% 70 0,0% 70 -0,2% 70 0,0%
Operatives Ergebnis -429 -428 0% -428 0,0% -429 -0,1% -428 0,1%
Finanzierungsaufwendungen 1.356 1.357 0,1% 1.357 0,0% 1.358 0,1% 1.358 0,1%
Finanzierungsertrage 1.715 1.715 0,0% 1.715 0,0% 1.716 0,0% 1.716 0,0%
Finanzergebnis 359 359 -0,1% 359 0,0% 358 -0,1% 358 -0,1%
AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Ergebnis vor Steuern -70 -70 0,6% -70 0,0% -70 -1,4% -70 0,3%
Steuern 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Uberschuss / Fehlbetrag -70 -70 0,6% -70 0,0% -70 -1,4% -70 0,3%
Entnahme aus Gewinnriicklagen 70 70 0,0% 70 0,0% 70 0,0% 70 0,0%
Ergebnis 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%




Wirtschaftsplan

LVR-HPH-Netz Ost

- Entwurf 2019 -
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Betrauung des LVR-HPH-Netz Ost

Zur Erbringung der auf Seite — C 8 - erlduterten Leistungen von allgemeinem wirtschaftlichem
Interesse betraut der Landschaftsverband Rheinland das LVR-HPH-Netz Ost mit Sitz in 40740 Lan-
genfeld, Kélner StraBe 82, in den Versorgungsgebieten:

e Kreis Mettmann,

e Rheinisch-Bergischer Kreis,

e Rhein-Sieg-Kreis,

e Stadt Dusseldorf,

e Stadt Leverkusen,

e Stadt Solingen sowie

e Stadt Bonn.

Soweit flr die Erbringung dieser Dienstleistungen von allgemeinem wirtschaftlichem Interesse er-
forderlich, gewahrt der Landschaftsverband Rheinland dem LVR-HPH-Netz Ost Ausgleichszahlun-
gen, die jeweils den im Vorfeld aufgestellten Wirtschaftsplanen zu entnehmen sind.

Die Ausgleichszahlungen gehen nicht Uber das hinaus, was erforderlich ist, um die durch die Erfll-
lung der obliegenden Gemeinwohlverpflichtungen verursachten Kosten des LVR-HPH-Netz Ost unter
Bericksichtigung der dabei erzielten Einnahmen und einer angemessenen Umsatzrendite abzudek-
ken.

Ein Verlustvortrag des Betriebs wird gemaB § 10 Abs. 6 der Eigenbetriebsverordnung des Landes
Nordrhein-Westfalen (EigvO NRW) nur dann seitens des Tragers ausgeglichen, wenn der Verlust
nach funf Jahren nicht durch den Betrieb selbst ausgeglichen werden konnte und dieser aus der
Erbringung von Dienstleistungen von allgemeinem wirtschaftlichen Interesse resultiert.

Um sicherzustellen, dass die vom Trager gewahrten Ausgleichszahlungen ausschlieBlich fir die
betrauungsgegenstandlichen Gemeinwohlaufgaben verwendet werden und nicht Uber das zur Auf-
gabenerflllung der DAWI erforderliche MaB hinausgehen, flihrt das LVR-HPH-Netz Ost eine Spar-
tenrechnung. Den Anforderungen aus Art. 5 Abs. 9 des Freistellungsbeschlusses der Europdischen
Kommission (2012/21/EU) vom 20. Dezember 2011 wird damit, unabhdngig davon, ob sonstige
wirtschaftliche Leistungen angeboten werden, entsprochen. Der Nachweis Uber die Verwendung der
Mittel erfolgt jahrlich nach Ablauf des Wirtschaftsjahres. Dies geschieht durch den Jahresabschluss.

Der Landschaftsverband Rheinland ist zudem berechtigt, Blicher, Belege und sonstige Geschaftsun-
terlagen Uberpriifen zu lassen. Fir den Fall, dass sich nachtraglich ergeben sollte, dass die gewahr-
ten Ausgleichszahlungen Uberhéht gewesen sind, ist das LVR-HPH-Netz Ost zur Rickzahlung des zu
hohen (Anteils-) Betrags verpflichtet.

Die Betrauung des LVR-HPH-Netz Ost erhdlt mit Feststellung des Wirtschaftsplanes 2019 durch die

Landschaftsversammlung seine Glltigkeit und behalt diese bis zum Ablauf des Wirtschaftsplanjah-
res 2019.
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LVR-HPH-Netz Ost

LVR

Qualitat fir Menschen

Leistungsdaten

Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
Stationar
Anzahl Platze 481 481 481
Anzahl Bewohner 479 479 477
Auslastung 99,5% 99,5% 99,1%
Ambulant Betreutes Wohnen (BeWo)
Fallzahl BeWo 184 184 182
ambulante Pflege
Fallzahl Ambulante Pflege 35 35 22
Entwicklung des Personals
Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
Vollkrafte Gesamt 429,00 429,00 442,57
Vollkrafte Betreuung/Pflege 403,08 403,08 414,59
Erfolgsplan
Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
TEUR TEUR TEUR
Umsatzerlose 37.266 37.266 36.601
Sonstige betriebliche Ertrage 525 525 846
2._Ertrége 37.791 37.791 37.447
Personalaufwand 30.148 30.148 29.278
Materialaufwand 3.183 3.183 2.818
Sonstige Aufwendungen 4.457 4.457 5.286
2._Aufwendungen 37.788 37.788 37.382
Zwischenergebnis (EBITDA) 3 3 65
Abschreibungen (eigenfinanziert) 0 0 65
Operatives Ergebnis 3 3 0
Finanzierungsaufwendungen 1.954 1.954 1.914
Finanzierungsertrage 1.954 1.954 1.914
Finanzergebnis 0 0 0
AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0
[Ergebnis vor Steuern 3 3 0
Steuern 0 0 0
Uberschuss / Fehlbetrag 3 3 0
Entnahme aus Gewinnricklagen 0 0 5
|Ergebnis 3 3 5
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Wirtschaftsplan 2018

Erlauterungen zum Erfolgsplan 2019 (Entwurf)

1) Umsatzerlose

Die Umsatzerldse setzen sich wie folgt zusammen:

Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
TEUR TEUR TEUR
Stationdre Betreuungsleistungen 32.508 32.508 32.108
Ambulante Betreuungsleistungen 3.907 3.907 3.809
Ambulante Pflegeleistungen 278 278 104
teilstationare Ertrage Dritte 0 0 0
Zuweisungen und Zuschisse 217 217 233
Mietertrage im Rahmen des BeWO 356 356 347
Umsatzerlése 37.266 37.266 36.601
Den Umsatzerlésen liegen folgende Leistungsmengen zu Grunde:
Leistungsdaten
Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
gew. Berechnungstage stationar 173.857 173.857 172.864
bewilligte Fachleistungsstunden BeWo (FLS) 56.000 56.000 54.902
Assistenzstunden BeWo 600 600 619
2) Sonstige betriebliche Ertrage
Die Sonstigen betrieblichen Ertrage setzen sich wie folgt zusammen:
Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
TEUR TEUR TEUR
Zuschusse Rahmenzielvereinbarung 0 0 0
Ubrige Ertrage 525 525 846
Sonstige betriebliche Ertrage 525 525 846
3) Personalaufwand
Die Personalaufwendungen verteilen sich auf die Berufsgruppen wie folgt:
Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
TEUR TEUR TEUR
Betreuung/Pflege 27.445 27.445 27.092
Betriebsleitung 311 311 91
Verwaltung/Wirtschafts u. Versorgungsdienst 1.228 1.228 1.179
Sonstige 572 572 473
nicht zurechenbare Personalkosten 592 592 443
Personalaufwand 30.148 30.148 29.278

Auf den Stellenplan wird verwiesen.
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LVR-HPH-Netz Ost

Erlauterungen zum Erfolgsplan 2019 (Entwurf)

4) Materialaufwendungen

Die Materialaufwendungen setzen sich wie folgt zusammen:

Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
TEUR TEUR TEUR
Lebensmittel 800 800 763
Wasser, Energie, Brennstoffe 683 683 526
Wirtschaftsbedarf 1.138 1.138 1.106
Verwaltungsbedarf 562 562 423
Materialaufwand 3.183 3.183 2.818
5) Sonstige Aufwendungen
Die Sonstigen Aufwendungen setzen sich wie folgt zusammen:
Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
TEUR TEUR TEUR
Zentrale Dienstleistungen 683 683 "7
Steuern, Abgaben, Versicherungen 312 312 296
Miete, Pacht, Leasing 1.921 1.921 2.088
Instandhaltungen Aufwand 921 921 954
Zuweisungen und Zuschlsse 0 0 0
Ubrige Aufwendungen 620 620 1.231
Sonstige Aufwendungen 4.457 4.457 5.286

6) Kassenkreditrahmen

Der Hochstbetrag der Kassenkredite betragt 3.697.000 €
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LVR-HPH-Netz Ost Vermogensplan 2019 / Investitionsprogramm 2018 - 2022
bereitgestellt vorauss, | Gesamtein-u.
. Haushaltsansatz Verpfl.-Erm. Planung auszahlun-
bis Rate
gen /VE
Gesamtiibersicht EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
2017 2018 2019 2019 2020 2021 2022 spatere Jahre 2018
Investitionstatigkeit
Einzahlungen
1 | aus Zuwendungen des LVR fir investive Malnahmen 73.626 0 0 0 0 0 0 0 73.626
2 | aus Zuwendungen des LVR fur konsumtive Maflnahmen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 | aus Zuwendungen Dritter und sonstigen Zuschiissen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 | aus kurzfristigen Investitionskostenanteilen 0 287.750 287.750 287.750 287.750 287.750 0 287.750 1.438.750
5 | aus Eigenmitteln 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 | Y der Einzahlungen 73.626 287.750 287.750 287.750 287.750 287.750 0 287.750 1.512.376
Auszahlungen
7 | fur den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 | fur Baumalnahmen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 | fur Ersteinrichtung 73.626 0 0 0 0 0 0 0 73.626
10| fir den Erwerb von beweglichem Anlagevermégen 0 287.750 287.750 287.750 287.750 287.750 0 287.750 1.438.750
11 [ fur sonstige Investitionen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12| > der Auszahlungen 73.626 287.750 287.750 287.750 287.750 287.750 0 287.750 1.512.376
13 | Verpflichtungserméchtigung zu Lasten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
14 | Saldo Investitionstétigkeit 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Finanzierungstatigkeit
15| Einzahlungen aus der Aufnahme von Darlehen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 | Einzahlungen aus Eigenmitteln 0 0 0 0 0 0 0 0 0
17 | Entnahme aus der Baupauschalenriicklage 0 0 0 0 0 0 0 0 0
18 [ > der Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0 0 0
19| Auszahlungen fir Zinsen und Tilgung von Darlehen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 | Zufihrung zu der Baupauschalenrticklage 0 0 0 0 0 0 0 0 0
21| > der Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0 0 0
22 | Saldo aus Finanzierungstétigkeit 0 0 0 0 0 0 0 [1] 0
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LVR-HPH-Netz Ost

Vermogensplan

2019

/

Investitionsprogramm 2018 - 2022

Teil | MaBRnahmen investiv

bereitgestellt
bis

Haushaltsansatz

Verpfl.-Erm.

Planung

vorauss.
Rate

Gesamtein-u.
auszahlun-
gen/VE

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

2017

2018

2019

2019

2020

2021

2022

spatere Jahre

2018

825-17-001 Solingen, van Meenenstr.
Ersteinrichtungsmittel 24 Plitze

Zustandigkeit: HPH-Netz

Einzahlungen
aus Zuwendungen des LVR fir investive MalRnahmen

73.626

73.626

> der Einzahlungen

73.626

[=][=]

(=] (=]

o

o

o

73.626

Auszahlungen
fur Ersteinrichtung

73.626

o

73.626

> _der Auszahlungen

73.626

73.626

Verpflichtungserméchtigung zu Lasten

0

Saldo MaBnahme (Einzahlung ./. Auszahlung)

o|9lo|o

o|9|o|o

o|9|o|o

o|9|o|o

0

Finanzierungstatigkeit

Einzahlungen aus der Aufnahme von Darlehen

Einzahlungen aus Eigenmitteln

Entnahme aus der Baupauschalenrticklage

> Saldo aus Finanzierungstétigkeit

Saldo gesamt

o|o|o|o|o

[=1[=l(=l[=][=]

ojo|o|o|o

ojo|o|o|o

ol|o|o|o|o

[=1[=l(=l[=)[=]

ol|o|o|o|o

ol|o|o|o|o

o|o|o|o|o

Kurzfristige Anlagegiiter 3 - 15 Jahre

Einzahlungen
kurzfristige Investitionkostenanteile

287.750

287.750

287.750

287.750

287.750

287.750

1.438.750

> _der investiven Einzahlungen

287.750

287.750

287.750

287.750

287.750

287.750

1.438.750

Auszahlungen
flr den Erwerb von beweglichem Anlagevermdgen

287.750

287.750

287.750

287.750

287.750

287.750

1.438.750

> _der investiven Auszahlungen

287.750

287.750

287.750

287.750

287.750

287.750

1.438.750

Saldo MaBnahme (Einzahlung ./. Auszahlung)

0

0

0

0

0

0

0




LVR-HPH-Netz Ost

Stelleniibersicht 2019 (Entwurf)

1.

2.

Beschiftigte

Erzieher

Nachwuchs-
krafte

e e
Dk 2019 2018 31.12.2017
Sondervertrag 2,00 2,00 1,00
150 0,00 0,00 0,00
15 1,00 1,00 0,00
14 7,00 7,00 5,32
13 6,50 6,50 5,62
12 0,00 0,00 2,80
11 0,00 0,00 2,00
10 1,00 1,00 0,00
9b 0,00 0,00 3,00
9 146,50 146,50 75,19
8 2,50 2,50 5,71
7 0,00 0,00 0,00
6 3,00 3,00 1,00
5 3,75 3,75 5,00
4 1,00 1,00 0,00
3 27,50 27,50 12,44
20 0,00 0,00 0,00
2 0,00 0,00 0,00
1 0,00 0,00 1,50
S 18 0,00 0,00 0,00
S 17 0,00 0,00 0,00
S 12 UE 14,00 14,00 0,00
S12 3,00 3,00 8,62
S 10 0,00 0,00 0,00
S9 14,00 14,00 24,33
S8 184,00 184,00 242,83
S5 0,00 0,00 0,00
S4 16,25 16,25 43,33
S3 0,00 0,00 0,00
S2 0,00 0,00 0,00
Summe 433,00 433,00 439,69
Aus- Zahl der Zahl der Besetzt
bildungs- Stellen Stellen am
verhiltnis 2019 2018 31.12.2017
Vorpraktikum 6,00 6,00 0,00
Berufspraktikum 0,00 0,00 5,75
Summe 6,00 6,00 5,75
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LVR-HPH-Netz Ost

Laufbahn-/ Zahl der Zahl der Besetzt
3. Beamte Besoldungs- Stellen Stellen am
gruppe 2019 2018 31.12.2017
Hoherer Dienst
A 16 0,00 0,00 0,00
A 15 0,00 0,00 0,00
A 14 0,00 0,00 0,00
A13 0,00 0,00 0,00

Gehobener Dienst

A13 0,00 0,00 0,00
A12 0,00 0,00 0,00
A1 0,00 0,00 0,00
A 10 0,00 0,00 0,00
A9 0,00 0,00 0,00

Mittlerer Dienst

A9 1,00 1,00 0,00
Summe 1,00 1,00 0,00
Art/ Zahl der Zahl der Besetzt
4. Sonstige Funktion Stellen Stellen am
Stellen 2019 2018 31.12.2017
Zivildienstleistende 81,00 81,00 21,00
-davon gesperrt fur frei- (16,00) (16,00) (8,00)
williges soziales Jahr
Summe 81,00 81,00 21,00
Art Zahl der Zahl der Besetzt
5. Gesamtiibersicht Stellen Stellen am
2019 2018 31.12.2017
Beschaftigte 433,00 433,00 439,69
Nachwuchskrafte 6,00 6,00 5,75
Beamte 1,00 1,00 0,00
Sonstige Stellen 81,00 81,00 21,00
SO 440,00 440,00 445,44

(ohne sonstige Stellen)
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Finanzplan 2018 - 2022 (Entwurf)

LVR-HPH-Netz Ost

2018 2019 Veran- 2020 Veran- 2021 Veran- 2022 Veran-
Wirt- Wirt- derung Wirt- derung Wirt- derung Wirt- derung
schafts- | schafts- ggu. schafts- ggu. schafts- ggu. schafts- ggu.
plan plan Vorjahr plan Vorjahr plan Vorjahr plan Vorjahr
in T€ in T€ in v. H. in T€ in v. H. in T€ in v. H. in T€ inv. H.
Umsatzerldse 37.266 37.266 0,0% 37.266 0,0% 37.266 0,0% 37.266 0,0%
Sonstige Ertrage 525 525 0,0% 525 0,0% 525 0,0% 525 0,0%
2 Ertrége 37.791 37.791 0,0% 37.791 _0,0% 37.791 0,0% 37.791 0,0%
Personalaufwand 30.148 30.148 0,0% 30.148 0,0% 30.148 0,0% 30.148 0,0%
Materialaufwand 3.183 3.183 0,0% 3.183 0,0% 3.183 0,0% 3.183 0,0%
Sonstige Aufwendungen 4.457 4.457 0,0% 4.457 0,0% 4.457 0,0% 4.457 0,0%
2. Aufwendungen 37.788 37.788 0,0% 37.788 _0,0% 37.788 0,0% 37.788 0,0%
Zwischenergebnis (EBITDA) 3 3 0,0% 3 00% 3 0,0% 3 0,0%
Abschreibungen (eigenfinanziert) 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Operatives Ergebnis 3 3 0% 3 0,0% 3 0,0% & 0,0%
Finanzierungsaufwendungen 1.954 1.954 0,0% 1.954 0,0% 1.954 0,0% 1.954 0,0%
Finanzierungsertrage 1.954 1.954 0,0% 1.954 0,0% 1.954 0,0% 1.954 0,0%
Finanzergebnis 0 0 0,0% 0 00% .« o 0,0% 0 0,0%
AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0,0% 0 _00% o 0,0% 0 0,0%
‘Ergebnis vor Steuern 3 3 0,0% 3 00% 3 0,0% 3 0,0%
Steuern 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Uberschuss / Fehlbetrag 3 3 0,0% 3 0,0% 3 0,0% 3 0,0%
Entnahme aus Gewinnricklagen 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Ergebnis 3 3 0,0% 3 0,0% 3 0,0% 3 0,0%




Wirtschaftsplan
LVR-HPH-Netz West

Entwurf 2019
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Betrauung des LVR-HPH-Netz West

Zur Erbringung der auf Seite — C 8 - erlduterten Leistungen von allgemeinem wirtschaftlichem In-
teresse betraut der Landschaftsverband Rheinland das LVR-HPH-Netz West mit Sitz in 41749 Vier-
sen, Dornbuscher Weg 10, in den Versorgungsgebieten:

e Kreis Viersen,

e Stadt Krefeld,

e Kreis Heinsberg,

e Kreis Neuss,

e Kreis Duren,

e Kreis Euskirchen,

e Stadteregion Aachen sowie

e Rhein-Erft-Kreis.

Soweit flr die Erbringung dieser Dienstleistungen von allgemeinem wirtschaftlichem Interesse er-
forderlich, gewahrt der Landschaftsverband Rheinland dem LVR-HPH-Netz West Ausgleichszahlun-
gen, die jeweils den im Vorfeld aufgestellten Wirtschaftspldnen zu entnehmen sind.

Die Ausgleichszahlungen gehen nicht Uber das hinaus, was erforderlich ist, um die durch die Erful-
lung der obliegenden Gemeinwohlverpflichtungen verursachten Kosten des LVR-HPH-Netz West
unter Berlicksichtigung der dabei erzielten Einnahmen und einer angemessenen Umsatzrendite
abzudecken.

Ein Verlustvortrag des Betriebs wird gemaB § 10 Abs. 6 der Eigenbetriebsverordnung des Landes
Nordrhein-Westfalen (EigvVO NRW) nur dann seitens des Tragers ausgeglichen, wenn der Verlust
nach funf Jahren nicht durch den Betrieb selbst ausgeglichen werden konnte und dieser aus der
Erbringung von Dienstleistungen von allgemeinem wirtschaftlichen Interesse resultiert.

Um sicherzustellen, dass die vom Trager gewdhrten Ausgleichszahlungen ausschlieBlich fir die
betrauungsgegenstandlichen Gemeinwohlaufgaben verwendet werden und nicht tber das zur Auf-
gabenerfillung der DAWI erforderliche MaB3 hinausgehen, fuhrt das LVR-HPH-Netz West eine Spar-
tenrechnung. Den Anforderungen aus Art. 5 Abs. 9 des Freistellungsbeschlusses der Europaischen
Kommission (2012/21/EU) vom 20. Dezember 2011 wird damit, unabhangig davon, ob sonstige
wirtschaftliche Leistungen angeboten werden, entsprochen. Der Nachweis Uber die Verwendung der
Mittel erfolgt jahrlich nach Ablauf des Wirtschaftsjahres. Dies geschieht durch den Jahresabschluss.

Der Landschaftsverband Rheinland ist zudem berechtigt, Blicher, Belege und sonstige Geschaftsun-
terlagen Uberprifen zu lassen. Fur den Fall, dass sich nachtraglich ergeben sollte, dass die gewahr-
ten Ausgleichszahlungen Uberhéht gewesen sind, ist das LVR-HPH-Netz West zur Ruckzahlung des
zu hohen (Anteils-) Betrags verpflichtet.

Die Betrauung des LVR-HPH-Netz West erhalt mit Feststellung des Wirtschaftsplanes 2019 durch

die Landschaftsversammlung seine Glltigkeit und behalt diese bis zum Ablauf des Wirtschaftsplan-
jahres 2019.
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LVR-HPH-Netz West

LVR

Qualitat fir Menschen

Leistungsdaten

Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
Stationar
Anzahl Platze 584 584 584
Anzahl Bewohner 581 581 585
Auslastung 99,5% 99,5% 100,2%
Ambulant Betreutes Wohnen (BeWo)
Fallzahl BeWo 251 251 253
ambulante Pflege
Fallzahl Ambulante Pflege 78 78 83
Entwicklung des Personals
Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
Vollkrafte Gesamt 571,15 571,15 570,34
Vollkrafte Betreuung/Pflege 539,14 539,14 543,44
Erfolgsplan
Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
TEUR TEUR TEUR
Umsatzerlése 47.641 47.641 47.075
Sonstige betriebliche Ertrage 663 663 731
> Ertrage 48.304 48.304 47.806
Personalaufwand 38.925 38.925 38.171
Materialaufwand 3.847 3.847 4.108
Sonstige Aufwendungen 5.530 5.530 5.522
>_Aufwendungen 48.302 48.302 47.801
Zwischenergebnis (EBITDA) 2 2 5
Abschreibungen (eigenfinanziert) 0 0 0
Operatives Ergebnis 2 2 5
Finanzierungsaufwendungen 2.297 2.297 2174
Finanzierungsertrage 2.297 2.297 2.176
Finanzergebnis 0 0 2
AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0
|Ergebnis vor Steuern 2 2 7
Steuern 0 0 0
Uberschuss / Fehlbetrag 2 2 7
Entnahme aus Gewinnricklagen 0 0 0
|Ergebnis 2 2 7
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Wirtschaftsplan 2018 (Entwurf)

Erlauterungen zum Erfolgsplan 2019 (Entwurf)

1)

2)

3)

Umsatzerlose

Die Umsatzerlése setzen sich wie folgt zusammen:

Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
TEUR TEUR TEUR
Stationare Betreuungsleistungen 41.758 41.758 41.236
Ambulante Betreuungsleistungen 4.555 4.555 4.614
Ambulante Pflegeleistungen 616 616 454
Ambulante Beratungsleistungen 428 428 428
Umsatz externe Kunden aus Sonderentgelten 0 0 85
Zuweisungen und Zuschiisse 153 153 134
Mietertrage im Rahmen des BeWO 131 131 124
Umsatzerlose 47.641 47.641 47.075
Den Umsatzerldsen liegen folgende Leistungsmengen zu Grunde:
Leistungsdaten
Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
gew. Berechnungstage stationar 211.087 211.087 212.191
bewilligte Fachleistungsstunden BeWo (FLS) 65.000 65.000 65.268
Assistenzstunden BeWo 4.674 4.674 4.018
Sonstige betriebliche Ertrage
Die Sonstigen betrieblichen Ertrage setzen sich wie folgt zusammen:
Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
TEUR TEUR TEUR
Ubrige Ertrage 663 663 731
Sonstige betriebliche Ertrage 663 663 731
Personalaufwand
Die Personalaufwendungen verteilen sich auf die Berufsgruppen wie folgt:
Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
TEUR TEUR TEUR
Betreuung/Pflege 36.508 36.508 35.874
Betriebsleitung 244 244 255
Verwaltung/Wirtschafts u. Versorgungsdienst 1.476 1.476 1.366
Sonstige 708 708 489
nicht zurechenbare Personalkosten -11 -11 187
Personalaufwand 38.925 38.925 38.171

Auf den Stellenplan wird verwiesen.
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LVR-HPH-Netz West

Erlauterungen zum Erfolgsplan 2019 (Entwurf)

4) Materialaufwendungen

Die Materialaufwendungen setzen sich wie folgt zusammen:

Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
TEUR TEUR TEUR
Lebensmittel 861 861 797
Wasser, Energie, Brennstoffe 1.085 1.085 951
Wirtschaftsbedarf 1.529 1.529 1.952
Verwaltungsbedarf 372 372 408
Materialaufwand 3.847 3.847 4.108
5) Sonstige Aufwendungen
Die Sonstigen Aufwendungen setzen sich wie folgt zusammen:
Plan Ergebnis
Entwurf 2019 2018 2017
TEUR TEUR TEUR
Zentrale Dienstleistungen 883 883 927
Steuern, Abgaben, Versicherungen 390 390 421
Miete, Pacht, Leasing 2.071 2.071 2.000
Instandhaltungen Aufwand 1.573 1.573 1.305
Ubrige Aufwendungen 613 613 869
Sonstige Aufwendungen 5.530 5.530 5.522

6) Kassenkreditrahmen

Der Hochstbetrag der Kassenkredite betragt 2.049.000 €
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LVR-HPH-Netz West

Vermogensplan

2019

/

Investitionsprogramm 2018 - 2022

Gesamtiibersicht

bereitgestellt
bis

Haushaltsansatz

Verpfl.-Erm.

Planung

vorauss.
Rate

Gesamtein-u.
auszahlun-
gen /VE

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

2017

2018

2019

2019

2020

2021

2022

spatere Jahre

2018

Investitionstatigkeit

Einzahlungen

aus Zuwendungen des LVR fir investive MalRinahmen
aus Zuwendungen des LVR fiir konsumtive MaRnahmen
aus Zuwendungen Dritter und sonstigen Zuschussen
aus kurzfristigen Investitionskostenanteilen

aus Eigenmitteln

o O O

261.261

o O O

261.261

o O O

261.261

o O O

261.261

o O O

261.261

o O O

261.261

[eN=X=]

1.306.305

DO WN =

> der Einzahlungen

o|lOO0 O oo

261.261

261.261

261.261

261.261

261.261

o000 O oo

261.261

1.306.305

10
11

Auszahlungen
fir den Erwerb von Grundstliicken und Gebauden

fur BaumaRRnahmen

fur Ersteinrichtung

fur den Erwerb von beweglichem Anlagevermdgen
fur sonstige Investitionen

o O O

261.261

[=X=X=]

261.261

o O O

261.261
0

o O O

261.261
0

o O O

261.261

0

o O O

261.261

[eX=X=]

1.306.305
0

12

> der Auszahlungen

261.261

261.261

261.261

261.261

261.261

261.261

1.306.305

13

Verpflichtungserméchtigung zu Lasten

0

0

0

0

14

Saldo Investitionstétigkeit

o|9|lojlo o o o o

0

0

0

o|Q|lojlo o o o o

0

15
16
17

Finanzierungstatigkeit

Einzahlungen aus der Aufnahme von Darlehen
Einzahlungen aus Eigenmitteln

Entnahme aus der Baupauschalenrticklage

18

> der Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit

19
20

Auszahlungen flr Zinsen und Tilgung von Darlehen
Zufiihrung zu der Baupauschalenriicklage

21

> der Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit

22

Saldo aus Finanzierungstatigkeit

O|o|O O|o|o O O

O|0|O O|o|o © O

O|o|O O|o|o © O

O|o|O O|o|o © O

O|0|O O|o|o © O

O|0|O O|o|o O O

O|o|O O|o|o © O

O|0|O O|o|o O O

O|0|O O|o|O O O




LVR-HPH-Netz West Vermogensplan 2019 / Investitionsprogramm 2018 - 2022

-l€0-

. . . bereitgestellt vorauss, | Gesamtein-u.
Teil | MaBnahmen investiv ; Haushaltsansatz Verpfl.-Erm. Planung auszahlun-
bis Rate aen IV E
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
2017 2018 2019 2019 2020 2021 2022 spatere Jahre 2018

Zustandigkeit: HPH-Netz
Einzahlungen
aus Zuwendungen des LVR fur investive MalRnahmen 0 0 0 0 0 0 0
> der Einzahlungen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen
fur Ersteinrichtung 0 0 0 0 0 0 0
> _der Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Saldo MaRnahme (Einzahlung ./. Auszahlung) of 0| of [ )] of 0| of )] 0
Kurzfristige Anlagegiiter 3 - 15 Jahre
Einzahlungen
kurzfristige Investitionkostenanteile 0 261.261 261.261 261.261 261.261 261.261 0 261.261 1.306.305
> der investiven Einzahlungen 0 261.261 261.261 261.261 261.261 261.261 0 261.261 1.306.305
Auszahlungen
fir den Erwerb von beweglichem Anlagevermégen 0 261.261 261.261 261.261 261.261 261.261 0 261.261 1.306.305
> der investiven Auszahlungen 0 261.261 261.261 261.261 261.261 261.261 0 261.261 1.306.305
Saldo MaBnahme (Einzahlung ./. Auszahlung) 0 0 0 0 0 0 0 0 0




LVR-HPH-Netz West

Stelleniibersicht 2019 (Entwurf)

1.

2.

Beschiftigte

Erzieher

Nachwuchs-
krafte

Entgelt- Zahl der Zahl der Besetzt
gruppe Stellen Stellen am
2019 2018 31.12.2017
Sondervertrag 1,00 1,00 1,00 !
150 1,00 1,00 1,00
15 3,00 3,00 2,00
14 9,50 9,50 8,00
13 3,50 3,50 2,50
12 0,00 0,00 4,65
11 1,50 1,50 2,50
10 2,00 2,00 3,00
9a 110,00 110,00 109,40
9b 6,00 6,00 7,37
9c 3,00 3,00 3,00
9 0,00 0,00 0,00
8 6,50 6,50 9,12
7a 0,00 0,00 0,00
6 0,00 0,00 1,75
5 0,00 0,00 0,00
4 0,00 0,00 0,00
3 10,50 10,50 10,83
20 0,92 0,92 0,00
2 7,25 7,25 6,35
1 0,00 0,00 0,00
S 18 0,00 0,00 0,00
S17 0,00 0,00 0,00
S 12 UE 0,00 0,00 0,00
S12 2,00 2,00 4,18
S 10 0,00 0,00 0,00
S9 26,00 26,00 27,17
S 8b 285,61 285,61 260,05
S8 0,00 0,00 0,00
S5 10,75 10,75 17,54
S4 61,00 61,00 84,73
S3 0,00 0,00 0,00
S2 0,00 0,00 0,00
Summe 551,03 551,03 566,14
Aus- Zahl der Zahl der Besetzt
bildungs- Stellen Stellen am
verhéltnis 2019 2018 31.12.2017
Vorpraktikum 0,00 0,00 0,00
Berufspraktikum 16,00 16,00 0,00
Summe 16,00 16,00 0,00
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LVR-HPH-Netz West

Laufbahn-/ Zahl der Zahl der Besetzt
3. Beamte Besoldungs- Stellen Stellen am
gruppe 2019 2018 31.12.2017
Hoherer Dienst
A 16 0,00 0,00 0,00
A 15 1,00 1,00 1,00
A 14 1,00 1,00 0,00
A13 0,00 0,00 0,00

Gehobener Dienst

A13 0,00 0,00

A12 0,00 0,00 0,00

A 11 0,00 0,00 0,00

A 10 0,00 0,00 0,00
(0,5 Stelle gesperrt) A9 0,00 0,00 0,00

Mittlerer Dienst

A9 0,00 0,00 0,00
Summe 2,00 2,00 1,00
Art/ Zahl der Zahl der Besetzt
4. Sonstige Funktion Stellen Stellen am
Stellen 2019 2018 31.12.2017
FFD/FSJ 15,00 15,00 8,00
Summe 15,00 15,00 8,00
Art Zahl der Zahl der Besetzt
5. Gesamtiibersicht Stellen Stellen am
2019 2018 31.12.2017
Beschaftigte 551,03 551,03 566,14
Nachwuchskrafte 16,00 16,00 0,00
Beamte 2,00 2,00 1,00
Sonstige Stellen 15,00 15,00 8,00
Summe

(ohne sonstige Stellen) 569,03 569,03 567,14
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Finanzplan 2018 - 2022 (Entwurf)

LVR-HPH-Netz West

2018 2019 Veran- 2020 Veran- 2021 Veran- 2022 Veran-
Wirt- Wirt- derung Wirt- derung Wirt- derung Wirt- derung
schafts- | schafts- ggu. schafts- ggu. schafts- ggu. schafts- ggu.
plan plan Vorjahr plan Vorjahr plan Vorjahr plan Vorjahr
in T€ in T€ in v. H. in T€ in v. H. in T€ in v. H. in T€ inv. H.
Umsatzerldse 47.641 47.641 0,0% 47.641 0,0% 47.641 0,0% 47.641 0,0%
Sonstige Ertrage 663 663 0,0% 663 0,0% 663 0,0% 663 0,0%
> Ertrége 48.304 48.304 0,0% 48.304 0,0% 48.304 0,0% 48.304 0,0%
Personalaufwand 38.925 38.925 0,0% 38.925 0,0% 38.925 0,0% 38.925 0,0%
Materialaufwand 3.847 3.847 0,0% 3.847 0,0% 3.847 0,0% 3.847 0,0%
Sonstige Aufwendungen 5.530 5.530 0,0% 5.530 0,0% 5.530 0,0% 5.530 0,0%
12 Aufwendungen 48.302 48.302 0,0% 48.302 00% 48.302 0,0% 48.302 0,0%
[Zwischenergebnis (EBITDA) 2 2 -7,0% 2 00% 2 00% 2 0,0%
Abschreibungen (eigenfinanziert) 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Operatives Ergebnis 2 2 -7% 2 0,0% 2 0,0% 2 0,0%
Finanzierungsaufwendungen 2.297 2.297 0,0% 2.297 0,0% 2.297 0,0% 2.297 0,0%
Finanzierungsertrage 2.297 2.297 0,0% 2.297 0,0% 2.297 0,0% 2.297 0,0%
|Finanzergebnis 0 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 0,0%
|AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 0,0%
[Ergebnis vor Steuern 2 2 -7,0% 2 00% 2 0,0% 2 0,0%
Steuern 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Uberschuss / Fehlbetrag 2 2 -7,0% 2 0,0% 2 0,0% 2 0,0%
Entnahme aus Gewinnricklagen 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Ergebnis 2 2 -7,0% 2 0,0% 2 0,0% 2 0,0%
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