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allgemeine Verwaltung
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Tagesordnungspunkt:

Bewirtschaftung neuer Stellen zum Stellenplan 2017 und 2018

Kenntnisnahme:

Der Ausschuss für Personal und allgemeine Verwaltung nimmt die zum Thema 
Bewirtschaftung neuer Stellen zum Stellenplan 2017 und 2018 erstellte Vorlage Nr. 
14/2758 zur Kenntnis. 

UN-Behindertenrechtskonvention (BRK):

Diese Vorlage berührt eine oder mehrere Zielrichtungen des
LVR-Aktionsplans zur Umsetzung der BRK.

nein

Gleichstellung/Gender Mainstreaming:

Diese Vorlage berücksichtigt Vorgaben des LVR-Gleichstellungsplans 2020. nein

Finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt (lfd. Jahr):
Produktgruppe:

Erträge: Aufwendungen:

Veranschlagt im (Teil-)Ergebnisplan /Wirtschaftsplan

Einzahlungen: Auszahlungen:

Veranschlagt im (Teil-)Finanzplan /Wirtschaftsplan

Bei Investitionen: Gesamtkosten der Maßnahme:

Jährliche ergebniswirksame Folgekosten:

Die gebildeten Budgets werden unter Beachtung der Ziele eingehalten

In Vertretung

L i m b a c h
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Zusammenfassung: 
 
Der Ausschuss für Personal und allgemeine Verwaltung hat in seiner Sitzung am 27. Juni 
2016 die Vorlage Nr. 14/1302 „Kongruenz zwischen Stellenplan und Zurverfügungstellung 
des Personalkostenbudgets und Überprüfung der Verwaltungsstrukturen“ beraten. 
 
In dieser Vorlage hat die Verwaltung unter Punkt 4 eine Übersicht der Besetzung neu 
genehmigter Stellenplanstellen zugesagt. 
 
Mit der Vorlage Nr. 14/2254 hat die Verwaltung die Bewirtschaftung der zum Stellenplan 
2017 neu hinzugekommenen Stellen dargestellt. 
 
Mit dieser Vorlage wird die Fortschreibung und Darstellung der Bewirtschaftung der zum 
Stellenplan 2018 neu hinzugekommenen Stellen dargestellt. 
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Begründung der Vorlage Nr. 14/2758:  
 
Der Ausschuss für Personal und allgemeine Verwaltung hat in seiner Sitzung am 
27.06.2016 die Vorlage Nr. 14/1302 „Kongruenz zwischen Stellenplan und 
Zurverfügungstellung des Personalkostenbudgets und Überprüfung der 
Verwaltungsstrukturen“ beraten.  
 
In dieser Vorlage hat die Verwaltung unter Punkt 4 eine Übersicht der Besetzung neu 
genehmigter Stellenplanstellen zugesagt. Hiernach soll der LVR-Fachbereich 12 zukünftig 
quartalsweise den Ausschuss für Personal und allgemeine Verwaltung über die Besetzung 
von für das laufende Haushaltsjahr durch Beschluss der politischen Vertretung neu 
eingerichteten Stellen in Form einer fortgeführten Besetzungsliste berichten. Diese 
Übersicht soll die Bewirtschaftung dieser Stellen und damit den Vollzug der politischen 
Stellenplanbeschlüsse durch die Verwaltung transparent machen. 
 
Mit Vorlage Nr. 14/2254 ist die Verwaltung diesem Auftrag für die zum Stellenplan 2017 
neu geschaffenen Stellen nachgekommen.  
 
Dieser Vorlage ist als Anlage die Besetzungsliste mit Stand 31.07.2018 für die zum 
Stellenplan 2017 und ergänzt um die zum Stellenplan 2018 neu geschaffenen Stellen 
(lediglich für Dezernat 5, 7 und 8) beigefügt. 
 
 
 
 
 
In Vertretung 
 
 
 
L i m b a c h  



      Anlage 1 
 

Dezer-
nat 

Lfd. Nr. und  Bezeichnung aus Vorlage 
14/1580/1 

Stellen- 
plan 

Besetzt 
seit/ab 

Im Ausschrei-
bungs-
/Besetzungs-
verfahren 
seit 

Es lieg noch kein 
Besetzungsvorschlag 
auf Ausschreibung 
des Fachdezernates 
vor 

0 (1) 0,5 Stelle Koordination Krisenmanagement, 
Implementierung und Monitoring 
Risikomanagement LVR Dez. 0 

2017 01.01.2018 31.08.2017  

0 (2) 1,0 Stelle Stabsstelle 
Verhandlungsoptimierung 

2017   x 

0 (2) 1,0 Stelle Stabsstelle 
Verhandlungsoptimierung 

2017   x 

      
1 (4) 1,0 Stelle Organisation für Stab 1201 

(Überprüfung Organisationsstrukturen)  
2017 01.02.2017 

(seit 01.08.16 
als ZM*) 

  

1 (4) 2,0 Stellen Organisation für Abt. 12.50 
(Überprüfung Organisationsstrukturen) 

2017 17.07.2017 
(1,0) 

 1,0 

1 (5) 2,5 Stellen für FB 14, 
Krankenkassenverfahren 

2017 01.01.2017, 
01.04.2017,  
01.08.2017 
Alle zuvor ZM 
seit 28.11.13 
(2) und 
04.11.15 (1) 

  

1 (5) 0,5 Stelle für FB 14, 
Krankenkassenverfahren 

2017 29.08.2017   

      
3 (6) 1,0 Stelle Stabsstelle 30.01 2017 01.09.2017   
3 (7) 2,0 Stellen FB 31 2017 01.06.2017,   



      Anlage 1 
 

Dezer-
nat 

Lfd. Nr. und  Bezeichnung aus Vorlage 
14/1580/1 

Stellen- 
plan 

Besetzt 
seit/ab 

Im Ausschrei-
bungs-
/Besetzungs-
verfahren 
seit 

Es lieg noch kein 
Besetzungsvorschlag 
auf Ausschreibung 
des Fachdezernates 
vor 

01.09.2017 
3 (8) 5,0 Stellen FB 31 für Neubau Ottoplatz 2017 01.06.2017   
      
4 (9)3,0 Stellen Finanzielle Förderung der 

inklusiven Bildung im Elementarbereich, FB 41 
2017 15.05.2017 

(1,0)  
16.06.2017 
(1,0) 
11.07.2017 
(0,5) 
17.07.2017 
(0,5) 

-  

4 (9a) 2,0 Stellen Fachberatung "Kinderarmut" 
der örtlichen Jugendämter, Fortbildung, FB 43 

2017 15.09.2017   

4 (10) 0,5 Stelle FÖJ, Durchführung und 
Evaluation der Bildungsseminare, konzept. 
Entwicklung von Bildungseinheiten, FB 43 

2017 27.06.2017   

4 (11) 4,0 Stellen g.D. überörtliche 
Kostenerstattung nach § 89d SGB VIII, FB 43  

2017 15.03.2018   

4 (11) 2,0 Stellen m.D. Mitarbeit überörtliche 
Kostenerstattung nach § 89d SGB VIII, FB 43 

2017 11.07.2017   

4 (12) 1,0 Stelle Teamleitung „Verteilstelle für 
unbegleitete minderjährige Flüchtlinge“, FB 43 

2017 01.10.2017   

4 (12) 2,0 Stellen Pädagogische und 
kindeswohlorientierte Einzelfallprüfung und 
Verteilung, FB 43 

2017 22.06.2017   



      Anlage 1 
 

Dezer-
nat 

Lfd. Nr. und  Bezeichnung aus Vorlage 
14/1580/1 

Stellen- 
plan 

Besetzt 
seit/ab 

Im Ausschrei-
bungs-
/Besetzungs-
verfahren 
seit 

Es lieg noch kein 
Besetzungsvorschlag 
auf Ausschreibung 
des Fachdezernates 
vor 

4 (12) 3,0 Stellen Verwaltungstechnische 
Umsetzung der Verteilung, Berichtspflichten, 
Datenpflege, FB 43 

2017 22.06.2017, 
15.07.2017, 
01.09.2017 

  

4 (12) 0,5 Stelle Verwaltungstechnische 
Umsetzung der Verteilung, Berichtspflichten, 
Datenpflege, FB 43  

2017   x 

4 (13) 1,0 Stelle Mitarbeit Schutz von Kindern 
und Jugendlichen in Einrichtungen/Beratung 
von Einrichtungen, FB 43 

2017 02.06.2017   

      
5 (15) 3,0 Stellen durch 

produktgruppenübergreifende Verlagerung neu 
2017 01.01.2017   

5 (16) 1,0 Stelle Vorzimmer FBL 51 2017 26.06.2017   
5 (17) 1,0 Stelle IT, FB 51,  2017 01.09.2017   
5 (18) 1,0 Stelle Bereich Geschäftsleitung, 

zentrale Dienstleistungen, Registratur, FB 51 
2017 01.06.2017   

5 (20) 1,0 Stelle Querschnittsaufgaben, Haushalt 
durch produktgruppenübergreifende 
Verlagerung neu 

2017 01.01.2017   

5 (21) 1,0 Stelle Allgemeine Schul-
fachangelegenheiten, FB 52 

2017 01.08.2017   

5 (22) 1,0 Stelle Schulentwicklungsplanung, 
Inklusion, FB 52 

2017 15.05.2017   

5 (22a), 1,0 Stelle Schulentwicklungsplanung, 
Inklusion, FB 52 

2017 15.09.2017   



      Anlage 1 
 

Dezer-
nat 

Lfd. Nr. und  Bezeichnung aus Vorlage 
14/1580/1 

Stellen- 
plan 

Besetzt 
seit/ab 

Im Ausschrei-
bungs-
/Besetzungs-
verfahren 
seit 

Es lieg noch kein 
Besetzungsvorschlag 
auf Ausschreibung 
des Fachdezernates 
vor 

5 (22b), 1,0 Stelle Schulentwicklungsplanung, 
Inklusion, FB 52 

2017 01.12.2017   

5 (23) 0,5 Stelle Technischer Beratungsdienst 2017 06.02.2017   
5 (24) 1,0 Stelle Integrationsbegleitung, 

Integrationsunternehmen 
2017 01.02.2018  

 
 

5 (AD) (26) 0,5 Stelle Schulsozialarbeit 2017 01.01.2017 
(vorher ZM) 

  

5 (4) 1,0 A 10 Stelle Schulentwicklungsplanung, 
schulische Inklusion und Fachthemen 

2018 25.01.2018 
(besetzt bis 

17.05.2018, jetzt 

NN) 

  

5 (5) 2,0 A 10 Stelle Schulentwicklungsplanung, 
schulische Inklusion und Fachthemen 

2018 1,0, 
01.04.2018 
1,0 

x  

      
7 (28) 1,0 Stelle Rechtsdienst, FB 71 2017 24.07.2017   
7 (29) 2 x 0,5 Stelle Sondersachbearbeiter 

 
2017  August 2017  

7 (30) 22,0 Stellen für FB 72, 73 anteilig 71, 
Ergebnis GPA/GPO 

2017 22,0 Stellen 
seit August 
2017 besetzt 
(teilweise 
vorher auf ZM) 

  

7 (2), 11,5 Stellen für FB 72 und 73 2018 3,5 seit 
05/2018 

8,0 seit Juli 
2018 

 



      Anlage 1 
 

Dezer-
nat 

Lfd. Nr. und  Bezeichnung aus Vorlage 
14/1580/1 

Stellen- 
plan 

Besetzt 
seit/ab 

Im Ausschrei-
bungs-
/Besetzungs-
verfahren 
seit 

Es lieg noch kein 
Besetzungsvorschlag 
auf Ausschreibung 
des Fachdezernates 
vor 

      
8 (31) 1,0 Stelle für FB 81, Bereich 

Personalmanagement Verbünde 
2017 01.07.2017   

8 (32) 1,0 Stelle für FB 81, Bereich IT, Statistik, 
Inter-/Intranet, Öffentlichkeitsarbeit 

2017 08.01.2018   

8 (33) 1,0 Stelle für FB 81, Bereich IT, Statistik, 
Inter-/Intranet, Öffentlichkeitsarbeit 

2017 01.11.2017   

8 (34) 1,0 Stelle für FB 82, Bereich 
Öffentlichkeitsarbeit Forensik 

2017 01.10.2017   

8 (35) 0,5 Stelle Vorzimmer FBL 82 2017 01.08.2017   
8 (36) 1,0 Stelle für FB 83, Bereich Pauschale 

Entgeltsystem Psychiatrie und Psychosomatik 
(Pepp) 

2017 01.08.2017   

8 (37) 1,0 Stelle für FB 83, Bereich 
Budgetverhandlungen 

2017 01.01.2018   

8 (3) 1,0 Stelle für FB 82, Bereich 
Maßregelvollzug 

2018 01.01.2018   

      
9 (38) 1,0 Stelle für Archäologische Zone, 

Öffentlichkeitsarbeit 
2017 01.06.2017   

9 (39) 0,5 Stelle für Medienzentrum Rheinland 
für den Bereich Video, Audio, Multimedia 

2017 01.07.2017   

9 (39a) 2,0 Stellen Archäologischer Park Xanten 
für den Bereich Fundmagazin und Gärtnerteam 

2017 Ab 15.09.2019   



      Anlage 1 
 

Dezer-
nat 

Lfd. Nr. und  Bezeichnung aus Vorlage 
14/1580/1 

Stellen- 
plan 

Besetzt 
seit/ab 

Im Ausschrei-
bungs-
/Besetzungs-
verfahren 
seit 

Es lieg noch kein 
Besetzungsvorschlag 
auf Ausschreibung 
des Fachdezernates 
vor 

9 (39b) 1,0 Stelle Archäologischer Park Xanten 
für Fachwissenschaftler/-in, 
Integrationskoordinator/-in 

2017 01.08.2017   

9 (39c) 1,0 Stelle Archäologischer Park Xanten für 
Tischlermeister/-in 

2017 01.08.2017   

 
 
*) ZM = Zahlungsmöglichkeit  


	Begründung14-2758
	14-2758 Anlage 

