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Herr Blanke eroffnet die Sitzung und begriiBt die Mitglieder des Betriebsausschusses der
LVR-Jugendhilfe Rheinland.

Offentliche Sitzung

Punkt 1
Anerkennung der Tagesordnung

Herr Schnitzler bittet darum, den Tagesordnungspunkt 18 vor dem
Tagesordnungspunkt 12 zu diskutieren.

Die Tagesordnung wird mit der gewlinschten Umstellung anerkannt.

Punkt 11
Niederschrift liber die 19. Sitzung vom 20.06.2018

Die Niederschrift wird zur Kenntnis genommen.

Punkt 12

Seelische Gesundheit von Kindern und Jugendlichen starken durch integrierte
Behandlung und Rehabilitation durch Kinder- und Jugendpsychiatrie und
Jugendhilfe in den Regionen;

Haushalt 2019

Antrag 14/225 SPD, CDU

Herr Schnitzler stellt den Antrag der Fraktionen SPD und CDU vor. Kern des Antrages
sei, eine engere Verknlipfung zwischen der Jugendhilfe und der Kinder- und
Jugendpsychiatrie zu erreichen. Der Landschaftsverband Rheinland habe sowohl
entsprechende Kliniken als auch die LVR-Jugendhilfe Rheinland unter einem Dach. Daher
solle gepriift werden, ob flir das Klientel der Systemsprenger Kooperationen zwischen
den Dezernaten im LVR gebildet werden kdnnen. Eine konzeptionelle Zusammenarbeit
zwischen Jugendhilfe und Psychiatrie kénne so evtl. entwickelt werden.

Herr Meurer begriiBt den Antrag und bittet um regelmaBige Berichterstattung in den
Ausschusssitzungen.

Herr Schnitzler regt an, fir Anfang 2019 einen Tagesordnungspunkt in den
Betriebsausschuss LVR-Jugendhilfe Rheinland einzubringen, um (ber den Sachstand der
Arbeit mit Systemsprengern zu berichten.

Der Betriebsausschuss LVR-Jugendhilfe Rheinland begriiBt den Antrag und bittet die
Verwaltung zu prifen, ob zwischen den Institutionen des LVR (Klinikbereich) und der LVR-
Jugendhilfe Rheinland Kooperationen gebildet werden kdénnen.

Der Betriebsausschuss LVR-Jugendhilfe Rheinland fasst einstimmig folgenden



empfehlenden Beschluss:

I.

Die Verwaltung wird beauftragt, in einer Modellregion im Rheinland ein Konzept flr einen
kinder- und jugendpsychiatrischen Verbund in Anlehnung an den
Gemeindepsychiatrischen Verbund zu erarbeiten und dessen Umsetzung zu initiieren. Bei
der Konzepterstellung sollen die Ergebnisse und MaBnahmen des Projektes ,Teilhabe
ermdglichen — Kommunale Netzwerke gegen Kinderarmut" sowie die sich daraus
abgeleiteten Landesinitiativen , Starke Seelen" und ,kein Kind zuricklassen®, die die
nachhaltige Verbesserung des Ineinandergreifens von kommunalen bzw. regionalen
Praventions- und Hilfestrukturen zum Ziel hatten, Beachtung finden.

Die fir eine Umsetzung des regionalen Entwicklungskonzeptes erforderlichen Ressourcen
z.B. in Form eines Vernetzungs- bzw. Case Managements sind zu benennen, und - soweit
in den Budgets der beteiligten Leistungserbringer im Kinder- und Jugendpsychiatrischen
Verbund nicht enthalten, durch den Haushalt des LVR zur Verfiigung zu stellen. Eine
entsprechende Beteiligung durch das Land sowie die beteiligten Gebietskdrperschaften in
der Modellregion wird erwartet.

II1.

Daruber hinaus soll die Verwaltung priifen, ob der LVR selbst in einer weiteren Region
zum Beispiel durch vernetzte Angebote zwischen einer LVR-Klinik und der Jugendhilfe
Rheinland in Richtung auf einen kinder- und jugendpsychiatrischen Verbund tatig werden
kann. Hierdurch kénnten auch weitere Angebote fiir sog. Systemsprenger geschaffen
werden

Punkt 13
Wirtschaftsplanentwurf 2019 der LVR-Jugendhilfe Rheinland
Vorlage 14/2649/1

Der Betriebsausschuss LVR-Jugendhilfe Rheinland fasst einstimmig folgenden
empfehlenden Beschluss:

1. Der Wirtschaftsplanentwurf der LVR-Jugendhilfe Rheinland fir das Jahr 2019
einschlieBlich des Kassenkreditrahmens und der Verpflichtungsermachtigungen wird in
der Fassung der Vorlage Nr. 14/2649/1 festgestellt.

2. Die Verwaltung wird beauftragt, den Wirtschaftsplanentwurf 2019 bis zur Drucklegung
noch an die aktuelle Entwicklung anzupassen und ggf. erforderliche Anderungen ohne
EinzelauffGhrung im Veranderungsnachweis bei Drucklegung des endglltigen
Wirtschaftsplanes vorzunehmen, soweit diese keine Auswirkungen auf das ausgewiesene
Ergebnis haben.

Punkt 14

Jahresabschluss 2017 der LVR-Jugendhilfe Rheinland und Entlastung der
Betriebsleitung

Vorlage 14/2829

Der Betriebsausschuss LVR-Jugendhilfe Rheinland fasst einstimmig folgenden Beschluss:

1. Der Betriebsausschuss LVR-Jugendhilfe Rheinland nimmt den Jahresabschluss 2017 zur
Kenntnis.

2. Er empfiehlt dem Landschaftsausschuss, den Jahresabschluss an die
Landschaftsversammlung mit folgender Beschlussempfehlung weiterzuleiten:



2.1 Die Landschaftsversammlung stellt den Jahresabschluss 2017 der LVR-Jugendhilfe
Rheinland fest. Im abgelaufenen Geschaftsjahr 2017 hat die LVR-Jugendhilfe Rheinland
einen Uberschuss in Hohe von 1.428 T€ erwirtschaftet.

2.2 Der Jahresiiberschuss in H6he von 1.428 T€ wird den Ricklagen zugefihrt.

3. Der Betriebsleitung der LVR-Jugendhilfe Rheinland wir gemaB § 9 Abs. 3 Nummer 12
der Betriebssatzung Entlastung erteilt.

Punkt 15
Jugendwerkstdtten in der LVR-Jugendhilfe Rheinland
Vorlage 14/2827

Herr Sudeck-Wehr berichtet Gber die Situation der Werkstatten in der LVR-Jugendhilfe
Rheinland. Es habe Gesprache mit Jugendamtern gegeben, um zu prifen, ob die
Werkstattangebote am Markt etabliert und die angebotenen Ausbildungsberufe noch
zeitgemalB seien. Laut Aussage des Landesjugendamtes misse man perspektivisch davon
ausgehen, dass die Jugendamter die Vollausbildungen in den Werkstatten weniger
belegen. Es werden eher Angebote der ARGE in Betracht gezogen, da diese fir die
Jugendamter kostenneutral seien. Die Werkstattangebote der LVR-Jugendhilfe Rheinland
seien derzeit jedoch noch gut ausgelastet. Im Rahmen der Strategieplanung wird das
Thema der Werkstatten weiterhin intensiv bedacht. Unter den jetzigen Bedingungen soll
aus Sicht der Betriebs- und der Einrichtungsleitungen weiter an den Werkstatten
festgehalten werden.

Herr Schnitzler bekraftigt, die Werkstatten weiterhin zu erhalten, macht jedoch
ebenfalls klar, dass der Aufwand fir die Werkstatten nicht die Gesamteinrichtung
gefahrden durfe.

Die Fortfihrung der Beantwortung der Anfrage 14/14 der FDP-Fraktion wird gemaB
Vorlage Nr. 14/2827 zur Kenntnis genommen.

Punkt 16
Befristete Beschidftigungsverhaltnisse 2017
Vorlage 14/2733

Herr Meurer fihrt aus, dass befristete Beschaftigungsverhaltnisse grundsatzlich nicht
wunschenswert seien und weiterhin sinken sollten. Er bittet um Mitteilung, wie dies in
Zukunft gestaltet werden kénne.

Frau Natus-Can weist darauf hin, dass es der Jugendhilfe Rheinland weiterhin
ermaglicht werden misse, befristete Beschaftigungsverhaltnisse einzugehen. Dies wiirde
ansonsten die Wettbewerbsfahigkeit beeinflussen und u. a. die Gefahr beinhalten, neue
Projekte nicht angehen zu kénnen. Ein Geschaftsfliihrer benétige hier einen gewissen
Spielraum.

Herr Schnitzler weist darauf hin, dass zum besseren Verstandnis genauer dargelegt
werden soll, aus welchen Griinden Befristungen notig seien. So kdnne geklart werden, ob
die Zahl der befristeten Beschaftigungsverhaltnisse angemessen seien, auch wenn sie
sehr hoch erscheine.

Herr Sudeck-Wehr weist darauf hin, dass in der LVR-Jugendhilfe Rheinland
ausschlieBlich befristete Beschaftigungsverhaltnisse mit Sachgrund geschlossen seien.
Der Uberwiegende Teil begriinde sich aus Schwangerschafts- und Krankheitsvertretungen.
Weiterhin ist durch den Fachkraftemangel und die Betreuung der Systemsprenger ein
Einsatz von Nichtfachkraften nétig. Diese Nichtfachkrafte kdnnen in keinem anderen



Arbeitsgebiet der LVR-Jugendhilfe Rheinland eingesetzt werden, so dass eine Befristung
unumganglich sei. Dariber hinaus sei der TV6D in der tariflichen Gestaltung sehr
unflexibel. Als Beispiel sei die Vergitung von Gruppenleitern genannt, die zwar in S9
eingruppiert werden, dadurch aber keinen Vorteil haben, da die Entgeltgruppe S8b gleich
hoch bewertet sei.

Herr Bahr regt an, flir eine der nachsten Sitzungen eine Vorlage Uber die befristeten
Beschaftigungsverhaltnisse mit einer Aufstellung Gber die Befristungsgriinde einzureichen.
Herr Schnitzler schlagt vor, zur Fachkraftegewinnung eine Strategie zu entwickeln, wie
man Gruppenleiter, trotz der Einschrankung im TV6D, besser vergliten kénne. Dieser
Vorschlag findet breite Zustimmung aller Fraktionen.

Der Bericht zur Entwicklung und zum aktuellen Stand der befristeten
Beschaftigungsverhaltnisse wird gemaB Vorlage 14/2733 zur Kenntnis genommen.
Punkt 17

Mitteilungen der Betriebsleitung

Es gibt keine Wortmeldung.

Punkt 18

Beschlusskontrolle

Die Beschlusskontrolle wird zur Kenntnis genommen.

Punkt 19

Anfragen und Antrdage

Es liegend keine Anfragen und Antrage vor.

Punkt 20
Verschiedenes

Frau Lipschitz fihrt an, dass in der Niederschrift tiber die 19. Sitzung des
Betriebsausschusses LVR-Jugendhilfe Rheinland Frau Gabi Deussen-Dopstadt irrtimlich
unter der CDU-Fraktion und nicht unter der Fraktion Blindnis 90/DIE GRUNEN aufgefiihrt
wurde.

Oberhausen, den 16.10.2018 Kdln, den 24.09.2018
Der Vorsitzende Die Betriebsleitung
Blanke Sudeck-Wehr



